
 

Curriculum vitae Dodi Lorenza 
 

(La sottoscritta Dodi Lorenza, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 

445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità) 

 
Esperienza Professionale 

Dal 01/01/2023 ad 

oggi  
Dipendente a tempo pieno e indeterminato dell'Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma con la 

qualifica di Dirigente Sociologo, Unità Operativa Gestione del Rischio e Medicina Legale  

Referente Equità per Azienda Usl di Parma  

Vice- Presidente del Comitato Unico di Garanzia Ausl di Parma  

Componente del Centro Interdipartimentale di Ricerca Sociale (CIRS) dell’Università degli Studi di 

Parma 

Dal 2014  

al 31/12/2022 
Dipendente a tempo pieno e indeterminato dell'Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma con la 

qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale cat D, Unità Operativa Gestione del Rischio e 

Medicina Legale  

Referente Equità per Azienda Usl di Parma  

Membro del Comitato Unico di Garanzia Ausl di Parma  

Membro del Centro Interdipartimentale di Ricerca Sociale (CIRS) dell’Università degli Studi di 

Parma 

Dal 1997 al 2001 e 

dal 2004 al 2014 

Coordinatrice ed Educatrice di strutture socioassistenziali (Comunità educative per minori 

stranieri non accompagnati, Centri di Aggregazione Giovanile, Gruppi appartamento) del 

Comune di Parma e dall’AUSL di Parma per conto della Cooperativa Sociale Auroradomus di 

Parma 

Dal 2001 al 2004 Coordinatrice ed Operatrice del Servizio Informagiovani del Comune di Parma per conto della 

Cooperativa di servizi di Mediagroup di Modena 

 
Istruzione 

   2023 PhD in Sociologia e Ricerca Sociale -  Dottorato URBEUR (Studi Urbani) presso il Dipartimento di 

Sociologia e Ricerca Sociale dell’Università degli Studi Milano Bicocca 

 

   2018 Laurea Magistrale in Sociologia (110/110 e lode) presso l'Università degli Studi Milano Bicocca.  

 

   2006 

 

 

 

Laurea (vecchio ordinamento) in Scienze Politiche (105/110), Indirizzo Politico Sociale, presso 

l’Università degli Studi di Bologna 

   1989 Diploma di Maturità Classica 

Attività di Ricerca 

   2020 ad oggi  

 

2018/2019 

Partecipazione alla ricerca “Building Local Preparedness to Global Crises (PRELOC)” -  Università 

degli Studi di Milano Bicocca, Bologna e Pisa  

Partecipazione alla ricerca “Analisi del funzionamento organizzativo dei Consultori Familiari 

partendo dall' esperienza e dai bisogni di chi ci lavora (professionisti) e di chi li frequenta” 

coordinata dall’Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale della RegioneEmilia-Romagna 
 

2017/2018 
Svolgimento di una ricerca di Etnografia organizzativa e visuale presso 7 Case della Salute della Provincia 

di Parma per la redazione della Tesi di Laurea Magistrale in Sociologia presso l’Università degli Studi 

Milano Bicocca 
 

2015/2016 
Realizzazione e restituzione della ricerca di Etnografia Organizzativa, per conto dell’Unità Operativa 

Governo Clinico dell’Ausl di Parma, presso i Punti di Distribuzione Diretta dei Farmaci dell’Azienda Usl di 

Parma (presso l’Ospedale di Parma e l’Ospedale di Fidenza). 

   2016/2017 Realizzazione e restituzione della ricerca di Etnografia organizzativa, per conto dell’Unità  

Operativa Governo Clinico dell’Azienda Usl di Parma, presso il servizio di  

Distribuzione dei farmaci sostitutivi del    SERT dell’AUSL di Parma 

  

 Attività didattiche 

 

Presentazioni a 

Congressi  

29-30 ottobre 2021 VIII Convegno Nazionale della Società Italiana Sociologia della Salute (S.I.S.S): Le 

sfide della Sociologia della salute. Presentazione – Pubblicazione abstract: Dodi, L; Lombardi, M; 

Crotti, G.P (2021): “Safety, Equity e Ricerca Qualitativa in sanità”. 



  

27/05/21 Seminari di Studi online S.I.S.S. - Sociologia della Salute e Covid 19 - Rischio, Vulnerabilità 

e Organizzazioni Sociosanitarie: “L’Etnografia per la sicurezza nelle organizzazioni sanitarie” 

Presentazioni a 

Seminari  

31/03/23 Seminario presso il Corso Governance e Sistemi Locali di Welfare - Università degli Studi 

Milano Bicocca: “La ricerca qualitativa come strumento di Risk Management per le Aziende 

Sanitarie”  

 

28/04/2022 Seminario presso il Corso di Metodologia della ricerca sociale – Laurea Magistrale in 

Programmazione e Gestione dei Servizi Sociali - Università degli Studi di Parma: “Metodi e tecniche 

della Ricerca Sociale applicata alle organizzazioni sanitarie”   

 

10/12/22 Webinar presso Laurea Magistrale in Sociologia e Servizio Sociale - Università degli Studi 

di Bologna: “Etnografia Organizzativa come strumento di Risk Management per le Aziende 

Sanitarie”   

 

11/05/21 Libri per il Lavoro Sociale Corsi Di Laurea in Servizi Sociali Centro Interdipartimentale di 

Ricerca Sociale – Università degli Studi di Parma- II Edizione Online - Discussant alla presentazione 

del libro di Marco Ingrosso “La Cura complessa e collaborativa 2020” Aracne Editrice (2018) 

 

Pubblicazioni 

 

In via di 

pubblicazione 

 

 

2016 

 

 

Dodi, L; Lombardi, M; Crotti, G.P (2021): “Safety, Equity e Ricerca Qualitativa in sanità” In: Le sfide 

della Sociologia della Salute. Riflessioni, commenti e approfondimenti scientifici - VIII Convegno 

Società Italiana della Sociologia della Salute”, Policoro (MT), Presìdi Educativi n. 3.1 

 

Dodi, L; Latini, C; Lombardi, M (2016): “Etnografia organizzativa in punti di distribuzione diretta dei 

farmaci”.In: Recenti Progressi in Medicina, N. 107: pp.600-601 

 

Abstract 

 

2018 
 

Dodi, l; Lombardi, M (2018): “L'Etnografia Organizzativa come leva di cambiamento per la gestione 

di rischi e sicurezze in Azienda”. Abstract pubblicato negli atti per il convegno “Sbagliare sulla scena 

della Cura. Pratiche, Tecnologie, Saperi e Artefatti in azione – Università Sapienza di Roma 

 

Poster 

 

   2016 
Dodi, L; Latini, C (2016): ”L’Etnografia Organizzativa mette in evidenza il ruolo delle Non Technical Skills 

nei Punti di Distribuzione Diretta dei farmaci dell'Ausl di Parma”. Poster presentato al seminario “Progetti 

di sviluppo organizzativo ricerca-azione, metodi qualitativi e comunità di pratiche” presso Agenzia 

Sanitaria e Sociale Regionale della Regione Emilia Romagna 

 

 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art.13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 

196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE2016/679). 

 

 

Parma, 14/06/2023  




