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ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Date ' 1/10/2018 - oggi

Nome e indirizzo del Jnapp, Istituto per I’Analisi delle Politiche Pubbliche, Corso dItalia 33,
datore di lavoro 00198, Roma

Tipo di azienda o settore | Ricerca Pubblica

Assegnista di ricerca

Principali ~ mansioni

responsabilita ° Attivita di ricerca sull’a'nalisi d'ell’impatto. del. cambiamento. t.ecnolggico' sul
- mondo del lavoro e protezione sociale. Partecipazione a convegni sia nazionali che
| internazionali in qualita di relatrice. Presentazione di abstract a call nazionali ed
internazionali. Redazione di working paper sul tema con il gruppo di ricerca cui
sono stata assegnata.
Date

Dal 2017 — ad oggi

Tipo di Impiego .. ) } .
P picg Attivita di collaborazione occasionale

Attivita svolta Redazione di monitoraggi sulle leggi regionali dei tirocini extracurriculari,

analisi dei temi riguardanti le politiche del lavoro, redazione di note a sentenza

e articoli per il giuslavorista. Autrice di un Volume rientrante nella collana

“il Civilista” sul tema delle prestazioni occasionali, pubblicato a

settembre 2017 e di un secondo Volume sulla disciplina dei tirocini extracurriculari, f
pubblicato a novembre 2019.

Giuffré Francis Lefebvre- Via Busto Arsizio, 40, 20151 Milano Ml

Data 7 dicembre 2017

Posizione ricoperta [scritta all’albo degli avvocati del Foro di Roma,
sezione speciale D. Lgs. N. 96/2001
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Date

Nome € indirizzo
datore di lavoro

Lavoro e posizione
ricoperti

Date

Nome e indirizzo
datore di lavoro

Date

del

del

Lavoro o  posizione

ricoperti

Da Settembre 2015 — maggio 2016.

Fondazione Consulenti per il Lavoro. Viale del Caravaggio 88 (Roma).

Contratto a tutele crescenti ex D.Lgs. 4-3-2015 n. 23. Attivita di consulenza per i
quesiti in materia di tirocini extracurriculari presentati dai delegati della Fondazione
Lavoro. Monitoraggio della normativa regionale in materia di tirocini. Accurata
attivita di monitoraggio verificando per i vari delegati della Fondazione Lavoro
ivisi per Regione, la convenzione oggetto del tirocini, la data di inizio e fine
tirocinio, i CPI di riferimento e la profilazione.

|13/02/2012—>agosto 2015

Fondazione Studi Consulenti del lavoro. Via Cristoforo Colombo 456, 00133 Roma

Membro della commissione scientifica per I’attivazione dei tirocini extracurriculari
attivati dai delegati della Fondazione Consulenti per il Lavoro, in qualita di Agenzia
per il lavoro autorizzata ai sensi dell’art. 6 del d.1gs.276/2003. Valutazione e analisi
delle normative e della disciplina per garantire una corretta attivazione di tirocini
extracurriculari. Monitoraggi delle normative regionali in materia di tirocini
extracurriculari. Redazione di vari articoli, e-book, working paper sulle tematiche
del lavoro. Attivita di coordinamento insieme al coordinatore scientifico della
Fondazione Studi di vari progetti (ad esempio sul tema dei tirocini extracurriculari
per I’elaborazione di Linee Guida — per una corretta gestione degli stage). Ho altresi
coordinato la realizzazione di vari e-book, Forum Lavoro e convegni scientifici
organizzati dalla Fondazione Studi.

|
13/02/2009 — 13/02/2012

Alto apprendistato presso la Fondazione Studi dei Consulenti del lavoro

Nome e indirizzo del ;Fondazione Studi Consulenti del lavoro. Via Cristoforo Colombo 456, 00133 Roma

datore di lavoro

Principali  attivita
responsabilita

€

Membro della commissione scientifica in materia di tirocini extracurriculari.
Monitoraggi e relativi aggiornamenti delle leggi regionali in tema di tirocini.
Analisi e risposte ai quesiti in materia di tirocini extracurriculari sotto la
supervisione del coordinatore scientifico della Fondazione Studi Consulenti del
lavoro. Analisi e valutazione delle norme sulle politiche attive e passive del lavoro.
Nel corso del 2009 ho partecipato ad una ricerca della Fondazione Studi Consulenti
del lavoro dal titolo “Aspetti di criticitd dell’attuale federalismo nelle materie
giuslavoristiche”. Ho svolto diversi monitoraggi e analisi delle seguenti tematiche:
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e Tirocini formativi e di orientamento;
e Apprendistato;

e Visite mediche preassuntive;

e Vidimazione registro infortuni.

Date Da Marzo 2008 a Novembre 2009

Nome e % Studio legale avvocati Luigi Albisinni ed Achille Buonafede
indirizzo del datore di sito in Via Giuseppe Zanardelli, 20 (Roma).
lavoro :

Lavoro Praticante legale
e posizioni ricoperti v
i
|
Ha collaborato nella redazione di atti e pareri in particolar modo nella materia di
Principali attivita ediritto del lavoro e diritto societario.

responsabilita

Data Maggio 2008 - Gennaio 2009 ha collaborato nella casa editrice Juranet.
Principali  attivita e | Classificazione della normativa italiana e comunitaria in particolar modo nelle
responsabilita materie di diritto del lavoro e sindacale.

Nome e indirizzo del | Si & occupata della classificazione per materia di leggi ed atti equivalenti, delle
datore di lavoro direttive e dei regolamenti comunitari. Ha collaborato nella redazione di " voci",
riguardanti le materie di diritto del lavoro e della previdenza sociale

Nome e indirizzo del [Casa editrice Juranet. Via Giunio Antonio Resti, 00143, Roma.
datore di lavoro

Data Da Novembre 2007 a Febbraio 2008
Posizione ricoperte Pratica legale
!
Principali attivita e | Ha collaborato nella redazione di atti e pareri in particolar modo nelle materie di
responsabilita  diritto del lavoro e sindacale.
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Nome e indirizzo del
datore di lavoro.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Data

Titolo di studio rilasciato

Titolo della tesi

Universita

Date

Titolo di studio rilasciato

Titolo della tesi

Universita

PARTECIPAZIONI AD
ASSOCIAZIONI
SCIENTIFICHE

Date

Studio legale Avv. Antonella Pelucchini e Avv. Filomena Vagliviello. Via
Odescalchi 16, 00062 Bracciano (Roma)

23 febbraio 2012

DOTTORE DI RICERCA (Scuola Internazionale di Dottorato in Relazioni di
Lavoro, presso la Fondazione Marco Biagi dell'Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia).

Tesi di dottorato dal titolo: "Apprendistato di alta formazione: ambiti applicativi
alla luce del Testo Unico”.

Relatore: Professor Michele Tiraboschi.

Fondazione Marco Biagi dell'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia,
in Largo Marco Biagi n. 10 (gia V. le Storchi, 2), 41121 Modena.

25 ottobre 2007

' LAUREA IN GIURIPSRUDENZA

Tesi di laurea dal titolo: "I divieti di discriminazione sessuale nell’ ordinamento
italiano e inglese". Relatore Prof. Arturo Maresca

Universita degli Studi di Roma Tre, Facolta di Giurisprudenza
Via Ostiense, 163 - 00154 Roma ([talia)

Dal 2012 ad oggi

| Socia dell’Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale
' (ALD.LaS.S)
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BORSE DI STUDIO E
RICONOSCIMENTI

Data

Data

ATTIVITA

ACCADEMICA

Data

Attivita svolta

Data

Attivita svolta

Universita

DOCENZE AL
MASTER DI II
LIVELLO IN
DIRITTO DEL
LAVORO E DELLA
PREVIDENZA
SOCIALE

Data

2006: Borsa di studio della copertura di 3 mesi per svolgimento della tesi presso la
London School of Economics ¢ lo [als di Londra.

Aprile 2008: E’ risultata vincitrice al concorso indetto dall'Ipost, su base nazionale
“Giovani laureati-Ipost”, riguardante le migliori tesi di laurea nelle materie di
diritto del lavoro, sindacale e della previdenza sociale.

La sua tesi & stata utilizzata, come formazione per i dipendenti dell'Istituto,
mediante pubblicazione all' interno dell'intranet dell'lpost, con relativa
videoconferenza e slides illustrative.

Anno accademico 2018/2019 -2019/2020

Cultore della materia per la cattedra di diritto del lavoro (SSD IUS/07) del Corso di
Studio in Giurisprudenza LMG/01, in base alla Delibera di Giunta di Facolta del 3
aprile 2019.

1

1
|

Dal 2008 — 2018

Collabora, come volontaria, nella cattedra di diritto del lavoro e diritto sindacale del
Professor Arturo Maresca (attivita di assistenza agli esami finali di profitto,
assistenza agli studenti per la stesura della tesi di laurea, attivitd di didattica
:integrativa per le lezioni di diritto del lavoro e sindacale).

Sapienza Universita di Roma. Piazzale Aldo Moro 5, 00100 Roma

1) 22 aprile 2017
' Docenza Sulla disciplina di tirocini.

1

| Sapienza Universita di Roma. Piazzale Aldo Moro, 5. 00100 Roma.
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13 aprile 2018
Data 2) 13 alrlle 2018

Docenza Sulla disciplina dei tirocini. Alternanza scuola lavoro.

Sapienza Universita di Roma

Universita
Data 3) 12 Ottobre 2018
Docenze al Master di II livello sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro presso
la sede Inail - Piazzale Giulio Pastore n.6 (Roma)
(modulo I) Le tipologie contrattuali e le nuove forme di lavoro.
' Tema affrontato: la disciplina del contratto di apprendistato e dei tirocini
Sede Inail- Piazzale Giulio Pastore n.6 (Roma)
Dats 4) 5 aprile 2019
Docenza sulla disciplina dei tirocini. Alternanza scuola-lavoro.
. - Sapienza Universita di Roma. Piazzale Aldo Moro, 5. 00100 Roma.
Universita ‘
D | 6) 16 maggio 2020
i Docenza sulla disciplina dei tirocini. Alternanza scuola-lavoro.
Universita Sapienza Universita di Roma. Piazzale Aldo Moro, 5. 00100 Roma.
PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI IN
QUALITA’ DI
RELATRICE

Data | 24 giugno 2011
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Sede del convegno

Data

Sede del convegno

Data

Sede del convegno

Ha partecipato come relatrice al convegno: “Contratti atipici per I”inserimento nel
mondo del lavoro” - Confronto tra le norme in Europa per far emergere peculiarita
e criticita del modello italiano.

| Presentazione del saggio “Linee Guida sui tirocini formativi e di orientamento” a
| supporto  dei  consulenti del lavoro e consultabile nel sito:
| www.consulentidellavoro.it. La disciplina dei tirocini & stata inserita nel piti ampio
' panorama dei contratti atipici per I’inserimento nel mondo del lavoro anche in
| chiave comparata.

Seconda edizione del Festival del lavoro a Treia dal 24 al 26 giugno 2011.

10 ottobre 2012

Ha partecipato come relatrice al convegno “Le novita della Riforma Fornero: la
[lessibilita in entrata.”

| Sala Convegni “Sacro Cuore del Gesu’”. Piazza Domenico Ferrante (FR), valido
' per la formazione continua dei consulenti del lavoro.

|
;
i
|

:21 giugno 2013

Ho partecipato come relatrice al convegno Tirocini, a che punto siamo?
Lo Stato dell’arte nelle legislazioni regionali

|
| Quarta edizione del Festival del lavoro.
Fiuggi, 20-22 giugno 2013.

1
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Data

Sede del Congresso
Mondiale ISLSSL

Data

Sede del convegno
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4-7 settembre 2018

XXII Congresso Mondiale della ISLSSL (Societa Internazionale di Diritto del
' lavoro e della Sicurezza Sociale sulle Trasformazioni del lavoro: sfide per i sistemi
nazionali di diritto del lavoro e della sicurezza sociale)
Martedi 4 settembre 2018 ore 14:00-1700
Ho partecipato alla sezione Giovani Giuristi presentando una relazione su Quality
internship: different regulations in some European Countries.
Tutti gli Atti del Congresso, per la Sezione Giovani Giuristi, sono stati raccolti nel
Volume curato dal Professor S. Bellomo e A. Preterori, Recent Labour law Issues- a
multilevel perspective, Giappichelli, 2019.
[l mio contributo Quality internship: different regulations in some European
Countries ¢ all’interno del suddetto Volume da pp. 123 a p. 136.

International Training Centre of the ILO, Viale Maestri del Lavoro, 10, 10127
- Torino. Padiglione Europa, Aula 71.

19 marzo 2019

Semmano di studi Inapp (Istituto Nazionale Analisi Politiche Pubbliche) dal
titolo: Tutele dei lavoratori delle digital labour platform: tra diritto e
' tecnoregolazione.

Ho partecipato in qualita di relatrice con una relazione sui Sistemi algoritmici
reputazionali e di controllo nell’economia collaborativa delle labor Platform.

Il convegno ha anche visto la presentazione del working paper Inapp n.6 del
2019 sulla Disciplina e tutela del lavoro nelle digital labour platform. Un modello
di tecno-regolazione. Del working paper ho curato il paragrafo 2 sul quadro
giuridico e giurisprudenziale del lavoro sulle piattaforme digitali.

Auditorium Inapp
Corso D’Italia n.33-00198 (Roma).
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Data

Sede del convegno

Data

Sede del convegno

Data

Sede e data del

convegno

Data
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6 aprile 2019

Partecipazione in qualita di relatrice al convegno Le diverse abilita in azienda e nel
lavoro: due approcci di studio.

La relazione ha riguardato I’analisi delle norme sul collocamento delle persone
con disabilita anche con uno sguardo comparato.

Aula Gerin. Dipartimento di medicina sociale. Sapienza Universita di Roma.
Piazzale Aldo Moro 5 — 00100 Roma.

11 luglio 2019

Partecipazione in qualitd di relatrice alla 2 sessione della Labour Academy
Tecnologie e diritti sindacali, con una relazione sull’esercizio del diritto di
assemblea ex art. 20 S.L. e nuove tecnologie.

Labour Academy all’interno del Festival Luci sul Lavoro, Montepulciano (SI).

Giugno 2019

Accettazione di un abstract dal titolo Regulating and protecting work in digital
labour platforms.Towards a techno-regulatory approach, in riferimento alla call X
The future of labour law in the EU, presentato con i ricercatori Inapp De Minicis M,
Lettiert N., Marocco M.

Ho presentato il paper in qualita di relatrice nel II Labour 2030 Congress on the
Future of Work

Porto- 19-20 settembre 2019.

Giugno 2019

PPresentazione di un paper dal titolo L’esercizio del diritto di assemblea ex art. 20
St.lav. con lausilio delle nuove tecnologie, scritto insieme al ricercatore Inapp,
Manuel Marocco nella sessione 2 della Labour Academy, Tecnologie e diritti
sindacali, all’interno del Festival Luci sul Lavoro, Montepulciano (SI).
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INCARICHI DI
INSEGNAMENTO

Data

INSEGNAMENTO

Sede dell’insegnamento

Data

INSEGNAMENTO

UNIVERSITA’

PROGETTI DI
RICERCAED
INIZIATIVE
FINANZIATE

Data

Principali  attivita
responsabilita

Gruppo di ricerca

€

Ottobre 2018- oggi

Diritto del lavoro (IUS/07) nel corso di laurea in Tecniche Ortopediche- Roma
Azienda Ospedaliera Sant’Andrea — CFU 2- ore di lezioni frontali 16 — 2 semestre
2019 e primo semestre 2020

Sapienza Universita di Roma -

Ottobre 2018 — oggi

Incarico di insegnamento relativo al bando "Medicina e psicologia" modulo "210/58
LEGAL PRINCIPLES APPLIED TO THE ORGANIZATION AND
MANAGEMENT OF NURSING - PUBLIC LAW"

Sapienza Universita di Roma.

Ottobre 2019- Oggi

Partecipazione alla ricerca di Ateneo con il dipartimento di giurisprudenza, cattedra
di diritto del lavoro Professor Arturo Maresca, della Sapienza Universita di Roma
in collaborazione con il dipartimento di psicologia del lavoro, Sapienza Universita
di Roma

La ricerca vuole verificare I'impatto che la disoccupazione provoca nei processi
psicofisiologici dell’individuo.

Per la parte di diritto del lavoro la ricerca approfondisce le dinamiche socio-
economiche sottese ai cicli di espansione e recessione, per ridisegnare il quadro
delle politiche attive, poste in essere dai sistemi locali del lavoro in relazione ai
principali fattori socio-economici, per mettere in luce quali politiche del lavoro
siano piu adeguate a contribuire allo sviluppo del territorio e migliorare la qualita
dell’occupazione.

Gruppo di ricerca per il dipartimento di giurisprudenza- SSD(IUS/07)- diritto del
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Sede

ATTIVITA DI
DIDATTICA
INTEGRATIVA

Data

Sede

Data

Attivita di insegnamento

Sede

Data

Attivita di insegnamento

Sede del convegno

VIDEOCONFERENZE

lavoro

Professor Arturo Maresca
Prof.ssa Lucia Valente
IDott.ssa Flavia Schiavetti
Dott.ssa Silvia Dona

Sapienza Universita di Roma. Piazzale Aldo Moro 5 — 00100 Roma

Da marzo a maggio 2008

Partecipazione e coordinamento del seminario integrativo alle lezioni per gli studenti
di diritto del lavoro e sindacale all’interno della cattedra del Professor Arturo
Maresca insieme alla dottoressa Micaela Vitaletti ed al Professor Giovanni Pino. Il
tema affrontato & stato Lo sciopero nei servizi pubblici essenziali.

Universita degli studi di Roma Tre, Via Ostiense 163, Roma.

20 ottobre 2017

Docenza al seminario sul tema Le prestazioni occasionali nel corso di diritto del
lavoro e sindacale della cattedra del Professor Arturo Maresca e del Professor
Giuseppe Santoro Passarelli

Sapienza Universita di Roma, Piazzale Aldo Moro 5 — 00100 Roma.

23 Novembre 2017

Lezione di approfondimento agli studenti all’interno della cattedra del Professor
Arturo Maresca e del Professor Giuseppe Santoro-Passarelli, in materia di tirocini
curriculari ed extracurriculari.

Sapienza Universita di Roma. Piazzale Aldo Moro 5 — 00100 Roma

Anno 2010

(per il SOLE 24 ORE)
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| 1) TItirocini formativi e di orientamento (parte I)
2) Itirocini formativi e di orientamento (parte II)
3) Itirocini formativi e di orientamento (parte III)

Anno 2012
per IPSOA
1) Le tipologie contrattuali I: Tirocini, apprendistato, voucher, contratti a
tempo parziale.
2) Le tipologie contrattuali II, Le novita della Riforma: contratto a termine e
intermittente.
3) Le dimissioni e la risoluzione consensuale.
4) Le malattie professionali.

Per Fondazione Studi interne (anno 2012)
1) Itirocini oggi
2) Apprendistato di alta formazione

3) Apprendistato: le novita della Riforma

Anno 2013 (per IPSOA)

1) Apprendistato oggi
2) Ladisciplina dei tirocini oggi
3) Il lavoro occasionale accessorio

- Da Maggio 2013 ad agosto 2015 ho curato una rubrica settimanale per il blog
Amici Marco Biagi di risposta ai quesiti nelle materie di diritto del lavoro e
sindacale (sez. il consulente risponde)

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

1) S. DONA, Disciplina del contratto a termine, si chiude il periodo transitorio, in
bollettino Adapt 15 Aprile 2009, n.11. (www.adapt.it).

2) S. DONA, Dentro e fuori I'emergenza, in Bollettino Adapt, ottobre 2009, n.
31 (www.adapt.it).

3) S. DONA, Contratto a termine, una deroga al principio generale, in Novecento
Lavoro, 2009, n.5, 59-63.

4) S. DONA, Disciplina del contratto a termine, si chiude il periodo transitorio in "Il
Consulente 1081" 2009, n.11, 111-112.

| 5)S. DONA, Cassa Integrati in movimento, in Leggi di Lavoro, Settembre 2009, 32-
37.
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6) S. DONA, P. Caligiuri, E. Carminati, C. Caselli, S. Facello, T. Fiore, A. Ronca, F.
Sammarco, A. Stoccaro, Brevi note sul percorso che ha portato allo Statuto dei
Lavoratori, in Bollettino Speciale Adapt, 19 maggio 2010(www.adapt.it).

7)S. DONA, ZBM s.r.l, laboratorio ideale per sperimentare il sistema di
qualificazione dell’ impresa (ex art. 27 d.lgs. 81/2008). Relazione di sintesi, in
Bollettino Adapt, settembre 2010, n. 13 (www.adapt.it).

8) S. DONA, [/ raccordo scuola e lavoro in attesa del Testo Unico sull’apprendistato,
in Guida al Lavoro Sole 24 Ore, 26, 2011, 1-2.

9) S. DONA, Il tirocinio formativo e di orientamento: luci ed ombre dell’istituto, in
Leggi di lavoro, 4, 2011, 17-25.

10) S.DONA, I tirocini inseriti nel panorama dei ‘“contratti atipici”: spunti di
‘iflessione, in Pianeta Lavoro, n. 15-16, 2011, 72-76.

11) S.DONA, Le recenti novita legislative in materia di tirocini, in Leggi di Lavoro,
6, 2011, 17-23

12) S. DONA, Le novita per i consulenti del lavoro in materia di praticantato, in Dir.
Rel. Ind.,2012, n. 2, 566-575.

13) S.DONA |, ]I nuovo apprendistato per ['alternanza scuola-lavoro: una
rivisitazione di norme gia esistenti, in La circolare di lavoro e previdenza n. 28 del
18 luglio 2014, 12 -14.

14) S.DONA, Tirocini: problematiche e criticita legali, in Il giurista del lavoro, n.§-
9, 2014, 32- 38.

15) S. DONA, La titolarita del diritto di sciopero nel nuovo contesto delle relazioni
sindacali, in WP C.S.D.L.E. “Massimo D’Antona”.IT —231/2014

16) L. CAROLLO, S. DONA, M. FILIPPI, A.ROTA, M.RUSSO, Contractual Limits to the
Right to Strike in the Era of Crisis. The Italian Case with some Comparative Reliefs

(France and the UK ), CATANIA, WP C.S.D.L.E. "MASSIMO D'ANTONA"
Unive, 2015.

17) M. A. CARBONE, L. CAROLLO, S. DONA, D. FARGNOLI, [. RYZHA, C. SERRAPICA,
Apprendistato di alta formazione e ricerca, in Il contratto di apprendistato nel D.lgs.
n. 81/2015, WP C.S.D.L.E. "Massimo D'Antona" .IT - 286/2015, 45-57 (ll
contributo € stato sottoposto a peer-review anonima da un revisore selezionato
dalla Direzione della collana. Ricevuto il 15/10/2015; accettato il 29/12/2015;
pubblicato il 30/12/2015).

18) S. DONA, Sulle forme anomale di sciopero che violano i limiti esterni al diritto di
sciopero, in Arg. Dir. Lav., n. 3, 2016, 675-685.

19) S. DONA, [ tirocini, in Diritto del lavoro, Le fonti del diritto italiano, G.
/AMOROSO, V. DI CERBO, A. MARESCA (a cura di), Giuffre, 2017, 2037-2096.

20) S. DONA, Modifica alle mansioni: poteri del datore di lavoro, in Diritto
&Pratica del Lavoro 32-33/2017,2037-2042.
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21) S. DONA, F.PASSERINI ( a cura di), / voucher tra abolizione e vero utilizzo, in
Bollettino Speciale Adapt n.5/2017.

22) S. DONA, Prestazioni Occasionali: tutte le novita, 1| Civilista, Officina del
Diritto, Giuffré editore, 2017.

23) S. DONA, Hlegittimita dei tirocini e del contratto di somministrazione a
termine: le conseguenze, in Riv.It.Dir.Lav, n.3/2017, 11, 509-521.

?24) S. DONA, La conciliazione fra tempi di vita e lavoro nella prossima citta, in La
ifl’rossima cittd, G. FRANCO FERRARI (a cura di), Mimesis Editore, 2017, 531-547.

25) S. DONA, Le prestazioni occasionali, in Lavoro e previdenza oggi, n.11-12,
2017, 662- 694.

26) S. DONA, Natura ritorsiva del recesso nel contratto a tutele crescenti, nota a
;sentenza Tribunale di Roma 24 giugno 2016, n.4517, in Dir.Rel. Ind, n.1/2018, II,
pp-258-264.

§27) S. DONA, Il distacco del lavoratore con mutamento di mansioni, nota a Corte
d’Appello Bologna 4 maggio 2017, n. 577, in Riv.Giur.Lav n.1/2018, Parte I, pp.
40-44.

28) S. DONA, [ tirocini alla luce delle ultime riforme legislative: problematiche e
prospettive future, in Giuseppe Santoro Passarelli Giurista della contemporaneita,
iLiber Amicorum Giuseppe Santoro Passarelli, Tomo II, Giappichelli, novembre
2018, p.627-638.

29) S.Dona, Quality internship: different regulations in some European Countries, in
Recent Labour law Issues- a multilevel perspective, S.Bellomo, A.Preteroti (a
cura di), Giappichelli, 2019, pp.123-136

(30) S.Dona, Garantire !'attivazione di tirocini di qualita: gli obiettivi delle ultime
riforme legislative in materia, in Riv.It.dir.lav., n.3/2019, pp. 137-153

131) De Minicis M., Dona S., Marocco M., Disciplina e tutela del lavoro nelle digital

labour platform. Un modello di tecno-regolazione, in working paper Inapp n.
6/2019.

32) Dona S., Marocco M., Diritto di assemblea ex art. 20 St. lav. e nuove tecnologie
!digirali in Labour&Law lusses, vol.5,n.2, 2019, pp. 1-24.
|

i33) S.Dona, La disciplina dei tirocini extracurriculari, 1l Civilista, Officina del
!Diritto, Giuffre Francis Lefebvre, 2019.

%34) De Minicis M., Dona S., Lettieri N., Marocco M., Disciplina e tutela del lavoro
pelle  digital  labour  platform.  Un modello di  tecnoregolazione, in

[Economia&Lavoro, n.3/2019, pp. 89-106

35) De Minicis M., Dona S., Marocco M., Le attivita economiche e il lavoro on line
Ein Italia. Le prime evidenze empiriche dell’indagine Inapp-Plus 2018, in
SINAPPSI, 2020, prossima pubblicazione.
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E-BOOK
FONDAZIONE STUDI
CONSULENTI DEL
LAVORO

36) De Minicis M., Dona S., Marocco M., La regolazione del lavoro tramite
piattaforma alla prova delle evidenze empiriche e dell’emergenza sanitaria in
Sociologia del lavoro — Special Issue n.3/2020, in corso di pubblicazione.

37) N.Lettieri, S.Dona, Critical data studies e tecno-regolazione. Paradigmi
emergenti di ricerca e tutela nell’era dell’evoluzione data-driven del lavoro, in
Dirittifondamentali.it, 2020, in corso di pubblicazione.

S. DONA, Tirocini- 100 domande e risposte- in www.consulentidellavoro.it, 2011.

S. DONA, Riforma Mercato del lavoro, in www.consulentidellavoro.it, 2012.

ho curato le parte:

e Tirocinio — pp. 42 - 46.

e Analisi della legge n. 92/2012 ed ulteriori disposizioni- ho curato le parti:

e Modifiche al collocamento pubblico (comprese le semplificazioni per
acquisire lo stato di disoccupazione) pp.42 - 48.

o Offerta di lavoro congrua pp. 49 - 51.

e Apprendimento permanente (art.4, commi 51-61) pp. 51 - 62.

Madrelingua ITALIANA

Conoscenza Inglese

Comprensione Parlato Scritto |
jAscoIto Lettura Interazione orale |Produzione
orale
f t 1 r
Utente C2 Utente C2 g;en N Utente C2 ‘ Utente C2 |
) Ll |
| B R | R

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Certificazione Cambridge C2: Proficiency

Certificazione di conoscenza informatica del sistema operativo Windows e dei
principali applicativi (Word, Excel, PowerPoint, Internet Explorer, Outlook).
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Uso abituale di Internet e banche-dati conseguita presso I’Istituto Gabriele
D’ Annunzio, Bracciano (Roma).

La sottoscritta dichiara che le informazioni indicate sono veritiere, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47,
D.P.R. 28. 12. 2000, n. 445, in ordine alla veridicita dei dati e delle informazioni nello stesso contenuti, nonché
circa la consapevolezza della delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci o falsita in atti, di cui
all’art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

La sottoscritta esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli definiti “sensibili”,
in ordine alla comunicazione ed alla diffusione degli stessi, nell’ambito delle finalita di cui alla presente
procedura, secondo quanto stabilito dal D.lgs.30/06/2003 n. 196 e s.m.

Roma, 16 Dicembre 2021 {Silvia Dona)
A\\’ ) ;Ll o
AL oL
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