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Domanda di partecipazione a selezione pubblica per contratto di insegnamento
retribuito A.A. 2022/2023-Corso Scienze e Techiche Servizio Sociale/L 39, Bando
di selezione D2/2022-2023 del 28/07/22

1993 - presente

Roma Capitale — Municipio VII

Ente Pubblico

Assistente Sociale Coordinatore — Funzionario D6 — Contratto Tempo Indeterminato

Responsabile Ufficio interventi su mandato dell’Autorita Giudiziaria (GIL), Assistente
Sociale con autonomia tecnico professionale per la progettazione individuale e di intervento
nell'area denominata “Minori di etd e Famiglie”

1993 al 1996 Roma, Operatore Telefonico a Tempo determinato presso il Servizio
“Droga che Fare”, Associazione Droga Che Fare

1996 Roma, Direttore e Docente dei Corsi di Aggiornamento per il personale Dirigente e
scolastico delle scuole di ogni ordine e grado . Cooperativa COSS

2003 al 2006 — Responsabile del Servizio per il Diritto di Visita e Relazione presso
il Centro Famiglie di Villa Lais,

2006 a tutt’oggi - Responsabile del Servizio per il Diritto di Visita e Relazione del
Centro Famiglie Legami

2008 al 2009 Roma, docente IRCSS — IRCSS IFO Istituti Fisioterapici Ospedaleri
(IFO) Riqualificazione personale O.T.A. e Riqualificazione personale Ausiliario;

2012 Attribuzione delle Funzioni tecnico-organizzative del coordinamento dei
Servizi per il Diritto di Visita e di Relazione di Roma Capitale con riconoscimento
ufficiale da parte del Dipartimento Promozione dei Servizi Sociali e della Salute;

anno 2013, relatore al convegno “Situazioni di alta conflittualita: Spazio incontro, un
servizio per il diritto di visita e di relazione” organizzato dalla Regione Toscana,
Azienda USL 4 di Prato;

anno 2015, relatore al convegno “Separazioni conflittuali: diritti dei minori alle
relazioni parentali” organizzato dall’ASL di Frosinone e Regione Lazio;

Il presente curriculum vitae, € redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’ Ateneo al fine di
garantire il rispetto della vigente normativa in materia di tutela dei dati. Il C.V. in versione integrale & conservato presso gli Uffici della Struttura che ha conferito

lincarico.


mailto:k.emma@tiscali.it
mailto:katia.vitri@pec.it

\,—Eg Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

anno 2016, relatore al convegno “Servizi per il Diritto di Visita e Relazione, Linee
guida e Procedure Operative” organizzato da Roma Capitale per la definizione e
presentazione delle Linee Guida per i Servizi per il Diritto di Visita e Relazione di
Roma Capitale — Delibera di Giunta Capitolina 335/2015;

anno 2020 componente della Cabina di Regia per I’individuazione di possibili
modalita operative idonee all’erogazione di interventi e servizi sociali nel corso della
Fase 2 dell’emergenza COVID — 19 — Dipartimento Politiche Sociali di Roma
Capitale;

anno 2020 con D.M. del 30/09/2020 nominata Consigliere Onorario della sezione
per i Minorenni della Corte di Appello di Roma per il triennio 2020/2022;

anno 2021 relatore al corso base Diritto di Famiglia “Condividere la Genitorialita:
affidamento dei figli, alta conflittualita e il ruolo dei servizi sociali”, organizzato
dall’Ordine degli Avvocati di Roma- Commissione Famiglia e Diritti della Persona.

2021 membro della Cabina di Regia e Tavolo Tecnico Interisituzionale per la
Tutela e la Presa in Carico delle persone di minore etd nei procedimenti giudiziari -
Dipartimento Politiche Sociali di Roma Capitale

2021 incarico di Professoressa a contratto con I’Universita Sapienza per I’anno
accademico 2021/2022 per Iattivita curriculare di tutoraggio per “Tirocinio (canale 2)
9CFU per gli studenti del Corso di laurea in Scienze e tecniche del servizio sociale L-
39

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 1987 - 2020

anno 2020 partecipazione al corso “Regolamento UE 2016/679” della durata di 24 ore
organizzato da Ancitel e Roma Capitale;

anno 2019 partecipazione seminario “Caratteristiche del legame di attaccamento
genitori-figli nei contesti adottivi: una ricerca empirica” organizzato dal Tribunale per i
Minorenni di Roma;

anno 2018 (da febbraio a luglio) partecipazione corso “Separazione e Divorzio:
Aspetti Legali e Bio-psico-sociali” svolto a Roma organizzato dall’Istituto Relazioni e
Legami Affettivi e Sociali e I’Ordine degli Assistenti Sociali Regione Lazio;

anno 2012/2013 Corso di aggiornamento per “Conduttori Gruppi di Parola” svolto a
Roma, presso il Consultorio Familiare dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

anno 2012 partecipazione al Seminario “La tutela dei minori nei conflitti familiari”
organizzato dall’ Autorita garante per 1’infanzia e 1’adolescenza d’intesa con
I’associazione GeA svoltosi a Roma presso la sede Unicef Italia

anno 2012 partecipazione al convegno “Conflittualita e trascuratezza nello sviluppo”
presso Palazzo Valentini a Roma,

anno 2012 partecipazione all’incontro studio “La giurisdizionalizzazione del processo
minorile” organizzato dal CSM ufficio dei Referenti Distrettuali per la Formazione
Decentrata
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anno 2012 partecipazione al corso di formazione sul ruolo del parenting coordinators
“Alta Conflittualita fra i genitori: il nuove tecniche d’intervento per la coordinazione
della genitorialita e per la tutela del minore” tenuto dalla dr.ssa Debra Carter
organizzato dall’IRMeF (Istituto per la Ricerca e la Formazione in Mediazione
Familiare)

anno 2012 partecipazione corso “Servizio Sociali e Diritto di Famiglia” presso il
Centro Studi Giuridici sulla Persona;

anno 2011 corso intensivo “Abusi, Maltrattamenti in Famiglia e Violenza Domestica”
accreditato e riconosciuto presso il Consiglio Regionale dell’ordine degli Assistenti
Sociali svolto a Roma presso 1’Istituto Nazionale Pedagogia Familiare (INPEF)

anno 2010 partecipazione al corso “Il ruolo dei Servizi Sociali, il sostegno alla
genitorialita, gli spazi d’incontro la mediazione familiare, I’accertamento delle capacita
genitoriali” organizzato dal Centro Studi Epikeia con la Provincia di Roma

anno 2004 Diploma di Mediatore Familiare Sistemico Relazionale presso la Scuola
Romana di Psicoterapia Familiare Centro Clinico di Ricerca con votazione 60/60

anno 1993 Diploma Universitario di Assistente Sociale ed Educatore degli Adulti
(equipollente Laurea Triennale) conseguito presso la Scuola diretta a fini Speciali
C.E.P.A.S. dell’Universita degli studi di Roma “La Sapienza” con votazione 108/110

a.s. 1986/1987 Diploma di Maturitd Scientifica conseguito presso il “Pitagora” di
Roma

COMPETENZE PERSONALI u

Lingua madre italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
spagnolo Al Al Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
inglese Al Al Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative  Buona capacita comunicativa e relazionale nel’ambiente lavorativo, nel
lavoro di gruppo e/o in equipe per la finalita dell’efficacia e dell’efficienza.
Valutazione della pubblica amministrazione sempre positiva

Competenze organizzative e Coordinamento risorse umane dei servizi o progetti con incarico dell’Ente
gestionali Bona capacita di attivare e lavorare con la rete sociale
= Buona capacita organizzativa delle risorse a disposizione
= leadership (attualmente responsabile di un team di 16 persone)

Competenze professionali  In formazione permanente per conto dell’Ente e per obbligo formativo disciplinato
Il presente curriculum vitae, € redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’ Ateneo al fine di

garantire il rispetto della vigente normativa in materia di tutela dei dati. Il C.V. in versione integrale & conservato presso gli Uffici della Struttura che ha conferito
lincarico.
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Competenze digitali

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Menzioni

Corsi

Certificazioni

ALLEGATI

Dati personali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

dall’Ordine Professionale attraverso partecipazione a corsi, convegni, seminari di studio e di
approfondimento

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione ) Sicurezza -
. _— Contenuti problemi
informazioni

Utente intermedio | Utente intermedio = Utente intermedio | Utente intermedio = Utente intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Iscritta all'Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Regione Lazio nella Fascia A dalla sua
istituzione il 08/10/2002 alla sezione A n. 223

Sostituire con la categoria/e della patente di guida. Esempio:
B

aprile 2003 “Lo spazio d’incontro genitori-figli” cap. V della pubblicazione a cura del Comune di Roma- Municipio IX-,
intitolato “Il Centro Famiglie Villa Lais”

febbraio 2004, atti del convegno “Lo Spazio d'Incontro mantenere e ricostruire la relazione genitore figli nelle
famiglie separate” Lesperienza di Spazio d’Incontro a Villa Lais.

In formazione permanente per conto dellEnte e per obbligo formativo disciplinato dallOrdine Professionale
attraverso partecipazione a corsi, convegni, seminari di studio e di approfondimento

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

la sottoscritta dichiara di essere consapevole che il presente curriculum vitae sara pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, nella Sezione “Amministrazione
trasparente”, nelle modalita e per la durata prevista dal d.Igs. n. 33/2013, art. 15.

Data 16 settembre 2022

fto Katia Vitri
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