cURRIcuLumM VITAE DI Luisa CiancIiMINO

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA LAVORATIVA

A.A 2023/2024
Gennaio 2024-
Maggio 2024

Gennaio 2024-
Maggio 2024

dal A.A 2022 al a.a.
2024

dal 2023

Settembre 2023

A.A.2022-2023

Dal 2022

2019/2022

UNIVERSITA' LA SAPIENZA DI ROMA

c/o Facolta di Lettere Dipartimento di Lettere e Culture Moderne

Ruolo: DOCENTE a contratto per la materia GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
SSD: MPSI-06 in seno al Master in "Editoria, giornalismo e management
culturale".

ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO "Leonardo da Vinci"

Via Alessandro Volta 26, 01100 Viterbo (VT)

Ruolo: ESPERTO PSICOLOGO Percorsi di Mentoring e Orientamento - LINEA DI
INVESTIMENTO 1.4.” NELL'AMBITO DELLA MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 - DEL
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR).

ISTITUTO MAGISTRALE STATALE Santa Rosa da Viterbo

Liceo delle Scienze Umane - Liceo Musicale e Coreutico

Via S. Pietro, 27, 01100 Viterbo VT

Ruolo: ESPERTO PSICOLOGO Percorsi di MENTORING E ORIENTAMENTO
nell’ambito del progetto: PNRR — Missione 4-COMPONENTE 1 - DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR).

UNIVERSITA' eCampus Novedrate (Co), FACOLTA' di PSICOLOGIA

Ruolo: DOCENTE A CONTRATTO per la materia TEORIE E TECNICHE NELLA
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 6 CFU SSD: M-PSI 06 - Corso di Laurea Scienze
dell'esercizio fisico per il benessere e la salute LM67.

PSICOLOGA c/o Centro Nutrizionale Viterbese

Via Palmanova n.13, Viterbo (VT)

Coaching Nutrizionale;

Supporto psicologico in ambito alimentare (DCA);

Protocolli di intervento: MB-EAT e MBSR, Terapia Breve Strategica, tecniche di
Coaching; Problem Solving Strategico®

Psicologa LIBERO PROFESSIONISTA, Iscritta all'Albo A Ordine Psicologi Regione
Lazio (n. iscrizione Albo A 28858)

UNIVERSITA' eCampus (Novedrate) FACOLTa DI PSICOLOGIA

Ruolo: DOCENTE A CONTRATTO - SSD: M-PSI 06

Materia: TEORIE E TECNICHE NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 6 CFU -
Corsi di laurea Magistrale in: SCIENZE DELL’ ESERCIZIO FISICO PER IL BENESSERE
E LA SALUTE (LM67) - E PSICOLOGIA (LM51).

UNIVERSITA' LA SAPIENZA DI ROMA Dipartimento di Sanita Pubblica e
Malattie Infettive c/o Facolta di Farmacia e Medicina Ruolo: DOCENTE A
CONTRATTO per il Master in Management per le funzioni di coordinamento
delle professioni sanitarie

MATERIE:

¢ MANAGEMENT RELAZIONALE (ssd: MPSI-06)

e  STRUMENTI DI MISURA E DI VARIABILI PSICOLOGICHE RILEVANTI PER
L'ORGANIZZAZIONE STILI DI DIREZIONE E LEADERSHIP (ssd:MPSI-06)

Ceo Saper Fare Academy - Formazione Consulenza, Hr Management.

Orientatore Asnor iscritta al Registro Nazionale degli Orientatori (ASNOR) ai sensi
Legge4/2003 Sostegno orientativo e accompagnamento della persona Relatore di
seminari e workshop su normativa diritto del lavoro, orientamento professionale,


https://asnor.it/it-orientatori-23-ciancimino_luisa
https://ordinepsicologilazio.it/albo/iscrizione-28858

Personal branding e mondo del lavoro, comunicazione e lavoro.

2017/2021 UNIVERSITA' di TOR VERGATA - Dipartimento Management e Diritto - Roma.
Ruolo: Tutor Assistente alla didattica per le sequenti cattedre
e Economia e Gestione Delle Imprese [SECS-P/08 ] (2020-2021) Il Semestre
e Organizzazione Aziendale SECS-P/10 (2019-2020) Il Semestre
¢ Organizzazione Aziendale SECS-P/10 2018-2019) Il Semestre
e Organizzazione Aziendale SECS-P/10 (2017 -2018) Il Semestre

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da Gennaio 2024 Corso ECM Formazione Continua (professioni Sanitarie) ECM
Mindful Eating (35ECM) ed.15 c/o Liquid Plan S.r.l.
Protocollo Mindful Based Eating Awareness Training(MB-EAT)

2022-2023 MASTER IN PSICOLOGIA CLINICA STRATEGICA c/o Centro di Terapia
Strategica (Arezzo) Based on Brief Strategic Therapy- GiorgioNardone's
Model.
2020/2022 Laurea Magistrale in Psicologia e Nuove Tecnologie LM51

Universita eCampus Facolta di Psicologia

2006/2008 Laurea Specialistica in Comunicazione di Impresa e Pubblicita LS59
Universita degli studi di Palermo Dip. Arti e Comunicazioni (oggi Dipartimento Culture e
Societa).

30/01/21 Problem Solving Strategico ®

Life Strategies - Workshop teorico pratico tenuto dal Prof. Giorgio Nardone

2019 Corso di Alta Formazione HR Management Formazione e Valutazione del 240 ore
Personale C/o Challenge Network in partnership con Humangest (Roma)

PUBBLICAZIONI Ciancimino L., Susa D., (2021) Problem Solving, in Amodio S.,Barattucci M., (a
cura di) Temi e Prospettive di Psicologia del Management, pag.127-153,
Collana Psicologia e Lavoro, Ed.Istituto Teseo Alta Formazione e Ricerca, San
Cipriano Piacentino (SA);

CapacitA e compeTenze LINGUISTICHE
*  Lincua INGLESE
e LINGUA FRANCESE

COMPETENZE DIGITALI: AVANZATE.



