INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE
Dal 2/12/20 ad oggi

dal 26/05/2008 al 8/1/21
dal 21/11/2005 al
24/05/2008
30/9/2003 al 20/11/2005
16/7/2003 al 29/9/2003

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

16 DICEMBRE 2010

Anno accademico 1997-1998
anno scolastico 1994-1995

anno scolastico 1983-1986

Anno 2011

Anno 2012

Marina Palombi

K

Coordinatore di Direzione Infermieristica (DAPS) con funzione di Direttore Esecutivo e di Controllo
dell’appalto di pulizia e sanificazione

Coord. Infermieristica presso Anestesia e Rianimazione Cardiochirurgica

Coord. Infermieristica presso I Clinica Medica Specialistica “Medicina Interna, Nefrologia e dialisi,
Gastroenterologia’-

Coord. Infermieristica presso VI Clinica Chirurgica

Coord. Infermieristica presso Chir. Toracica

A.O.U. POLICLINICO UMBERTO I -ROMA

Ospedale Pubblico

A tempo indeterminato Inquadramento da disposizione direttoriale a decorrere dall’8/8/2000 nella
VII qualifica dell’area tecnico scientifica e socio sanitaria con il PROFILO DI CAPOSALA- Ds6

LAUREA MAGISTRALE SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

Universita degli Studi di Roma™La Sapienza” Facolta di Medicina e Chirurgia I

Formazione culturale e professionale avanzata per intervenire con elevate competenze nei processi assistenziali, gestionali,
formativi e di ricerca in uno degli ambiti pertinenti alle diverse professioni sanitarie ricomprese nella classe

(infermiere, ostetrica/o, infermiere pediatrico).L’abilita e le competenze sono in grado di tenere conto,nella programmazione e
gestione del personale dell'area sanitaria, sia delle esigenze della collettivita, sia dello sviluppo di nuovi metodi di organizzazione
del lavoro, sia dell'innovazione tecnologica ed informatica, sia della pianificazione ed organizzazione degli interventi
pedagogico-formativi ,nonché dell'omogeneizzazione degli standard operativi a quelli della Unione Europea

Diploma Universitario per infermiere
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” Facolta di Medicina e Chirurgia

Diploma di Maturita Tecnico Commerciale

Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri “Luigi Einaudi”
Ragioneria ed abilita tecniche bancarie
Diploma Infermiera Professionale

Centro Didattico Polivalente Ospedale “Carlo Forlanini”

Certificazione Esperto in Evidence Based Practice

Centro di Eccellenza della Cultura e della Ricerca Infermieristica

IPASVI-ROMA

Formazione Evidence- Based Practice: set standardizzato di conoscenze e competenze riguardanti la Formulazione di quesiti
clinico - assistenziali, Ricerca, valutazione critica ¢ applicazione delle migliori evidenze al paziente individuale nei contesti
assistenziali

Certificazione Esperta nella progettazione di ricerca infermieristica

Centro di Eccellenza della Cultura e della Ricerca Infermieristica

IPASVI-ROMA

Formazione Teorico- Pratica di METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA: progettazione di ricerca empirica
nel campo dell’assistenza infermieristica, competenza nella rilevazione ed elaborazione dei dati, e di un rapporto finale che
descriva il fenomeno studiato.



Anno 2013 Certificazione di Clinical Nurse Leader Esperto di Audit Clinico
Centro di Eccellenza della Cultura e della Ricerca Infermieristica
IPASVI- ROMA
Formazione Teorico- Pratica “ Progetto Clinical Nurse Leader: formazione sul campo” Applicazione dell’EBP finalizzata
all’implementazione delle buone pratiche infermieristiche.
Anno 2014 Certificazione Clinical Nurse Leader Esperto Revisioni Sistematiche
Centro di Eccellenza della Cultura ¢ della Ricerca Infermieristica
IPASVI-ROMA
Formazione Teorico- Pratica “ Progetto Clinical Nurse Leader: formazione sul campo” Applicazione dell’EBP nella produzione
di ricerca secondaria finalizzata all’implementazione delle buone pratiche infermieristiche- Revisione
Anno 2015 Esperta nella formazione Blended per I'infermieristica
Centro di Eccellenza della Cultura e della Ricerca Infermieristica
[PASVI—-ROMA- POLO FORMAZIONE RICERCATORI
utilizzo del modello [Hleaming ed conoscenza ed abilita nell’uso del programma Prezi

Certificazione Formazione Joanna Briggs Istitute- Revisioni Sistematiche
: Centro di Eccellenza della Cultura e della Ricerca Infermieristica
Dal 13 al 17 giugno 2016 AT REn
Esperta nell’ utilizzo del software JBI Sumari per la pianificazione, sviluppo e report sistematico delle evidenze
scientifiche-Membro del Centro Affiliato al JBI in Italia (CECRI)
Centro di Eccellenza della Cultura e della Ricerca Infermieristica
IPASVI — ROMA- POLO FORMAZIONE RICERCATORI
Certificazione Formazione Teorica “Metodi Misti di ricerca Infermieristica”
Certificazione Clinical Nurse Leader Esperto di Re-Audit
Centro di Eccellenza della Cultura e della Ricerca Infermieristica
OPI- Roma
Formazione Teorico- Pratica “ Progetto Clinical Nurse Leader: formazione sul campo” “L’applicazione dell’EBP
. nella produzione di ricerca secondaria finalizzata all’implementazione delle buone pratiche infermieristiche —
Dal 22 Giugno 2018 P o : P
Formazione Teorico- pratica per Rappresentante OPI nello svolgimento della prova abilitante nei corsi di
Laurea Infermieristica e Inf. Ca Pediatrica

5 Dicembre 2016

30 settembre 2019

dal 5 settembre al 12 dicembre 2011 Corso di inglese scientifico di base
Collegio IPASVI di Roma

4/10/2004 Corso di BLS
A.0.U. Policlinico Umberto I-Roma
BLS-ESECUTORE

9-10/5/2005 Corso di “Comunicazione Pubblica”

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

10/3/ 2007 Corso di BLSD A.O.U. Policlinico Umberto [-Roma
BLS DEFIBRILLATION ESECUTORE

COMPETENZE PERSONALLI
Lingua madre Italiano
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese B1/B2 B1/B2 A1/A2 A1/A2 B1/B2
Francese B1/B2 B1/B2 B1/B2 B1/B2 B1/B2
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Eiabg;{a:zione c i Creazione di Si Risoluzione di
e omunicazione Contenuti icurezza prob!emi

informazioni



Word, Excell, Outlook, Access,
Power Point

Banche Dati Bibliografiche e

motori di ricerca scientifici:

Competenze comunicative

Competenze organizzative e gestionali

Competenze Tecniche

UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE
INTERMEDIO INTERMEDIO INTERMEDIO INTERMEDIO INTERMEDIO

UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE UTENTE
AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO

Livelii: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione

I percorso di studio universitario e corsi di formazione professionale hanno potenziato:

-Capacita e competenze di armonizzare le decisioni e le attivita assistenziali svolte nelle unita operative con gli
obiettivi dell’azienda, eliminando la variabilitd comportamentale ove non idonea attraverso riunioni del team
professionale, standardizzazione delle attivita e fissazione di obiettivi comuni riferiti al benessere della persona
assistita.

-Capacita e competenza di comunicazione efficace nella relazione orizzontale e verticale.

-Capacita di espressione e comunicazione nella formazione (insegnamento accademico, tutoring, mentoring)

Tl percorso di studio universitario e corsi di formazione professionale hanno potenziato:

-Competenze , capacita ed abilita riguardanti la gestione e I’organizzazione delle risorse umane e delle risorse
materiali con particolare attenzione al miglioramento della qualita assistenziale conseguite attraverso Corsi di
formazione sia Universitario che Aziendale

-Coordinamento e gestione di gruppi di lavoro, di elaborazione procedure e protocolli assistenziali di cui la Collaborazione con
Uff Qualita — AO Policlinico Umberto I alla redazione “Procedure relative al corretto lavaggio delle mani” (2006), “Procedura
corretto posizionamento e corretta gestione del catetere vescicale per la diminuzione delle infezioni del tratto urinario” (2012)

- Capacita di ricercare, valutare e applicare le migliori evidenze scientifiche (EBP)

- Competenze, capacita ed abilita di PREPOSTO in osservanza dell’art. 37 del Decreto

Legislativo 81/08 (legislazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro) con I'individuazione delle misure tecniche,
organizzative e procedurali di prevenzione e protezione, la verifica e la vigilanza sul rispetto delle misure di prevenzione e

. protezione, attraverso formazione universitaria ed aziendale

I corsi di formazione e aggiornamento professionale hanno potenziato:
ESECUTORE BLS - Corso aziendale anno 2004
ESECUTORE BLSD- Corso aziendale anno 2007
TECNICHE DI PREVENZIONE E TRATTAMENTO DELLE LESIONI CUTANEE ottenute attraverso corsi di
formazione ed aggiornamento aziendale (2001-2003-2005-2008) finalizzati alla prevenzione ed alla scelta
dell’intervento terapeutico, considerando gli aspetti assistenziali secondo le indicazioni scientifiche del’EBP e la
visione favorevole di rapporto costo-opportunita
-Utilizzo di sistemi operativi Word, Excell, Outlook, Access, Power Point
Corso informatico livello base anno 2002 Univ. degli Studi di Roma”La Sapienza”
-Utilizzo di apparecchiature per dialisi continua:Corso di formazione Aziendale su " Terapie Sostitutive Renali
Continue — CRRT”
- Utilizzo di Banche Dati Bibliografiche e motori di ricerca scientifici



Convegni/ Corsi di Formazione

Docenza

Progetto Formativo Aziendale presso AOU Policlinico Umberto I- ROMA:"Il rapporto medico- infermiere: modelli
di etica professionale integrata” evento n°. con relazione su  Casi Clinici” EDIZIONE 1 - anno 2007

Progetto Formativo Aziendale presso AOU Policlinico Umberto I- ROMA:”Il rapporto medico- infermiere: modelli
di etica professionale integrata” evento n°. con relazione su “ Casi Clinici” EDIZIONE 2 - anno 2007

Progetto Formativo Aziendale presso AOU Policlinico Umberto I-ROMA “Etica Prof. Integrata delle Prof. Sanitarie”-
anno2008

112° Congresso Nazionale SIMI 22 ottobre 2011 Sessione per infermieri: “La professionalita dell’infermiere”

intervento: Progettazione del percorso assistenziale

13°Congresso Nazionale Rianimazione e Anestesia CardioToracoVascolare3 novembre 2011
Sessione per Infermieri: Percorso del paziente critico: quando incide il nursing sull‘outcome?”:
I-Procedure di esito: prevenzione degli eventi avversi in terapia 2-Qualita dell'assistenza ed out come: NAS come
strumento dei
carichi di lavoro in terapia intensiva cardiochirurgia
Progetto Formativo Aziendale AOU Policlinico Umberto I- ROMA. “CRRT nel paziente critico: aspetti
tecnico-pratici e gestione del trattamento. 23 febbraio- 8 marzo 2012.
Relazione:"CRRT e sviluppo LDP nei pazienti sottoposti ad intervento cardiochirurgico”
Anestesia e Rianimazione, Terapia Intensiva: Farmaci e devices in Area Critica. 28 marzo 2012.
Intervento :” La gestione dei materiali sanitari in Rianimazione e Terapia Intensiva”
Progetto Formativo Aziendale AOU Policlinico Umberto [-ROMA.” Le Buone Pratiche per la
prevenzione e la gestione delle infezioni correlate all’assistenza”.Interevento: “Prevenzione delle
infezione del tratto respiratorio e gestione dei presidi. Ed. maggio —giugno 2012
Progetto Formativo Aziendale AOU Policlinico Umberto I- ROMA. “CRRT nel paziente critico: aspetti
tecnico-pratici e gestione del trattamento. 4 giugno 2013 - Relazione:”CRRT e sviluppo LDP nei pazienti
sottoposti ad intervento cardiochirurgico”
Progetto Formativo Aziendale AOU Policlinico Umberto I- ROMA “la disciplina della contenzione fisica
nel contesto ospedaliero”.24 maggio 2013 — 25 ottobre2013- 18 settembre 2014; Relazioni:

-Lesione e contenzione fisica

-Prevenzione del delirium: bundle in T.,. cardiochirurgia
Ministero della Salute- Auditorium Biagio d’Alba: 24 ottobre
2013 Workshop “Le competenze dell’infermiere eclettico”: Relazione:
“ EBP: Esperienze di Audit Clinico nell’ambito della formazione dei clinical nurse leaders”
Progetto Formativo Aziendale AO Policlinico Umberto I- ROMA * La prevenzione delle infezioni CVC
correlate attraverso 1’utilizzo del bundle”. 20 e 27 maggio 2014; 4-10-19 giugno 2014.Relazioni:
-Igiene quotidina del paziente: perché utilizzare la Clorexidina Gluconato al 2%
-Gli indicatori di processo e di esito nell’audit clinico
Progetto Formativo WorkShop Infermieristico RomaAnestesia Anno 2015-
26 Novembre 2015
Corso di aggiornamento “EBP e Pratica Clinica: fantasia o realta” Giornate itineranti del Centro di
Eccellenza per la Cultura e la Ricerca Infermieristica IPASVI di Roma presso Aziende Ospedaliere
Romane : 5 ottobre2015 A.O.U. Policlinico Umberto I, 25 novembre2015 A.O. S. Camillo-Forlanini, 11
dicembre 2015 A.O.S. Giovanni Immacolata § maggio 2016 A.O. Tivoli,26 novembre 2016 AOU S.
Andrea ; 11 maggio 2017 A.O. S. Pietro FBF, 10 giugno 2017 A.O. S. Pertini.;20 ottobre 2018
AOU Policlinico Gemelli, 17 novembre Ospedale S. Paolo di Civitavecchia;
Progetto Formativo WorkShop Infermieristico RomaAnestesia Anno 2016- 30 Novembre 2016
Sessione Nursing del XXIX CONGRESSO SICCH 2018, 23 novembre 2018 “La contenzione in
cardiochirurgia: quando ' indicata e come attuarla”
Progetto Formativo “Simposio satellite Infermieristico Romanestesia 15° anno”- 3 dicembre 2018

Iscritta all’Albo Docenti interni/esterni A.O.U. policlinico umberto I-Roma con incarico di docenza
nell’ambito delle attivita formative destinate al personale dipendente per I’Area Prof. Sanitarie e Sociali ed
Area Emergenza/Urgenza —Delibera n.000362 del 4/5/2015 con riferimento alla Determina AGENAS del
18/9/2013

Coordinatrice e Docente Master I Livello cod. 13460 in Infermieri in Area Critica- Univ. “ La Sapienza “ di
Roma Facolta di Medicina e Odontoiatria dal 2016

Docenza Master 1° livello “Area Critica”-corso “Nursing in Area Critica Specialistica”- Univ. “La Sapienza” di
Roma dall’anno 2010

Docenza Master di I° Livello ¢ Management infermieristico per le funzioni di coordinamento” Univ. “La
Sapienza”di Roma - seminario “rischio infettivo in ospedale, gestione organizzativa e procedure” dall’anno 2012
Docenza Laurea I Livello in Scienze Infermieristiche Univ. “La Sapienza”di Roma — Canale C-anno II- Corso in
“assistenza in area critica” anno accademico 2010/2011-2012/2013

Docenza Laurea I Livello in Scienze Infermieristiche Univ. “La Sapienza” di Roma — Canale B- anno I- Corso
“Infermieristica Generale e Clinica: EBP”, anno accademico 2011/2012

Docente esperto in Evidence Based Practice del Polo della Pratica Clinica del CECRI -Centro di Eccellenza per
la Cultura e la Ricerca Infermieristica [PASVI- Roma dal 2015 alla data attuale

Attivita seminariale AA2017-18 presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche,
Univ. “La Sapienza “~- Roma

Docenza Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche Univ. “La Sapienza “- Roma
(Sede Policlinico - Canale A).”Metodologia Infermieristica Avanzata”, Il Anno dal 2018



SR

Altri Incarichi
Da settembre 2019

Dal 1 oftobre 2015

Progetti

Rappresentante OPI nello svolgimento della prova abilitante nei corsi di Laurea Infermieristica e Inf. Ca
Pediatrica

Affidamento di incarico di docenza presso la SEDE OPI DIROMA per il CENTRO di ECCELLENZA per la CULTURA ¢ la
RICERCA INFERMIERISTICA, Polo della Pratica Clinica

Progetto di RE-Audit Clinico: L ‘applicazione dell’EBP nella produzione di ricerca secondaria finalizzato
all'implementazione delle buone infermieristiche presso |'Azienda Policlinico Umberto di Roma  anno 2018
pratiche*‘L’applicazione dell’EBP nella produzione di ricerca secondaria finalizzata all’implementazione delle buone
pratiche infermieristiche — L’ Audit Clinico”

Progetto di Audit Clinico finalizzato all’implementazione delle buone pratiche per la prevenzione delle Lesioni da
Pressione presso I'Azienda Policlinico Umberto di Roma anno 2017

Revisione Sistematica della letteratura e Meta-analisi COLLEGIO IPASVI DI ROMA per il CENTRO di
ECCELLENZA per la CULTURA e la RICERCA INFERMIERISTICA, Polo della Pratica Clinica “I'efficacia del
diario delle memorie nella prevenzione del PTDS nel paziente di area critica”febbraio-ottobre 2016

Revisione Sistematica della letteratura e Meta-analisi COLLEGIO IPASVI DI ROMA per il CENTRO di
ECCELLENZA per la CULTURA e la RICERCA INFERMIERISTICA, Polo della Pratica Clinica "Efficacia

nell uso quotidiano della clorexidina al 2% nell pulizie igieniche nei pazienti di area critica” febbraio-ottobre 2015
Progetto Procedura Aziendale per la Buona Pratica nella Gestione del Morente e le scelte di fine vita in contesto di
ricovero: approccio alla limitazione terapeutica in caso di irreversibilita prognostica. Ottobre 2016

Progetto di Audit Clinico finalizzato all’implementazione delle buone pratiche per la prevenzione delle infezioni
correlate a catetere venoso centrale anno 2013 presso I'Azienda Policlinico Umberto di Roma

Gli attestati originali sopra indicati sono a disposizione per eventuale consultazione.
La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali previste, attesta che le dichiarazioni di cui sopra si intendono rese ai sensi dell’art. 46 del

D.PR. 445/2000.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei

dati personali.
Roma, 2/1/23/
In fede

Marina_Palombi
Dott ssa Marina Palombi
'mwc»—v( b < =



