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Curriculum vitae 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome e Cognome  Carla Morrone 

Indirizzo Email   

 

 

ISTRUZIONE  

E FORMAZIONE 

  

• Date (da – a)  01.11.2018 – 23.03.2022 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 
 

Università degli Studi di Napoli Parthenope 

• Qualifica conseguita  Dottorato di ricerca in “Governance, Management and Economics - Accounting and 

Management” (XXXIV ciclo) 

   

• Periodo  05.2020 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 
 Università Telematica Pegaso 

• Qualifica conseguita  24 CFU 

   

• Date (da – a)  2011-2013 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 
 

Sapienza Università di Roma, Facoltà di Economia 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Economia Aziendale (110 e lode) 

   

• Date (da – a)  2009-2011 

• Nome e tipo di istituto  

di istruzione o formazione 
 Sapienza Università di Roma, Facoltà di Economia 

• Qualifica conseguita  Laurea Triennale in Amministrazione delle Aziende (110 e lode) 

   

ACCADEMIA   

• Periodo  12.06.2023 

• Tipo di attività  Docente al Corso professionalizzante ex D.M.108/20 “Profili economico-aziendali della 

previdenza complementare” organizzato dal MEFOP 

• Periodo  a.a. 2022/23 

• Tipo di attività  Interventi seminariali ed esercitazioni al corso di Ragioneria (cattedra del Prof. Ferri) presso 

Facoltà di Economia (Sapienza Università di Roma) 

• Periodo  13.03.2023 

• Tipo di attività  Invitata come esperta esterna al Consiglio di Corso di Studi della School of Business 

(Chandigarh University) 

• Periodo  28.02.2023 

• Tipo di attività  Docente al corso di dottorato in Economia Aziendale della Sapienza Università di Roma 

(Dipartimento di Diritto ed Economia delle Attività Produttive) 

• Periodo  24.02.2023 

• Tipo di attività  Docente al corso di dottorato in Economia e management per l'innovazione e la sostenibilità 

dell’Università di Cassino e del Lazio Meridionale 

• Periodo  13.02.2023 – 17.02.2023 

• Tipo di attività  International Faculty Exchange Program presso Chandigarh University (India) 

Analisi di bilancio, fonti di finanziamento, costo del capitale, profit vs wealth maximization 

• Periodo  a.a. 2022/23 

• Tipo di attività  Docente a contratto di Economia Aziendale 9 CFU (Corso di Laurea in “Relazioni Economiche 

Internazionali” - L33) presso Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche (Sapienza 

Università di Roma) 

• Periodo  a.a. 2022/23 
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• Tipo di attività  Docente a contratto di Economia Aziendale 6 CFU (Corso di Laurea in “Scienze Farmaceutiche 

Applicate” – L29) presso Farmacia e Medicina (Sapienza Università di Roma) 

• Periodo  a.a. 2022/23 

• Tipo di attività  Docente a contratto di Economia Aziendale 1 CFU (Corso di Laurea in “Fisioterapia” – L/SNT2) 

presso Farmacia e Medicina (Sapienza Università di Roma) 

• Periodo  a.a. 2022/23 

• Tipo di attività  Interventi seminariali ed esercitazioni al corso di Valutazione d’Azienda (cattedra del Prof. Ferri) 

presso Facoltà di Economia (Sapienza Università di Roma) 

• Periodo  01.06.2022 

• Tipo di attività  Co-docente al Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale presso Dipartimento di Diritto ed 

economia delle attività produttive (Sapienza Università di Roma) 

• Periodo  05.2022 – 06.2022 

• Tipo di attività  Collaboratore di ricerca presso Dipartimento di Scienze Motorie e del Benessere (Università 

degli Studi di Napoli Parthenope) 

• Periodo  12.03.2022 

• Tipo di attività  Docente all’Executive MBA program, Ambassador Crawford School of Business and 

Entrepreneurship (Kent State University) 

• Periodo  a.a. 2021/22 

• Tipo di attività  Esercitazioni di Ragioneria (cattedra del Prof. Garzella) in qualità di dottoranda presso 

Università degli Studi di Napoli Parthenope 

• Periodo  09.2021 

• Tipo di attività  Docente per il progetto “Blue academy for professionals of the seafood industry - BAPSI” (grant 

agreement number: 863545 — BAPSI — EMFF Blueeconomy 2018) – Modulo: “The principles 

of sustainability and its impact in the fishery industry’s BMM” 

• Periodo  09.2020 – 09.2021 

• Tipo di attività  Docente a contratto (attività didattico-integrativa per il corso di Economia Aziendale) presso 

Università degli Studi Roma Tre 

• Periodo  a.a. 2020/21 – 2021/22 

• Tipo di attività  Cultore della materia per i corsi di “Economia Aziendale” ed “Economia dei gruppi e delle 

aggregazioni industriali” presso Sapienza Università di Roma 

• Periodo  13.01.2020 – 24.07.2020 

• Tipo di attività  Visiting PhD student all’Université Côte d'Azur - IAE Nice Graduate School of Management 

• Periodo  a.a. 2017/18 

• Tipo di attività  Cultore della materia per i corsi di “Economia Aziendale”, “Economia Aziendale per le Imprese 

Turistiche” e “Crisi e Risanamento d’Impresa” presso Università Europea di Roma 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  01.08.2017 – oggi 

• Tipo di impiego  Dottore Commercialista e Revisore Legale 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 • Componente Collegio dei revisori 

• Assessment dei processi amministrativi interni e del sistema di contabilità 

• Attestazioni: verifica della veridicità dei dati aziendali (ex art. 161 L.F. e art. 67 L.F.) 

• Consulenze tecniche 

• Formazione: docenza per corsi di contabilità e predisposizione delle presentazioni per 

corsi di alta formazione 

• Fraud risk assessment 

• Impairment test 

• Internal audit 

• Internal Control over Financial Reporting 

• Valutazioni di azienda 

• SOX: disegno del sistema di controllo interno sull’informativa contabile 

   

• Date (da – a)  15.03.2023 – 22.04.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IISS Piaget-Diaz 

Roma, viale Marco Fulvio Nobiliore, 79/a 

• Tipo di impiego  Docente di “Diritto, legislazione socio-sanitaria e tecnica amministrativa” e “Tecniche di 
distribuzione e Marketing” 

   

• Date (da – a)  16.02.2022 – 11.03.2022 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 IIS Federico Caffè 

Roma, viale di Villa Pamphili, 86 

• Tipo di impiego  Docente di “Discipline Turistiche e Aziendali” 
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• Date (da – a)  01.12.2015 – 31.07.2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Marsh Risk Consulting Services S.r.l. 

Roma, via di Villa Grazioli 23 

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza 

• Tipo di impiego  Senior Consultant 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 • Antifrode: analisi dei processi di un’acciaieria volta a disegnare i controlli antifrode e i Key 

fraud indicator 

• D.Lgs. 231/2001: i) risk assessment e gap analysis finalizzati alla redazione/aggiornamento 

del Modello 231; ii) supporto all’Organismo di Vigilanza finalizzato a verificare l’efficace 

attuazione del Modello 231 

• Reingegnerizzazione dei processi: mappatura dei processi di una società operante nel settore 

energetico finalizzata all’ottimizzazione degli stessi e all’implementazione di un sistema 

informativo 

• Sistema delle procure: revisione e aggiornamento del sistema delle procure di un Gruppo 

internazionale 

• SOX: implementazione del sistema di controllo interno sull’informativa contabile 

   

• Date (da – a)  01.10.2013 – 30.11.2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Deloitte Enterprise Risk Services S.r.l. – Business Risk ICS 

Roma, via della Camilluccia 589a 

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza 

• Tipo di impiego  Consultant 

• Principali mansioni  

e responsabilità 

 • Financial Audit: revisione dei conti di molteplici società operanti nel settore del gambling 

• Internal audit: predisposizione del piano di audit, svolgimento delle verifiche e 

formalizzazione/condivisione dei report con il management delle imprese clienti 

• Reingegnerizzazione dei processi: revisione dei processi in imprese industriali 

• Risk assessment: mappatura e valutazione dei rischi di una società operante nel settore 

energetico 

• SOX e L. 262/2005: implementazione del sistema di controllo interno sull’informativa 

contabile e testing 

• Quality assurance review 

• Coordinamento risorse junior 

   

• Date (da – a)  13.05.2013 – 30.09.2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ICCREA BancaImpresa S.p.A. – Estero – Internazionalizzazione 

Roma, via Lucrezia Romana 41/47 

• Tipo di azienda o settore  Banca 

• Tipo di impiego  Stage 

   

• Date (da – a)  15.03.2013 – 10.05.2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 AXA MPS S.p.A. – P&C No Motor - Personal Line Development 

Roma, via Aldo Fabrizi, 9 

• Tipo di azienda o settore  JV Banca-Assicurazione 

• Tipo di impiego  Stage 

 

 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE FRANCESE 

• Capacità di lettura  Eccellente Buono 

• Capacità di scrittura  Eccellente Buono 

• Capacità di espressione orale  Eccellente Buono 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Ottima conoscenza degli applicativi Microsoft, del pacchetto Office e di Internet Explorer 

Buona conoscenza di SAP e di SPSS 

 

ALTRO   

PUBBLICAZIONI  Morrone C., Attias L., Battisti D., Datta P. (in stampa), A Human Capital oriented ecosystem in 
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Italy’s Digital Transformation Team, Azienda Pubblica 

  Morrone C., Funaro G., Savio R., Ferri S. (in stampa), Revisore e sindaco: figure 

interscambiabili in ottica aziendale?, RIREA 

  Ferri S., Morrone C., Savio R., Ammaturo M. (2023), Entrepreneurship in a “Made in Italy” 

Company: Analysis of the Start-Up Phase, IFKAD 2023 proceedings, Managing Knowledge for 

Sustainability, Matera (Italy) 7-9 June 2023, pp. 1638-1648 (ISBN 978-88-96687-16-1) 

  Ferri S., Morrone C. (2023), Il metaverso: modelli di business e formula strategica, in Tributi, 

economia e diritto nel Metaverso, Cardella P.L., della Valle E. e Paparella F. (Eds), Pacini 

Giuridica (ISBN 978-88-3379-613-0) 

  Morrone C., Tron A., Colantoni F., Ferri S. (2023), Do females impact the probability of 

corporate default? Primary evidence for future research, in SIDREA Series in Accounting & 

Business Administration, Paoloni P. and Lombardi R. (Eds): When the Crisis Becomes an 

Opportunity, 537705_1_En, pp. 295-307 (ISBN 978-3-031-21931-3) 

  Riso T., Morrone C. (2023), To align technological advancement and ethical conduct: An 

analysis of the relationship between digital technologies and sustainable decision-making 

processes, Sustainability, Vol. 15, No. 3, 1911 DOI: 10.3390/su15031911  

  Morrone C., Attias L., Battisti D., Iacono G. (2023), Italian Digital Transformation Team: the 

relevance of the digital awareness, Proceedings of the International Scientific Conference 

Economics of Digital Transformation (EDT) - Economics and Business of the post Covid-19 

world 2021 

  Morrone C. (2022), Il ruolo del capitale economico nel governo dell’azienda, Collana di studi 

economico-aziendali «E. Giannessi», Giuffrè (ISBN 978-88-28-84951-3) 

  Morrone C., Tron A., Colantoni F., Ferri S. (2022), The Different Impact of Top Executives’ 

Turnover on Healthy and Restructured Companies, International Journal of Business and 

Management, Vol. 17, No. 1, pp. 17-26 DOI: 10.5539/ijbm.v17n1p17 (ISSN  1833-3850) 

  Ferri S., Morrone C., Tron A. (2021), The Intellectual Capital of Corporate Governance for 

Overcoming a Crisis, IFKAD 2021 proceedings, Managing Knowledge in Uncertain Times, 

Rome (Italy) 1-3 September 2021, pp. 858-874 (ISSN 2280-787X) 

  Morrone C. (2021), L’adeguato assetto organizzativo, amministrativo e contabile nelle PMI: 

onere e onore, Piccola Impresa / Small Business, Vol. 1, pp. 141-157 DOI: 10.14596/pisb.2848 

(ISSN 0394-7947) 

  Bianchi M.T., Morrone C., Ricco S., Faioli D. (2020), Governance al femminile e performance 

aziendali. Un’analisi empirica, Piccola Impresa / Small Business, Vol. 3, pp. 103-118 DOI: 

10.14596/pisb.408 (ISSN 0394-7947) 

  Morrone C., Ruggiero A., Attias L. (2020), Suggestions to bridge the digital skills gap and 

overcome the Italian ‘digital emergency’, IFKAD 2020 proceedings, Knowledge in Digital Age, 

Matera (Italy) 9-11 September 2020, pp. 299-314 (ISSN 2280-787X) 

  Morrone C., Angrisani M. (2020), Qual è la capacità informativa del bilancio d'esercizio delle 

Casse di Previdenza ex D. Lgs. 509/94?, Economia e Lavoro, Vol. 54, No. 1, pp. 127-134 DOI: 

10.7384/97669 (ISSN  0012-978X) 

  Attias A., Ciavalini S., Morrone C., Saitta D. (2020), An actuarial mathematical model for a new 

pension philosophy. An application to the accountant pension fund, Pure Mathematics and 

Applications, Vol. 28, No. 1 DOI: 10.1515/puma-2015-0029 (ISSN  1788-800X) 

  Morrone C., Bianchi M.T., Attias A. (2020), A New Approach for Proper Reporting of Pension 

Benefit Obligations in the Financial Statements of “Old Funds” for Professionals, International 

Business Research, Vol. 13, No. 8, pp. 117-123 DOI: 10.5539/ibr.v13n8p117 (ISSN 1913-9004) 

  Capurro R., Fiorentino R., Garzella S., Morrone C. (2020), La creazione del valore: il necessario 

completamento del sistema di controllo e di comunicazione aziendale, Management control, Vol. 

2, pp. 37-55 DOI: 10.3280/MACO2020-002003 (ISSN 2239-0391) 

  Scafarto V., Ricci F., Della Corte G., Morrone C. (2020) Stakeholder engagement via Facebook: 

an analysis of world's most popular museums, International Journal of Digital Culture and 

Electronic Tourism, Vol. 3, No. 1, pp. 6-21 DOI: 10.1504/IJDCET.2020.105887 (ISSN  1753-

5212) 

  Coautore, Il giudizio del professionista indipendente nel Codice della crisi d’impresa e 

dell’insolvenza, MementoPiù, Giuffrè Francis Lefebvre (ISSN 2612-6869) 

  Morrone C. (2019), Programmi di valutazione del rischio di crisi aziendale: due possibili 

approcci, Public-utilities (http://www.public-utilities.it/programmi-di-valutazione-del-rischio-di-

crisi-aziendale-due-possibili-approcci/) 

  Morrone C. (2019), Programmi di valutazione del rischio di crisi aziendale: un approccio early 

warning, Public-utilities (http://www.public-utilities.it/programmi-di-valutazione-del-rischio-di-

crisi-aziendale-un-approccio-early-warning/) 

  Coautore (2018), La fiscalità internazionale nel Modello Redditi SC 2018, Newsletter ODCEC 

di Roma del 19 maggio 2018 - Comunicazione n. 29/2018 

  Attias A., Ciavalini S., Morrone C., Saitta D. (2018), The accountant pension fund. An actuarial 

mathematical model for a proposal law, Working Papers MEMOTEF n. 156/2018 (ISSN 2239-

608X) 

http://www.public-utilities.it/programmi-di-valutazione-del-rischio-di-crisi-aziendale-due-possibili-approcci/
http://www.public-utilities.it/programmi-di-valutazione-del-rischio-di-crisi-aziendale-due-possibili-approcci/
http://www.public-utilities.it/programmi-di-valutazione-del-rischio-di-crisi-aziendale-un-approccio-early-warning/
http://www.public-utilities.it/programmi-di-valutazione-del-rischio-di-crisi-aziendale-un-approccio-early-warning/
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CONFERENZE   

04.07.2023  CREBF 2023 Summer Conference on Responsibility and Ethics in Business & Finance 

Titolo presentazione  SDGs and ESG factors: inside or outside the financial communication? 

23-24.06.2023  ICETSBP 2023 Emerging Technologies in Business and Sustainable Business Practices 

Track chair  Finance and Accounting 

Ruolo  Membro dell’International Advisory Committee (https://www.cuchd.in/icetsbp23/) 

07-09.06.2023  IFKAD 2023 Managing Knowledge for Sustainability (IPAZIA chapter) 

Titolo presentazione  Entrepreneurship in a “Made in Italy” company: analysis of the start-up phase 

Track chair  Diversity Management as a Sustainable Governance Strategy in the Private and Public Sector 

11.05.2023  FEB 2023 14th International Odyssey Conference on Economics and Business 

Titolo presentazione  Human capital continuity: a defining factor in the digital transformation of the public sector 

31.03.2023 
 OFEL 2023 The Dark Side of Management and Governance: Power, ideology, tensions, and 

destructive traits 

Titolo presentazione  External and statutory auditors: their different role in value creation 

20.10.2022  SIDREA 2022 Digitalizzazione e tecnologie intelligenti per il governo delle aziende 

Titolo presentazione 
 The Italian Digital Transformation Team: the role of human capital for successful digital 

transformation 

08.04.2022  IPAZIA 2022 7th Workshop on Gender Issue - when the crisis becomes an opportunity 

Titolo presentazione  Do females impact the probability of default? 

02.09.2021  IFKAD 2021 Managing Knowledge in Uncertain Times - Special track: Knowledge to 

Managing Finance Strategies during Unplanned Events 

Titolo presentazione  The Intellectual Capital of Corporate Governance for Overcoming a Crisis 

25.06.2021  EDT 2021 Economics and Business of the Post Covid-19 World “Economics of Digital 

Transformation” 

Titolo presentazione  The Italian Digital Transformation Team: the relevance of the digital awareness 

23.04.2021  OFEL 2021 Conference on Governance, Management and Entrepreneurship - Building Resilient 

Boards: Facing Emerging Challenges in Corporate Governance 

Titolo presentazione  The impact of corporate governance changes on corporate turnarounds outcome 

09.09.2020  IFKAD 2020 Knowledge in Digital Age - Special track: Smart and Digital Public 

Administration 

Titolo presentazione  Suggestions to bridge the digital skills gap and overcome the Italian ‘digital emergency’ 

10.03.2020  Seminario presso IAE, Université Côte d'Azur 

Titolo presentazione  CSR and financial performance: isolating the short and long-run impacts 

14.06.2019  VIII Workshop della rivista Management Control BACK TO REALITY presso Università 

Politecnica delle Marche 

Titolo presentazione  La creazione del valore: il necessario completamento del sistema di controllo e di 

comunicazione aziendale 

GRUPPI DI RICERCA   

12.05.2023 – oggi  Membro del Gruppo di Studio "Studi di genere" di SIDREA 

23.03.2021 – oggi   Membro del Gruppo di Studio "Smart Technologies, Digitalizzazione e Intellectual Capital" 

di SIDREA 

04.06.2020 – oggi  Membro del Gruppo di Studio "Valutazione d’azienda" di SIDREA 

01.05.2019 – 31.12.2020  Membro della Commissione "Collegio Sindacale e Revisione Legale" dell’UGDCEC di Roma 

01.05.2019 – 31.12.2020  Membro della Commissione "Crisi, ristrutturazione e risanamento d'impresa" dell’UGDCEC 

di Roma 

20.02.2018 – 20.03.2019  Membro della Commissione "Internazionalizzazione delle imprese" dell’UGDCEC di Roma 

PREMI   

08.05.2014  Laureato eccellente Sapienza a.a. 2012/2013 (premio della Fondazione Roma Sapienza e 

Noisapienza Associazione Alumni) 

04.04.2014  Best student (premio dell’Associazione Alumni – Laureati in Economia dell’Università di Roma 

“La Sapienza”) 

SCUOLE DI METODOLOGIA   

04.04.2022 – 08.04.2022  3rd Online e-learning seminar for university professors presso Catholic University of Ávila 

15.07.2019 – 19.07.2019  Summer School di Metodologia per la Ricerca Sociale 2019 “Analisi econometriche - Corso 

base” presso Università della Calabria 

14.01.2019 – 18.01.2019  Winter School ASSIOA 2019 - Narratives in Organizational Research presso Sapienza 

Università di Roma   

   

ALTRO   
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04.2023 – 06.2023 
 Guest Editor per Journal of Content, Community & Communication (Role of communication 

and channels of communications in the domain of management and media studies) 

01.03.2023 – oggi  Reviewer per la rivista “Business and Economic Research” 

02.2023  Reviewer per Ipazia (18th International Forum on Knowledge Assets Dynamics) 

02.2022  Reviewer per la rivista “Technology Analysis & Strategic Management” 

01.2022 – oggi   Reviewer per la rivista “International Business Research” 

26.07.2020  Superamento esame da Gestore della crisi da sovraindebitamento 

06.2020 – oggi  Socio corrispondente di SIDREA 

05.03.2019 – oggi  Iscrizione all’Albo dei Consulenti Tecnici di Ufficio del Tribunale di Roma 

09.2018  Certificazione livello B2 lingua inglese rilasciata dal Centro Linguistico dell’Università di Pisa 

05.05.2017 – oggi  Iscrizione presso il Registro dei Revisori Legali (n. 178491, G.U. n. 34 del 05.05.2017) 

30.01.2017 – oggi  Iscrizione all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Roma  

   

   

 

 

   

 

 


