MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

-

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)
* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societad/ settore di aftivita
* Posizione lavorativa
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (dal - al o attualmente se si
tratta del proprio impiego comente)

+» Nome e tipo di istifuto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

[PANNO TONINO]

Da Agosto 1981 infermisre presso USL Latina , reparto di Medicina Uomini
Dal 01/marzo 1991 infermiere presso Ospedale di Fondi, reparto di medicina
Dal 1992 infermiere presso Ospedale di Terracina, reparto chirurgia.

Dal 1993 infermiere presso Ospedale di Teracina, U.O. di Medicina Generale
Dal 2005 ad aggi infermiere presso la sala operatoria dello stesso ospedale.
Contratto a tempo indeterminato

Diploma di infermiere professionale nel 1981

Diploma di abilitazione alle funzioni direttive (AFD) nel 1987
Diploma di maturita nel 1995

Tutor studenti master sala operatoria dal 2017



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Maturate nel corso della vita e della propria
espenienza lavorativa, anche se non
supportata da atestati o da certificati
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

= Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Mettere in evidenza la propria propensione
ai rapporti interpersonali, soprattutfo per
pasizioni che richiedono il lavoro in feam o
l'interazione con la clientela o pariner
aziendali.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Esplicitare le capacita acquisite
nell'eventuale coordinamento di altre
persone o se incaricato di gestire progetti
in contesti aziendali complessi e arficolati.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Eventuale conoscenza di specifici
macchinari o tecniche particolari, anche in
ambito informatico/gestionali.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE

(se inerenti alla professione ricercata)
Eventuali abilitd in ambito musica,
scrittura,grafica, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Eventuali altre competenze che si vogliono
metiere in risalto anche se non
strettamente collegate con la posizione
ricercata.

PATENTE O PATENTI

finglese]

[Indicare la lingua ]
buono

buono

elementare.

[Competenze relazionali acquisite con la formazione specifica per i coordinatori e durante il
percorso lavorativo con il lavoro di squadra (team group)

abilita tecnica nell'uso negli apparecchi eletiromedicali (ECG, EEG, ecc). nonché tutti gli
strumenti della sala operatoria]

Ottime capacita e conoscenze dell'organizzazione in contesti sanitari, ottenute dalla formazione

- specifica del corso in AFD e dalle esperienze lavorative

COMPETENZE TECNICO-PRATICHE ACQUISITE DURANTE TUTTI GLI ANNI DEL PERCORSO LAVORATIVO
OTTIME CONOSCENZE E ABILITA TECNICA NELL'USO NEGLI APPARECCHI ELETTROMEDICALI (ECG, EEG,
ECC). NONCHE TUTTI GLI STRUMENTI DELLA SALA OPERATORIA

[ IN GRADO DI COSTRUIRE, RIPARARE, DIPINGERE E TROVARE SOLUZIONI CREATIVE A VARI PROBLEMI| CHE
S| PRESENTANO DURANTE L’ORARIO DI SERVIZIO |

ABILITA IN TUTTE LE PRESTAZIONI DI TIPO TECNICO E ABILITA SPORTIVE

Autorizzo &l trattamento dei dati personeli, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03
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