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CURRICULUM VITAE 

U M B E R T O  P E R N I C E  

 

 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà ai sensi del D.P.R. 445/28.12.2000 

  
Il sottoscritto Umberto Pernice, nato a Palermo il 20/06/1971 residente in Palermo, viale 
Michelangelo 2315, consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro 
in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del 
D.P.R. 445/2000 e sotto la propria responsabilità, dichiara ai sensi dell’art. 46 e 47 del 
DPR 445/2000 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  UMBERTO PERNICE 

Indirizzo  RESIDENZA: VIALE MICHELANGELO, 2315 - 90135 PALERMO  

Telefono  +393282837781 

Web/E-mail  www.umbertopernice.com - http://www.linkedin.com/pub/umberto-pernice/6/477/719 
umberto.pernice@uniroma1.it - collaborate@umbertopernice.com - 
umberto.pernice@gmail.com 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  20-06-1971 

 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
   

• Date   11/2020 – in corso 
• Posizione ricoperta  Consulente (Senior Project Manager) 

•  Datore di lavoro   Fondazione CIMA,  Savona, Italia 
• Tipo di azienda o settore  Ente di Ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente nell’organizzazione e redazione di una proposta di ricerca europea, relativa ad 
un’azione di innovazione sul programma H2020 per la prevenzione e lotta agli incedi estremi 
attraverso lo sviluppo, l’integrazione e la dimostrazione di strumenti innovativi. 
 

• Date   03/2015 – in corso 
• Posizione ricoperta  Consulente (Senior Project Manager) 

•  Datore di lavoro   Regione Västerbotten, Umea, Svezia 
• Tipo di azienda o settore  Ente Regionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Scrittura della proposta Interreg Europe 2014-2020 “Open Social Innovation policies driven by 
co-creative Regional Innovation eco-systemS REcovery management”, approvata ed in corso. 
Responsabile della gestione del progetto con la regione svedese. Co-responsabile del progetto 
Interreg Europe 2014-2020 CARPEDIGEM, relativo ai sistemi di innovazione digitale. 
Organizzazione e redazione di progetti europei nell’ambito del programma Horizon 2020. 
 

• Date   04/2020 – 06/2020 - 04/2019 – 07/2019 
• Posizione ricoperta  Esperto 

•  Datore di lavoro   Commissione Europea – Research Executive Agency 
• Tipo di azienda o settore  Organizzazione Non-governativa internazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto valutatore di proposte progettuali nell’ambito del programma Horizon 2020, tema 
Spazio. 
 

• Date   10/2018 – 02/2020 
• Posizione ricoperta  Consulente (Senior Project Manager) 

•  Datore di lavoro   SWEDO – The Swedish Development Aid Organization, Stoccolma, Svezia 
• Tipo di azienda o settore  Organizzazione Non-governativa internazionale 
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• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della scrittura e gestione di progetti di cooperazione internazionale allo sviluppo 
in paesi colpiti da conflitti di guerre. Gestione delle relazioni internazionali con gli enti 
finanziatori. 
 

• Date  12/2017 – 04/2018  
• Posizione ricoperta  Consulente di Ricerca e Innovazione (Senior Project Manager) 

•  Datore di lavoro   Bournemouth University (https://www1.bournemouth.ac.uk/) – Poole House, Talbot Campus, 
Fern Barrow, Poole, Dorset, BH12 5BB, UK 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico di Ricerca 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistita la stesura di una proposta Horizon 2020 sul tema dei Big Data / Machine Intelligence 

   
• Date   12/2017 - 04/2018  

• Posizione ricoperta  Consulente di Ricerca e Innovazione (Senior Project Manager) 
•  Datore di lavoro   Amigo srl (www.amigoclimate.com) – Via Flaminia n. 48, Roma, Italia 

• Tipo di azienda o settore  Impresa operante in servizi di monitoraggio del cambiamento climatico  
• Principali mansioni e responsabilità  Assistita la stesura di una proposta Horizon 2020 sullo SME instrument per il potenziamento 

delle attività dell’impresa nel monitoraggio del cambiamento climatico e dell’impatto 
sull’agricoltura.  

   
• Date   10/2015 - 11/2015 | 02/2017 – 06/2017 

• Posizione ricoperta  Consulente di Ricerca e Innovazione (Senior Project Manager) 
•  Datore di lavoro   DARES Technology (http://dares.tech/) – C/ Esteve Terrades, 1, Building RDIT Office 118, 

Parc UPC – PMT 08860, Castelldefels, Barcelona, Spagna 
• Tipo di azienda o settore  Impresa operante in servizi di monitoraggio ambientale basati su radar satellitare e terrestre 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistita la stesura di una proposta Horizon 2020 sullo SME instrument per il potenziamento 
delle attività dell’impresa nel monitoraggio dei movimenti del suolo attraverso telerilevamento e 
dati satellitari. Consulenza nell’implementazione del business plan della proposta approvata 
dall’UE. Utilizzo di tecniche di Design Thinking per lo sviluppo di prodotti tecnologici. L’attività 
si sviluppa con workshop co-creativi, coinvolgendo potenziali utenti nel settore pubblico e 
privato.  

 
 

• Date   02/2016 – 03/2016 
• Posizione ricoperta  Consulente (Senior Project Manager) 

•  Datore di lavoro   Università di Roma La Sapienza - SIA (Scuola di Ingegneria Aerospaziale) - Via Salaria, 851 
00138, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico di ricerca 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza nell’organizzazione e stesura di una proposta Horizon 2020 sulla call: EO-3.2016 

Evolution of Copernicus Services, relativa a gestione e monitoraggio di rischi ambientali tramite 
tecnologie satellitari. 

 
• Date   03/2013 – 02/2015 

• Posizione ricoperta  Partner di Progetto  
•  Datore di lavoro   European Commission – Research and Executive Agency  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Europeo 
• Principali mansioni e responsabilità  Partner del Progetto FP7 LAMPRE (Landslide Modelling tools for vulnerability assessment 

Preparedness and Recovery management - GA no.: 312384 - http://www.lampre-project.eu/), 
progetto scritto in qualità di consulente del coordinatore di progetto. Organizzato attività di 
coinvolgimento delle protezioni civili per la co-progettazione di soluzioni tecnologiche volte al 
monitoraggio dei rischi ambientali. Contribuito all‘elaborazione del business plan, alle attività di 
networking con altri progetti FP7, sviluppato il sito web per la disseminazione dei risultati del 
progetto, e cogestito il coordinamento manageriale del progetto con strumenti collaborativi.  

 
• Date   01/2011 – 12/2013 

• Posizione ricoperta  Consulente (Senior Project Manager) 
•  Datore di lavoro   MMM Group UK (formerly MRC McLean Hazel - Hill Street, 3 – Edimburgo - UK) 

(www.mmm.ca) 
• Tipo di azienda o settore  Società di Consulenza 
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• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della redazione e gestione di progetti europei nell’ambito delle "smart cities" e 
“smart mobility”, tra cui il progetto FP7-SMARTCITIES-2013, MoveUS: ICT cloud-based 
platform and mobility services: available, universal and safe for all users, finanziato dalla 
Commissione Europea. 
Project Manager del progetto FP7-CATCH (Carbon-Aware travel choice in the city, region and 
world of tomorrow - GA no.: 234094 - http://www.carbonaware.eu/). 
Consulente nello sviluppo di servizi innovativi nell’ambito della riqualificazione urbana con 
focus sulla mobilità sostenibile, guidando il team di analisti funzionali e sviluppatori dell’azienda 
e coinvolgendo i cittadini in workshop di service design. 
 

• Date   10/2011 – 11/2011 | 10/2012 –11/2012 
• Posizione ricoperta  Consulente (Senior Project Manager) 

•  Datore di lavoro   IRPI-CNR - (Via della Madonna Alta, 126 - Perugia) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico di Ricerca  

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza nella redazione di due proposte europee di ricerca e sviluppo tecnologico, 
nell’ambito del VII Programma Quadro dell'UE, inerenti le tecnologie a supporto di attività di 
prevenzione, mitigazione, gestione dell’emergenza e ricostruzione da eventi di dissesto idro-
geologico. Entrambe le proposte sono state successivamente approvate ed una delle due 
(LAMPRE) finanziata dalla Commissione Europea. 

   
• Date   12/2009 – 02/2013 

• Posizione ricoperta  Consulente (Senior Project Manager) 
•  Datore di lavoro   TerN - Consorzio per le Tecnologie per le Osservazioni della Terra e dei Parchi Naturali (c/o 

IMAA-CNR - C.da S. Loja, 85050 Tito Scalo (PZ) (http://www.tern.it) 
• Tipo di azienda o settore  Impresa.  Ricerca applicata e trasferimento tecnologico. 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente nell'organizzazione e gestione di progetti europei nel VII Programma Quadro 
nell’ambito dei rischi ambientali e del trasferimento tecnologico.  
Attività di project management nell’ambito del progetto FP7-ICT-SEC ISTIMES.  
Responsabile delle attività di analisi del business del progetto su sistemi informativi integrati 
per la gestione di dati ambientali SESAMO (POR-FESR 2010).  

 
• Date   06/2007 – 31/12/2010 

• Posizione ricoperta  Consulente (Senior Project Manager) 
•  Datore di lavoro  Università degli Studi di Palermo – Dipartimento di Ingegneria Idraulica ed Applicazioni 

Ambientali (DIIAA) – Dipartimento di Tecnologia Meccanica, della Produzione e Ingegneria 
Gestionale (DTMPIG) - Viale delle Scienze, Palermo  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico di ricerca 
• Principali mansioni e responsabilità  Organizzato e redatto progetti di ricerca e sviluppo, nelle aree di ricerca relative all’Ambiente, 

Mobilità Sostenibile, ICT, Tecnologie Ambientali attraverso i programmi di finanziamento 
europei ed internazionali, tra i quali: 7FP, Civil Protection Instrument, LIFE Plus, Competitive 
and Innovation Programme (CIP), ACP Science Technology Programme, MED Programme, 
INTERREG IVC, ENPI. 
Analisi economico-finanziaria relativa alla variante al PARF del Comune di Terrasini (PA). 
Analisi costi/benefici di sistemi di misura delle portate in alveo in condizioni di piena.  

   
• Date   03/2010 – 07/2010 | 04/2012 –  05/2012; 

• Posizione ricoperta  Docente (contratto di collaborazione occasionale) 
•  Datore di lavoro  Asterisco - (Palermo) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione per lo sviluppo socio-economico. Ente di formazione. 
• Principali mansioni e responsabilità  Nel 2012, docente nei corsi di specializzazione del Catalogo Interregionale dell'Alta 

Formazione: "Esperto per l'accesso ai finanziamenti europei" e "Tecniche di 
Europrogettazione" (40 ore) 
Nel 2010, docente sul modulo “Project Cycle Management” (70 ore) e “Fondi Strutturali” (10 
ore) per laureati nel Master in Esperto in Europrogettazione e gestione di attività finanziate 
dalla Unione Europea finanziato nell’ambito del Catalogo Interregionale dell’Alta Formazione 
dal FSE Fondo Sociale Europeo. 

   
• Date   05/2009 – 06/2009 

• Posizione ricoperta  Consulente  
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•  Datore di lavoro  UNISERVIZI srl - (Napoli) 
• Tipo di azienda o settore  Unione Industriali Napoli 

• Principali mansioni e responsabilità  Redatta l’analisi della domanda e dell’offerta di tecnologie del Centro di Competenza 
Tecnologica sui rischi ambientali ImpresAmbiente scarl finanziata dal Programma Operativo 
Nazionale (PON 2007-2013). 

   
• Date   11/2006 – 05/2007 

• Posizione ricoperta  Consulente (Senior Project Manager) 
• Datore di lavoro  IAMC-CNR (Istituto Ambientale Marino Costiero – Centro Nazionale delle Ricerche) – UOD 

Mazara del Vallo (TP) 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico di Ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzato e redatto progetti di ricerca e sviluppo sui temi: 
- Ambiente Marino, dell’Oceanografia e della Pesca Eco-compatible (7 Programma Quadro 
della Ricerca Europea - 7FP_KBBE_2007/1); 
- Innovazione e trasferimento tecnologico (PON 2000-2006, Centro di Competenza 
Tecnologica sul Rischio Ambientale promosso dal MUR), progetto approvato e reso operativo 
con la creazione di ImpresAmbiente scarl. 

 
• Date   03/2007 – 11/2007 

• Posizione ricoperta  Docente e Tutor d’Impresa  
• Datore di lavoro  CUFTI (Consorzio Universitario di Formazione Turistica Internazionale) – Taormina (ME)  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico-Privato di Formazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente sui moduli di: Controllo di Gestione, Strumenti per la creazione d’impresa, Economia 

del Turismo (per un totale di 90 ore di docenza in aula) 
Consulente-Tutor sugli strumenti e normative per lo start-up d’impresa. 

 
• Date   09/2005 – 08/2006 

• Posizione ricoperta  Consulente (EU Project Manager) 
• Datore di lavoro  Soluta.net srl  - Via Edificio 2, Caselle d’Altivole, Treviso (http://soluta.net/it/) 

• Tipo di azienda o settore  PMI in ambito ICT 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento operativo di attività a contenuto informatico del WP 21 (Architecture 

Requirements) nel progetto europeo FP6 – IST- 2002-507953 DBE “Digital Business 
Ecosystem” (www.digital-ecosystem.org), progetto integrato di ricerca volto a realizzare 
infrastrutture open source a supporto delle relazioni di business tra imprese, operanti in c.d. 
ecosistemi digitali. Consulenza per la rendicontazione amministrativa e finanziaria del progetto. 
Consulenza per la sottomissione del progetto europeo FP6-2004-IST-5 ONE (One Negotiation 
Environment), progetto volto a realizzare una piattaforma elettronica di negoziazione di servizi 
decentralizzata a sostegno degli Ecosistemi digitali di Business. 

 
• Date   05/2003– 09/2005 

• Posizione ricoperta  Project Manager 
• Datore di lavoro  Engineering Ingegneria Informatica SpA – R&D Lab. - Via S. d. Battaglia, Roma 

(http://www.eng.it/) 
• Tipo di azienda o settore  Società Informatica, ICT 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del task di Market Analysis legata al progetto integrato (IP) BRICKS 
http://www.brickscommunity.org/), IST-6FP 507457, per la condivisione di risorse digitali 
culturali presso archivi, biblioteche e musei in Europa. Redazione e presentazione di diverse 
proposte europee negli ambiti di e-Government e-Participation. 
Ho svolto, negli anni 2003-2004 con l’Università di Lecce e ISUFI, attività di ricerca industriale 
e sviluppo pre-competitivo nell’ambito di un progetto di ricerca (PON 2000-2006) volto alla 
realizzazione di una piattaforma tecnologica per la valorizzazione e gestione integrata di Beni 
Culturali e di Turismo. Ho quindi sviluppato, nel laboratori di Ricerca e Sviluppo di Engineering 
a Palermo, l’analisi di fattibilità industriale del prototipo derivante dal progetto. 

 
• Date   01/2003– 03/2003 

• Posizione ricoperta  Consulente  
• Datore di lavoro  Dimsi SpA - Via Vampolieri 8/A, Aci Catena, Catania - (http://www.dimsi.it/) 

• Tipo di azienda o settore  Gruppo di imprese turistiche 
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• Principali mansioni e responsabilità  Consulente: ridisegno dei processi organizzativi e gestionali delle imprese turistiche del 
Gruppo Dimsi, propedeutico all’adozione di piattaforme software di Customer Relationship 
Management, incluso la formazione al personale sull’impatto della tecnologia da adottare nei 
processi aziendali e nelle attività operative. 

   

• Date  03/2002– 08/2002 

• Posizione Ricoperta  Consulente  

• Datore di lavoro  Eustema SpA –- C.ne Clodia, 767, Roma (http://www.eustema.it/web/Home/index.htm)  

• Tipo di azienda o settore  ICT, Società Informatica 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulente: pianificazione e gestione del canale di vendita indiretto dell'azienda, per 

applicazioni IT in ambito Content Management  (creazione e gestione contenuti web per 
portali), Workflow Management (automazione di processi amministrativi e gestionali) per enti 
pubblici (INPS) e privati. Sviluppo della strategia del canale di vendita, dei programmi di 
partnership aziendale e degli accordi commerciali (VAR). 
 

• Date 
• Datore di lavoro 

 05/2001– 08/2001 
Intellecto srl - Via Savoia 84 –  Roma – (http://www.intellecto.com/)  

• Posizione ricoperta  Consulente e-Business Senior 
• Tipo di azienda o settore  ICT, Web Agency 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento di gruppi di lavoro per lo sviluppo di applicazioni software di Customer 
Relationship Management (CRM) e definizione delle politiche commerciali per enti privati 
(Gruppo Eni) ed enti pubblici (l’Assessorato Scuola, Formazione e Lavoro della Regione 
Lazio). 

 
• Date   12/1999 – 08/2000 

• Posizione ricoperta  e-Marketing Specialist / Program Specialist  
• Datore di lavoro  Oracle Corporation – East Point Business Park, Dublino - Irlanda (www.oracle.com) 

• Tipo di azienda o settore  ICT, Società Informatica 
• Principali mansioni e responsabilità  Supporto nel lancio e gestione di un progetto per Europe-MiddleEast-Africa volto alla 

costituzione di una piattaforma web per aggregare in una Business Community nuove PMI in 
fase di start up da abilitare, attraverso la piattaforma, alla fruizione dei servizi di consulenza 
forniti da Oracle e dalla sua rete di Partner. 
Principale responsabilità nelle fasi di: 
- implementazione di procedure di erogazione via web dei servizi di consulenza e di supporto 
ad attività per le PMI della Community, collaborando con Marketing e Operation Manager in 
EMEA; 
- pianificazione della tipologia di servizi di consulenza e assistenza in ambito ICT (modelli per 
la valutazione di tecnologie, di architetture e di applicazioni software in funzione della diversa 
tipologia del business delle PMI) in ambito Marketing e Business Planning; 
- implementazione e coordinamento delle attività del Marketing Plan per incentivare l’adesione 
delle PMI alla Community e la collaborazione all’interno del network dei Partner di Oracle. 

 
• Date   06/1999– 07/1999 

• Posizione ricoperta  Report Production  
• Datore di lavoro  McKinsey & Company Inc. Italy, Piazza Duomo 31, Milano (http://www.mckinsey.com/) 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza Direzionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Esperto di presentazione grafica di business analysis nell’area Report Production, a supporto 

dell’area Consulenza. 
 

• Date   01/1999– 04/1999 
• Posizione ricoperta  Istruttore-Formatore L.608  

• Datore di lavoro  ISI srl, Via E. Amari, Palermo (in collaborazione con BIC Sicilia) 
• Tipo di azienda o settore  Consulenza Direzionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Formatore per neo imprenditori nella redazione dei business plan per la verifica della redditività 
dei progetti d’impresa ai fini dell’ottenimento del finanziamento in conformità alla Legge 608/96 
(c.d. “prestito d’onore” per lavoro autonomo). 

 
• Date  09/1998– 12/1998 

• Posizione ricoperta  MBA Internship – Area Marketing 
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• Datore di lavoro  Research Surveys Ltd Pty, Città del Capo, Sudafrica 
• Tipo di azienda o settore  Consulenza di Marketing 

• Principali mansioni e responsabilità  Sviluppata analisi di competitività sul prodotto leader della società (software statistico per la 
misurazione di Brand Equity). 

 
   

• Posizione ricoperta  Marketing Specialist  
• Datore di lavoro  Marketing Management srl, Palermo 

• Tipo di azienda o settore  Società di Marketing e Ricerche di Mercato 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della gestione di un premio nazionale per la comunicazione pubblicitaria, 

curando i rapporti con agenzie di pubblicità, i media e la raccolta dei finanziamenti dagli 
sponsor. 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   11/2019 – in corso 
• Qualifica conseguita  XXXV corso di Dottorato in Energia e Ambiente 

• Nome e tipo di istituto di 
formazione 

 La Sapienza Università di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Osservazione della Terra, Telerilevamento per il monitoraggio dei rischi naturali, Sistemi di 
navigazione satellitare  

   
• Date   09/1997– 12/1998 

• Qualifica conseguita  MBA (Master in Business Administration), accreditato ASFOR, bilingue, concluso con stage 
aziendale in Sudafrica. 

• Nome e tipo di istituto di 
formazione 

 ISIDA, Istituto per Imprenditori e Dirigenti d’Azienda, Palermo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 General Management, Decision-Making, International Marketing, Quantitative Methods, 
Finance, Accounting, Human Resources, ICT, Business Simulation Games 

 
• Date   09/1989 – 07/1996 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia e Commercio 
• Nome e tipo di istituto di 

formazione 
 Facoltà di Economia e Commercio, Università degli Studi di Palermo  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Piano di studi: economico-direzionale (Organizzazione Aziendale, Tecnica Industriale, Tecnica 
del Commercio Internazionale, Marketing). Voto: 108/110. Tesi in Marketing dal titolo: Il 
Marketing e l’Arte, relatore: Prof. Gabriele Morello. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

INGLESE  ECCELLENTE (LETTO, SCRITTO E PARLATO) 
FRANCESE  OTTIMO (LETTO, SCRITTO E PARLATO) 
SPAGNOLO  SUFFICIENTE (LETTO E PARLATO) 

ITALIANO  MADRELINGUA 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Abilità di lavoro in squadra e conduzione di team, sviluppate in aziende diverse per dimensioni 
e attività ed in lunghi percorsi formativi. Capacità di comunicazione in pubblico e di 
divulgazione di risultati scientifici sia in Italiano che in Inglese. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 Facilitatore nella progettazione collaborativa, con esperienza nella gestione di gruppi di lavoro 
per l’esecuzione di attività di progetto in diversi programmi europei (da Horizon 2020 ai fondi 
strutturali) 
Utilizzo del Project Cycle Management (PCM).  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Conoscenza degli aspetti funzionali legati alle seguenti tecnologie e paradigmi tecnologici: 
Open Innovation (Open Hardware, Open Software, Open data), Internet of Things, Cloud 
computing  
Conoscenza di software per analisi statistiche. 
Conoscenza delle seguenti applicazioni ICT: Collaborative Working Environment, Customer 
Relationship Management, Content and Knowledge Management, e-Learning, Augmented 
Reality. Windows, MS Office (Word, Excel, Access, PowerPoint, etc.), Open Office, 
MS Project, Oracle Collaboration Suite; RDBMS tools (Oracle), CRM tools (Siebel, 
Salesforce), IOS. Linguaggi di modellazione: UML 2.0. Tools: Magic Draw 9.5. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
 

 Capacità di formazione e di coaching.  
Capacità di business analysis e reporting. 
 

 
PATENTE O PATENTI  Patente A, B 

 
ALTRI CORSI ED ESPERIENZE DI 

FORMAZIONE 

 Corsi specifici  
 
- Corso in “Aspetti amministrativi e contrattuali del 7 Programma Quadro di Ricerca e Sviluppo 
Tecnologico”, APRE (Agenzia per la Promozione della Ricerca Europea) Roma 18-19 Feb 
2010 
- Corso in “Alta specializzazione e aggiornamento per esperti in finanza e progettazione 
europea”, CEERNT (Centre Européen d’Etude et de Recherche et Nouvelles Technologies) di 
Bruxelles, Roma 21-22 Luglio 2008 
- Corso in “Aspetti amministrativi e contrattuali del 6 Programma Quadro di Ricerca e Sviluppo 
Tecnologico”, APRE (Agenzia per la Promozione della Ricerca Europea), Roma, 2-3 Mar. 2006 
- Progetto di Formazione alla Ricerca e Sviluppo Tecnologico sul Cultural Heritage e Turismo, 
attraverso il PON 2000-2006, Università di Lecce, ISUFI/eBMS, Engineering SpA, Lecce-Roma 
2003-2005. 
- Corso in “Project Management”, Technology Transfer srl, Roma, 4-6 Nov. 2002. 
- Corsi in “Progetti di Sviluppo” e “Monitoraggio e Valutazione di Progetti di Sviluppo”, 
nell’ambito della Cooperazione Internazionale e del Non-Profit, ISPI (Istituto per gli Studi di 
Politica Internazionale), Milano, Sett. 2002  
- Diploma in “Pianificazione e Controllo della Pubblicità”, Associazione Italiana Tecnici 
Pubblicitari (TP), Milano,  Luglio 1998.  Attività di socio TP nel periodo 1998/99. 
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SEMINARI E CONFERENZE  
 

 Organizzatore e relatore alla Participatory Session presso la Commissione Europea durante la 
European Week of Regions and Cities (EWRC), Bruxelles, Oct 2018 
 
Membro della giuria internazionale per la selezione di idee innovative incubate presso 
Incubation Istanbul, University-Industry collaboration created by Istanbul Aydin Üniversitesi 
(Istanbul, Dec 2017) 
 
Membro della comunità di Impact Hub San Francisco, ho erogato, per conto di Google 
Coorporation, un training sulla misurazione dell’impatto dell’innovazione sociale sul business 
plan ad aziende finanziate dalla « Google Impact Challenge » ed incubate presso Impact Hub 
San Francisco, dove ho lavorato per 6 settimane (San Francisco 2016) 
 
Relatore a diversi workshop organizzati dalla Regione Västerbotten nell’ambito dell’iniziativa 
annuale  c.d. “Innovation Loop” (Umeå 2014, Lycksele 2015). 
 
Relatore al workshop organizzato dalla University of Costa Rica sulla tematica: Cooperation 
grants between Latin America and Europe on Disaster Risk Reduction (San Jose 2015). 
 
Relatore alla 5th International IDRC Conference Davos organizzata dal GRF Forum, Davos, 
Svizzera, Agosto 2014 
 
Relatore  alla European Space Solutions Conference organizzata dalla Commissione Europea 
– Praga, Repubblica Ceca, Giugno 2014 
 
Relatore alla International Space4You Conference organizzata da NEREUS (Network of 
European Regions Using Space Technologies) e dalla Commissione Europea – Bari, Marzo 
2014 
 
Relatore al European Supersites Coordination Workshop – organizzato da GEO e dalla 
Commissione Europea, Bruxelles, Giugno 2013 
 

Relatore alla InContext Conference – organizzata da ICLEI - Berlino, Giugno 2013  
 

 

INTERESSI  Riqualificazione urbana e rurale, tutela dei rischi ambientali. 
 

  


