FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
E-mail

Nazionalita

PROFILO E POSIZIONE ATTUALE

ESPERIENZA LAVORATIVA IN
AMBITO ACCADEMICO

* Da Settembre 2018 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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ARTURO POPOLI

Docente a contratto di Analisi Matematica (settore scientifico disciplinare MAT/05)
presso I'Universita di Napoli “Federico II” e presso I'Universita di Roma “La
Sapienza”.

Autore di articoli di ricerca scientifica in Analisi Matematica pubblicati su riviste
internazionali, in particolare nel campo dell’Analisi Funzionale.

L’attivita di ricerca, iniziata dopo il conseguimento della laurea in Matematica e
ripresa nel 2013, é stata svolta in parallelo ad una carriera professionale in ambito
industriale maturata con continuita dal 1989 al 2017.

L’esperienza professionale si e svolta presso grandi aziende multinazionali della
consulenza direzionale.

In questo ambito, nel piu recente incarico come Partner e Managing Director di
Accenture, ho ricoperto il ruolo di Regional Lead per la funzione di Contract
Management per una regione che comprendeva ltalia, Germania, Svizzera,
Austria, Grecia, Russia, Polonia, Repubblica Ceca. Il ruolo, a diretto diporto del
CEO di Accenture ltalia, prevedeva la responsabilita e la supervisione di oltre 200
persone operanti in 20 sedi europee.

Prima dei piu recenti ruoli di Corporate Governance ho maturato una lunga
esperienza, di oltre 15 anni, nel settore dell’Information Technology come manager
responsabile di progetti complessi finalizzati alla informatizzazione e alla
digitalizzazione di grandi aziende internazionali.

Docente titolare dell'insegnamento di “Matematica” - Corso di Laurea in Biologia
(a.a. 2018/2019 e dal a.a. 2020/2021 al 2023/2024).

Universita degli studi di Napoli “Federico II" — Corso Umberto | 40 - 80138
Napoli.

Universita pubblica.

Professore a contratto, incarico assegnato con concorso pubblico per titoli.
Lezioni frontali in aula e presidenza di commissione di esami.



* Da Gennaio 2022 a Docente titolare dell'insegnamento di “Istituzioni di Matematica II" - Corso di
Dicembre 2023 Laurea in Scienze dell'architettura (a.a. 2021/2022, 2022/2023).

* Nome e indirizzo del datore Universita degli studi di Roma “La Sapienza” — Piazzale Aldo Moro 5, 00185
di lavoro Roma.

* Tipo di azienda o settore Universita pubblica.
* Tipo di impiego Professore a contratto, incarico assegnato con concorso pubblico per titoli.

* Principali mansioni e Lezioni frontali in aula e presidenza di commissione di esami.
responsabilita

e Da Settembre 2018 a Docente titolare dellinsegnamento di “Math Zero — Mathematics for Medicine” -
Dicembre 2020 Corso di Laurea in Medicine and Surgery (a.a. 2018/2019, 2019/2020).
* Nome e indirizzo del datore Universita degli studi di Roma Il “Tor Vergata”, Facolta di Medicina - Via
di lavoro Montpelleir n. 1, 00133-Roma.
* Tipo di azienda o settore Universita pubblica.
* Tipo di impiego Professore a contratto.

* Principali mansioni e Lezioni frontali in aula (in inglese).
responsabilita

* Da Settembre 2014 Docente titolare dell'insegnamento di “Istituzioni di Matematica e Laboratorio” -
a Marzo 2018 Corso di Laurea in Scienze Biologiche (dal a.a. 2014/2015 al a.a. 2017/2018)

* Nome e indirizzo del datore Universita degli studi di Napoli “Federico II" — Corso Umberto | 40 - 80138
di lavoro Napoli.
* Tipo di azienda o settore Universita pubblica.
* Tipo di impiego Professore a contratto, incarico assegnato con concorso pubblico per titoli.

* Principali mansioni e Lezioni frontali in aula e presidenza di commissione di esami.
responsabilita

* Da Settembre 2013 Docente titolare dellinsegnamento di “Analisi Matematica 1” - Corso di Laurea in
a Marzo 2015 Ingegneria Edile (a.a. 2013/2014).

* Nome e indirizzo del datore Universita degli studi di Napoli “Federico II" — Corso Umberto 1 40 - 80138
di lavoro Napoli.
* Tipo di azienda o settore Universita pubblica.
* Tipo di impiego Professore a contratto, incarico assegnato con concorso pubblico per titoli

* Principali mansioni e Lezioni frontali in aula e presidenza di commissione di esami.
responsabilita
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ESPERIENZA LAVORATIVA
IN AMBITO INDUSTRIALE

* Da 1 Dicembre 2012
a 30 Marzo 2017

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Da 1 Settembre 2009
a 30 Novembre 2012

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Da 1 Agosto 2007
a 31 Agosto 2009

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Contract Management — Managing Director Regional Lead, funzione
corporate a diretto riporto del CEQ di Accenture Italia e del Global Lead della
funzione, per una regione che comprendeva lItalia, Germania, Austria, Svizzera,
Grecia, Medio Oriente, Russia, Repubblica Ceca, Romania, Slovacchia.

Accenture S.p.A. — Via privata Nino Bonnet, 10 — Milano.

Azienda privata consulenza direzionale.

Partner — Managing Director Level 3 (dirigente).

Responsabile dei servizi di gestione dei principali contratti stipulati da Accenture
con i maggiori clienti nei paesi della regione. Il ruolo comprendeva la
responsabilita di un team di oltre 200 persone. | servizi professionali di Contract
Management coprivano l'intero ciclo di vita dei contratti, dalla stesura alla
negoziazione, dalla esecuzione post sign-off fino alla sua chiusura. La
responsabilita principale, finalizzata a garantire la corretta esecuzione dei
contratti, comprendeva la gestione delle controversie e la definizione delle
principali modifiche contrattuali.

Contract Management - Senior Executive Lead

Accenture S.p.A. — Via privata Nino Bonnet, 10 — Milano.

Azienda privata consulenza direzionale.
Partner — Managing Director Level 4 (dirigente).

Responsabile della costituzione e della gestione della nuova funzione di
Contract Management per ['ltalia e successivamente per gli tutti gli altri paesi
Europei ad eccezione di UK. Il ruolo copriva diverse responsabilita: il processo
di recruiting delle risorse, la loro assegnazione ai principali clienti, in funzione
delle priorita di business e delle competenze richieste, la loro supervisione sul
raggiungimento degli obiettivi e sulla qualita del rapporto fiduciario stabilito con i
clienti.

Commercial Director

Accenture S.p.A. — Via privata Nino Bonnet, 10 — Milano.

Azienda privata consulenza direzionale.

Senior Executive (dirigente).

Primo Commercial Director in Accenture ltalia, ruolo finalizzato alla gestione
complessiva di tutti i rapporti contrattuali e commerciali tra Accenture e i
principali clienti, nel mio caso ITALTEL e TELECOM ITALIA. Il ruolo
comprendeva la definizione e la negoziazione di accordi commerciali, accordi
quadro e di grandi contratti.



Da 1 Gennaio 2006
a 31 Luglio 2007

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Da 1 Settembre 2003
a 31 Dicembre 2005

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Da 1 Gennaio 2001
a 30 Agosto 2003

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Da 1 Settembre 1998
a 31 Dicembre 2000

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Outsourcing Lead e Subject Matter Expert

Accenture S.p.A. — Via privata Nino Bonnet, 10 — Milano.

Azienda privata consulenza direzionale.
Senior Executive (dirigente).

Responsabile dei contratti di Application Outsourcing e Business Process
Outsourcing di servizi informatici per grandi aziende italiane del settore delle
Telecomunicazioni e High Technology.

IT e Strategic Procurement Director

Accenture S.p.A. — Via privata Nino Bonnet, 10 — Milano.

Azienda privata consulenza direzionale.

Senior Manager (dirigente).

Membro del board di Accenture HR Services, societa acquisita da Accenture dal
gruppo Telecom ltalia e dedicata all’erogazioni di servizi Payroll. Il ruolo
prevedeva sia la responsabilita del dipartimento IT sia quello del Procurement
Strategico finalizzato alla gestione dei fornitori di servizi IT. In questo ruolo ho
avuto la responsabilita di rinegoziare tutti i contratti in essere con i fornitori di
raggiungendo un significativo saving sullo spending complessivo e al tempo
stesso aumentando la qualita dei servizi con una supervisione piu rigorosa dei
contratti stipulati.

Consulting Senior Manager

Accenture S.p.A. — Via privata Nino Bonnet, 10 — Milano.

Azienda privata consulenza direzionale.
Senior Manager (dirigente).

Responsabile di progetti di consulenza per la gestione e la manutenzione di
sistemi informativi “core” per grandi aziende nel mercato italiano delle
Telecomunicazioni (Telecom Italia, Wind, H3G, Vodafone).

Consulting Manager

Andersen Consulting — Largo Donegani 1- Milano.

Azienda privata consulenza direzionale.

Manager (dirigente).

Responsabile dello sviluppo e la manutenzione di Sistemi Informativi per grandi
aziende nel settore delle Telecomunicazioni. In questo ambito ho fatto parte del
leadership team responsabile della costituzione della prima societa di telefonia
fissa competitor dell'incumbent (INFOSTRADA) e successivamente del lancio
dei primi operatori di telefonia mobile (WIND, H3G) nel periodo in cui il settore
venne liberalizzato, partecipando al lancio dei primi cellulari dei nuovi provider.



Da 1 Novembre 1997
a 30 Agosto 1998

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Da 1 Luglio 1994
a 31 Ottobre 1997

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Da 1 Maggio 1989
a 30 Giugno 1994

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Application Outsourcing project lead

Andersen Consulting — Largo Donegani 1- Milano.

Azienda privata consulenza direzionale.

Manager (dirigente).

Team Leader della prima software factory di applicazioni Web based per
Andersen Consulting ltalia. Parte essenziale del ruolo consisteva
nell'individuazione delle migliori tecnologie disponibili in un settore nascente e
nell'assunzione di persone con adeguate qualifiche professionali.

IT Special projects lead

Finsiel S.p.A. — Via Isonzo 21 — Roma.

Azienda privata di consulenza direzionale.

Progettista software (quadro).

Team Leader di progetti di sviluppo e manutenzione di sistemi informativi
gestionali nel settore previdenziale; principali clienti sono stati INPDAI e INPS.
Parte essenziale del ruolo richiedeva la responsabilita della relazione con i
referenti del cliente a partire dalla definizione dei requisiti funzionali e piu in
generale dalla gestione di un rapporto fiduciario con tutto il personale del cliente
il cui lavoro veniva significativamente trasformato con l'informatizzazione dei
processi.

IT Special projects lead

ltalsiel S.p.A. — Via Isonzo 21 — Roma.

Azienda a partecipazione statale di consulenza direzionale.
Progettista software (impiegato).

Progettazione e sviluppo di applicazioni software per progetti speciali su
architetture di rete appaltati da una grande azienda multinazionale leader del
settore. In questo ambito ho ricoperto anche il ruolo di Team Lead per la
progettazione e 'esecuzione di test per la qualita e la usabilita del software,
acquisendo profonde conoscenze su tutte le fasi del ciclo di vita del software:
definizione di requisiti funzionali e di requisiti tecnici, progettazione, sviluppo,
test, qualita.



PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE
(IN ANALISI MATEMATICA)

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE
(IN ECONOMIA & MANAGEMENT)
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Popoli A.: “Higher integrability and Reverse Hélder Inequalities in the limit
cases” - Georgian Mathematical Journal, 29(1) (2022), pp. 109-121.

Popoli A.: “Homeomorphisms preserving BMO and BLO on the real line” -
Analysis Mathematica, 47 (2021) pp. 893-906.

Popoli A., Sbordone C.: “Duality of Lipschitz classes on compact metric
spaces” - Journal of Elliptic and Parabolic Equations, 6 (1) (2020) pp. 55~
69.

Popoli A.: “Limits of the Ap constants” - Journal of Mathematical Analysis
and Applications, 478 (2) (2019), pp. 1218-1229.

Popoli A.: “Sharp integrability exponents and constants for Muckenhoupt
and Gehring weights as solution to a unique equation” - Annales Academize
Scientiarum Fennicee, Mathematica, 43 (2018), pp. 785-805.

D'Onofrio L., Popoli A., Schiattarella R.: “Duality for A~ weights on the real
line”- Rendiconti Linci. Matematica e Applicazioni, 27 (2016), pp. 287-308.
Popoli A., Sbordone C., Zecca G.: “Sharp interactions among A«-weights
on the real line” - Ricerche di Matematica, 64 (2015), pp. 289-301.

Popoli A., Sbordone C.: “A unified approach to exact embeddings of
Muckenhoupt and Gehring classes” - Rendiconti del’Accademia di Scienze
Fisiche e Matematiche, Societa Nazionale di Scienze, Lettere e Arti in
Napoli, 81 (2014), pp. 195-201.

Popoli A.: "On an integral inequality and related summability results" -
Analysis Mathematica, 29 (2003), pp. 135-145.

Popoli A.: "Optimal integrability in B3, classes." - Le Matematiche 52.1
(1998), pp. 159-170.

Popoli A.: "Weighted Reverse Holder Inequalities" - Rendiconti Accademia
Scienze Fisiche e Matematiche, Societa Nazionale di Scienze, Lettere e Arti
in Napoli, Vol. LXII (1995), pp. 187-212.

Popoli, A. - Popoli, P. “Old and New Paradigms for IT Services Offshoring” -
Society for Global Business & Economic Development (SGBED)”, Kyoto,
Japan, August 8-11, 2007. ISBN: 13: 978-0-9797659-1-9.

Popoli, A. — Popoli, P. “Old and New Paradigms for IT Services Offshoring” -
pubblicato in versione ampiamente modificata sulla rivista internazionale
«International Journal of Information Systems in the Service Sector» -
Montclair State University, NJ, 1(3), 47-64, July-Sept 2009.



COMUNICAZIONI SCIENTIFICHE

ALTRE ESPERIENZE
IN AMBITO SCIENTIFICO
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Talk: “Recent results on Muckenhoupt weights and their compositions with
BMO functions” in occasione di 5th International conference on mathematics
and its applications — Cairo (2023).

Talk: “Optimal integrability from Reverse Hélder Inequalities in dimension
one” in occasione di International conference on Elliptic and Parabolic
Problems - Gaeta (2019).

Talk: “Unified approach to optimal integrability of Muckenhoupt and Gehring
weights on the real line” in occasione di Methods of Real Analysis and
Theory of Elliptic Systems - Istituto Nazionale di Alta Matematica “F. Severi’
— INDAM - Roma (2018).

Poster: “Unified sharp integrability results for Muckenhoupt and Gehring
weights in dimension one”, in occasione di “Sobolev Spaces and Partial
Differential Equations” — Accademia dei Lincei — Roma (2018).

Poster: “Representation and sharp interactions for one dimentional Ap and
Gq weights”, in occasione di “New Trends in Calculus of Variation” -
Accademia dei Lincei - Roma (2016).

Conferenza: “La ragionevole efficacia dei matematici nelle imprese” in
occasione del progetto “Con la mente e con le mani” - Accademia dei Lincei,
Roma. (2013).

Reviewer per Mathematical Reviews - American Mathematical Society dal
2017.

Reviewer per zbMATH Open - European Mathematical Society dal 2023.
Referee di alcuni articoli di Analisi Funzionale per riviste internazionali (i.e.
Journal of Mathematical Inequalities, Monatshefte fur Mathematik,
Advances in Difference Equations)

Editor per “International Journal of Applied Management Science” dal 2008
al 2009.

Socio dell'Unione Matematica ltaliana dal 1998.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione e
importante e in situazioni in cui
e essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.
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e Diploma di Licenza Liceale presso il Liceo Scientifico “Tito Lucrezio Caro”
in Napoli con votazione 60/60

e Laurea in Matematica (vecchio ordinamento) con votazione 110/110 cum
laude presso I'Universita di Napoli “Federico [I” con tesi in Analisi
Funzionale dal titolo “Spazi di Orlicz’, relatore Ch.mo Prof. Carlo Sbordone.

e Corso in Analisi Funzionale presso I'lstituto Nazionale di Alta Matematica
(INDAM) Francesco Severi - Universita “La Sapienza” — Roma

e Training aziendale continuo dal 1989 al 2017 sia su competenze tecniche
che di leadership, tra cui: Information and Software Technologies, Network
architectures, Project and Program Management, People and Talent
Management, Client Management, Negotiation, Commercial and Contract
Management, Corporate Management.

e Leadership Development Master Class, master riservato alla leadership
Accenture presso lo Study Center in St. Charles (Chicago).

e Membro dell'associazione IACCM (International Association for Contract &
Commercial Management) fino al 2017.

e Formazione manageriale in Diversity Management e Inclusiveness.

e  Workshop per il Decennio della Scuola Nazionale di Metodologia della
Didattica organizzato da AIDEA e Universita degli Studi di Torino.

Italiano

INGLESE
OTTIMO
OTTIMO
BuoNo

e (Capacita di stabilire e mantenere relazioni di fiducia con i rappresentanti
dei clienti a diversi livelli, sia tecnico-operativo che manageriale, acquisita
nella gestione di progetti complessi con un crescente livello di
responsabilita.

e (Capacita di interagire con professionisti di diverse culture e nazionalita
acquisita in quasi trent'anni di lavoro in aziende multinazionali e in progetti
internazionali che hanno richiesto una stretta e quotidiana collaborazione
con professionisti di ogni paese.



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compulter, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.
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Capacita nel motivare le persone acquisita sia in ambito professionale,
come responsabile di grandi team di lavoro, sia in ambito accademico
come docente di una materia assai complessa come la matematica e in
studenti di corsi di laurea con interessi ed approccio assai diversificati.

Capacita di guidare start-up di nuove organizzazioni o di nuove funzioni
aziendali sia nella definizione della mission e dei processi operativi, sia
nella selezione del personale piu qualificato allo scopo.

Gestione dei clienti, maturata in oltre trent'anni di esperienza professionale
in societa di consulenza direzionale.

Project e Program Management, maturata nella conduzione di progetti
complessi, in particolare nella costruzione di sistemi informativi per grandi
aziende.

People and Talent Management, acquisita nella gestione di grandi team di
lavoro.

Recruiting, acquisita con la conduzione di centinaia di colloqui di selezione
ai fini dell'assunzione di personale qualificato.

Competenza nei processi di Qualita e di Delivery Excellence sia nel campo
dellInformation Tecnology, con [limplementazione di processi di
certificazione, sia nel campo delle funzioni di Corporate Governance.
Budget Definition e Management, esperienza acquisita e consolidata in tutti
i ruoli di leadership ricoperti.

IT platiorms e Software design, build and run nei principali linguaggi di
programmazione, competenze maturate nella prima parte della carriera in
ambito di progetti complessi e con alti standard di qualita guidati da
processi di controllo e standard certificati.

Metodologie di test del software.

Public speaking e comunicazione, maturata nei ruoli di leadership ed
esercitata sia verso linterno delle organizzazioni sia verso i clienti in
rappresentanza dell’'azienda.

Capacita di tenere corsi maturata sia in ambito accademico sia in ambito
industriale.



