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Il presente Curriculum viene redatto dal sottoscritto Stefano di Manno nato a Fondi (LT) il 04/12/1982, ai sensi degli artt. 46 

e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 76/2000 nel caso di mendaci 

dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità. Consapevole, altresì, 

di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, 

qualora in sede di controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilità ai sensi 

degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

 

C U R R I C U L U M  V I T A E  

D E L  D R .  

_________________________ 

 

  

Nome  Stefano di Manno 

Telefono   

E-mail 

PEC 
  

 
Nazionalità  italiana 

Data di nascita 

Codice Fiscale 
  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA   

 • Date (da – a)  Da 01.2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ITC Farma srl - Via Pontina n.5, Km 29, 00071 Pomezia (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Farmaceutica 

• Tipo di impiego  Qualified Person e Quality Director 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Gestione e responsabilità del Gruppo Qualità di ITC Farma, garantendo ai titolari AIC 

la “compliance” regolatoria di qualità. Garantire e monitorare le attività del Sistema 

qualità di ITC Farma e, al tempo stesso, definire la strategia di miglioramento continuo 

dello stesso. Garantire la compliance dei lotti prodotti da ITC Farma, in accordo sia alle 

linee guida europee e nazionali sia al CTD dichiarato. Gestire e condurre le ispezioni di 

Agenzie Regolatorie e di clienti. Persona Responsabile per la gestione degli stupefacenti. 

Persona Responsabile della produzione degli integratori alimentari. Responsabile del 

Reparto R&D di ITC Farma. Garantire la gestione di reclami, non conformità, CAPA, 

change control, sviluppo farmaceutico. 

 

 

• Date (da – a)  Da 09.2014 a 12.2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ITC Farma srl - Via Pontina n.5, Km 29, 00071 Pomezia (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Farmaceutica 

• Tipo di impiego  Qualified Person e Quality Assurance Manager 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Garantire e monitorare le attività di gestione del sistema qualità di ITC Farma. Garantire 

la compliance delle specialità farmaceutiche prodotte in accordo sia alle linee guida 

europee e nazionali sia al CTD dichiarato. Garantire la qualifica dei fornitori, incluso il 

piano e l’esecuzione degli audit al fine di valutare e monitorare il sistema di qualità e 

l’affidabilità dei fornitori. Garantire le auto-ispezioni e verificare lo stato di compliance 

di tutti i Reparti di ITC Farma. Revisionare le Procedure Standard Operative e i 

documenti di qualità di ITC Farma al fine di garantirne la compliance. Supervisionare lo 

sviluppo e i trasferimenti di processo. Garantire la gestione di reclami, non conformità, 

CAPA, change control. 

 

 
• Date (da – a)  Da 04.2013 a 09.2014 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ITC Farma srl - Via Pontina n.5, Km 29, 00071 Pomezia (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Farmaceutica 

• Tipo di impiego  Quality Assurance Coordinator 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Coordinare le attività di gestione del sistema qualità di ITC Farma. Supportare nelle 

attività per garantire la compliance delle specialità farmaceutiche prodotte in accordo sia 

alle linee guida europee e nazionali sia al CTD dichiarato. Gestione della qualifica dei 

fornitori, incluso il piano e l’esecuzione degli audit al fine di valutare e monitorare il 

sistema di qualità e l’affidabilità dei fornitori. Gestione di auto-ispezioni e verificare lo 

stato di compliance di tutti i Reparti di ITC Farma. Revisionare le Procedure Standard 

Operative e i documenti di qualità di ITC Farma al fine di garantirne la compliance. 

Supervisionare lo sviluppo e i trasferimenti di processo. gestione di reclami, non 

conformità, CAPA, change control.  

 

 
• Date (da – a)  Da 05.2011 a 03.2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ITC Farma srl - Via Pontina n.5, Km 29, 00071 Pomezia (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Farmaceutica 

• Tipo di impiego  Laboratory Quality Control Supervisor 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Redazione, aggiornamento e revisione delle Procedure Standard Operative riguardante 

le analisi di materie prime, bulk, intermedi, prodotti finiti. Redazione, aggiornamento e 

revisione delle Procedure Standard Operative riguardante la gestione e controllo 

periodico di equipment, facilities, utilities sotto la responsabilità del laboratorio QC. 

Monitoraggio e revisione dei dati di stabilità. Gestione dei OOS e OOT. Gestione dei 

change control riguardanti il laboratorio QC. Validazione di metodi analitici. 

Supervisionare le attività di campionamento (API, eccipienti, packaging materials). 

Supervisionare gli ordini di reagenti, solventi e consumabili del laboratorio QC. 

Supervsione delle attività degli analisti. Supervisione dei risultati delle analisi di rilascio.  

 

 
• Date (da – a)  Da 09.2010 a 04.2011 

• Nome e indirizzo del datore  Abbott S.r.l.  - Via Pontina Km 52, 04010 Campoverde di Aprilia (LT) - Italia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Farmaceutica 

• Tipo di impiego  Stage QA Compliance & Service 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Ottimizzazione del processo di validazione dei fornitori di materie prime, packaging 

materials e servizi in accordo ai principi LEAN. Revisione del Supplier Vendor Scoring 

in accordo ai KPI (Key Performance Indicators). Stesura e aggiornamento del Site 

Validation Master Plan. Revisione delle Procedure Standard Operative riguardanti i 

fornitori. 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

  

   

• Date (da – a)  Da 08.2020 a oggi  
 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Scuola di specializzazione in FARMACIA OSPEDALIERA, facoltà di  

Farmacia e Medicina dell’Università degli Studi di Roma  

“LA SAPIENZA", Piazzale Aldo Moro 5, 
 

• Qualifica conseguita  Farmacista Ospedaliero 

   

 

   

• Date (da – a)  Sessione Gennaio 2011 
 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Napoli “Federico II", Corso Umberto I 40, 80138 Napoli. 

 
 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Esame di Stato 
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• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Farmacista ed iscrizione all’albo 

Professionale dell’Ordine dei Farmacisti di Latina – numero iscrizione 1188 

   

 

• Date (da – a)  

•Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 22.07.2010 

Laurea Specialistica in CHIMICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICHE,  

presso la Facoltà di Farmacia e Medicina dell’Università degli studi  

di Roma “LA SAPIENZA" 
 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 · Tesi sperimentale in sintesi ed attività Anti-Micobatterica di nuovi nitro-derivati 

1,5-diaril pirrolici  

· Tirocinio semetrale Pre-Lauream svolto presso la Farmacia Sant’Anna, Fondi (LT), 

• Qualifica conseguita  Laurea specialistica a ciclo unico - votazione di 110/110 

   

   

MADRELINGUA  ITALIANO 

   

ALTRE LINGUA  Inglese 

• Capacità di lettura  OTTIMO 

• Capacità di scrittura  OTTIMO 

• Capacità di espressione orale  OTTIMO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Ottime competenze di comunicazione ed interazione in team, acquisite nel percorso 

lavorativo nel settore farmaceutico.  Ottima capacità di problem solving, acquisita 

durante il percorso professionale. Capacità di realizzare dei progetti integrati, in team 

con i clienti, al fine di facilitare la corretta aderenza agli scopi e obiettivi di progetto. 

Attitudine al lavoro in team, traendo gratificazione dalla collaborazione e dal confronto 

diretto e costante con i colleghi al fine di conseguire gli obiettivi prefissati con successo. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 

 Elevate capacità di autonomia e responsabilità, capacità di organizzare la propria attività 

e di organizzare e coordinare le attività dei propri colleghi seguiti nell’attività lavorativa. 

Capacità di gestire il tempo in relazione agli obiettivi da raggiungere, ottima 

organizzazione dello studio e lavoro conseguendo i massimi risultati in entrambe le 

attività 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Ottima capacità di utilizzo di strumenti e programmi informatici. Ottima conoscenza 

dell'uso del sistema operativo Window; ottima padronanza del pacchetto Microsoft 

Office (Word, Excel, Power point), dei diversi browser e della posta elettronica.  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 Giocatore di Pallamano (Handball) 

1999-2002 Nazionale Italiana Under21  

2003-2006 Nazionale Italiana Seniores 

1998-2002 militante nella HC FONDI (serie A) 

2003-2004 militante nella HC ALPI PRATO (serie A) 

2005-2017 militante nella HC FONDI (serie A) 

 

 

MEMBRO DI SOCIETA’ 

SCIENTIFICHE E 

PROFESSIONALI 

 Ordine dei Farmacisti della provincia di Latina 

Numero iscrizione 1188  

Data 24/01/2013 

SIFO (Società Italiana di Farmacia Ospedaliera) 

AFI (Associazione Farmaceutici Industria Società Scientifica) 

GIF (Gruppo Ispezioni Fornitori) 
 

 

PATENTE O PATENTI 

  

Patente B, A3 
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        Data      Firma autografa leggibile o firma digitale certificata 

 

__28/08/2023__                     ________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


