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ViTAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

POsIZIONI UNIVERSITARIE E
QUALIFICAZIONI

4 novembre 2025 -

1° marzo 2025 -

15 gennaio 2024 - 14 gennaio
2025

1° novembre 2020 — 25 giugno
2024

1° maggio 2023 — 31 luglio 2023

TiToLARITA DI CORSI UNIVERSITARI

a.a. 2023/2024

a.a. 2024/2025

GianLucA GiampA

[taliana

Abilitazione alle funzioni di professore universitario di Il fascia (associato)
ASN 2023-2025 - Quinto quadrimestre

Assegnista di ricerca in Diritto del lavoro

Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Storia Antropologia Religioni Arte
Spettacolo

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Assegnista di ricerca in Diritto del lavoro
Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze Giuridiche
Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Dottorando con borsa in Autonomia privata, impresa, lavoro e tutela dei diritti
nella prospettiva europea e internazionale - Curriculum Diritto del lavoro
Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze Giuridiche

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Visiting Ph.D. presso I’'University of Gdansk (Universita di Danzica, Polonia)
Periodo di ricerca finanziato da Sapienza Universita di Roma sulla base di un bando
competitivo per la mobilita dei dottorandi, in relazione al progetto di ricerca “New
technologies and worker training: the role of collective agreements”

Faculty of Law and Administration

University of Gdansk

Jana Bazynskiego 6, 80-980, Gdansk

Corso di Diritto della Sicurezza sul lavoro (6 CFU)

Corso di Laurea magistrale in Ingegneria della Sicurezza e Protezione civile
Universita Sapienza di Roma - Facolta di Ingegneria Civile ed Industriale
Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Corso di International and European Union Law on Occupational Health and
Safety at Work (6 CFU)

Corso di Laurea magistrale in Safety and Civil Protection Engineering — erogato in
lingua inglese

Universita Sapienza di Roma - Facolta di Ingegneria Civile ed Industriale

Piazzale Aldo Moro 5, Roma



a.a. 2024/2025

a.a. 2025/2026

a.a. 2025/2026

ESPERIENZA LAVORATIVA E ATTIVITA DI
RICERCA

22 febbraio 2024 -

1° giugno 2024 — 30 novembre
2024

3 aprile 2023 - 3 luglio
2023

1° aprile 2022 - 31 luglio 2022
11 luglio 2022- 10 dicembre
2022

15 gennaio 2022 - 15 febbraio
2022

28 febbraio 2023 — 30 aprile
2023

Novembre 2021 — gennaio 2023

Corso di Diritto della Sicurezza sul lavoro (6 CFU)

Corso di Laurea magistrale in Ingegneria della Sicurezza e Protezione civile
Universita Sapienza di Roma - Facolta di Ingegneria Civile ed Industriale
Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Corso di International and European Union Law on Occupational Health and
Safety at Work (6 CFU)

Corso di Laurea magistrale in Safety and Civil Protection Engineering — erogato in
lingua inglese

Universita Sapienza di Roma - Facolta di Ingegneria Civile ed Industriale

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Corso di Organizzazione dei servizi sociosanitari - modulo di Diritto del Lavoro (1
CFU)

Corso di Laurea magistrale in Scienze infermieristiche

Universita Campus Bio-medico di Roma - Facolta interdipartimentale di Medicina e
chirurgia

Via Alvaro del Portillo 21, Roma

Avvocato nel Foro di Roma
Abilitazione all'esercizio della professione forense conseguita all'esito di esame presso
la Corte d’Appello di Roma il 6 novembre 2023

Incarico di supporto alla ricerca nel progetto di ricerca di Sapienza Universita di
Roma “The impact of systems based on A.lL (artificial intelligence) on
Employment Law: new challenges and new protections”

Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze Giuridiche

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Incarico di supporto alla ricerca nel progetto di ricerca SEED PNR “Sicurezza sul
lavoro e sicurezza sociale del lavoratore autonomo addetto ai servizi domestici.
Tutela della persona e modello organizzativo della piattaforma digitale
intermediaria nel caso Helping”

Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze Giuridiche

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

N. 2 incarichi di supporto alla ricerca nel progetto di ricerca INAIL ID51 “Sistemi
di prevenzione, partecipazione e rappresentanza dei lavoratori nel tempo della
trasformazione digitale”

* Nell'ambito dell'obiettivo 6 (studi di caso) — 1° aprile — 31 luglio 2022;

*Nellambito dell'obiettivo 8 (disseminazione dei risultat) — 11 luglio 2022 - 10
dicembre 2022.

Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze Giuridiche

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

N. 2 incarichi di supporto alla ricerca nel progetto di ricerca INAIL ID19 “RLS
OnLine e Picasso: la Rete per il Lavoro Sicuro italiano”

* per l'assistenza alla raccolta e catalogazione dei materiali in materia di salute e
sicurezza sul lavoro — 15 gennaio — 15 febbraio 2022;

«in funzione della rendicontazione scientifica finale del progetto e per assicurare ogni
attivita ad essa connessa: assistenza alla selezione e all'analisi dei materiali di salute e
sicurezza sul lavoro di carattere legale, amministrativo e giurisprudenziale (28 febbraio
- 30 aprile 2023).

Universita degli Studi di Perugia - Dipartimento di Giurisprudenza

Via Pascoli 33, Perugia

Incarichi di tutorato nell’lambito del Diritto del Lavoro in favore della Facolta di
Giurisprudenza
*AA. 2020-2021;



Maggio 2021 - novembre 2024

Dicembre 2020 -
giugno 2022

ALTRE DOCENZE

28 novembre 2025

10 aprile 2025

28 marzo 2025

22 marzo 2025

11 gennaio 2025

14 settembre 2024

24 giugno 2024
25 giugno 2024

+AA. 2021-2022.
Universita Sapienza di Roma - Facolta di Giurisprudenza
Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Incarichi di tutorato in favore del Master di | livello in “Diritto e Sport. La gestione
del rapporto e del fenomeno sportivo”

*A.A. 2020-2021;

+AA. 2021-2022;

+AA. 2022-2023;

+AA. 2023-2024.

Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze Giuridiche

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Praticante Avvocato
Studio Legale Pileggi
Via Chiana, 48, Roma

Incarico di docenza nel Master in “Diritto del Lavoro, Welfare e servizi per
I'impiego”

Lezione su “Collaborazioni coordinate e continuative nel pubblico impiego e processi di
stabilizzazione”

Universita della Calabria - Dipartimento di Scienze politiche e sociali

Via Pietro Bucci 87036, Arcavacata di Rende, Cosenza

Incarico di docenza nella Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali
Lezione su “Retribuzione e trattamento di fine rapporto”, in co-docenza con il Dott.
Angelo Casu

Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze Giuridiche

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Incarico di docenza nel Corso di Alta Formazione “Il lavoro che cambia: riflessi
sulla salute e sicurezza sul lavoro”

Lezione su “Le collaborazioni coordinate e continuative. Il lavoro etero-organizzato”
Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze Giuridiche

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Incarico di docenza nel Master in “Diritto del Lavoro, Welfare e servizi per
I'impiego”

Lezione su ‘| poteri del datore di lavoro. Parte II”

Universita della Calabria - Dipartimento di Scienze politiche e sociali

Via Pietro Bucci 87036, Arcavacata di Rende, Cosenza

Incarico di docenza nel Corso di Alta Formazione in “Diritto, management e
comunicazione dello sport”

Lezione su “Autonomia e subordinazione nel lavoro sportivo professionistico e
dilettantistico”

Universita degli Studi di Perugia - Dipartimento di Giurisprudenza

Via Pascoli 33, Perugia

Incarico di docenza nell’ambito del Master in Diritto e Sport. La gestione dei
rapporti e del fenomeno sportivo

Lezione su “La disciplina del lavoro sportivo subordinato”

Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze Giuridiche

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Docenze nell’ambito del Corso di formazione sul lavoro sportivo organizzato
dallo Studio legale FGA



Lezioni su “Le collaborazioni coordinate nello sport” e “Compensi e premi nel
lavoro sportivo”

Studio Legale FGA

Viale Regina Margherita 278, Roma

23 marzo 2024 Incarico di docenza nella Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali
Lezione su ‘I poteri del datore di lavoro”, in co-docenza con il Dott. Angelo Casu
Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze giuridiche
Piazzale Aldo Moro 5, Roma

13 gennaio 2024  Incarico di docenza nel Corso di Alta Formazione in “Diritto, management e
comunicazione dello sport”
Lezione su “Autonomia e subordinazione nel lavoro sportivo”
Universita degli Studi di Perugia - Dipartimento di Giurisprudenza
Via Pascoli 33, Perugia

1° dicembre 2023 Incarico di docenza nel Master in “Diritto del Lavoro, Welfare e servizi per
I'impiego”
Lezione su “Collaborazioni coordinate e continuative nel pubblico impiego e processi di
stabilizzazione”, in co-docenza con il Prof. Domenico Mezzacapo
Universita della Calabria - Dipartimento di Scienze politiche e sociali
Via Pietro Bucci 87036, Arcavacata di Rende, Cosenza

8 luglio 2023  Incarico di docenza nel Master in “Diritto del Lavoro, Welfare e servizi per
I'impiego”
Lezione su “Outsourcing e Jobs Act”
Universita della Calabria - Dipartimento di Scienze politiche e sociali
Via Pietro Bucci 87036, Arcavacata di Rende, Cosenza

6 maggio 2023  Incarico di docenza nel Master in “Diritto del Lavoro, Welfare e servizi per
I'impiego”
Lezione su ‘| poteri del datore di lavoro. Parte II”
Universita della Calabria - Dipartimento di Scienze politiche e sociali
Via Pietro Bucci 87036, Arcavacata di Rende, Cosenza

31 marzo 2023 Incarico di docenza nel Corso di Alta Formazione in “Diritto, management e
comunicazione dello sport”
Lezione su “Autonomia e subordinazione nel lavoro sportivo”
Universita degli Studi di Perugia - Dipartimento di Giurisprudenza
Via Pascoli 33, Perugia

3 febbraio 2023 Incarico di docenza nel Master in “Diritto del Lavoro, Welfare e servizi per
I'impiego”
Lezione su “Outsourcing e Jobs Act”
Universita della Calabria - Dipartimento di Scienze politiche e sociali
Via Pietro Bucci 87036, Arcavacata di Rende, Cosenza

25 novembre 2022 Incarichi di docenza nel Corso di Alta Formazione “Il lavoro che cambia: riflessi
9 dicembre 2022 sulla salute e sicurezza sul lavoro”
Lezioni su “Le collaborazioni coordinate e continuative. Il lavoro
etero-organizzato” e “Potere di controllo e nuovi strumenti tecnologici”.
Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze giuridiche
Piazzale Aldo Moro 5, Roma

11 novembre 2022 Incarico di docenza nel Master in “Diritto del Lavoro, Welfare e servizi per
I'impiego”
Lezione su “Collaborazioni coordinate e continuative nel pubblico impiego e processi di
stabilizzazione”, in co-docenza con il Prof. Domenico Mezzacapo



30 aprile 2022

9 aprile 2022

13 novembre 2021

23 aprile 2021 e 24 aprile 2021

PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI RICERCA

15 novembre 2021 — 15 novembre
2022

9 novembre 2022 - 9 novembre
2023

22 dicembre 2022 — 22 dicembre
2024

6 febbraio 2024 - 6 febbraio 2025

4 novembre 2024 — 4 novembre
2025

dicembre 2024 - dicembre 2027

27 gennaio 2026 - 27 gennaio
2027

PREMI E RICONOSCIMENTI

Universita della Calabria - Dipartimento di Scienze politiche e sociali
Via Pietro Bucci 87036, Arcavacata di Rende, Cosenza

Incarico di docenza nel Master in “Diritto del Lavoro, Welfare e servizi per
I'impiego”

Lezione su “Il potere di controllo”

Universita della Calabria - Dipartimento di Scienze politiche e sociali

Via Pietro Bucci 87036, Arcavacata di Rende, Cosenza

Incarico di docenza nel Corso di Alta Formazione in “Diritto, management e
comunicazione dello sport”

Lezione su ‘| poteri del datore di lavoro. In particolare, I'esercizio del potere
disciplinare ed il procedimento disciplinare”, in co-docenza con la Dott.ssa
Flaminia De Giuli

Universita degli Studi di Perugia - Dipartimento di Giurisprudenza

Via Pascoli 33, Perugia

Incarico di docenza nel Master in “Diritto del Lavoro, Welfare e servizi per
I'impiego”

Lezione su “Collaborazioni coordinate e continuative nel pubblico impiego e processi di
stabilizzazione”, in co-docenza con il Prof. Domenico Mezzacapo

Universita della Calabria - Dipartimento di Scienze politiche e sociali

Via Pietro Bucci 87036, Arcavacata di Rende, Cosenza

Incarichi di docenza nel Corso di Alta Formazione “Il lavoro che cambia: riflessi
sulla salute e sicurezza sul lavoro”

Lezioni su “Le collaborazioni coordinate e continuative. Il lavoro etero-organizzato”

e “Il lavoro mediante piattaforme digitali. La giurisprudenza e le norme applicabili
nell'ordinamento italiano”.

Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze Giuridiche

Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Responsabile del progetto di Avvio alla Ricerca di Tipo 1 “La distribuzione delle tutele
nel diritto del lavoro tra crisi della fattispecie e nuove forme di lavoro”, finanziato
dall'Universita Sapienza di Roma

Responsabile del progetto di Avvio alla Ricerca di Tipo 1 “Mansioni, tecnologia e nuove
professionalita. | nuovi modelli organizzativi del lavoro fra legge e contrattazione
collettiva”, finanziato dall’'Universita Sapienza di Roma

Componente del progetto di ricerca “grande” “The impact of systems based on A.l.
(artificial intelligence) on Employment Law: new challenges and new protections’
finanziato dall’'Universita Sapienza di Roma

4

Componente del progetto di ricerca “piccolo” “Working time, disconnection and rest time
in presential and remote work” finanziato dall’'Universita Sapienza di Roma

Responsabile del progetto di Avvio alla Ricerca di Tipo 2 “Principi eurounitari e
regolazione dei tempi di non lavoro”, finanziato dall'Universita Sapienza di Roma

Componente del progetto di ricerca “grande” “Job duties and professional development
in private and public employment” finanziato dall'Universita Sapienza di Roma

Responsabile del progetto di Avvio alla Ricerca di Tipo 2 “Tutele e disciplina del lavoro
nello spettacolo cineaudiovisivo”, finanziato dall'Universita Sapienza di Roma



28 ottobre 2021

18 marzo 2025

7 maggio 2025

ALTRA ATTIVITA ACCADEMICA

Ottobre 2020 - ottobre 2023

Ottobre 2020 -

1° marzo 2023 -

9 febbraio 2025 -

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2020 - 2024

2015 -2020

2010 -2015

PussLicAzioNI

1.

Vincitore del “Premio Ludovico Barassi”, anno 2021, per la migliore tesi di laurea in
Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale discussa nel corso del 2020, conferito da
AIDLaSS (Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale)

Vincitore del “Premio Marco Biagi”, anno 2025, per la migliore tesi di dottorato
nell'ambito del diritto del lavoro e delle relazioni industriali, conferito dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali e da ADAPT

Menzione di merito (categoria dottori di ricerca; macroarea F - scienze sociali)
nellambito del “Premio Minerva” per la ricerca scientifica, conferito da Fondazione
Roma Sapienza

Collaboratore di cattedra

Corso di Diritto del Lavoro (Prof. G. Santoro-Passarelli)

Corso di Diritto del Lavoro (Prof. A. Maresca)

Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze giuridiche
Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Collaboratore di cattedra

Corso di Diritto del Lavoro (Prof. S. Bellomo)

Corso di Diritto del Lavoro (Prof. D. Mezzacapo)

Universita Sapienza di Roma - Dipartimento di Scienze giuridiche
Piazzale Aldo Moro 5, Roma

Cultore della materia in Diritto del lavoro
Facolta di Giurisprudenza, Corso di Laurea in Giurisprudenza
Sapienza Universita di Roma

Cultore della materia in Diritto del lavoro
Facolta di Giurisprudenza, Corso di Laurea in Servizi giuridici
Universita telematica e-Campus

Dottore di Ricerca (Ph.D.) in Diritto del Lavoro

Universita Sapienza di Roma

Piazzale Aldo Moro, 5, Roma

Voto finale: Ottimo con lode

Tesi: "Il mutamento delle mansioni del lavoratore nell’evoluzione dei contesti produttivi”
- Tutor Prof. Stefano Bellomo

Laurea magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza

Universita Sapienza di Roma

Piazzale Aldo Moro, 5, Roma

Voto finale: 110/110 e lode

Tesi: "Le collaborazioni etero-organizzate e la questione qualificatoria” - Relatore Prof.
Giuseppe Santoro-Passarelli

Diploma di Liceo Classico
Liceo Classico Aristofane
Via Monte Resegone, 3, Roma

G. Giampa, Obbligatorieta della prestazione e subordinazione nella qualificazione del
rapporto di lavoro dei riders, in Lavoro e previdenza oggi, n. 5-6, 2021, pp. 384-394;

G. Giampa, Lavoro discontinuo e accordi aziendali nella disciplina del CCNL Logistica,
in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, n. 2, Giurisprudenza online,
2021, pp. 2-7;



10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

G. Giampa, La natura del rapporto tra vigili del fuoco volontari e Amministrazione in
una nuova sentenza della Corte di Cassazione, in Rivista ltaliana di Diritto del Lavoro,
n. 2, ll, 2021, pp. 196-207;

F. Ferraro, G. Giampa, The teaching Labour Law and the access to databases of
jurisprudence, in Técnicas de innovacion docente en Derecho del Trabajo y de la
Sequridad Social, Aranzadi, 2021, pp. 157-166;

G. Giampa, L'obbligo di misurazione dell’orario di lavoro in una recente sentenza della
Corte di Giustizia, in S. Bellomo, A. Maresca (a cura di), Tempi di lavoro e di riposo.
Leggi nazionali, norme europee e interventi della Corte di Giustizia, Sapienza
Universita Editrice, 2022, pp. 25-33;

G. Giampa, Modalita di corresponsione del corrispettivo e nullita nel patto di non
concorrenza tra oggetto e causa del contratto, in Argomenti di Diritto del Lavoro, n. 1,
2022, pp. 175-184;

G. Giampa, Il divieto di monetizzazione delle ferie nella pubblica amministrazione alla
prova della Costituzione e del diritto eurounitario, in Il lavoro nella pubbliche
amministrazioni, n. 2, 2022, pp. 417-434;

G. Giampa, Metus, resistenza e altri misteri. Il regime della decorrenza della
prescrizione dei crediti retributivi e i recenti interventi della giurisprudenza, in Lavoro
Diritti Europa, n. 3, 2022, pp. 1-17;

G. Giampa, Un vulnus (apparentemente) senza rimedi. La Corte costituzionale sollecita
l'intervento del legislatore sulla disciplina delle tutele contro i licenziamenti illegittimi
nelle piccole imprese, in diritticomparati.it, 27 ottobre 2022.

S. Bellomo, G. Giampa, F. De Giuli, Le procedure di informazione e consultazione e di
licenziamento collettivo. L'attuazione della disciplina comunitaria in ltalia, in R. Cosio, F.
Curcuruto, V. Di Cerbo, G. Mammone (a cura di), Il diritto del lavoro dell’Unione
europea, Giuffré, 2023, pp. 860-895;

G. Giampa, Principi eurounitari e retribuzione feriale. Percorsi applicativi tra “nozione”
ed “effetto”, in Lavoro e previdenza oggi, 3-4, 2023, pp. 284-296;

D. Mezzacapo, L. Rocchi, F. De Giuli, C. Trotta, D. Calderara, F. Ferraro, G. Giampa,
Domestic Work in the ltalian Legal System, in M. E. Cuadros Garrido, A. Selma
Penalva (directoras), El nuevo régimen juridico de las empleadas del hogar, Colex,
2023, pp. 408-444;

A. Preteroti, S. Cairoli, S. Bellomo, A. Delogu, S. Calleri, S. Costa, C. Frascheri, I.
Delaria, D. Di Nunzio, C. Arlati, D. Gagliardi, L. Rocchi, P. Tassone, D. Vasselli, F. De
Giuli, G. Giampa, Strutture e funzioni di una piattaforma online per gli attori della
sicurezza e, in A. Preteroti, C. Arlati, D. Di Nunzio, G. Fenu, D. Gagliardi (a cura di),
RLS OnLine e Picasso: la Rete per il Lavoro Sicuro italiano, in Diritto della Sicurezza
sul Lavoro, 1, 2023, pp. 2-14;

A. Preteroti, S. Bellomo, S. Cairoli, A. Delogu, L. Rocchi, F. De Giuli, G. Giampa, C.
Frascheri, C. Arlati, Possibili temi di approfondimento giuridico all’esito dello sviluppo
della piattaforma, in A. Preteroti, C. Arlati, D. Di Nunzio, G. Fenu, D. Gagliardi (a cura
di), RLS OnLine e Picasso: la Rete per il Lavoro Sicuro italiano, in Diritto della
Sicurezza sul Lavoro, 1, 2023, pp. 22-42;

G. Giampa, An Inquiry into the Guidelines on the Application of EU Competition Law to
Collective Agreements concerning the Working Conditions of the Solo Self-Employed?,
in Ljubljana Law Review, vol. LXXXIII, 2023, pp. 99-118;

G. Giampa, La cessazione del rapporto, in AA. VV., Guida alla lettura dell'accordo
collettivo FIGC-AIC-LND, Studio legale Ferraro Giove e Associati, 2023, pp. 48-54.

G. Giampa, Considerazioni sull'accordo di modifica delle mansioni, in Argomenti di
diritto del lavoro, 1, 2024, pp. 54-74;



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.

32.

33.

34.

G. Giampa, La decadenza in caso di trasferimento d’azienda, in Preteroti A. (a cura di),
La disciplina della decadenza nel rapporto di lavoro. Limiti all'esercizio dei diritti del
lavoratore, Giappichelli, 2024, pp. 91-100;

G. Giampa, F. De Giuli, La disciplina dei contratti, in S. Bellomo, G. Capilli G., M.A. Livi,
D. Mezzacapo, P. Sandulli (a cura di), Lineamenti di diritto sportivo, Giappichelli, 2024,
pp. 167-175;

G. Giampa, Criteri di delega e diversificazione delle tutele contro i licenziamenti nulli.
La Corte costituzionale “congeda” la distinzione tra nullita testuali e virtuali ai fini
dell'applicazione della reintegrazione, in diritticomparati.it, 3 aprile 2024;

S. Bellomo, F. Ferraro, D. Calderara, |. Delaria, G. Giampa, F. De Giuli, R. Rainone, V.
Martinelli, L. Rocchi, Analisi della dottrina, della giurisprudenza e della contrattazione,
in R. Cagliano, F. Canterino, P. Trucco, D. Di Nunzio, C. Arlati, S. Bellomo, F. Boccuni,
G. Buresti, Sistemi di prevenzione, partecipazione e rappresentanza dei lavoratori nel
tempo della trasformazione digitale, Franco Angeli, 2024, pp. 43-50;

G. Giampa, Collective Bargaining for Solo Self-Employed Persons in the European
Union. Assessing the Efficacy of the European Commission’s Guidelines, in Diritti
Lavori Mercati International, 1, 2024, pp. 243-265;

G. Giampa, La rilevanza delle mansioni nel lavoro sportivo, in Rassegna di Diritto ed
Economia dello Sport, 1, 2024, pp. 125-151;

G. Giampa, La Corte costituzionale amplia ulteriormente I'area della reintegrazione nei
casi di licenziamento per motivo oggettivo (sent. 128/2024) e soggettivo (sent.
129/2024) illegittimo, in diritticomparati.it, 18 dicembre 2024;

G. Giampa, Esercizio dello ius variandi e sistemi di classificazione dei lavoratori nella
recente contrattazione collettiva, in Lavoro e previdenza oggi, 11-12, 2024, pp.
772-798;

G. Giampa, L'ampiezza e la prova delladempimento dell'obbligo di repéchage, in
Rivista italiana di diritto del lavoro, 4, 2024, pp. 503-515;

F. De Giuli, G. Giampa, Il lavoro sportivo tra autonomia e subordinazione, in R. Miceli
(a cura di), La fiscalita dello sport tra realta economica e valore sociale, Giappichelli,
2025, pp. 177-187,

G. Giampa, Rappresentanza sindacale e diritti sindacali in azienda, in G.
Santoro-Passarelli; D. Mezzacapo, A. Preteroti, L. Valente (diretto da), Diritto e
processo del lavoro e della previdenza sociale. Privato e pubblico, Utet, 2025, pp.
1672-1714;

G. Giampa, Motivo oggettivo di licenziamento e repéchage, Giappichelli, 2025;

G. Giampa, Le recenti tendenze in materia di NASpl tra finalita sociali e vincoli
finanziari, in Rivista Giuridica AmbienteDiritto, n. 2, 2025, pp. 1-22;

S. Bellomo, G. Giampa, Malattia e altre cause di sospensione del rapporto di lavoro, in
G. Amoroso, V. Di Cerbo, A. Maresca (diretto da), Diritto del lavoro, Ill, Giuffré, 2025,
726-743.

G. Giampa, A. Casu, U. Izzo, G. Perri, F. Ferraro, The Application of the EU Charter of
Fundamental Rights in ltaly. The Labour Law Perspective, in Revista Justicia &
Trabajo, 7, 2025, 197-230.

G. Giampa, A. Casu, U. Izzo, G. Perri, F. Ferraro, The Application of the EU Charter of
Fundamental Rights in Italy. The Labour Law Perspective, in AA. VV. (a cura di), La
reconfiguracion de los derechos fundamentales laborales en la era digital, Colex, 2025,
67-92;

G. Giampa, Onere di repéchage, conservazione della retribuzione e collegamento



35.

36.

37.

38.

ATTIVITA CONGRESSUALE E
SEMINARIALE

7 aprile 2021

12 aprile 2022

22 giugno 2022

25 luglio 2022

14 ottobre 2022

28 ottobre 2022

12 giugno 2023

22 giugno 2023

18 luglio 2023

funzionale con l'art. 2103 c.c., in Riv. it. dir. lav, 4, 2025, 515 ss., in corso di
pubblicazione;

G. Giampa, Incompatibilita e inconferibilita, in D. Mezzacapo, A. Preteroti (a cura di), I/
lavoro pubblico privatizzato, AmbienteDiritto Editore, 2026, 411 ss.;

G. Giampa, Collective bargaining for self-employed persons, in AAVV. (a cura di), The
Quest for Labour Rights and Social Justice, Il, Franco Angeli, 2026, pp. 849-857,;

S. Bellomo, G. Giampa, La tutela indennitaria contro i licenziamenti illegittimi nelle
piccole imprese dopo Corte cost. n. 118 del 2025. Una prima vicenda applicativa, in
Lav. prev. oggi, 1-2, 2026, in corso di pubblicazione;

G. Giampa, F. De Giuli, La disciplina dei contratti, in S. Bellomo, G. Capilli G., M.A. Livi,
D. Mezzacapo, P. Sandulli (a cura di), Lineamenti di diritto sportivo, Giappichelli, 2026,
in corso di pubblicazione.

Intervento programmato nel seminario Tempi di lavoro e di riposo: leggi nazionali,
norme europee e interventi della Corte di Giustizia, organizzato nell'ambito del
Dottorato di ricerca in Autonomia privata, impresa, lavoro e tutela dei diritti nella
prospettiva europea e internazionale dell'Universita Sapienza di Roma;

Intervento programmato nel seminario La flexicurity in ltalia e Portogallo: riflessi
giuslavoristici, previdenziali e di sicurezza sul lavoro, organizzato nellambito degli
insegnamenti giuslavoristici dei Corsi dell'Universita degli Studi di Perugia;

Intervento programmato nel seminario internazionale La flexibilidad tipolégica mas alla
de la pandemia de COVID-19, organizzato nell’ambito del progetto di ricerca Stability
and flexibility in labour law reforms. Europe and Latin America presso la Facultad de
Ciencias de la empresa dell'Universidad Politécnica de Cartagena, Spagna;

Intervento programmato nel seminario Il regime sanzionatorio dei licenziamenti per
giustificato motivo oggettivo dopo la sentenza della Corte costituzionale n. 125/2022,
Universita Sapienza di Roma;

Intervento programmato nel seminario Fisco e sport, organizzato nell’ambito dei Master
in Diritto e Sport e in Diritto tributario e del Dottorato di ricerca in Autonomia privata,
impresa, lavoro e tutela dei diritti nella prospettiva europea e internazionale
dell'Universita Sapienza di Roma;

Intervento dal titolo Collective Bargaining and Self-Employed Persons in the EU
nellambito della Young Scholars’ Conference on Future Challenges of Decent and
Sustainable Work organizzata da ELLYS (European Labour Law Young Scholars)
presso I'University of Ljubljana, Slovenia;

Intervento dal titolo La modifica delle mansioni nell'evoluzione dei contesti produttivi.
Profili comparati nellambito dell'iniziativa del Coordinamento dottorati di ricerca in diritto
del lavoro [ dottorati di ricerca e la dimensione internazionale presso I'Universita degli
Studi di Napoli Federico II;

Intervento programmato nel seminario The Discipline of Smart Working in Italy,
organizzato nell'ambito dei progetti di ricerca The Perspectives on Protection of Smart
Workers in the Era of Digitization, Before and After the Covid-19 Global Pandemic e
The impact of systems based on A.l. (artificial intelligence) on Employment Law: new
challenges and new protections presso la Faculty of Law and Administration
dell'University of Gdansk, Polonia.

Intervento programmato nel seminario Il concetto di “accomodamento ragionevole” tra
normativa prevenzionistica, misure a tutela della disabilita e disciplina del rapporto di



19 ottobre 2023

17 novembre 2023

21 dicembre 2023

6 giugno 2024

21 giugno 2024

17 settembre 2024

19 settembre 2024

15 novembre 2024

21 giugno 2025

1° luglio 2025

25 settembre 2025

17 ottobre 2025

29 ottobre 2025

lavoro, organizzato nellambito del Dottorato di ricerca in Autonomia privata, impresa,
lavoro e tutela dei diritti nella prospettiva europea e internazionale dell’Universita
Sapienza di Roma, in collaborazione con ['Istituto italo-brasiliano di diritto del lavoro.

Intervento programmato nel seminario Recent Regulatory Trends of HSE and the
Workers' Statutes. The Impact of National Legislations on the New Forms of Work,
organizzato nell’ambito del Dottorato di ricerca in Autonomia privata, impresa, lavoro e
tutela dei diritti nella prospettiva europea e internazionale dell'Universita Sapienza di
Roma, in collaborazione con ELLYS (European Labour Law Young Scholars).

Intervento programmato nel seminario Sport e Costituzione, organizzato nell'ambito del
Master in Diritto e Sport presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche di Sapienza
Universita di Roma.

Intervento programmato nel seminario Determinazione giudiziale della giusta
retribuzione e salario minimo legale, organizzato presso I'Universita Sapienza di Roma.

Presentazione di un paper dal titolo Implementing Collective Bargaining as a Human
Right nel 10th Seminar on International and Comparative Labour Law “Labour Rights as

Human Rights” presso I'Universita Ca’ Foscari di Venezia.

Intervento programmato nell'ambito del seminario internazionale The Legal Discipline of
Dismissal in Europe: a Comparative Analysis organizzato presso il Dipartimento di
Scienze Giuridiche di Sapienza Universita di Roma.

Intervento dal titolo Collective bargaining for Self-Employed Persons in the European
Union. The Approach of the Court of Justice nellambito dellEuropean Labour Law
Young Scholars meeting organizzato in concomitanza con I'ISLSSL XXIV World
Congress presso I'Auditorium Parco della Musica di Roma.

Intervento dal titolo Collective bargaining for Self-Employed Persons in the European
Union. The Approach of the Court of Justice nellambito dellISLSSL XXIV World
Congress presso I'Auditorium Parco della Musica di Roma

Intervento dal titolo Ajustes razonables para las personas con discapacidad. Derecho
internacional e italiano nellambito del XV seminario internacional de derecho
comparado del trabajo “Isla de Margarita” presso il Centro Indotel di Santo Domingo,
Repubblica Dominicana

Intervento nella tavola rotonda su I lavoratori sportivi. Qualificazione del rapporto,
categorie legali, mansioni necessarie per lo svolgimento dellattivita sportiva,
organizzata nellambito del Master in Diritto e Sport presso il Dipartimento di Scienze
Giuridiche di Sapienza Universita di Roma.

Presentazione dal titolo Collective Bargaining as a Human Right nel panel Collective
Labour Rights as Human Rights nellambito della conferenza internazionale LLRN?7,
organizzata dal Labour Law Research Network presso la Chulalongkorn University di
Bangkok, Thailandia

Presentazione dal titolo Sport, Media and the Law nella conferenza internazionale Sport
Politics. Histories, Media, Identities organizzata presso il Dipartimento di Storia,
antropologia, religioni, arti e spettacolo di Sapienza Universita di Roma

Intervento dal titolo The Right to Reasonable Accommodation: EU Legislation and
ltalian Implementation nellambito dell'European Labour Law Young Scholars Meeting
organizzato da ELLYS (European Labour Law Young Scholars) presso I'Universita degli
studi di Palermo

Seminario dal titolo Platform Work and Collective Bargaining in the European Union
nell’'ambito del Corso in Labor Law, Digital Technologies and Robotization (docente:



19 novembre 2025

6 dicembre 2025

16 dicembre 2025

17 dicembre 2025

13 febbraio 2026

AFFILIAZIONI E ALTRI TITOLI

Matteo Verzaro) dell’Universita degli studi di Bergamo

Webinar dal titolo Appalti pubblici e diritto del lavoro nellambito dei Research webinar
su Il lavoro negli appalti privati e pubblici organizzati dall'Universita eCampus

Presentazione di un paper dal titolo Il licenziamento del lavoratore divenuto inidoneo,
selezionato nell'ambito della VIl edizione dei seminari | giovani giuslavoristi e gli studi di
diritto del lavoro in memoria del Prof. Mario Giovanni Garofalo organizzati dall’AIDLaSS
e dall'Universita degli studi di Bari presso quest'ultima Universita

Intervento programmato nell’ambito del convegno | professionisti nelle organizzazioni
complesse. Autonomia, monocommittenza, dipendenza economica, organizzato presso
I'Universita eCampus

Webinar dal titolo L'assicurazione obbligatoria INAIL nellambito dei Research webinar
su Salute e sicurezza sul lavoro e assicurazione obbligatoria INAIL organizzati
dall'Universita eCampus

Relazione nel convegno La dimensione giuridica dello sport: assetto istituzionale, lavoro
sportivo e tutela della salute, organizzato nell'ambito del Master in Diritto e Sport presso
il Dipartimento di Scienze Giuridiche di Sapienza Universita di Roma

27 marzo 2023 -  Socio dell’Associazione ltaliana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale
(AIDLaSS)

6 febbraio 2023 Vincitore di un finanziamento per un periodo di mobilita all'estero di tre mesi nell’ambito
del dottorato di ricerca con il progetto di ricerca “New technologies and worker training:
the role of collective agreements”.

2 ottobre 2024 Vincitore della borsa di studio di Universitas Fundacion per la partecipazione al XV

INCARICHI IN RIVISTE

1° gennaio 2023 -

5 settembre 2023 -

Seminario Internacional de Derecho comparado del Trabajo “Isla de Margarita”. Sobre
el Derecho Constitucional del Trabajo, tenutosi a Santo Domingo (Repubblica
Dominicana) dal 10 al 17 novembre 2024

Collaboratore redazionale della Rivista scientifica di classe A Lavoro e previdenza oggi

Componente del comitato di redazione della sezione Ambiente Lavoro Impresa della
Rivista scientifica di classe A AmbienteDiritto.it

ELEZIONE O NOMINA IN ORGANI
UNIVERSITARI

15 maggio 2023 — 25 giugno
2024

Rappresentante dei dottorandi nel Consiglio del Dipartimento di Scienze Giuridiche di
Sapienza Universita di Roma

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 del Regolamento UE n. 676/2016 del 27.04.2016 “Regolamento
generale sulla protezione dati” e del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10.08.2018, recante
disposizioni per I'adeguamento dell'ordinamento nazionale al Regolamento europeo ai fini della ricerca e selezione del personale.

Gianluca Giampa



	 

