FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INCARICO ATTUALE
Amministrazione Incarico

Data decorrenza incarico Principali
mansioni e responsabilita

Tipo di attivita o settore

La sottoscritta Anna Petti, consapevole che chiunque

rilasci dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia, ai sensi e per gli effetti degli articoli 19,46 e 47 del DPR
445/2000.

Anna Petti

ASL Rieti

Direttore Amministrativo Aziendale

dal 02.05.2017 a tutt’oggi

Come da D.Lgs. 502/92 il ruolo di Direttore Amministrativo comporta la direzione
dei servizi tecnico amministrativi aziendali in una logica di supporto alle funzioni
sanitarie improntate ai criteri di trasparenza ed efficienza.

Fornisce parere sull'attivita deliberativa dell'ente ed & parte attiva dei processi
decisionali della Direzione Strategica composta da Direttore Generale, Direttore
Amministrativo Aziendale, Direttore Sanitario Aziendale. Il ruolo comporta
relazioni costanti con tutti gli stakeholder dell'Azienda.

Delegata, ai sensi delTart.3, comma 6, DLgs 502/1993, allo svolgimento delle
funzioni vicarie del Direttore Generale.

Health Top Management

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Titolo di studio

Altri titoli di studio e professionali

laurea in Giurisprudenza conseguita presso I'Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza” in data 22.01.1993

Specializzazione triennale post — laurea in Statistica Sanitaria indirizzo
programmazione socio — sanitaria conseguita presso I'Universita di Roma “la
Sapienza” in data 29.03.1999;

Master in amministrazione e controllo conseguito presso il DAMS - Scuola di
Pubblica Amministrazione di Lucca svolto in 6 moduli dal 16 marzo al 23 giugno
2005;

Master di II livello in Management delle Aziende Sanitarie conseguito presso la
Luiss Business School — il 23.06.2015;

Corso di Formazione Manageriale dal titolo: “Metodologie e strumenti per il
management sanitario in organizzazioni complesse” (CdP- RM- 2019-022-02) che si
e tenuto presso I’Alta Scuola di Economia e Management dei Sistemi Sanitari da
febbraio 2020 a novembre 2020 per un totale di ore 120 superando positivamente
I'esame finale.

Attestato di formazione manageriale per Direttore Generale delle aziende sanitarie
e degli altri enti del S.S.N.-Corso di formazione in materia di sanita pubblica e di
organizzazione e gestione sanitaria ai sensi dell’artl, comma 4, lett.
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,) del D.gs n. 171/2016 - modulo integrativo conseguito presso 1'Universita
ampus Bio — Medico di Roma il 15 ottobre 2021.

Inglese - livello parlato: buono Inglese - livello scritto: buono

Dal 01.02.2023 al 25.05.2023 Direttore Generale f.f della ASL di Rieti

Dal 01.04.2007 a tutt’oggi presso l'Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e
della Toscana “M. Aleandri” con l'incarico di Responsabile della Struttura Complessa
della Direzione Economico Finanziaria. Dal 02.05.2017 a tutt’oggi in aspettativa per
ricoprire 'incarico di Direttore Amministrativo presso la Asl di Rieti

da 01.04.2007 a tutt’oggi

Dirigente Struttura Complessa Direzione Economico Finanziaria Istituto
Zooprofilattico Sperimentale delle Regioni Lazio e Toscana “M. Aleandri”.

dal 01.03.2010 al 30. 06. 2014
Dirigente ad interim della Struttura Complessa Direzione Gestione Risorse
Umane

Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Regioni Lazio e Toscana “M.
Aleandri”

dal 23.07.13 al 01.05.2017

Responsabile della Prevenzione della Corruzione

Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Regioni Lazio e Toscana “M.
Aleandri”

dal 21.11.16 al 01.05.2017 Responsabile della Trasparenza
Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Regioni Lazio e Toscana “M.
Aleandri”

In data 16.05.2000 assunta presso I’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata in
qualiti di Dirigente Amministrativo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
pieno ed esclusivo a seguito vincita di concorso per titoli ed esami. In tale Ente ha
ricoperto i seguenti incarichi:

Dal 01.12.2004 al 31.03.2007

Incarico Dirigente Struttura Semplice Contabilita Generale e Dirigente vicario
della struttura complessa Gestione Economica e Finanziaria
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Dal 01.12.2002 al 30.11.2004

Incarico Dirigente Struttura Semplice Contabilita Direzionale

Dal 16.05.2000 al 30.11.2002
Incarico Dirigente Struttura Semplice Controllo di Gestione

Dal 01.09.1994 al 15.05.2000 ha prestato servizio presso I'’Azienda Sanitaria
Locale RM E in qualita di collaboratore amministrativo di ruolo a tempo
pieno ricoprendo i seguenti incarichi:

01.12.1996 al 15.05.2000
Collaboratore amministrativo di molo a tempo pieno presso I'Ufficio
Pianificazione sul Controllo della Qualita di Gestione

01.07.1995 al 30.11.1996
Collaboratore amministrativo di molo a tempo pieno presso la Direzione
Amministrativa del Polo Ospedaliero Santo Spirito

01.09.1994 al 30.06.1995
Collaboratore amministrativo di molo a tempo pieno presso il Settore Stato

Giuridico del Personale

In data 21.03.1994 assunta presso la USL RM 29 con la qualifica di
collaboratore amministrativo di ruolo a tempo pieno a seguito di
concorso pubblico per titolo ed esame:

21.03.1994 al 31.08.1994
Collaboratore amministrativo di molo a tempo pieno presso il Settore Stato
Giuridico del Personale

Scuola civica di alta formazione — anno 2017: corso sul tema: “Diritti
sostenibili. Dalla compatibilita economica alla sostenibilita del diritto alla
salute” della durata di 2 giorni;

Paradigma srl - anno 2016 convegno sul tema: “Anticorruzione e
Trasparenza il nuovo PNA 2016 e l'aggiornamento del PTPC 2017 -
2019” per un totale di ore 16;

Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio Arturo Carlo Jemolo — dal
15 giugno al 20 luglio 2016 corso di formazione sul tema:” Il nuovo
codice degli appalti e delle concessioni =~ D.Lgvo n. 50/2016” per
complessive 40 ore.



Associazione italiana di Valutazione — anno 2016: corso residenziale
sul tema: “Il Sistema Nazionale di valutazione della PA: verso un elenco
nazionale di esperti per l'inserimento negli O.I.V.” della durata di ore
14;

Paradigma srl — anno 2015: corso di formazione sul tema:
“Anticorruzione Trasparenza Determinazione ANAC n. 12/2015” per
un totale di ore 16;

Maggioli Ed. — anno 2014: corso di aggiornamento sul tema:
“Fatturazione elettronica: definizioni, norme e adempimenti per
fornitori e pubbliche amministrazioni”;

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della Toscana M.
Aleandri - anno 2014: corso di formazione sul tema: “Etica Pubblica,
Trasparenza, Produttivita e Anticorruzione” della durata di 2 giorni;

Paradigma srl — anno 2014: corso di aggiornamento sul tema: “La
fatturazione elettronica nei rapporti con la PA”;

Associazione italiana di Valutazione ROMA - anno 2014: corso
residenziale sul tema: “La valutazione della performance nella Pubblica
Amministrazione”;

Paradigma srl - anno 2013 convegno sul tema: “Inconferibilita e
incompatibilita degli incarichi nella PA — La redazione del Piano
Anticorruzione nella PA” per un totale di ore 16;

CFIDA — anno 2005: seminario sul tema: “La contabilita — generale
nelle amministrazioni e aziende pubbliche” della durata di 6 giorni;

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata — a.a. 2004/2005 corso
sul tema: “Gli strumenti per la pianificazione, programmazione e
monitoraggio ai fini della razionalizzazione e contenimento della spesa
sanitaria”;

Issos servizi- anno 2002 giornata di studio sul tema: “Il contratto dei
medici e della dirigenza”;

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata— anno 2002 corso di
formazione sul tema: “La gestione manageriale dei servizi: il budget
operativo, dalla teoria alla pratica” della durata di 3 giorni;

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata — anno 2001 corso sul
tema. “Appropriatezza e evidence based medicine manageriale” della
durata di 3 giorni;

Merck Sharp eh Dohme in collaboratone con ['Universita ‘Luigi
Bocconi “di Milano - anno 2001 corso di formazione sul tema:
“Strumenti manageriali per le Aziende Sanitarie” della durata di 3
giorni;



DOCENZE/INSEGNAMENTI

DOCENZA PER N. 4 ORE NELL’AMBITO DEL MASTER “MANAGEMENT ED
INNOVAZIONE NELLE AZIENDE SANITARIE” PER A.A. 2022 -2023 PRESSO
L’UNIVERSITA DI ROMA “LA SAPIENZA”

- DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCLALI ED ECONOMICHE.

ARGOMENTO DELLA LEZIONE:” IL. PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
NELLE AZIENDE SANITARIE: RESPONSABILITA E FASI”.

DOCENZA PER N. 4 ORE NELL’AMBITO DEL MASTER “MANAGEMENT ED
INNOVAZIONE NELLE AZIENDE SANITARIE” PER A. A. 2021 -2022 PRESSO

L’'UNIVERSITA DI ROMA “La SAPIENZA”
DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI ED ECONOMICHE.

ARGOMENTO DELLA LEZIONE:” IL. PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
NELLE AZIENDE SANITARIE: RESPONSABILITA E FASI”.

DOCENZA PER N.1 ORA NELL’AMBITO DEL “CORSO DI
FORMAZIONE IN MATERIA DI SANITA PUBBLICA E DI

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE SANITARIA” PER L’A.A 2020- 2021 PRESSO
L'UNIVERSITA DI ROMA “LA SAPIENZA” - DIPARTIMENTO DI SANITA PUBBLICA E

MALATTIE INFETTIVE. ARGOMENTO DELLA
LEZIONE: “TRASPARENZA E PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE”

DOCENZA PER N. 4 ORE NELL’AMBITO DEL “CORSO DI

FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGENTI DI STRUTTURA
COMPLESSA” - CODICE 16CAT19 PRESSO LISTITUTO REGIONALE DI
STUDI GIURIDICI DEL DAZIO ARTURO CARLO JEMOLO

DOCENZA PER N. 3,5 ORE NELL’AMBITO DEL MASTER DI II LIVELLO
IN “MANAGEMENT ED INNOVAZIONE NELLE AZIENDE SANITARIE”
EDIZIONE 2020 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI ED

ECONOMICHE DELL'UNIVERSITA DI ROMA “LA
SAPIENZA”. ARGOMENTO DELLA LEZIONE: “IL PROCEDIMENTO

AMMINISTRATIVO NELLE AZIENDE SANITARIE: RESPONSABILITA E
FASI”.

DOCENZA PER N. 4 ORE NELL’AMBITO DELLA IV EDIZIONE DEL
“CORSO pI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGENTI DI UNITA OPERATIVA
COMPLESSA” ANNO 2019 PRESSO L’ISTITUTO REGIONALE DI STUDI
GIURIDICI DEL DAZIO ARTURO CARIO JEMOLO ALL'INTERNO DEL MODULO:
“PROGRAMMAZIONE

ECONOMICA E SANITARIA”. ARGOMENTO DELLA LEZIONE:” IL
BILANCIO E LA SUA CERTIFICAZIONE”.

DOCENZA PER N. 3,5 ORE NELL’AMBITO DEL MASTER DI IT LIVELLO
IN “MANAGEMENT ED INNOVAZIONE NELLE AZIENDE

SANITARIE” EDIZIONE 2019 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
SOCIALI ED ECONOMICHE DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI RomA “LA
SAPIENZA”. ARGOMENTO DELLA LEZIONE: “IL



PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO NELLE AZIENDE SANITARIE:
RESPONSABILITA E FASI”.

DOCENZA PER N. 2 ORE NELL’AMBITO DEL “CORSO DI

FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGENTI DI UNITA OPERATIVA
O mMPRESSA - 11T Ep1zIONE 2018” PRESSO L'ISTITUTO REGIONALE

DI STUDI GIURIDICI DEL LAZIO ARTURO CARLO JEMOLO
ALLINTERNO DEL MODULO “ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI
SERVIZI SANITARI”. ARGOMENTO DELLA LEZIONE:” RISK

MANAGEMENT LE DIVERSE FORME DI RESPONSABILITA: “LA
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA E CONTABILE”

SVOLGIMENTO PRESSO LA FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” DEI
SEGUENTI CORSI DI INSEGNAMENTO:

Diploma Universitario di Infermiere - sede di Sora:
Insegnamento di “Elementi di legislazione” aa.aa. 1993/94,1994/95 e
1995/96
Diploma Universitario di Infermiere — sede Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata™
Insegnamento di “Elementi di Legislazione” aa.aa. 1996/97,
1997/98, e 1998/99
Insegnamento di “Legislazione” aa.aa. 1999/2000 e 2000/01
Insegnamento di “Legislazione sanitaria” aa. 2001/02 Diploma
Universitario di Ostetrico — sede Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata™
Insegnamento di “Legislazione” aa.aa. 1999/2000 e 2000/01
Insegnamento di “Legislazione Sanitaria” a.a. 2001/02 Corso di Laurea
in Infermieristica — sede Universita degli studi di Roma “Tor
Vergata™
Insegnamento di “Elementi di legislazione sanitaria aa.aa.
2002/03,2003/04,2004/05,2005/06,2006/07 e 2007/08; Insegnamento
di “Legislazione” aa.aa. 2008/09 e 2009/10 Insegnamento di “Istituto

di diritto pubblico” aa.aa. 2010/11,2011/12, 2012/13,

2013/14,2014/2015, 2015/16,
2016/17, 2017/18, 2018/2019,2019/2020,2020/2021 2021/2022 e
2022/2023

ALTRE INFORMAZIONI
PROFESSIONALI
Competenze non

precedentemente indicate Componente del Collegio tecnico per la valutazione della dirigenza

ex art.15 del D.Lgs 502/92 per I'Istituto Zooprofilattico Umbria e
Marche;

Componente del Collegio tecnico per la valutazione della dirigenza
ex art.15 del D.Lgs 502/92 per la ASL Roma 3 (marzo 2016);



AUTOCERTIFICAZIONE E
TRATTAMENTI DEI DATI
PERSONALI

Roma, 11 ottobre 2023

Inserita dal 27.07.2018 nell’apposito “Elenco dei Valutatoti
Istituzionali” allestito dall’Associazione Italiana di Valutatori”; n.
progressivo 3710 fascia 1

Iscritta nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore
Amministrativo delle aziende sanitarie e degli enti del servizio
Sanitario regionale — Regione Lazio (Determinazione del 4
dicembre 2019, n G16683).

Iscritta nell’Elenco Nazionale dei soggetti idonei alla nomina di
Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende
Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale.
Idoneita 2022 (Decreto del Ministro della Salute del 15.12,2022
pubblicato in G.U. il 16.12.2022

La sottoscritta dichiara che quanto indicato nel presente curriculum
vitae corrisponde al vero ai sensi delTart.46 e 47 DPR 445/2000 ed
esprime il proprio consenso affinché i dati personali fomiti possano
essere trattati ai sensi del Regolamento (LE) 2016/679.

F.to

Anna Petti



