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FORMATO EUROPEO 

CURRICULUM VITAE 

 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome POLESELLI FAUSTO 

Indirizzo  

Telefono + 

Fax  

E-mail  

  

Nazionalità Italiana 

Data di nascita  
 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
Data 2018 

Datore di lavoro Azienda USL Roma 6, Albano Laziale RM 
Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 

Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 
Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale con incarico di Coordinamento per l’Area Aziendale di 

Neuropsichiatria infantile (TSMREE) 
  

Data 2014 
Datore di lavoro Azienda USL RM H, Albano Laziale RM 

Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 
Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale referente aziendale per il progetto regionale “Salute senza 
esclusione”, relativamente agli obiettivi A (Rom, Sinti e camminanti) 

  
Data dal 2012 ad oggi 

Datore di lavoro Azienda USL Roma 6, Albano Laziale RM 
Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 

Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 
Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale componente delle Commissioni per il riconoscimento dei 

benefici ai sensi della legge 104 nel Distretto H5 
  

Data dal 2010 al 2018 
Datore di lavoro Azienda USL RM H, Albano Laziale RM 

Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 
Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale Coordinatore presso il TSMREE di Velletri 
  

Data dal 2008 ad oggi 
Datore di lavoro Azienda USL Roma 6, Albano Laziale RM 

Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 
Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale componente delle Commissioni per il riconoscimento dei 

benefici ai sensi della legge 104 nel Distretto H4 
  

Data dal 2008 al 2017 
Datore di lavoro Azienda USL RM H, Albano Laziale RM 
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Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 
Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità - Assistente sociale Coordinatore presso l’Ufficio di Piano nel Distretto H4 
- Componente del Consiglio di Distretto nel Distretto H4 

- Assistente sociale Coordinatore presso il Distretto H4 
  

Data dal 2007 al 2008 
Datore di lavoro Azienda USL RM H, Albano Laziale RM 

Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 
Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale Coordinatore presso il TSMREE 

  
Data dal 1999 al 2001 

Datore di lavoro Azienda USL RM H, Albano Laziale RM 
Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 

Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 
Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale Consulente e Coordinatore del “Progetto Salvataggio”, per 

conto del Dipartimento Materno Infantile. Accordo di programma tra Azienda 

USL RM H, Comune di Velletri e Provveditorato agli Studi della Provincia di 

Roma 
  

Data dal 1998 al 2000 
Datore di lavoro Azienda USL RM H, Albano Laziale RM 

Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 
Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale componente delle Commissioni per il riconoscimento dei 

benefici ai sensi della legge 104 nel Distretto H6 
  

Data dal 1997 al 2007 
Datore di lavoro Azienda USL RM H, Albano Laziale RM 

Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 
Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale collaboratore dipendente presso l’UONPI 
  

Data dal 1994 al 1997 
Datore di lavoro Azienda USL RM H, Albano Laziale RM 

Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 
Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale collaboratore dipendente presso il Ser.T.  
  

Data dal 1990 al 1994 
Datore di lavoro Azienda USL RM 9, Roma 

Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 
Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale Collaboratore presso il Centro di Salute Mentale 
  

Data dal 1989 al 1990 
Datore di lavoro Comune di Pomezia RM 

Tipo di azienda o settore Ente Locale 
Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 

Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale 
  

Data dal 1987 al 1989 (dall’1/01/1987 al 31/12/1987 e dall’1/03/1988 al 28/02/1989) 
Datore di lavoro Comune di Lanuvio RM 

Tipo di azienda o settore Ente Locale 
Tipo di impiego Rapporto autonomo di consulenza 

Principali mansioni e responsabilità Assistente sociale 
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ESPERIENZA PROFESSIONALE 

 
Data dal 2011 al 2015 

Nome dell’Ente Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio, Roma 
Tipo di azienda o settore Ente Pubblico non Economico 

Tipo di impiego Volontario 
Principali mansioni e responsabilità Componente del gruppo di lavoro “Servizio sociale in Sanità”, istituito dalla 

Commissione Politiche Sociali e del Lavoro 

  
Data dal 1998 al 1999 

Nome dell’Ente Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio, Roma 
Tipo di azienda o settore Ente Pubblico non Economico 

Tipo di impiego Carica elettiva 
Principali mansioni e responsabilità Consigliere regionale 

  
Data dal 1991 al 1999 

Nome dell’Ente Sindacato Unitario Nazionale Assistenti Sociali - SUNAS, Roma 
Tipo di azienda o settore Sindacato di categoria 

Tipo di impiego Volontario 
Principali mansioni e responsabilità Direttore Responsabile della pubblicazione “Notiziario SUNAS” (organo 

nazionale del sindacato di categoria), per n. 96 numeri 

  
Data dal 1991 al 1993 

Nome dell’Ente Sindacato Unitario Nazionale Assistenti Sociali - SUNAS, Roma 
Tipo di azienda o settore Sindacato di categoria 

Tipo di impiego Carica elettiva 
Principali mansioni e responsabilità Consigliere della Segreteria Nazionale 
 

 

ATTIVITA’ DIDATTICA 

Data 2018 
Nome dell’Ente Università degli Studi di Roma “Sapienza”, Roma 

Tipo di azienda o settore Formazione universitaria 
Tipo di impiego Docente a contratto 

Principali mansioni e responsabilità Docente di zio Sociale e Politiche Sociali’ presso il CLaSS - Corso di Laurea 

Interfacoltà in Servizio sociale (48 ore di lezione pe 6 credi formativi, terzo 

anno di corso - A.A. 2018/2019) 
 

Data 

 

2018 
Nome dell’Ente Università degli Studi di Roma “Sapienza”, Roma 

Tipo di azienda o settore Formazione universitaria 
Tipo di impiego Volontario 

Principali mansioni e responsabilità Docente del Laboratorio professionalizzante “Lavorare con le persone”, presso 
il CLaSS - Corso di Laurea Interfacoltà in Servizio sociale (12 ore di seminario 
in 4 incontri con riconoscimento di credi formativi per gli studenti del terzo 

anno di corso - A.A. 2017/2018) 

  
Data 2017 

Nome dell’Ente Università degli Studi di Roma “Sapienza”, Roma 
Tipo di azienda o settore Formazione universitaria 

Tipo di impiego Volontario 
Principali mansioni e responsabilità Docente del Laboratorio professionalizzante “Aspetti clinici ed epistemologici 

nel lavoro sociale”, presso il CLaSS - Corso di Laurea Interfacoltà in Servizio 

sociale (12 ore di seminario in 4 incontri con riconoscimento di credi formativi 
per gli studenti del terzo anno di corso - A.A. 2016/2017) 

  
Data dal 2016 al 2018 

Nome dell’Ente Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 
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Tipo di azienda o settore Formazione universitaria 
Tipo di impiego Formatore 

Principali mansioni e responsabilità Cultore della materia Servizio sociale e Politiche sociali presso il ClaSS 
  

Data 2014 
Nome dell’Ente INPS, Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio, Roma 

Tipo di azienda o settore Formazione professionale 
Tipo di impiego Libero professionista 

Principali mansioni e responsabilità - Docente nel Corso “La supervisione professionale degli interventi degli 
assistenti sociali in favore dei nuclei multiproblematici”, finanziato dall’INPS e 
gestito dall’Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio - 40 ore di 

corso con accreditamento dell’evento ai fini dell’adempimento dell’obbligo 
formativo (35 crediti formativi e 5 crediti deontologici) 
- Report delle attività formative pubblicati sul sito dell’Ordine degli Assistenti 
sociali del Lazio, nell’area riservata agli iscritti) 

  
Data 2011 

Nome dell’Ente Azienda USL RM H, Velletri RM 
Tipo di azienda o settore Formazione professionale 

Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 
Principali mansioni e responsabilità Docenza per il progetto “Il raggio verde”, rivolto a personale insegnante, gestito 

dal TSMREE del Distretto 5, accordo di programma con il Comune di Lariano 

RMe l’Istituto Comprensivo di Lariano RM 
  

Data 2010 
Nome dell’Ente Provincia di Roma, Cooperativa sociale “Il Girotondo”, Velletri RM 

Tipo di azienda o settore Formazione professionale 
Tipo di impiego Libero professionista 

Principali mansioni e responsabilità Docente per il corso di formazione della Provincia di Roma dal titolo “Operatori 
socio educativi in Servizi sociali di accoglienza residenziali per minori, 
adolescenti, nucleo mamma/bambino” 

  
Data 2010 

Datore di lavoro Azienda USL RM H, Albano Laziale RM 
Tipo di azienda o settore Sanità pubblica 

Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato 
Principali mansioni e responsabilità Didatta e componente della Segreteria scientifica ed organizzativa del Corso 

“Modelli organizzativi del Servizio sociale in Sanità” 

  
Data 2008 

Nome dell’Ente Provincia di Roma, Associazione Arianna ONLUS, Ciampino RM 
Tipo di azienda o settore Formazione professionale 

Tipo di impiego Libero professionista 
Principali mansioni e responsabilità Docente per il corso di formazione della Provincia di Roma, Fondo sociale 

europeo denominato “Assistenti Specialistici Scolastici” (56 ore) 
  

Data dal 2005 al 2011 
Nome dell’Ente Cooperativa sociale “Il Girotondo”, Velletri RM 

Tipo di azienda o settore Formazione e supervisione professionale 
Tipo di impiego Volontario 

Principali mansioni e responsabilità Formatore del personale (compresi assistenti sociali) impegnato nella gestione 

del Centro di Prima Accoglienza per minori e madri nubili “Il Grembo” di Nemi 
RM (40 ore annue) 

  
Data dal 2007 al 2011 

Nome dell’Ente Cooperativa sociale “Il Girotondo”, Velletri RM 
Tipo di azienda o settore Formazione e supervisione professionale 

Tipo di impiego Volontario 
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Principali mansioni e responsabilità Formatore del personale (compresi assistenti sociali) impegnato nella gestione 

della Casa Famiglia per Minori “Le Conchiglie” di Artena RM (40 ore annue) 
  

Data dal 2008 al 2011 
Nome dell’Ente Cooperativa sociale “Il Girotondo”, Velletri RM 

Tipo di azienda o settore Formazione professionale 
Tipo di impiego Volontario 

Principali mansioni e responsabilità Formatore del personale (compresi assistenti sociali) impegnato nella gestione 

della Casa Famiglia per Minori “La Casa di Caterina” di Nettuno RM (40 ore 
annue) 

  
Data dal 2005 a oggi 

Datore di lavoro Azienda USL RM H, Albano Laziale RM 
Tipo di azienda o settore Università agli Studi di Roma 3 e “La Sapienza”, Formazione tirocinanti 

Tipo di impiego Formatore 
Principali mansioni e responsabilità Supervisore di tirocini di alcuni studenti iscritti ai corsi di laurea in Servizio 

sociale 
 

 

RELAZIONI A SEMINARI 

E A CONVEGNI 

 
Data 2012 

Nome dell’Ente Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio, Roma 
Principali mansioni e responsabilità Relatore su tema “Stato e prospettive del Servizio Sociale nelle ASL del Lazio”, 

durante la Giornata di Studio “Il Servizio Sociale nelle Aziende Sanitarie del 

Lazio di fronte alla sfida dell’Integrazione Socio-Sanitaria”, presso la sede INPS 
di Roma il 30/05/2012 (riconosciuta come giornata formativa dal CROAS con 5 

crediti formativi) 

  
Data 2009 

Nome dell’Ente Cooperativa sociale “Il Girotondo”, Velletri RM 
Principali mansioni e responsabilità Relatore per il progetto “Scuola di formazione della famiglia”, presso il Comune 

di Zagarolo RM 
  

Data 2008 
Nome dell’Ente Cooperativa sociale “Il Girotondo”, Velletri RM 

Principali mansioni e responsabilità Relatore per la presentazione del progetto “Genitorinsieme” del Distretto socio 
sanitario RMG/5, presso il Comune capofila del progetto Gallicano nel Lazio 

RM 
  

Data 2001 
Nome dell’Ente Azienda USL RM H e Provveditorato agli Studi di Roma 

Principali mansioni e responsabilità Relatore al Convegno realizzato nell’ambito del “Progetto Salvataggio”, svoltosi 
a Velletri RM il 24/05/2001 

  
Data 2000 

Nome dell’Ente Azienda USL RM H e Provveditorato agli Studi di Roma 
Principali mansioni e responsabilità Relatore al Convegno realizzato nell’ambito del “Progetto Salvataggio”, svoltosi 

a Velletri RM l’11/05/2000 
 

 

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI 

 
Data 2018 

Edito da Animazione Sociale 318, n. 4/2018 
Tipo rivista/pubblicazione Mensile per gli operatori sociali 

Qualifica Autore 
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Titolo pubblicazione/articolo Chi cura il ciclo della cura? 

  
Data 2017 

Edito da Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio, Roma 
Tipo rivista/pubblicazione Pubblicazione monografica dal titolo “La super-visione professionale per gli 

assistenti sociali. Analisi di un’esperienza di supervisione” 
Qualifica Autore articolo 

Titolo pubblicazione/articolo Un incontro tra professionisti 

  
Data 2016 

Edito da Animazione Sociale 305, n. 9/2016 
Tipo rivista/pubblicazione Mensile per gli operatori sociali 

Qualifica Autore articolo 
Titolo pubblicazione/articolo Dal progetto al processo nel lavoro sociale 

  
Data 2016 

Edito da Animazione Sociale 298, n. 2/2016 
Tipo rivista/pubblicazione Mensile per gli operatori sociali 

Qualifica Autore articolo 
Titolo pubblicazione/articolo Il lavoro di aiuto tra logica esclusiva e logica inclusiva 

  
Data 2015 

Edito da Animazione Sociale 291, n. 4/2015 
Tipo rivista/pubblicazione Mensile per gli operatori sociali 

Qualifica Autore articolo 
Titolo pubblicazione/articolo L’elogio della pausa nel lavoro di cura 

  
Data 2015 

Edito da La Rivista di Servizio sociale, n. 1/2015 
Tipo rivista/pubblicazione Rivista di servizio sociale 

Qualifica Autore articolo 
Titolo pubblicazione/articolo Epistemologie nelle professioni d’aiuto 

  
Data 2012 

Edito da Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio, Roma 
Tipo rivista/pubblicazione Quaderno monografico  

Qualifica Curatore con la dott.ssa Maria Patrizia Favali 
Titolo pubblicazione/articolo “Stato e prospettive del Servizio sociale nelle Aziende Sanitarie Locali del 

Lazio” 

  
Data 2012 

Edito da Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio, Roma 
Tipo rivista/pubblicazione Quaderno Monografico “Stato e prospettive del Servizio Sociale nelle Aziende 

Sanitarie Locali del Lazio” 
Qualifica Autore 

Titolo pubblicazione/articolo Un nuovo quadro di opportunità per il Servizio Sociale 

  
Data 2012 

Edito da Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio, Roma 
Tipo rivista/pubblicazione Quaderno Monografico “Stato e prospettive del Servizio Sociale nelle Aziende 

Sanitarie Locali del Lazio” 
Qualifica Autore  

Titolo pubblicazione/articolo Dai modelli organizzativi alle Aziende Sanitarie del Lazio 
  

Data 2012 
Edito da Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio, Roma 

Tipo rivista/pubblicazione Quaderno Monografico “Stato e prospettive del Servizio Sociale nelle Aziende 
Sanitarie Locali del Lazio” 
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Qualifica Co-autore con la dott.ssa Maria Patrizia Favali 
Titolo pubblicazione/articolo Work in progress. Una ricerca sulla costruzione del Servizio Sociale nelle 

Aziende Sanitarie Locali del Lazio 
  

Data 2012 
Edito da Ordine professionale degli Assistenti sociali del Lazio, Roma 

Tipo rivista/pubblicazione Quaderno Monografico “Stato e prospettive del Servizio Sociale nelle Aziende 
Sanitarie Locali del Lazio” 

Qualifica Co-autore con la dott.ssa Maria Patrizia Favali 
Titolo pubblicazione/articolo Quale futuro per il Servizio Sociale in Sanità? 

  
Data 1996 

Edito da Azienda USL RM H 
Tipo rivista/pubblicazione InterSer.T. n. 1 

Qualifica Co-autore con la dott.ssa Simonetta Mattioli 
Titolo pubblicazione/articolo Il lavoro sociale di rete. L’esperienza del coordinamento degli assistenti sociali 

dei Ser.T. Azienda USL RM H 
  

Data 1992 
Edito da Rassegna di Servizio Sociale n. 4 ottobre/dicembre 

Tipo rivista/pubblicazione Rivista Ente Italiano di Servizio Sociale 
Qualifica Autore articolo 

Titolo pubblicazione/articolo Processi di professionalizzazione dell’operatore assistente sociale 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
Data conseguimento 28/10/2010 

Nome e tipo di Istituto di istruzione 

o formazione 
Università degli Studi “Guglielmo Marconi”, Facoltà di Scienze Politiche, via 
Plinio 44, Roma 

Titolo di studio conseguito Laurea Specialistica nella classe 57/S in “Programmazione e Gestione dei 
Servizi Sociali” (2 anni in successione ai tre anni della laurea breve) 

Punteggio 103/110 

  
Data conseguimento 18/03/2006 

Nome e tipo di Istituto di istruzione 

o formazione 
Scuola Romana di Psicoterapia Familiare, via Reno 80, Roma (riconoscimento 

Ministero ai sensi del D.M 24/10/1994) 
Titolo di studio conseguito Specializzazione in psicologia clinica (4 anni) 

Punteggio 60/60 
Data conseguimento 22/06/1999 

Nome e tipo di Istituto di istruzione 

o formazione 
Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, piazzale Aldo Moro 5, Roma 

Titolo di studio conseguito Laurea in Psicologia (5 anni) con indirizzo dello Sviluppo e dell’Educazione 
Punteggio 106/110 

  
Data conseguimento 04/03/1985 

Nome e tipo di Istituto di istruzione 

o formazione 
Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, piazzale Aldo Moro 5, Roma 

Titolo di studio conseguito Diploma Universitario di Assistente sociale ed Educatore degli adulti (3 anni) 
Punteggio 106/110 

 

 
CAPACITA’ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

Ottime capacità relazionali acquisite nel corso della formazione e successiva 
esperienza clinica di terapia sistemica e familiare 

 

 
CAPACITA’ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Competenze organizzative maturate nella fondazione e gestione del Sindacato 
Nazionale Assistenti Sociali (SUNAS) negli anni 1990-1993 
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CAPACITA’ E 
COMPETENZE TECNICHE 

 

Sufficienti capacità di utilizzo computer nelle principali applicazioni in 

ambiente windows 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI - Direttore Responsabile rivista sindacale Notiziario SUNA  dal 1991 al 1990 

- Iscrizione Ordine Professionale Assistenti Sociali regione Lazio n. 413 del 

1995 
- Iscrizione Ordine Assistenti Sociali regione Lazio (Sezione A) n. 571 del 2003 

- Iscrizione Ordine Psicologi regione Lazio n. 9696 del 15/02/2001 (con 

esercizio attività professionale di psicoterapeuta dal 2006) 
- Iscrizione Ordine dei Giornalisti (Pubblicista Provvisorio) dal 1991 al 1999 

 

 

MADRELINGUA Italiano 

  

ALTRA LINGUA Inglese 

Capacità di lettura Buona 
Capacità di scrittura Sufficiente 

Capacità di espressione orale Elementare 

 
 

 

 
 

 
 


