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INFORMAZIONI PERSONALI ~ Gaia Cecconi (i)

OCCUPAZIONE PER LA QUALE

SI CONCORRE : - .y :
POSIZIONE RICOPERTA Assegnista di ricerca / Archeologa / Dottorato di ricerca in

TiroLobisTubio ~ archeologia (Curriculum orientale)

ESPERIENZA H
PROFESSIONALE

2021-2022  Assistente bibliotecaria
Biblioteca dell’Ecole Biblique et Archéologique Frangaise de Jerusalem — Direttore Padre Bernard

Ntamak, op. (www.ebaf.edu)

Biblioteconomia

2020-presente  Studio di materiali archeologici

Museo dell’Ecole Biblique et Archéologique Frangaise de Jerusalem — Direttore Padre Dominique-
Marié Cabaret, op (www.ebaf.edu)

Studio dei materiali archeologici provenienti da Tell el-Far'ah nord/Tirzah

Archeologia

2019-presente  Archeologa
Tell es-Sultan/Gerico — Professor Lorenzo Nigro (www.lasapienzatojericho.it)

= house-manager, responsabile d'area e del laboratorio oggetti e prelievi
Archeologia

2019-2021 Ricercatrice

PEMSEA - Peoples of the Middle Sea. Innovation and Integration in ancient Mediterranean (1600-500
Bc) [Prin2017] — Professor Lorenzo Nigro
Ricercatrice

Archeologia
2019 Archeologa
Necropoli di Khalet al-Jam’a (Betlemme) — Professor Lorenzo Nigro

= Responsabile sul campo
Archeologia

2018-2021 Redattrice editoriale
Rivista “Vicino Oriente” — Professor Lorenzo Nigro

= Redattrice editoriale
Editoria scientifica

2018-presente Redattrice editoriale

Serie Editoriale Roma “La Sapienza” Studies on Archaeology of Palestine & Transjordan
(ROSAPAT)- Professor Lorenzo Nigro

= Redattrice editoriale
Editoria scientifica
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE u

2018-2022 Dottorato di ricerca
Universita di Roma La Sapienza, Piazzale Aldo Moro 5 (Roma)

= Archeologia, Curriculum Orientale; tesi di dottorato su “Gli strumenti di conteggio nel Levante meridionale durante 'Eta
del Bronzo Antico”.
2015-2018 Laurea Magistrale
= Universita di Roma La Sapienza, Piazzale Aldo Moro 5 (Roma)
= Archeologia, Curriculum Orientale; tesi intitolata “La necropoli del’Eta del Bronzo di Khalet al-Jam’a”.
2011-2015 Laurea Triennale
= Universita di Roma La Sapienza, Piazzale Aldo Moro 5 (Roma)
= Scienze archeologiche, Curriculum Orientale; tesi intitolata “La necropoli del Bronzo Medio di Tell el-Far’ah
nord/Tirzah”.

COMPETENZE PERSONALI |

Linguamadre ltaliano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese Eccellente Eccellente Eccellente Eccellente Eccellente
Francese Buono Ottimo Buono Sufficiente
Tedesco Buono
Spagnolo Buono Ottimo Buono Sufficiente
Ebraico Ottimo Ottimo Ottimo Ottimo Buono
Arabo Colloquiale Colloquiale Colloquiale Colloquiale
Latino Ottimo Ottimo
Greco Antico Ottimo Ottimo

Competenze comunicative ~ * possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di responsabile sul
campo e come assistente curatore, che sono state migliorate e perfezionate ulteriormente tramite
esperienze all’estero attraverso collaborazioni con istituzioni straniere e in congressi e convegni
all'estero.

Competenze organizzative e = possiedo ottime capacita organizzative e di gestione delle risorse umane ed economiche, grazie
gestionali allesperienza maturata negli scavi archeologici come responsabile d’area, house-manager
(responsabile della gestione dellamministrazione e della gestione domestica) e infine come
responsabile sul campo e co-direttore.

Competenze professionali = grande serieta e professionalita nel lavoro e nella ricerca
= Ottima capacita di problem-solving

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione delle L Creazione di . Risoluzione di
) N Comunicazione ) Sicurezza -
informazioni Contenuti problemi

Utente avanzato Utente avanzato | Utente avanzato | Utente intermedio | Utente avanzato

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

= buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio
= buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini (Photoshop, Autocad)
= buona padronanza di programmi per i sistemi GIS

Patente diguida B
ULTERIORI INFORMAZIONI u

Pubblicazioni Lorenzo Nigro, Daria Montanari, Gaia Cecconi, Mohammed Ghayyada, Jehad Yasine
2019 Khalet al-Jam’a. A Bronze and Iron Ages necropolis near Bethlehem (Palestine): results of the 2019
archaeological excavations: VICINO ORIENTE, vol. XXIll, p. 1-22, ISSN:0393-0300

Gaia Cecconi
© Unione europea, 2002-2018 | eu2f22Benedeelsdrerathe EB IIIB “Palace of the Copper Axes” at Khirbat al-Batrawt, Jordan: Proocedings of the 14" Pagina2/2
International Conference on the History and Archaeology of Jordan (ICHAJ), held in Florence in January 2019.

2020 Gli strumenti in pietra dal “Palazzo delle asce di rame” a Khirbet al-Batrawy (Giordania): A. Mammato — G. M.
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ALLEGATI l

= Attestato di conseguimento del titolo di dottorato
= Contratto di lavoro nella biblioteca dell’Ecole Biblique et Archeologique de Jerusalem

= Autorizzazione allo studio di materiale archeologico presso il museo dell’Ecole Biblique et la
Archeologique de Jerusalem sottoscritta
dichiara di
Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 €ssere
"Codice in materia di protezione dei dati personali’. Eﬁgs"apevo'e
presente

curriculum vitae sara pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, nella Sezione “Amministrazione trasparente”, nelle modalita e per la durata prevista dal d.Igs. n.
33/2013, art. 15.

Data 09/11/2022 fto

Il presente curriculum vitae, & redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’Ateneo al fine di
garantire il rispetto della vigente normativa in materia di tutela dei dati. Il C.V. in versione integrale & conservato presso gli Uffici della Struttura che ha conferito
Fincarico.



