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2. Esperienza professionale

a) Posizioni accademiche

2017-2020

2017

2016

2015

2013-2015

2013

Titolare di assegno di ricerca in Storia e Istituzioni dell’Asia

Ricerca teorica e documentale sul tema: Dependent and Uneven Development in Southeast Asia.
Reassessing the History of the Regional Division of Labour.

Universita degli Studi di Napoli L'Orientale, Dipartimento di Scienze Umane e Sociali.

Titolare del laboratorio “L’Asia nelle trasformazioni globali. Lavoro, diritti umani, democrazia”
Didattica frontale, organizzazione/supervisione attivita di lavoro individuale e di gruppo, valutazione
finale degli studenti. Temi: rapporto tra globalizzazione economica, democrazia e diritti umani/sul
lavoro in Asia, con particolare riferimento per i casi della Cina, del Vietnam, della Cambogia e del
Myanmar.

Universita degli Studi di Napoli L'Orientale, Dipartimento di Scienze Umane e Sociali.

Contratto di ricerca (agosto-dicembre)

Ricerca teorica, documentale e di campo sul tema: Il processo d’integrazione economica regionale
nell’Asia Orientale e Sudorientale e le trasformazioni del lavoro in Vietnam.

Universita degli Studi di Napoli L'Orientale, Dipartimento di Scienze Umane e Sociali.

Contratto di ricerca (febbraio-maggio)

= Analisi ed elaborazione dati dei risultati della ricerca di campo sulle lavoratrici del Parco
Industriale di Thang Long (Hanoi, Vietnam) svolta nel quadro dei progetti europei SWORR e
SEATIDE (si veda di seguito);

Universita di Milano-Bicocca, Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa”.

Titolare di assegno di ricerca in Storia e Istituzioni dell’Asia

Ricerca teorica, documentale e di campo sul tema: Le condizioni di lavoro e della rappresentanza
sindacale nelle nuove aree industriali del Vietnam.

Universita degli Studi di Napoli L'Orientale, Dipartimento di Scienze Umane e Sociali.

Visiting scholar, Universita di Witwatersrand, Johannesburg, Sud-Africa (maggio-giugno)

= Docenza nell’ambito del Master in Development Studies sui seguenti temi: 1. le teorie e le
pratiche dello sviluppo internazionale, con particolare riferimento per la good governance

agenda della Banca Mondiale; 2. metodologie e metodi di ricerca, con particolare attenzione per
la ricerca qualitativa e la ricerca partecipativa;



2011-2016

2009-2013

2009-2011

2008

2006-2009

=  Partecipazione ai workshop interni organizzati dai docenti del Centro sul tema: lavoro e sviluppo
in Africa e Asia;

= Relatrice invitata. Ciclo seminariale internazionale tenuto presso la Facolta di Sociologia
dell’Universita di Witwatersrand sul tema: lavoro, sviluppo, poverta (si veda la sezione:
Seminari, Workshop e Convegni).

School of Economic and Business Sciences — Corporate Strategy and Industrial Development Unit
dell’Universita di Witwatersrand, Johannesburg, Sud-Africa.

Docente a contratto, Master in Cooperazione allo Sviluppo e Diritti Umani

Lezioni frontali sui seguenti temi: neoliberalismo ed evoluzione delle teorie e pratiche dello sviluppo
internazionale; il ruolo delle organizzazioni finanziarie internazionali e la good governance agenda; le
trasformazioni del lavoro e la decent work agenda; diritti sul lavoro, diritti umani e Millennium
Development Goals; valutazione finale degli studenti (esami scritti).

Universita degli Studi Roma Tre.

Docente a contratto in Diritti Umani e Governance Globale

Didattica frontale e organizzazione/supervisione di attivita di lavoro individuale e di gruppo.
Principali temi: neoliberalismo, globalizzazione, teorie e pratiche dello sviluppo, Millennium
Development Goals, diritti umani e diritti sul lavoro. Valutazione finale degli studenti (esami scritti e
orali).

Link Campus University, Roma, Corso di Laurea in Scienze della Politica e dei Rapporti Internazionali.

Titolare di assegno di ricerca in Economia e Politica Industriale

Ricerca teorica e di campo sul tema: Le trasformazioni del sistema produttivo, i processi di
informalizzazione del lavoro e il ruolo del sindacato in Vietnam.

Universita degli Studi di Napoli L'Orientale, Dipartimento di Scienze Umane e Sociali.

Visiting researcher, Vietham (novembre-dicembre)

Raccolta di materiali di studio, partecipazione a workshop interni con i ricercatori del Centro,
interviste con informatori-chiave sulle trasformazioni del sistema produttivo, i processi di
informalizzazione del lavoro e il ruolo del sindacato in Vietnam.

Istituto per gli Studi Europei dell’Accademia delle Scienze Sociali di Hanoi, Vietnam.

Docente a contratto in Economie in Transizione

Didattica frontale, organizzazione/supervisione di attivita di lavoro individuale e di gruppo,
valutazione finale studenti su: la transitologia e le letture prevalenti della transizione post-sovietica;
le traiettorie di sviluppo dei paesi ex-sovietici; il rapporto tra liberalizzazioni, privatizzazioni e
democrazia (con particolare riferimento per la regione centro-asiatica).

Universita di Roma La Sapienza, Facolta di Scienze della Comunicazione, Corso di laurea in Scienze
sociali per la cooperazione, lo sviluppo e le relazioni tra i popoli.

b) Progetti di ricerca e azione nazionali e internazionali

2017-201

Ricercatrice per I'Universita degli Studi di Napli L’Orientale nell’ambito del progetto internazionale
“Empowering Civil Society and Workers” in Vietnam (ECOW)



2016-2018

2009-2016

= Ricerca teorica e documentale sui seguenti temi: regimi di lavoro, femminilizzazione del
lavoro industriale, produzione e riproduzione sociale, gender empowerment, standard sul
lavoro, accordi di libero scambio, con particolare attenzione per il caso del Vietnam;

= Metodologie e metodi della ricerca sul campo, elaborazione questionari (circa 3000 lavoratrici
coinvolte);

=  Partnership building e monitoraggio dell'implementazione del progetto (action plan, in specie
la componente di ricerca);

= Formazione dei formatori — in specie ricercatori delle organizzazioni della societa civile
coinvolte nel progetto — sui temi di cui sopra.

Progetto di ricerca e azione co-finanziato da EuropeAid, coordinato dall’Accademia delle Scienze
Sociali del Vietnam, in collaborazione con il Centre for Social Work & Community Development
Research and Consultancy (Vietnam), I'Institute for Research and Consultancy on Development
(Vietnam) e I’Universita degli Studi di Napoli L'Orientale.

Ricercatrice per I'Universita degli studi di Napoli L'Orientale nell’ambito del progetto “Capitalist
Trajectories in Mekong Southeast Asia”

Partecipazione ai workshop interni (Amsterdam), al tavolo finale di confronto con le organizzazioni
della societa civile asiatiche (Phnom Phen, Cambogia) e alla pubblicazione finale (si veda sezione
pubblicazioni, Masina e Cerimele, 2018) tenutisi nell’ambito del progetto.

Progetto di ricerca internazionale coordinato dal Dipartimento di Geografia, Studi sulla Pianificazione
e lo Sviluppo Internazionale dell’Universita di Amsterdam, in collaborazione con studiosi delle
seguenti universita: Columbia University (New York City), Trent University (Peterborough, Canada),
Sogang University (Seoul, Corea), Cornell University (Ithaca, New York),stSyracuse University
(Syracuse, New York), Universita di Napoli L’Orientale.

Ricercatrice per I'Universita di Milano-Bicocca nell’ambito del progetto internazionale “Integration in
Southeast Asia: Trajectories of Inclusion, Dynamics of Exclusion” (SEATIDE) e per I'Universita degli
Studi di Napoli L'Orientale nell’ambito del progetto internazionale “Strengthening Workers’ Rights
and Representation in Vietnam” (SWORR) (i due progetti si sono svolti in collaborazione)

=  Ricerca teorica e documentale sui seguenti temi: industrializzazione trainata dagli investimenti
esteri e dalle esportazioni, femminilizzazione del lavoro e “regimi del lavoro-dormitorio”,
produzione e riproduzione sociale, poverta, standard sul lavoro e accordi di libero scambio; il
caso del Sud-Est asiatico, con particolare attenzione per il Vietnam;

= Metodologie e metodi della ricerca sul campo, analisi quali/quantitativa e approccio
partecipativo, elaborazione questionari (circa 1500 lavoratrici coinvolte);

=  Formazione di ricercatori e quadri sindacali sui temi di cui sopra (SWORR);

=  Coordinatrice e membro di un team di ricerca internazionale per la ricerca qualitativa sulle
condizioni di lavoro delle migranti interne impiegate nel settore dell’elettronica nel parco
industriale di Thang Long, Hanoi, Vietnam (circa 160 lavoratrici coinvolte);

=  Partnership building, coordinamento dei rapporti tra i partner europei e vietnamiti (SWORR);

=  Policy dialogue, scrittura di rapporti, policy briefs, pubblicazioni scientifiche e discussione dei
temi dei due progetti con le autorita vietnamite, i rappresentanti delle istituzioni europee e di
organizzazioni internazionali (es. ILO) negli appositi tavoli di confronto organizzati nell’ambito
dei due progetti (Vietnam e Tailandia).

SEATIDE, progetto internazionale di ricerca e azione co-finanziato dal 7° Programma Quadro
dell’'Unione Europea, coordinato dall’Ecole Frangaise d’Extréme-Orient, in cooperazione con otto
universita europee e del sud-est asiatico.

SWORR, progetto internazionale di ricerca e azione co-finanziato da EuropeAid e coordinato
dall’Universita degli Studi di Napoli L'Orientale, in collaborazione con I’Accademia Vietnamita delle
Scienze Sociali di Hanoi, I'lstituto per i Lavoratori e il Sindacato della Confederazione Generale del
Lavoro del Vietnam, I’Universita del Sindacato di Hanoi, I'IRES/CGIL (ora Fondazione Di Vittorio), la
Fondazione Primo Maggio/Comisiones Obreras (Spagna).



2009-2011 Ricercatrice per I'Universita degli Studi di Napli L'Orientale nell’lambito del progetto “Empowering
Workers and Trade Unions in Vietnam’ (EWTU)

=  Ricerca teorica e documentale sui seguenti temi: riforme di mercato, trasformazioni del lavoro,
nuove poverta e politiche di riduzione della poverta in Vietnam;

= Attivita di formazione di ricercatori e quadri sindacali sui temi di cui sopra;

=  Partnership building, coordinamento dei rapporti tra i partner italiani, vietnamiti ed europei;

=  Partecipazione a seminari di ricerca, incontri e workshop a porte chiuse volti a favorire il
policy dialogue con le autorita vietnamite sui temi della poverta e della riduzione della
poverta.

Progetto internazionale di ricerca e azione co-finanziato da EuropeAid, coordinato dall’Accademia
delle Scienze Sociali di Hanoi, Vietnam, in cooperazione con I'Universita degli Studi di Napoli
L'Orientale, I'IRES/CGIL (ora Fondazione Di Vittorio), Le Monde du Travail, Belgio, I'lstituto per i
Lavoratori e il Sindacato della Confederazione Genderale del Lavoro del Vietnam.

2008-2011 Coordinatrice/ricercatrice per il Centro per la Riforma dello Stato (CRS, Roma) nell’ambito del
progetto “Le trasformazioni del lavoro in regime di globalizzazione neoliberista: il caso di Pomigliano
D’Arco”

= Elaborazione delle linee-guida teoriche e metodologiche della ricerca;

= Selezione e supervisione dei ricercatori (10);

= Supervisione della ricerca teorica e sul campo;

= Supervisione della — e partecipazione alla — scrittura della pubblicazione finale (si veda la sezione
Pubblicazioni, Gruppo Lavoro del CRS 2011).

Progetto di ricerca e azione nazionale, co-finanziato dal CRS e dalla Regione Campania e coordinato
dal CRS in collaborazione con la School of Oriental and African Studies dell’Universita di Londra.

2000-2002 Coordinatrice/ricercatrice per I'Universita degli Studi di Napoli L'Orientale nell’ambito del progetto
“La rivitalizzazione dei centri minori in via d’estinzione nelle aree campane del Cilento e dell’Irpinia”

= Elaborazione delle linee-guida teoriche e metodologiche della ricerca;
= Supervisione della ricerca teorica e sul campo (3 ricercatrici);
=  Autrice dello studio di caso sul borgo medievale di S. Severino di Centola.

Progetto “Giovani Ricercatori”, co-finanziato dall’Universita degli Studi di Napoli L'Orientale e dal
Ministero dell’lstruzione.

c) Stesura di progetti europei e consulenze di ricerca

2009-2016 Partecipazione alla stesura dei seguenti progetti europei (EuropeAid): 1. “Empowering Civil Society
and Workers in Vietnam (2017-2020)”; 2. “Strengthening Workers Rights and Representation in
Vietnam” (2012-2015); 3. “Empowerment of Workers and Trade Unions in Vietnam” (2009-2012); 4.
“Grassroots Democracy and Participatory Budget in Vietnam” (2008-2011). Analisi di contesto,
quadro di riferimento teorico, formulazione degli obiettivi, dei risultati e delle principali attivita
progettuali.

2014 Consulente di ricerca, United Nations Development Programme — Asia-Pacific Regional Centre,
Bangkok (febbraio)

=  Ricerca di background (teorie, dibattito, trend) sul tema “Job Creation and Livelihoods focused
on Youth in Asia Pacific” per la preparazione del Global Management Meeting (GMM) 2014;

=  Partecipazione alla scrittura di un paper analitico sul tema di cui sopra discusso nell’ambito del
GMM.



2012-2013

2005

2002

Consulente di ricerca, United Nations Development Programme — Asia-Pacific Regional Centre,
Bangkok (novembre-gennaio)

= Ricerca di background (teorie e dibattito) e analisi dei dati (stato dell’arte e trend) sui
Millennium Development Goals nella regione asiatico-pacifica;

= Stesura del secondo capitolo del rapporto regionale 2012-2013 dell’ESCAP/ADB/UNDP sui
Millennium Development Goals.

Consulente di ricerca, Agenzia Regionale Molise Lavoro, progetto “Sviluppo del Mercato del Lavoro
Adriatico” (SVILMA)

=  Coordinatrice dell’Osservatorio sulle politiche della formazione nelle regioni adriatiche italiane;

= Responsabile per la progettazione e l'elaborazione di un rapporto sulle politiche della
formazione nelle regioni adriatiche italiane;

= Rappresentante della Regione Molise nel Comitato Direttivo del progetto.

SVILMA (Sviluppo del Mercato del Lavoro Adriatico), progetto co-finanziato dall’Unione Europea nel
quadro del Programma Interreg. Ill A Transfrontaliero Adriatico, coordinato dall’Agenzia per il Lavoro
della Regione Veneto, in collaborazione con le agenzie per il lavoro delle altre regioni adriatiche
italiane e i corrispondenti enti della Croazia, Bosnia-Erzegovina e Albania.

Consulente di ricerca, ISMEA (Istituto di Servizi per il Mercato Agricolo Alimentare), Roma

Responsabile per la progettazione e I'elaborazione di un rapporto sul coinvolgimento italiano
nell’assistenza ai progetti di sviluppo nel settore agricolo dei paesi dell’Europa Orientale nell’ambito
della strategia di allargamento a Est dell’Unione Europea.

3. Istruzione e Formazione

2008

2001-2004

2002- 2003

1994-2000

Borsa post-dottorale presso la School of Oriental and African Studies (SOAS), Universita di Londra,
Dipartimento di Development Studies (gennaio-settembre)

Approfondimento di ricerca, sotto la supervisione di Henry Bernstein, Professore Emerito di
Development Studies, sulle teorie e le pratiche dello sviluppo internazionale e le traiettorie di
sviluppo nella regione del Sud-Est asiatico.

Dottorato di ricerca (con borsa) in Geografia dello sviluppo, Universita degli Studi di Napoli
L’Orientale (esame per il conferimento del titolo di Dottore di ricerca sostenuto il 22 giugno 2005).
Titolo della tesi: Lo sviluppo negato nel Kazakistan post-sovietico. Gli spazi del capitale. Relatore:
prof. Pasquale Coppola

Principali argomenti trattati: teorie e pratiche dello sviluppo internazionale; lo sviluppo globale e lo
sviluppo “locale”; la transitologia e le letture prevalenti della transizione post-sovietica; la

transitologia e il neoliberalismo; risorse petrolifere, rentier states, nuove relazioni socio-spaziali.

Giudizio finale: Nel colloquio il candidato dimostra ottima conoscenza delle problematiche trattate,
la commissione giudica molto positivamente il lavoro svolto.

MSc (Master of Science) in Development Studies, with special reference to Central Asia, School of
Oriental and African Studies (SOAS), Universita di Londra

Teorie e pratiche dello sviluppo internazionale; economia politica internazionale; stato e societa in
Asia Centrale.

Votazione conseguita: Distinction.

Laurea in Scienze Politiche, indirizzo Europa Orientale, Universita di Napoli L'Orientale



Votazione conseguita: 110 e lode/110 (con un particolare plauso della commissione di laurea).
d) Corsi di specializzazione

2000 (Ottobre-Novembre) Corso di lingua russa presso il Centro di Lingua e Cultura Russa dell’Universita
Statale di San Pietroburgo.

1997 (Aprile-Maggio) Corso di lingua russa presso il Centro di Formazione Internazionale dell’Universita
Statale Lomonosov di Mosca.

1996 (Luglio-Agosto) Corso di lingua russa presso il Centro di Formazione Internazionale dell’Universita
Statale Lomosonov di Mosca.

4. Capacita e competenze professionali

e) Capacita linguistiche su una scalada 1 a5 (1 - eccellente; 5 - elementare)

Lingua Lettura Parlato Scritto
Italiano Madrelingua Madrelingua Madrelingua
Inglese 1 1 1
Russo 4 4 4
Vietnamita 5 5 5

f) Altre capacita e competenze rilevanti

e Disegno e attuazione di progetti internazionali di ricerca e azione multi-partner;

e  Eccellente capacita di lavorare in modo collaborativo ed efficace in diversi contesti culturali;

e Eccellente capacita di lavorare in gruppo, di coordinare gruppi, cosi come di lavorare singolarmente;

e Eccellente capacita di lavorare sotto pressione; grande attenzione per i dettagli e rispetto delle scadenze;
e  Buona conoscenza dei sistemi operativi Macintosh e Windows.

5. Ulteriori informazioni
g) Altre esperienze professionali rilevanti/attivita di collaborazione accademica e culturale

dal 2020 Editorial manager del Journal edito da Brill Notebooks: The Journal for Studies on Power (prima uscita
del volume prevista per il 2021).

2009-oggi Membro di Asia Maior, associazione culturale per la promozione degli studi asiatici in Italia.

2017-2019 Membro dell’organo direttivo della Fondazione Politica Centro per la Riforma dello Stato (Roma) e
del suo Comitato Scientifico (2015-2019).

2014 Coordinatrice organizzativa della Fifth Conference in Political Economy, IIPPE (International Initiative
for Promoting Political Economy) international network, University of Naples L'Orientale, 16-18
settembre (circa 300 partecipanti).

2007-2010 Segretaria dell’European Association for Southeast Asian Studies (EuroSEAS) — Responsabile per il
coordinamento delle attivita internazionali dell’Associazione.

2008 (marzo-luglio) Coordinatrice organizzativa della First Italian IIPPE Summer School, 10-11 settembre,
Universita degli Studi di Napoli L'Orientale (circa 70 partecipanti).

2007 Membro del coordinamento organizzativo della V Conferenza di EuroSEAS, 12-14 settembre,
Universita degli Studi di Napoli L'Orientale (circa 500 partecipanti).



2006-2009

Ideazione e gestione di un progetto di collaborazione tra la Facolta di Scienze della Comunicazione,
Corso di laurea in Scienze sociali per la cooperazione, lo sviluppo e le relazioni tra i popoli,
dell’Universita degli studi di Roma La Sapienza e la School of Oriental and African Studies (SOAS)
dell’Universita di Londra, volto a facilitare I'accesso degli studenti italiani ai programmi di Master
della SOAS.

h) Contributi presentati in seminari, workshop e convegni (selezionati)

2017

2017

2016

2016

2016

2015

2015

2015

2015

2015

2014

2014

‘Evoluzioni interne e traiettorie geopolitiche in Vietnam alla fine dell’era Obama’, conferenza su:
L’Asia alla fine dell’era Obama, 10-11 Ottobre, Universita di Pavia.

‘Vietnam’s “stalled transition” end emerging informalized labour regimes’, conferenza organizzata
nell’ambito del progetto Capitalist trajectories in Mekong Southeast Asia, Phnom Penh, Cambogia,
16-17 febbraio.

(con Pietro Masina) ‘Patterns of industrialization and class dynamics: labour conflict and the evolving
role of state trade unions in Vietnam’, seminario internazionale Capitalist Trajectories in Mekong
Southeast Asia, 6-7 novembre, Universita di Amsterdam.

(con Francesca Congiu) ‘L'interconnessione tra storia del presente e storia del passato nello studio
del Pivot to Asia/Partenariato Transpacifico’, intervento selezionato per il seminario metodologico
nazionale: Tematiche caratteristiche e metodologie delle storie di area in Italia: un confronto, 7-8
ottobre 2016, Universita di Pavia.

(con Francesca Congiu) ‘US, the Trans-Pacific Partnership and labour standards. The cases of China
and Vietnam’, Terza Conferenza di I1taSEAS (ltalian Association of Southeast Asian Studies), 20-22
giugno, Universita di Napoli L'Orientale, Procida.

Relatrice invitata. ‘Factory Work, Dormitory Regimes and the Making of a Transient Workforce under
FDI-led Industrialization in Vietnam: the case of Thang Long Industrial Park’, The South and
Southeast Asian Studies Seminar, Michaelmas 2015, Centre of South Asian Studies, 15 ottobre,
Universita di Cambridge.

‘Policy Proposals and Ways Forward’, paper presentato nell’ambito della conferenza di chiusura del
progetto europeo SWORR, 23 aprile, Accademia Vietnamita delle Scienze Sociali, Hanoi, Vietnam
(con la partecipazione di rappresentati istituzionali vietamiti, dell’lUnione Europea e di altre
organizzazioni internazionali).

(con Pietro Masina) ‘Industrial Development, Workers Rights and Labour Standards: Challenges for
Southeast Asia’, seminario di ricerca National and Regional Integration, progetto europeo SEATIDE,
15-18 febbraio, Hanoi, Vietham.

“Urban” “Formal” and “Better off”? The Case of Vietnamese Internal Migrant Workers at Thang
Long Industrial Park’, workshop su Economic Integration Mobility and Work in Southeast Asia,
progetto europeo SEATIDE, 15-18 febbraio, Hanoi, Vietnam.

Discussant nel panel su Integration, A Model for Prosperity? A Perspective on Vietnam. Critical
assessment of Andrew Hardy’s draft study A History of the Vietnam—EU Relationship, 1990-2015,
progetto europeo SEATIDE, 15-18 febbraio, Hanoi, Vietnam.

‘“Staying Alive”: the Making and Unmaking of Vietnamese Migrant Workers in the Electronics
Sector’, V Conferenza Internationale di IIPPE (International Initiative for Promoting Political
Economy), 17 settembre, Universita degli Studi di Napoli L'Orientale.

‘Producing “Exclusion” through “Inclusion”: the Case of the Vietnamese Industrial Migrant
Workforce’, seminario di ricerca del progetto SEATIDE, 14-17 febbraio, Chiang Mai University,
Thailandia.



2013

2010

2010

2009

2007

‘Vietnam’s Development Trajectory: why the Labour Analysis of Poverty Matters?, International
Seminar Series dell’Universita di Witwatersrand, 25 maggio, Johannesburg, Sud Africa.

(con Pietro Masina) ‘La nuova divisione del lavoro in Asia Orientale — oltre il Flying geese’, VI
workshop C.METO5: Le sfide dell’industria asiatica e il nostro sviluppo locale, 18 febbraio, Universita
degli studi Napoli ‘L’Orientale’.

‘Employment, Poverty and Vulnerability: A Critical Analysis’, convegno internazionale su
Empowerment of Workers and Trade Unions, Universita del Sindacato di Hanoi, 23 novembre, Hanoi,
Vietnam.

(con Pietro Masina) ‘A Rising Manufacturing Hub - Vietnam: Performance and Industrial Policy
Implications’, convegno su Industrie, Governi e Crisi Globale, 4-7 settembre, Universita di Ferrara.

‘Democratic Governance and Participation in the Mainstream Development Discourse’, conferenza
su Grassroots Democracy: Experience from Europe and Vietnam, 16-18 luglio, Accademia Vietnamita
delle Scienze Sociali di Hanoi, Hanoi, Vietham.

i) Principali pubblicazioni

Monografie

2011
2018

Lo sviluppo negato nel Kazakistan post-sovietico. Gli spazi del capitale. Roma: La Nuova Cultura.
(co-autrice, con il Gruppo Lavoro del Centro per la Riforma dello Stato) Nuova Panda Schiavi in
Mano. Roma: DeriveApprodi.

Articoli in riviste scientifiche e capitoli di libri

2018

2018

2017

2017

2017

2016

2013

‘Informalizing the formal: work and the dual dormitory labor regime in Hanoi’s Thang Long
Industrial Park’, in S. Vignato e M. C. Alcano (eds) Searching for work. Small-scale mobility and
unskilled labor in Southeast Asia. Chiang Mai: Silkworm, pp. 215-249.

(con P.P. Masina) ‘Patterns of industrialization and the state of industrial labour in post-WTO
accession Vietnam’, European Journal of East Asian Studies, 17 (2), pp. 289-323.

(con P. P. Masina) ‘M t s ham y chinh sach va khuy n ngh’ (Implicazioni per il lavoro del processo di
industrializzazione dipendente e diseguale in Vietnam: un contributo al dibattito sulle politiche a
partire da due progetti europei), in D ta Khanh and P. P. Masina (a cura di) Céng nghi p héa va lao
d ng Vi t Nam (Industrializzazione e Lavoro in Vietnam), Social Sciences Publishing House, Hanoi,
pp. 274-279.

‘Qua trinh hinh thanh cdc mé hinh phi chinh thirc héa lao dong & Viét Nam trong qua trinh cong
nghiép héa do FDI dan dat’ (Una storia recente dei processi di informalizzazione in Vietnam nel
qguadro dell’industrializzazione trainata dagli investimenti esteri), in in D ta Khanh and P. P. Masina
(a cura di) Céng nghi p hoa va lao d ng Vi t Nam (Industrializzazione e Lavoro in Vietnam), Social
Sciences Publishing House, Hanoi, pp. 185-225.

‘Vietnam in 2016: The Aftermath of the 12th Congress, Between Continuities and Change’, Asia
Maior, vol. 2016, pp.199-219.

‘Vietnam 2014-2015: The Strengthening of Relations between Vietnam and the United States’,
Asia Maior, vol. 2015, pp. 265-295.

(co-autrice del secondo capitolo) ESCAP-ADB-UNDP, Asia-Pacif Aspirations. Perspectives for a post-
2015 Development Agenda. ESCAP, ADB, UNDP: Bangkok.
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