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CURRICULUM VITAE redatto ai sensi del Dpr 445/2000 in tema di autocertificazioni
EUROPASS per pubblicazione sito, privo di dati sensibili

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome e Nome LUIGI APUZZO
Luogo e data di nascita

Qualifica Funzionario - Infermiere
Indirizzo

Telefono

E-mail

PEC

Profilo LinkedIn

Scopus

Iscrizione Ordine Ordine professioni infermieristiche di Roma
OPI-RM INF/48144 (dal 17/06/2021)

Ordine professioni infermieristiche di Caserta OPI-CE posizione 5664 (dal 26/11/2007
al 16/06/2021)

Cittadinanza

Sesso

Principali tematiche/competenze

Professionali possedute INFERMIERE, RICERCA NEL CAMPO
INFERMIERISTICO, DOCENZA PER LAUREE IN INFERMIERISTICA E PER IL
PERSONALE OSS.

Esperienza professionale

Date e datore di lavoro

dal 01/10/2021 —in corso Infermiere a tempo pieno e indeterminato presso
Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali AGE.NA.S. UOS Fabbisogni,
Standard e Modelli Organizzativi delle Professioni Sanitarie
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Idoneo alla qualifica di dirigente delle professioni sanitarie, come da determinazione
dirigenziale SC ricerca e selezione del personale per le aziende del SSR n. 1888 del
27/06/2023, della Azienda Regionale Salute ARES Sardegna, previo superamento del
relativo concorso per titoli ed esami.

Idoneo alla qualifica di dirigente delle professioni sanitarie, come da delibera n. 480 del
18/05/2023, del direttore generale dell’ AORN di Caserta, previo superamento del relativo
concorso per titoli ed esami.

Partecipazione per conto delle attivita della UOS a:

- Partecipazione al progetto di ricerca interno autofinanziata AGENAS sulla
creazione di una tecnostruttura per il calcolo del fabbisogno formativo di medici e
professioni sanitarie;

- Partecipazione al progetto di ricerca interno autofinanziata AGENAS sulla
valutazione del sistema di assistenza territoriale tramite il collegamento dei flussi EMUR-
FAR-SIAD;

- Progetto AGENAS/MdS/Regioni e P.A. «Definizione di una metodologia per la
determinazione del fabbisogno di personale» in ambito Ospedaliero, Territoriale e per il
Dipartimento di Prevenzione
https://www.agenas.gov.it/ricerca-e-sviluppo/ricerca-corrente-e-finalizzata-ricerca-

agenas-ccm/personale-sanitario/metodologie-e-strumenti-per-la-definizione-del-
fabbisogno-delle-professioni-sanitarie

- Gruppo di lavoro sulla Teleassistenza;

- Attivita del Gruppo di Lavoro per la definizione delle “Linee guida contenenti il
modello digitale per I’attuazione dell’assistenza domiciliare” — Milestone Europea M6C1
- 1.2.1 Assistenza Domiciliare — PNRR;

- Stesura delle Linee di Indirizzo dell’Infermiere di Famiglia e di Comunita;

- Percorso formativo dell’Infermiere di Famiglia e di Comunita;

- New EU Joint Action europea "Health Workforce to meet Health Challenges"
“HEROES™;

- Progetto europeo in materia di TASK SHifting nelle professioni sanitarie “THE
TASHI PROJECT™;

- Indagine nazionale “Linee di indirizzo nazionali sul triage Intraospedaliero, Linee
di indirizzo nazionali sull’Osservazione Breve Intensiva e Linee di indirizzo nazionali per
lo sviluppo del Piano di gestione del sovraffollamento in Pronto Soccorso ai sensi dei
documenti approvati in Conferenza Stato-Regioni del 1° agosto 20197;

- Gruppo di lavoro per la determinazione del fabbisogno di personale sanitario
ospedaliero e territoriale della Regione Sardegna;

- Gruppo di lavoro per la determinazione del fabbisogno di personale sanitario
ospedaliero e territoriale della Regione Abruzzo;

- Gruppo di lavoro per la determinazione del fabbisogno di personale sanitario
ospedaliero e territoriale della Regione Lazio;

- Gruppo di lavoro per la determinazione del fabbisogno di personale sanitario


http://www.agenas.gov.it/ricerca-e-sviluppo/ricerca-corrente-e-finalizzata-ricerca-
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ospedaliero e territoriale della Regione Emilia-Romagna;
- Gruppo di lavoro per la determinazione del fabbisogno di personale sanitario
ospedaliero e territoriale della Regione Toscana;
- Gruppo di lavoro per la determinazione del fabbisogno di personale sanitario
ospedaliero e territoriale della Regione Calabria;
- Gruppo di lavoro per I’elaborazione di un applicativo informatico per il calcolo
del fabbisogno di personale sanitario ospedaliero e territoriale in seno alla Agenas;
- Nota di parere sulla metodologia di calcolo dei fabbisogni di personale della
Regione Calabria, determina del commissario regionale n. 192 del 20 dicembre 2019;
- Nota di parere sulla metodologia di calcolo dei fabbisogni di personale della
Regione Campania, determina regionale n. 593 del 22 dicembre 2020;
- Nota di parere sulla metodologia di calcolo dei fabbisogni di personale della
Regione Puglia, determina regionale n. 261 del 06/03/2023 di modifica della DGR n.
2416/2018 e della DGR n. 2452/2019;
- Nota di parere sulla metodologia di stabilizzazione del personale sanitario ai sensi
dell’art. 1, comma 268, lettera b della legge 30 dicembre 2021 n. 234 della regione
Abruzzo;
- Gruppo di lavoro per la determinazione del fabbisogno di personale sanitario per
il Dipartimento della Salute Mentale, per il Dipartimento delle Dipendenze e per le
attivita di Neuropsichiatria Infantile;
- Indagine Nazionale sulle RSA denominata “Indagine sulle caratteristiche dei team
di cura nelle strutture residenziali delle Regioni™;
- Collaborazione alle attivita di primo monitoraggio di adesione a contenuti e
standard previsti dal Dm77 per la provincia autonoma di Bolzano - Alto Adige in base al
piano operativo regionale allegato al cis di marzo 2022 della pa e alle linee di indirizzo di
organizzazione dell'assistenza territoriale del 6 dicembre 2022;
- Collaborazione alle attivita di primo monitoraggio di adesione a contenuti e
standard previsti dal Dm77 per la Regione Sardegna in base al piano operativo regionale
allegato al cis di marzo 2022 della Regione e alle linee di indirizzo di organizzazione
dell'assistenza territoriale delibera di giunta regionale 37/24 del 14 dicembre 2022;
- Collaborazione al focus sul personale del SSR della Regione Umbria;
- Collaborazione al focus sul personale del SSR della Regione Basilicata.

01/12/2020 - 30/09/2021 infermiere a tempo pieno e indeterminato presso Azienda
Sanitaria Locale Roma 4 di Civitavecchia, presso Hospice oncologico (interrotto per
mobilita).

01/11/2018 - 30/11/2020 Infermiere a tempo pieno e indeterminato presso Azienda
ospedaliera di rilievo nazionale e di alta specializzazione Sant’ Anna e San Sebastiano
di Caserta presso UOC UTIC - Cardiologia d’Emergenza (interrotto per mobilita)
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01/07/2018 - 31/10/2018 Infermiere a tempo pieno e determinato presso ASL
ROMA 4 presso SPDC dell’ospedale San Paolo di Civitavecchia (interrotto per
dimissioni volontarie)

01/12/2017 - 31/10/2018 (dal 01/07/2018 in aspettativa per incarico presso altro
istituto), Infermiere a tempo pieno e indeterminato presso ASL Latina presso Ospedale
Santa Maria Goretti di Latina, blocco operatorio (interrotto per mobilita presso altra
azienda)

01/10/2016 - 30/11/2017 Infermiere a tempo pieno e indeterminato ASL ROMA 5
presso la in Residenza per I’Esecuzione delle Misure di Sicurezza (REMS) Minerva di
Palombara Sabina (RM), con gestione di pazienti psichiatrici sottoposti a misure di
sicurezza (interrotto per trasferimento in seguito di vincita di mobilita presso altra
azienda)

3/7/2008 - 30/09/2016 Infermiere a tempo pieno e indeterminato presso
Policlinico Sant’Orsola Malpighi di Bologna (interrotto per mobilita) nelle seguenti
U.0.:

10/11/2009-30/09/2016 pediatria specialistica (endocrinologia pediatrica, nefrologia
pediatrica, chirurgia lattanti, pneumologia pediatrica, oncologia pediatrica, reumatologia
pediatrica);

01/06/2009-09/11/2009 ginecologia d’urgenza;
03/07/2008-31/05/2009 pediatria medicina generale;

Esperienza come tutor clinico (affiancamento) dal 03/07/2008 per studenti del corso di
laurea triennale in infermieristica.

Durante il tirocinio alla laurea magistrale (120 ore il primo anno e 120 ore il secondo
anno) ho eseguito 120 ore presso il centro studi di ricerca EBN del Policlinico
Sant’Orsola Malpighi di Bologna e 120 ore di tirocinio al secondo anno presso Direzione
Infermieristica, tecnico riabilitativa del Policlinico Sant’Orsola Malpighi di Bologna
(BO).

Dal 01/01/2013-30/09/2016 Ricercatore e Referente Evidence Based Nursing (EBN)
presso governo clinico per I’area dipartimentale pediatrica all’interno del Policlinico
Sant’Orsola Malpighi di Bologna, (interrotto per mobilita)

CORSI DI AGGIORNAMENTO

Dal 2008 a oggi partecipante a centinaia di eventi formativi residenziali, di formazione
sul campo, FAD e vari audit clinici e progetti di ricerca in campo clinico, della didattica,
della ricerca e del management sanitario, con conseguimento di ECM nel corso degli
ultimi anni cosi suddivisi:
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Anno 2022: 110 ECM; Anno 2021: 77,5 ECM; Anno 2020: 159,2 ECM; Anno 2019:
233,1 ECM; Anno 2018: 95,7 ECM; Anno 2017: 65,7 ECM; Anno 2016: 104,2 ECM;
Anno 2015: 47 ECM; Anno 2014: 151 ECM; Anno 2013: 165 ECM; Anno 2012: 126
ECM; Anno 2011: 47 ECM. Si veda allegato 1 al presente curriculum

RELATORE A CORSI ECM O CONGRESSI o Corsi

27 novembre 2024: relatore al 19° Forum Risk Management di Arezzo, sessione EMUR,

“La nuova emergenza urgenza alla luce del DM777, con presentazione della metodologia
sulla determinazione dei fabbisogni per il settore dell’emergenza e urgenza e di

una revisione della letteratura a livello europeo, per I’emergenza extra e intra ospedaliera,

Arezzo, Italia.

05 novembre 2024: relatore Workshop, Agenas per la

determinazione del fabbisogno di personale”, organizzato dalla Universita SDA Bocconi

Management, Milano, Italia.

10 settembre 2024: relatore alla giornata formativa per il master in Management Sanitario

della Universita Bocconi, relazione dal titolo “Metodologia per il calcolo di fabbisogni di

personale”, tenuto nella sala Auditorium della Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari

Regionali Agenas, via Piemonte 60, Roma.

14 giugno 2024: intervento, tramite video intervista, alla Summer School Promis 2024, con

relazione sulla domanda “Per garantire la collaborazione tra le diverse figure

professionali, é necessario superare la logica della formazione divisa per singoli “silos”

professionali __attraverso _percorsi _formativi __interprofessionali.  Quali _sono le

raccomandazioni per le organizzazioni responsabili della formazione del personale
sanitario?”

07-08 giugno 2024: relatore al congresso Agora di chiusura del progetto europeo della
European Hospital Healthcare Federation HOPE Exchange Programme, dal titolo
“Keeping pur Health Workforce, the Spanish Experience”, tenutosi all’hotel Double Tree
by Hilton di Bruxelles, Belgium.

06 giugno 2024: relazione dal titolo: presentation and followed main activities of the
National Agency for regional healthcare services Agenas, tenuta presso le sale
dell’Hospital San Juan De Dios dell’Aljarafe de Seville, Andalusia, Spain.

26 maggio 2024: relazione dal titolo: presentation and followed main activities of the
National Agency for regional healthcare services Agenas, tenuta presso le sale
dell’Hospital Universitario de la Navarra HUN, Pamplona, Navarra, Spain.

13 maggio 2024: relazione dal titolo: presentation and followed main activities of the
National Agency for regional healthcare services Agenas, tenuta presso le sale del
Ministerio de Sanidad Spagnolo di Madrid, Spain.

11-12 marzo 2024: relatore all’evento di chiusura del progetto europeo Empowering EU
policies on task shifting — Tashi: relazione dal titolo: “Tashi project: Results and
Guidebook on Task Shifting, tenuto presso il dipartimento di scienze sociali della
Semmleweis University — Budapest, Hungary
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26 novembre 2023: relatore al congresso AICO Abruzzo, Marche, Molise ed Umbria ““LA
FORMAZIONE SPECIALISTICA: UN INVESTIMENTO PER IL PROFESSIONISTA
DEL
FUTURO. CONFRONTO TRA UNIVERSITA’ E SOCIETA" SCIENTIFICHE” per la
relazione “La prospettiva di ESNO nella specializzazione infermieristica europea™ e tenuto
a S.Benedetto del Tronto.
14 novembre 2023: Presentazione dal titolo “Linee di Indirizzo per I'Infermiere di Famiglia
o Comunita™, per la V° edizione del corso regionale per IFoC, organizzato dalla Scuola
Umbra di Amministrazione Pubblica, Villa Umbra - Perugia.
10 maggio 2023: Nell'ambito del progetto europeo Exchange Programme dell’European
Hospital and Healthcare Federation - HOPE, presentazione della durata di 2 ore in lingua
inglese, dal titolo "Methodology for determining staff needs of the National Health
Service", tenuta presso la sala S. Patrizio dell'Agenas, via Piemonte 60, Roma.
23 - 25 Novembre 2022: Relatore al 2° congresso della Societa Italiana Emergenza
Sanitaria SIEMS: “Avvicinarsi Alle Realta Organizzative Dei Pronto Soccorso E Delle
Centrali Operative 118: Risultati Di Un'indagine Nazionale,” nella giornatalel 25
novembre, sessione pomeridiana.
22 — 25 Novembre 2022: Relatore al 17° forum Risk Management di Arezzo — “Gruppo di
lavoro per la Salute Mentale, predisposizione di un position paper per i nuovi standard di
personale in Salute Mentale”, nella giornata del 25 Novembre 2022, ore 9 - 13.
14 novembre 2022: Co-autore della presentazione "il personale del Servizio Sanitario
Nazionale", all'interno del corso interno "Istituzione e principali sviluppi del SSN",
organizzato dalla Agenzia Nazionale per 1 Servizi Sanitari Regionali AGENAS.
07 Ottobre 2022: Relatore al Congresso La trasformazione possibile del sistema salute,
organizzato dalla Associazione Italiana per la Qualita sull’ Assistenza Sanitaria e Sociale
AslIQuaS, Titolo relazione: “La realta dei protessionisti: task shifting, formazione, nuove
figure (in sostituzione del relatore invitato).
24 Febbraio 2022: Relatore al Congresso online della European Specialist Nurses
Organisation “The Specialist Nurse in European Healthcare towards 2030”. The 4%
ESNO congress. Titolo della relazione: “Task Shifting”
3 Dicembre 2021: Relatore al 16° Forum Risk Management di Arezzo (30Nov-3Dic) per
la sessione Triage. Titolo della presentazione “Progetto Triage: indagine nazionale sulla
applicazione delle linee di indirizzo nazionali di triage” (Indagine nazionale condotta da
AGENAS).
11-13 maggio 2020 (annullato a causa della pandemia COVID-19) per il XXXVIII
Congresso Nazionale SIAN Italia Rimini, Responsabile scientifico, docente e tutor
del corso “Best Practice nella ricerca infermieristica: scenari del presente per
affrontare il futuro™
26/03/2020 (annullato per COVID-19): Relatore al Convegno “Cardionursing

"7 competenza ol per 7 7 e " elazione intitolata
“Per seguire la giusta rotta: le check list in cardiologia dal ricovero alla dimissione™,
Lloyd Baia Hotel, Vietri sul Mare (SA).



Pag 18
23/11/2019 per il corso da 7,5 ore, 13 crediti ECM, “Il paziente settico in terapia intensiva”,
organizzato dall’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Caserta, relazione dal titolo
“L’infermiere con competenze avanzate nella gestione del paziente settico™ con sessione
pratica di manovre in asepsi.
17/10/2019 e 18/11/2019 e 16/12/2019 per il corso da 30 ore, 21 crediti ECM, Clinical

- Management - - R '

raccomandazioni ministeriali per la prevenzione degli eventi sentinella, relazioni “perché
¢ importante segnalare gli episodi di aggressione ¢ violenza” e “Raccomandazione
ministeriale n.13 Prevenzione e gestione della caduta del paziente nelle strutture
sanitarie”, Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Sant’Anna ¢ San Sebastiano,
Caserta. Ripetizione in 3 edizioni differenti.
13/10/2019 per il Corso di aggiornamento interregionale SIAN 2019 Basilicata, Campania,
Puglia Stato dell’Arte Infermieristica in Area Nefrologica relazione intitolata “Le
competenze avanzate in nefrologia” Hotel Santa Domenica, Matera nei giorni 12-13
ottobre 2019.
10/12/2013 Le cadute accidentali in ospedale: prevenzione e trattamento (svoltosi presso
Policlinico Sant’Orsola Malpighi di Bologna (BO)

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO AZIENDALI E ATTIVITA’ DI
RICERCA

Dal 10/12/2022 a oggi Revisore dei conti della Associazione Infermieri Transculturale —
Societa Scientifica di Roma.

Dal 25/11/2022 a oggi Membro dell’Educational and Science Committee della European
Specialist Nurses Association ESNO, Brussels, Belgio

DAL 31/03/2021 A OGGI board member (observer) del team esecutivo della
foundation of nurse specialists europe FONSE, The Netherlands

Dal 10/2019 A Oggi Membro della European Specialist Nurses Association ESNO

dal 03/2018 a oggi membro della European Dialysis And Transplant Nurses
Association / European Renal Care Association EDTNA/ERCA

DAL 03/2018 AL 05/2020 Membro della Societa Infermieri Area Nefrologica

(SIAN)

dal 09/2018 al 05/2020 componente del Board SIAN Research Center — Ricercatore
infermieristico della Societa Infermieri Area Nefrologica (SIAN)

Dal 01/01/2013 al 30/09/2016 Ricercatore infermieristico presso centro studi EBN
Sant’Orsola Malpighi di Bologna (Ricercatore EBN e referente per I’area pediatrica)
(interrotto per mobilita)

dal 2014 al 2016 Componente comitato scientifico rivista Evidenze in Assistenza

2010 -2011: Partecipazione al gruppo di revisione del protocollo aziendale del CVC
(Policlinico Sant’Orsola Malpighi di Bologna (BO) Non accreditato.

2013: in qualita di referente EBN del Governo Clinico Area comparto pediatrica,
partecipazione alla stesura del documento aziendale dal titolo: Interventi basati sulle
evidenze per prevenire le cadute dei bambini in ospedale. (Policlinico Sant’Orsola
Malpighi di Bologna (BO) 8 ECM (FSC)
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2013: Come referente governo clinico, ideazione e pianificazione dell” Audit Aziendale
del Policlinico Sant’Orsola Malpighi intitolato “Verifica documentale dei trattamenti off
label” (30 ECM — FSC)
5/5/2014 —30/06/2015 Gruppo Governo clinico dell’area comparto pediatrica, Revisione
I0A CVC (policlinico Sant’Orsola Malpighi — Bologna FSC — gruppo di miglioramento
10 ECM)
2014: Come partecipante collaborazione allo studio PANDA MINORE per il calcolo del
fabbisogno infermieristico nelle pediatrie, in base alla complessita assistenziale dei
pazienti (16 ECM FSC)
2015: Incidenza dell’obesita in bambini e adolescenti sottoposti a terapie cortisoniche
(15 ECM FSO)

INCARICHI DI DOCENZA

Per ’A.A. 2024/2025

- Coordinatore del corso integrato di Nursing in Psychiatry and Mental Health per il
corso di laurea in Nursing (Infermieristica), III anno I semestre, International
University of medical Science Unicamillus di Roma.

- Docente al corso di laurea in Nursing (Infermieristica), III anno I semestre,

International University of medical Science Unicamillus di Roma, Nursing in

Psychiatry and Mental Health in lingua inglese, 2 CFU, 28 ore.

- Docente al master per Infermieri in Area Critica presso la International

University of Medical Science Unicamillus di Roma, per il modo “Infezioni correlate

all’assistenza sanitaria”, 6 ore.

Per ’A.A. 2023/2024:

- Inserito nel corpo docenti dell’Interprofessional Educational Day IPE day,

dell’International University of medical Science Unicamillus di Roma, che prevede,

per I’anno 2024 due giornate formative il 7 (in inglese) e 1’8 (in italiano) maggio

2024.

- Docente al Master in Management Per Le Funzioni Di Coordinamento Delle

Professioni Sanitarie, Dipartimento di Sanita Pubblica e Malattie Infettive, Sezione di

Igiene, Sapienza Universita di Roma, “Carichi di lavoro e fabbisogno del personale”,

3 ore.

- Docente al master area critica per Infermieri, “gestione infermieristica del PICC”,
6 ore, per la Universita Sapienza di Roma;

- Seminario, tenuto in lingua inglese, dal titolo PNRR _DM?77 IFoC Telenursing,
per il corso di laurea in Nursing, III anno II semestre, International University of
medical Science Unicamillus di Roma.

- Coordinatore del corso integrato di Nursing in Psychiatry and Mental Health per il
corso di laurea in Nursing (Infermieristica), III anno I semestre, International
University of medical Science Unicamillus di Roma.

- Docente al corso di laurea in Nursing (Infermieristica), III anno I semestre,

International University of medical Science Unicamillus di Roma, Nursing in
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Psychiatry and Mental Health in lingua inglese, 2 CFU, 28 ore.
- Docente al master di primo livello in “Accessi Vascolari, Impianto e Gestione”,
presso Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e Sanita Pubblica
dell’Universita di Padova, con insegnamento di - Storia degli accessi venosi, -
Classificazione dei dispositivi (tipi di cateteri vascolari) e dei materiali, - Linee guida
ed EBM rispetto all’uso dei dispositivi vascolari, 6 ore

Per ’A.A. 2022/2023:

- Docente al Master in Management Per Le Funzioni Di Coordinamento Delle

Professioni Sanitarie, Dipartimento di Sanita Pubblica e Malattie Infettive, Sezione di

Igiene, Sapienza Universita di Roma, “Carichi di lavoro e fabbisogno del personale™,

3 ore.

- Docente al master in accessi vascolari ecoguidati, insegnamento di 8 ore in
“Storia degli accessi venosi”, “Linee Guida ed evidenze scientifiche™,
“Medicazioni accessi venosi”, “Sistemi di stabilizzazione e fissaggio”, per
I’Universita la Sapienza di Roma.

- Docente al master area critica per Infermieri, “gestione infermieristica del PICC”,
6 ore, per la Universita Sapienza di Roma;

- Seminario, tenuto in lingua inglese, dal titolo PNRR _DM77 IFoC_Telenursing,
per il corso di laurea in Nursing, III anno II semestre, International University of
medical Science Unicamillus di Roma.

- Coordinatore del corso integrato di Nursing in Psychiatry and Mental Health per il
corso di laurea in Nursing (Infermieristica), III anno I semestre, International
University of medical Science Unicamillus di Roma.

- Docente al corso di laurea in Nursing (Infermieristica), III anno I semestre,

International University of medical Science Unicamillus di Roma, Nursing in

Psychiatry and Mental Health tenuto in lingua inglese, 2 CFU, 28 ore.

Per ’A.A. 2021/2022:

- Docente al Master in Management Per Le Funzioni Di Coordinamento Delle

Professioni Sanitarie, Dipartimento di Sanita Pubblica e Malattie Infettive, Sezione di

Igiene, Sapienza Universita di Roma, “Carichi di lavoro e tabbisogno del personale™,

5 ore.

- Relazione dal titolo “Il ruolo dell’infermiere all’interno dell’ Agenzia Nazionale per
i Servizi Sanitari Regionali AGENAS”. Relazione tenuta al Corso di Laurea Magistrale in
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, Universita Tor Vergata di Roma, il 20 giugno 2022,
dalle 14.30 alle 18.30.

- Docente al Master in Accessi Vascolari Ecoguidati, presso Dipartimento di

Scienze Medico Chirurgiche e di Medicina Traslazionale, "Sapienza” Universita di
Roma, “Storia, Presidi per gestione degli accessi vascolari, sistemi di fissaggio™, 6
ore.

- Docente al Master per Infermieri in Area Critica presso Dipartimento
Chirurgia Generale e Specialistica, Universita Sapienza di Roma, “Gestione
infermieristica del PICC”, 6 ore.



Pag 21
Per I’A.A. 2020/2021:
- Relazione “La cura del sintomo, ESAS, definizione degli obiettivi, PAI,
Somministrazione dei farmaci, idratazione ed elastomero per via sottocutanea™ per gli
incontri in Cure Palliative nel corso della settimana del Sollievo, presso 1'Universita
Sapienza di Roma, il 26 Maggio 2021 per gli studenti del II anno del corso di laurea in
Infermieristica di Civitavecchia (RM), e il 28 Maggio 2021 per gli studenti del III anno
del corso di laurea in Infermieristica di Bracciano (RM);
- Docente al Master di I° livello in “Accessi Vascolari Ecoguidati”,
Universitda Roma Sapienza: “Storia degli accessi vascolari” (1 ora), Linee Guida ed
evidenze scientifiche (2 ore), Medicazioni accessi venosi (1 ora), Medicazioni a
rilascio di clorexidina (1 ora), Sistemi di stabilizzazione e fissaggio (1 ora), con
piattaforma Google Meet per distanziamento da COVID-19;
- Docente presso Universita Sapienza di Roma, per il master di I livello in
Infermieri in Area Critica, 6 ore, per I’insegnamento “La Gestione Infermieristica del
PICC”, da svolgersi tramite piattaforma online per il distanziamento dovuto al
COVID19;
- Dicembre 2020, Incarico svolto su invito del docente professore a contratto,
insegnamento di 2 ore “Revisioni sistematiche ¢ meta-analisi”, per il corso di laurea in
Infermieristica, secondo anno primo semestre, del modulo Infermieristica Basata sulle
Evidenze, Universita di Sassari, eseguito su piattaforma Microsoft Teams per
distanziamento da Covid-19.
Per I’A.A. 2019/2020:
- Aprile 2020 docente presso Universita degli studi della Campania Luigi
Vanvitelli al Corso di Laurea in Ostetricia, Insegnamento “Scienze Infermieristiche
Generali Cliniche e Pediatriche™, SSD MED/45, per il corso integrato Organizzazione
Sanitaria e management, 15 ore, eseguite online su piattaforma Microsoft TEAMS per
COVID-19;

- Marzo/Aprile 2020 docente presso Universita la Sapienza, polo didattico
Ospedale Sant’Andrea (Roma), ed eseguito online su piattaforma GoToWebinar per
COVID-19, Docenza al master di I livello “Accessi Vascolari Ecoguidati” (Linee guida
ed evidenza scientifica, medicazioni accessi venosi, medicazioni a rilascio di
clorexidina, sistemi sutureless di stabilizzazione e fissaggio degli accessi venosi
centrali) 5 ore;

Per I’A.A. 2018 —2019:

- Docente presso Universita la Sapienza, polo didattico Policlinico Umberto

I (Roma), al master di I livello “Area Critica per Infermieri”, modulo didattico Cuore
“La Sala Emodinamica”, 2 ore.

Per ’A.A. 2017 - 2018:

- Docente presso Universita la Sapienza, polo didattico Policlinico Umberto I
(Roma), al master di I livello “Management Infermieristico per le funzioni di
coordinamento”, modulo didattico da 7 ore “Risk Management e processi
decisionali”.

Dal 2011 al 2016:
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- Docente per corsi per la formazione di base degli operatori socio sanitari
OSS intitolato: “Bisogni e problematiche in ambito pediatrico” presso 1’Ente di
Formazione associazione SENECA di Bologna P.zza dei martiri, n°8
RELATORE E CORRELATORE A TESI DI LAUREA
09/10/2024: Relatore, per il master in Accessi Vascolari, Impianto e Gestione
dell’Universita degli studi di Padova, di 4 tesi dal titolo: “Complicanze accessi vascolari,
strategie per la prevenzione delle infezioni e indicatori di buona pratica™; “FErrata gestione
degli accessi vascolari”; “Le flebiti””; “La certificazione della competenza infermieristica
nel posizionamento di cateteri venosi midline e picc”.
23/04/2024: Relatore, per il bachelor Nursing degree, della tesi dal titolo “Music therapy
in psychiatric patients: a Systematic review of literature, presso 1’International University
of Medical Science Unicamillus di Roma.
15/03/2024: Relatore della tesi dal titolo: Le principali complicanze CVC correlate in
pazienti pediatrici con patologie onco-ematologiche, la corretta gestione infermieristica del
device, per il master di I livello di Infermieri in Area critica, presso |’universita La Sapienza
di Roma.

24/11/2023: relatore, per a degree in Nursing, presso ' °  itional
University of Medical Science Unicamillus di Roma, a 5 tesi denominate: “the
management of infusion phlebitis in long-term-care™; “Mental health disorders among
nurses and its impact on the quality of care they provide: a mixed method study™:
“Management of the central venous catheter for the prevention of infections: a systematic
review of the literature™; “The Effects of Alternative Therapy in Psychiatric Patients: a
Systematic review of the Literature™; “Nursing management of thrombosis in peripherally
inserted central catheter : a systematic review of the literature™
14/07/2023: relatore per il master di I livello in Accessi Vascolari Ecoguidati presso
Universita degli studi di Roma  Sapienza “Gli infermieri e la gestione degli accessi
vascolari ecoguidati: una revisione sistematica della letteratura”.

24/03/2023: relatore per il master di I livello in Area Critica per Infermieri presso
Universita Sapienza di Roma delle seguenti tesi: a) Il Contributo Dell'ecografia
Eseguita Da Infermieri Nel Recepire Gli Accessi Vascolari — Una revisione della
letteratura; b) Gestione dei dispositivi vascolari PICC (Peripherally Inserted Central
Catheter) e tecniche di fissaggio: Una revisione sistematica della letteratura sul
dispositivo SecurAcath.

11-18/01/2023: relatore/correlatore per il master di I livello in Accessi Vascolari
Ecoguidati presso Universita degli studi di Roma — Sapienza delle seguenti tesi: a)
“Gestione del catetere di Tesio nei pazienti sottoposti a trattamento emodialitico™; b)
“Proposta Di Un Bundle Per L'impianto E La Gestione Dell'avc Nel Paziente Portatore
Di Dispositivi Cardiaci™; ¢) “Care Bundle Per La Gestione Dei Cateteri Venosi Centrali
Per La Prevenzione Delle Complicanze Correlate All’assistenza™; d)

“Gestione Degli Accessi Venosi: Istruzioni Per Il Caregiver”; €) “Risultati di un
progetto pilota per la gestione della persona fragile con scarsita di patrimonio venoso
superficiale e necessita di terapia infusiva long-term attraverso I’inserzione di catetere
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venoso ecoguidato “on bed” ¢ l'utilizzo del modello di case management
infermieristico™.

28/04/2022: relatore di tesi per il master universitario di I livello in Infermieri in area
critica presso Universita degli studi di Roma — Sapienza. Titolo della tesi: “L’impatto
della gestione infermieristica dei PICC sulle infezioni correlate alla assistenza”.
28/02/2014: Relatore di tesi al master universitario di I livello in management
infermieristico per le funzioni di coordinamento per le professioni sanitarie presso la
UNIVERSITA® CATTOLICA DEL SACRO CUORE sede Maria Cecilia Hospital di
Cotignola (RA) o tesi: “La Leadership infermieristica nella gestione dei conflitti
in un’unitd operativa multidisciplinare: ruolo del coordinatore.” Voto della tesista
49/50esimi.

12/04/2013: Correlatore di laurea per Magistrale in Scienze Infermieristiche ed
Ostetriche alla ALMA MATER STUDIORUM DI BOLOGNA. Titolo della tesi: “.”I1
ruolo delle professioni sanitarie nella riduzione delle disequita nell’accesso ai servizi
dei cittadini stranieri”, voto della tesista 110/110 lode.

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE PEER REVIEWED

1. Autori Vari. “Definizione degli Standard di Organizzazione e Gestione delle
Attivita dei Servizi di Medicina Trasfusionale-Strutturazione ¢ Governance della
Rete”. Documento della Agenas del settembre 2024. 26 settembre Evento Agenas
Centro Nazionale Sangue (ISS) sulla Rete Trasfusionale - AGENAS

2. L’articolo Gabutti I, Martini L, Pandolfi D, Apuzzo L, Mantoan D.
"Competing in the "war for talent" in nursing homes: a quantitative investigation" ¢
stato accettato per la pubblicazione sulla rivista Health Services Management
Research

3. Gabutti I, di Pofi A, Martini L, Biaggi R, Apuzzo L, Menin G & Fantini MP.
L’infermiere di comunita come modello organizzativo: 1’esperienza di tre Regioni.
Rivista Trimestrale di Scienza dell'Amministrazione - Studi di Teoria e Ricerca
Sociale (numero 2/2024) DOI: https://doi.org/10.32049/RTSA.2024.2.03

4, Sellami S, Pandolfi D, Apuzzo L. Gestione del catetere venoso centrale nei
pazienti sottoposti a trattamento emodialiatico, Giornale Italiano di Nefrologia, Nov.
Dic. 2023.

5. Autori vari. Linee di indirizzo per I'infermiere di Famiglia o Comunita.
Documento AGENAS del settembre 2023. Agenas pubblica le linee di indirizzo
Infermiere di Famiglia o Comunita - AGENAS

6. Martini L, Apuzzo L, Gabutti I, Pandolfi D, Mantoan D. La programmazione
del personale sanitario in ambito territoriale: una revisione sistematica della letteratura
e analisi del contesto Italiano in base al PNRR e DM77/2022 ¢é stato accettato per la
pubblicazione sul prossimo numero (numero 2/2023) della rivista MECOSAN —
Management ed Economia Sanitario, Franco Angeli Journals.

7. Martini L, Pandolfi D, Gabutti I, Apuzzo L, Mantoan D. Standard di personale
nelle strutture residenziali: un’indagine normativa regionale. Assist Inferm Ric
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2023;42(2):73-81. doi 10.1702/4050.40313
8. Colaceci S, Apuzzo L, Solfizi M, Trivelli G, Di Tora S, Dellafiore F, Todice
M, Giusti A, Zambri F, Marchetti F. (2022). They put the baby on me; the life I felt
growing inside me was finally taking shape’. Lived experiences of women with vision
impairments during pregnancy and motherhood: a phenomenological qualitative
study. Midwifery.
https://doi.org/10.1016/j.midw.2022.103535
9. Martini L, Apuzzo L, Pandolfi D (2022). La teleassistenza nell’ambito della
sanita territoriale. Rivista MONITOR. Anno II numero 47 - 2022 Semestrale
dell’Agenzia nazionale per 1 servizi sanitari regionali.

https://www.agenas.gov.it/comunicazione/primo-piano/2109-nuovo-monitor-47-
telemedicina-e-intelligenza-artificiale-a-supporto-dell%E2%80%99assistenza-
territoriale

10.  Apuzzo L, Pandolfi D, Martini L. (2022). L infermiere ¢ la teleassistenza. Una
Revisione narrativa della letteratura. Infermiere Oggi (1):4-14.

11. Brioni, E., Magnaghi, C., Apuzzo, L., Pole, C., Pennaccho, N., Manunta, P.,
Vezzoli, G., Zotti, G. D., Villa, G., & Manara, D. F. (2022). COVID-19 and the
Environment: Pandemics, Climate, and Ecosystems, and the Environmental
Challenge in Dialysis. Nephrology nursing journal : journal of the American
Nephrology Nurses' Association, 49(1), 59-65.

12. Apuzzo, L., lodice, M., Gambella, M., Scarpa, A., & Burrai, F. (2021). 1l
Chronic Care Model. Giornale di Clinica Nefrologica e Dialisi, 33, 141-145.

13. Burrai F, Brioni E, Iodice M, Apuzzo L. Gli effetti degli esercizi fisici sulla
resistenza cardiovascolare e capacita funzionale nei pazienti in emodialisi: una
revisione sistematica e meta-analisi [Effectiveness of physical exercise on
cardiovascular endurance and functional capacity in hemodialysis patients: a systematic
review and meta-analysis]. G Ital Nefrol. 2021 Aug 30;38(4):2021-vol4. Italian. PMID:
34469085.

14.  Burrai F, Apuzzo L, Zanotti R. Effectiveness of Rhythmic Auditory Stimulation
on Gait in Parkinson Disease: A Systematic Review and Meta-analysis. Holist Nurs
Pract. 2021 Jun 11. doi: 10.1097/HNP.0000000000000462. Epub ahead of print. PMID:
34121062.

15.  Apuzzo L, Apuzzo G, Licciardi TI, Iodice M. Il coraggio degli infermieri ai
tempi del COVID-19 [Nurses and their courage during COVID-19]. Prof Inferm. 2021
Jan-Mar;74(1):2. Italian. doi: 10.7429/pi.2021.741002. PMID: 34089635.

16.  Brioni E, Delli Zotti G, Apuzzo L, Magnaghi C, lodice M, Burrai F, Manunta P,
Vezzoli G, Manara DF, Villa “Self efficacy self management nel paziente in
emodialisi: una revisione narrativa di teorie multidisciplinari” [Self-efficacy and self-
management in patients in hemodialysis: a narrative review of multidisciplinary
theories]. G Ital Nefrol. 2021 Jun 24;38(3):2021-vol3. Italian. PMID: 34169692.

17. Burrai F, Luppi M, Apuzzo L, Taras P. Effetti dell'ascolto della musica in
pazienti ortopedici: uno studio randomizzato controllato [The impact of listening to
music on orthopedic patients: a randomized controlled trial]. Prof Inferm. 2021 Jan-
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Mar;74(1):13-20. Italian. doi: 10.7429/pi1.2021.741013. PMID: 34089637.

18. Burrai F, Micheluzzi V, Apuzzo L. Governance nell’innovazione: Sanita
Digitale, Mobile Health, Big Data, Artificial intelligence, Virtual Reality. Giornale di
Clinica Nefrologica e Dialisi 2021; 33: 42 — 50.DOI:10.33393/gcnd.2021.2240.
https://journals.aboutscience.cu/index.php/gend/article/view/2240/2326

19. Magnaghi C, Caruso R, Brioni E, Apuzzo L, Galli M, Massari C, Del Pin M,
Magon A, Vezzoli G, Villa G, Manara D. Describing nurses’ awareness of biological

?

risk in Delivering care for renal-dialysis patients: an italian pilot survey. Nurses
awareness about biological risk in dialysis setting. Acta Atenei Parmensis ABM Health
Professions Supplement Vol. 92 No. S2 (2021): Vol. 92 Suppl. 2 (2021): Health
Professions.

https://www.mattiolil 885journals.com/index.php/actabiomedica/article/view/11203

20.  Apuzzo L., lodice M., Brioni E., Magnaghi C., Parisotto M.T., Burrai F. L’eredita
Di Florence

Nightingale Nel 2020, Anno Internazionale Dell’infermiere: Una Revisione

Narrativa (Florence Nightingale’s legacy in 2020, International Nurses year:

a narrative review) Giornale di Clinica Nefrologica e Dialisi 2020; 32: 171-

178. Doi: 10.33393/gend.2020.2211
https://journals.aboutscience.eu/index.php/gend/article/view/221 1

21. Burrai F, Magavern EF, Micheluzzi V, Magnaghi C, Apuzzo L, Brioni E. (2020).
Effectiveness of music to improve anxiety in hemodialysis patients: a

systematic review and meta-analysis. Holistic Nursing Practice:
November/December 2020 - Volume 34 - Issue 6 — p 324-333. doi:
10.1097/HNP.0000000000000411
https://journals.lww.com/hnpjournal/Abstract/2020/11000/Effectiveness _of Music_to_I
mprove _Anx iety_in.2.aspx

22.  Apuzzo L, Canzi M, Zito MP et al. (2020). SARS-COV-2 -COVID-19:
raccomandazioni per

I’assistenza infermieristica al paziente dializzato e trapiantato Giornale Italiano di
Nefrologia 2020, vol. 5 Sept-Oct. https://giornaleitalianodinefrologia.it/2020/09/37-05-
2020-05/

23.  Burrai, F., Apuzzo, L., & Micheluzzi, V. (2020). COVID-19: update in
innovazione, ricerca e sviluppo. Giornale di Clinica Nefrologica e Dialisi, 32(1), 111-
123. https://journals.aboutscience.eu/index.php/gend/article/view/2144

24.  Burrai F, Micheluzzi V, Apuzzo L. (2020). Umanizzazione delle cure:
innovazione € modello Assistenziale. G Clin Nefrol Dial 2020; 32: 47-52 DOI:
10.33393/gend.2020.1984
https://journals.aboutscience.eu/index.php/gend/article/view/1984

25. Brioni, E., Magnaghi, C., Delli Zotti, G. B., Sangiovanni, E., Sciarrone
Alibrandi, M. T., Apuzzo, L., ... & Burrai, F. (2019). Valutazione Del Benessere Psico-
Fisico Nell’aderenza Terapeutica Nelle Donne Con Malattia Renale Policistica
Autosomica Dominante: Uno Studio Osservazionale. Giornale di Tecniche
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Nefrologiche e Dialitiche, 0394936219858903.
https://doi.org/10.1177/0394936219858903
26. Burrai, F., Othman, S., Brioni, E., Micheluzzi, V., Luppi, M., Apuzzo, L., ....&
La, G. M. (2019). Effects of Virtual Reality in Patients Undergoing Dialysis: Study
Protocol. Holistic nursing practice. 33(6):327-337 DOL
10.1097/HNP.0000000000000330 Link:
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/31045610
27.  Burrai, F., Othman, S., Brioni, E., Silingardi, M., Micheluzzi, V., Luppi, M., ...
Apuzzo, L., & La Manna, G. (2018). Virtual reality in dialysis: a new perspective on
care. Journal of Renal Care, 44(4), 195-196. DOI. 10.1111/jorc.12264.
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/30417581

MODERATORE/PANELIST/FACULTY A CONGRESSI

5 -7 Giugno 2024: Programme Committee del 5° congresso della European Specialist
Nurses Organisation, Bruxelles, e tenuto presso le aule dell’Hotel Hilton, Milano.

8 — 9 Giugno 2023: Organising and Program committee and Abstract Commission dell’
European Specialist Nurses Organisation ESNO Congress 2023, tenuto al The Tanneurs
Atelier, Brussels, Belgio. Organising Committee | ESNO CONFERENCE 2020 (esno-
congress.eu)

20— 21 Aprile 2023: Program Committee dell’European Specialist Nurses Organisation
ESNO World Café, Health Workforce and Nurse Shortage, tenuto al The Tanneurs
Atelier, Brussels, Belgio. https://www.esno-congress.eu/esno_world cafe

21 —23 Aprile 2022: Faculty del XXI congresso della Associazione Italiana Infermieri di
Camera Operatoria AICO — Societa Scientifica, tenutosi a Palermo, presso Hotel Saracen.
BROCHURE XXI° CONGRESSO (aicoitalia.it)

21 Aprile 2022: Moderatore della Sessione I - “L.’Infermiere nel perioperatorio € i
bisogni di assistenza”, per il XXI Congresso Associazione Italiana Infermieri di Camera
Operatoria AICO — Societa Scientifica: “L’infermiere per i bisogni di salute di oggi e
domani. Ruoli e funzioni esclusive nel perioperatorio™. Congresso tenutosi a Palermo,
presso Saracen Hotel, dal 21 al 23 Aprile 2022.

12 Maggio 2021: Panelist della Session 2 Part II - Reflecting on past year and towards
the future -Interview and panel with connection with specialist nurses from Belgium,

Italy and Norway, per il congresso Virtuale International Nursing Day 2021,
organizzato dalla European Specialist Nurses Organisation ESNO - International
Nursing Day 2021 — Fonse

ATTI DI CONGRESSI

07/07/2023: Lorena Martini, Luigi Apuzzo, Irene Gabutti, Daniele Pandolfi, Domenico
Mantoan. Health workforce planning: challenges, opportunities and recommendations
from an international systematic literature review pubblicato sullo Special Issue “EHMA
2023 Abstract Book™ scaricabile al link: EHMA 2023 Abstract book | EHMA 2023 Annual
Conference (ehmaconference.org)
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07/07/2023: Lorena Martini, Luigi Apuzzo, Irene Gabutti, Daniele Pandolfi, Domenico
Mantoan. Nursing homes and considerations on person-organisation fit theory to improve
the recruitment and retainment of health workforce pubblicato sullo Special Issue “EHMA
2023 Abstract Book™ scaricabile al link: EHMA 2023 Abstract book | EHMA 2023 Annual
Conference (ehmaconference.org)

2023: L. Apuzzo, E. Brioni, C. Magnaghi, “Increasing the skills of specialist nurses: a
booklet on "How to read a scientific paper for nurses - types of Scientific papers",
presentato al 5 congress della European Specialist Nurses Ornganisation ESNO, e tenuto
presso Atelier Tanneurs, Bruxelles, Belgium. ESNO 2023 Abstractbook-final.pdf

2020: L. Apuzzo, M. lodice, F. Burrai. A review of the literature of the impact of the
theory of Nursing and the environment of Florence Nightingale: a neverending story.
Atti della International Conference on the History of Nursing, 13 — 15th February 2020,
Florence, Italy.

2019: E. Brioni, C. Magnaghi, G. B. Delli Zotti... & L. Apuzzo. Psycho-physical well-
being in therapeutic adherence in women with autosomal dominant polycystic kidney
disease. Atti della 48th EDTNA/ERCA International Conference, September 14 th— 17

th, 2019, Prague, Czech Republic.

PARTECIPAZIONE A LIBRI/GUIDE

In pubblicazione:

In qualita di WPS5 leader del progetto empowering EU health policies on Task Shifitng —
TASHI primo autore delle seguenti pubblicazioni:

2024: 06/05/2024: Apuzzo L. e t al, Set of recommendations for task shifting actions.
https://tashiproject.eu/wp-content/uploads/2024/05/D5.3-Set-of-recommendations-for-
task-shifting-actions.pdf

2024:11/04/2024: Apuzzo L. et al, Guidebook on Task Shifting. D5.2-Guidebook-on-task-
shifting_revised final ISBN.pdf (tashiproject.eu) ISBN 978-615-5722-31-8

2023: 27/04/2023: Apuzzo L., Brioni E., Magnaghi C. How to read a Scientific paper for
Nurses - types of scientific papers. https://www.esno.org/publications.html

2022: 30/11/2022: Michelutti P, Apuzzo L, Batenburg R, Brembo EA, Ciurlionis M,
Cserhati Z, Colombo A, Fusaro P, Inokaityte Smagariene S, Kalle L, Koder F, Lenzi M,
Leren L, Pandolfi D, Picco M, Smaliukaité D, Sundling V, Susi K, Vigano V, Kovacs E.
CASE STUDIES OF IMPLEMENTATION SITES for European Union Tashi Project -
Empowering EU health policies on Task Shifting, scaricabile al link D5.1-Case-studies-of-
implementation-sites.pdf (tashiproject.eu).

2022: Prefazione, traduzione e adattamento al contesto italiano della guida della European
Specialist Nurses Organisation ESNO — “A Communication and Information Guide for
Nurses: Switch Management between Similar Biological Medicines” — “Una guida
informativa e di comunicazione per gli infermieri: gestione dello switch tra medicinali
biologici similari”
(https://www.esno.org/assets/files/Biosimilars%20Guideline%20V2%201T.pdf)

Novembre 2021 Serie di 4 guide di approfondimento on

Antimicrobial Resistance https://esno.org/publications.html
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° EUROPEAN NURSE INFORMATION AND COMMUNICATION GUIDE on
Microbes and Medication

° EUROPEAN NURSE INFORMATION AND COMMUNICATION GUIDE on
Vaccines

° EUROPEAN NURSE INFORMATION AND COMMUNICATION

GUIDE on Antimicrobial Resistance and Stewardship

° EUROPEAN NURSE INFORMATION AND COMMUNICATION

GUIDE on Infection Prevention Control and Curriculum

2021: Chronic Kidney Disease (Stages 1-3). A Guide for Nurses, a publication of the
European Dialysis and Transplant Nurses Association/European Renal Care
Association EDTNA/ERCA (Praga, Repubblica Ceca). Chapter 6: The impact of
Diabetes Mellitus on Chronic Kidney Disease Progression & Chapter 7: The risk of
cardiovascular disease in Chronic Kidney Disease.
https://www.edtnaerca.org/education/publications-en

2021: Prefazione, traduzione e adattamento al contesto italiano dell’opinion paper
della European Specialist Nurses Organisation ESNO “250-plus types of
specialisations in nursing. From a ‘generic nurses shortage' problem to ‘specialist
nurse opportunities” (250 (e oltre) tipi di specializzazioni infermieristiche. Da un
problema di "carenza di infermieri generalisti" a "opportunita di infermieri
specializzati")
https://www.esno.org/assets/files/250%20Types%200f%20Specialisations%620in%20
Nursing(23-06- 2021.pdf
https://www.esno.org/assets/files/250%20Types%200f%20Specialisations%20in%20
Nursing_IT.pdf

2021: Member of experts — ESNO Microbe Focus Group 2021

Information and Communication Guide ON VACCINES”, a publication of European
Specialist Nurses Organisation (ESNO), Bruxelles, Belgium.
ESNO_Nurses_Vaccination_Guide-2021.pdf (fonse.eu)

2021: Zoonoses Zoonose and need to understand
Module 1 Zoonoses Luigi Apuzzo20210120.pdf

2020: Member of Reference/Advisory Group “Information and communication

guide on microbes”, a publication of European Specialist Nurses Organisation
(ESNO), Bruxelles, Belgio. Microbes-Guide.pdf (esno.org)

PUBBLICAZIONI DI Critical Appraisal topic (in italiano,
www.evidencebasednursing.it)

23/04/2019: CAT di Revisione Sistematica: Il kinesio taping € una tecnica in grado di
intervenire efficacemente sul linfedema degli arti, quanto la tecnica di bendaggio elasto

compressiva?
http://www.evidencebasednursing.it/nuovo/Pubblicazioni/CAT/CAT2018/0k%20Apuz
zo_Guidetti_Francio so_CAT Rev_sist 2018.pdf
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17/01/2018: CAT Il rifiuto alle vaccinazioni aumenta il contagio da malattie come
morbillo e pertosse?
http://www.evidencebasednursing.it/prova/Pubblicazioni/CAT.htm
09/01/2017: CAT 1 vaccini approvati per I'uso contro il rotavirus sono efficaci nel
prevenire la diarrea da rotavirus? link:
http://www.evidencebasednursing.it/prova/Pubblicazioni/CAT.htm

09/12/2015: Evidence Report: Incidenza dell’obesita in bambini e adolescenti
sottoposti a terapie cortisoniche.
http://www.evidencebasednursing.it/prova/Pubblicazioni/revisioni/2015/Revisioni2015
htm

Pubblicazioni su siti web di interesse infermieristico

11 16/05/2024 ¢ stato pubblicato sul sito della Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari
regionali Agenas, |’abstract degli autori Apuzzo L. e Martini L, denominato “Potenziare
le politiche sanitarie UE in materia di task shifting: il progetto TaSHI™, Potenziare le
politiche sanitarie UE in materia di task shifting: il progetto TaSHI (sharepoint.com);
“Prevenzione morte materna correlata a travaglio e/o parto”

Prevenzione morte materna o malattia grave correlate a travaglio e/o parto (nurse24.it)

“Finnegan score: valutazione rischio sindrome astinenza neonatale”
Finnegan score: valutazione rischio sindrome astinenza neonatale

(nurse24.it)

“Sindrome di astinenza neonatale — SAN “ Sindrome di astinenza neonatale - SAN
(nurse24.it)

“Mobilita volontaria tramite cambio compensativo”
https://www.nurse24.it/dossier/pubblico-impiego/mobilita-volontaria-tramite-cambio-
compensativo.html

“Scala ESAS e applicazione in cure palliative”

https://www.nurse24.it/studenti/scale-di-valutazione/edmonton-symptom-assessment-
system-esas.html
“La mobilita volontaria nel mondo infermieristico”

https://www.nurse24.it/dossier/pubblico-impiego/mobilita-volontaria-mondo-
infermieristico.html

“Le Competenze Avanzate in Netrologia™
https://sian-italia.it/index.php?option=com_content&view=article&id=412:le-
competenze-avanzate-in- nefrologi-apuzzo-matera-2019&catid=20:regionale-
2019&Itemid=283

“Il sistema budgetario e dei costi nelle aziende sanitarie”

https://www.nurse24.it/specializzazioni/management-universita-area-
forense/sistema-budgetario-costi- aziende-sanitarie.html
“]1 sistema dei costi delle aziende sanitarie”

https://www.nurse24.it/specializzazioni/management-universita-area-forense/sistema-

costi-aziende- sanitarie.html



http://www.evidencebasednursing.it/prova/Pubblicazioni/CAT.htm
http://www.evidencebasednursing.it/prova/Pubblicazioni/CAT.htm
http://www.evidencebasednursing.it/prova/Pubblicazioni/revisioni/2015/Revisioni2015
http://www.nurse24.it/dossier/pubblico-impiego/mobilita-volontaria-tramite-cambio-
http://www.nurse24.it/studenti/scale-di-valutazione/edmonton-symptom-assessment-
http://www.nurse24.it/dossier/pubblico-impiego/mobilita-volontaria-mondo-
http://www.nurse24.it/specializzazioni/management-universita-area-
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“11 Bilancio Sociale nelle aziende sanitarie”

https://www.nurse24.it/specializzazioni/management-universita-area-forense/bilancio-
sociale-aziende- sanitarie.html

“Governo Clinico come strumento per il cambiamento in sanita”
https://www.nurse24.it/specializzazioni/management-universita-area-
forense/governo-clinico-come- strumento-per-il-cambiamento-in-sanita.html
“Governo Clinico dalla comunicazione agli outcomes™

https://www.nurse24.it/specializzazioni/management-universita-area-
forense/governo-clinico-dalla- comunicazione-agli-outcomes.html

11 Case Management In Sanita’: Una revisione della letteratura,
http://www.academycasemanagement.org/il-case-management-in-sanita-una-revisione-
della-letteratura/

“]1 Mediatore Culturale Nell’area Assistenziale Di Pediatria: Una Guida Nell’odierna Torre

Di Babele”, numero 2 volume 2 del Nursing Pediatric Update: clinical governance, EBP e
dintorni.

POSTER E ABSTRACT A CONGRESSI

11 Novembre 2023: Coature dell’abstract “The Role of Task Shifting in mitigating health
workforce shortages — the ambitions ad results of the TASHI projects” presentato
oralmente alla 17ma European Public Health EUPHA Conference, Dublino, Ireland.

6-8 Luglio 2023: L’abstract intitolato “Retaining health professionals in nursing homes:
where does change start? ¢ stato accettato per la presentazione orale alla 39ma conferenza
della European Group for Organizational Studies EGOS Colloquium, Cagliari, Italy.

8-9 Giugno 2023: Presentazione orale dell’abstract e presentazione della guida: “Increasing
the skills of specialist nurses: a booklet on "How to read a scientific paper for nurses - types
of Scientific papers", presentato al congresso della European Specialist Nurses
Ornganisation ESNO, e tenuto presso Atelier Tanneurs, Bruxelles, Belgium.

5-7 Giugno 2023: Presentazione orale dell’abstract: “Health workforce planning:
challenges, opportunities and recommendations from an international systematic literature”
allo scientific dialogue all’European Health Managers Association EHMA Annual

Conference in Rome, Italy.

5-7 Giugno 2023: Presentazione orale dell’abstract “Nursing homes and considerations on
Person-Organisation fit theory to improve the recruitment and retainment of Health
workforce™ dell’European Health Managers Association EHMA Annual Conference in
Rome, Italy.

4 Novembre 2022: systematic

challenges in Health Workforce Planning: an international perspective™ alla Third Marshall
Business Research Conference, organizzato dalla Marshall University’s Lewis College of
Business, Huntington, USA.

24-26  Febbraio 2021 Presentazione orale Abstract “PHILOSOPHY AND
PHOTOGRAPHY OF A PROFESSION: THE COURAGE OF NURSES DURING
THE COVID-19 PANDEMIC” (a distanza per il distanziamento da Covid- 19) al
congresso della European Specialist Nurses Organisation ESNO, Bruxelles, Belgio.


http://www.nurse24.it/specializzazioni/management-universita-area-forense/bilancio-
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13— 15 Feb2020 Presentazione orale Abstract “A review of the literature of the impact
of the theory of Nursing and the environment of Florence Nightingale: a never ending
story”, International Conference on the History of Nursing, Florence 2020, Florence,
Italy.
14— 17 Settembre 2019 coauture del poster “PSYCHO-PHYSICAL WELL-BEING
IN THERAPEUTIC ADHERENCE IN WOMEN WITH AUTOSOMAL
DOMINANT POLYCYSTIC KIDNEY DISEASE: AN OBSERVATIONAL
STUDY” presentato alla 48 EDTNA/ERCA International Conference, Praga,
Repubblica Ceca.
6 — 8 Maggio 2019: Relazione orale Abstract e presentazione cartacea del poster:
“L'EFFICACIA DELLE TERAPIE COMPLEMENTARI IN NEFROLOGIA E DIALISI:
UNA META-ANALISI” al XXXVII congresso nazionale associazione SIAN, Riccione.
7-9 maggio 2018: Relazione orale Abstract e presentazione cartacea del poster: “PRISMA
METHODOLOGY NELLA REVISIONE DELLA LETTERATURA SULL’UTILIZZO
DELLE CAM IN NEFROLOGIA E DIALISI”, al XXXVI congresso nazionale
associazione EDTNA/ERCA, Riccione.
PARTECIPAZIONI A RIVISTE
Dall’Ottobre 2023: Revisore della rivista
Holistic Nursing Practice
Dall’aprile 2020 Revisore delle Professioni Infermieristiche - European
Journal of Nursing Science http://www.profinf.net/pro3/index.php/IN/
Dal 2020 Editorial Board Member/Reviewer del Giornale di Clinica Nefrologica

e Dialisi per la sezione Ricerca — Umanizzazione delle cure.
https://journals.aboutscience.eu/index.php/gcnd/about/editorial Team

Dal 2014 al 2016 componente del comitato scientifico redazionale della rivista di
argomenti infermieristici intitolata “EVIDENZE in ASSISTENZA” (numeri di
settembre 2014, ottobre 2015, luglio 2016)
http://www.evidencebasednursing.it/prova/Pubblicazioni/EiA.htm

Nomine a componente commissione di concorso o lauree

Aprile 2024: Nomina a componente della commissione di laurea delle professioni
sanitarie (Nursing) presso la International University of Medical Science of Rome
Unicamillus. Partecipazione all’esame di stato dell” 11 aprile e alla discussione delle
tesi di laurea del 23 aprile 2024.

Novembre 2023: Nomina a componente della commissione di laurea delle professioni
sanitarie (Nursing) presso la International University of Medical Science of Rome
Unicamillus. Partecipazione all’esame di stato del 10 novembre e alla discussione delle
tesi di laurea del 24 novembre 2023.

Giugno 2022: Delibera del Direttore Generale Agenas n. 252 del 7 giugno 2022:
Nomina a componente di commissione per il Concorso pubblico, per esami, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 6 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere, cat. D. ai sensi dell’art. 16-septies del D.L. 21.10.2021 n. 146,
indetto dalla Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali AGENAS.
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Partecipazione ad attivita di stand istituzionale AGENAS
22 — 25 Novembre 2022: nel corso del 17° Forum Risk Management di Arezzo;
11-13 maggio 2022: nel corso di Expo Sanita di Bologna;
30 novembre — 3 dicembre 2021: nel corso del 16° Forum Risk Management di Arezzo.

PREMI O RICONOSCIMENTI

1. 18 ottobre 2024: ricezione del premio “secondo most dowloaded article™, nel
corso del 65° congresso della Societa Italiana di Nefrologia, Riccione, per
I’articolo Sellami S, Pandolfi D, Apuzzo L. Gestione del catetere venoso
centrale nei pazienti sottoposti a trattamento emodialiatico, Giornale Italiano di
Nefrologia, Nov. Dic. 2023.

2. Dal 18 gennaio 2021 al 29 ottobre 2021: Inserito in Albo degli esperti, dei
collaboratori e dei ricercatori di Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari
Regionali AGENAS per le aree: Clinico/Organizzativa/ Epidemiologica/
Sociale, Trasparenza ed integrita dei servizi sanitari, Formazione manageriale

3. 14 ottobre 2020: lettera di Encomi ~ parte dell’Ordine delle Professioni
Infermieristiche di Caserta (n.prot. 2454/GI/R) per “il costante ¢ meritevole
impegno profuso nella consapevolezza della identita infermieristica, nella
ricerca e nella cultura della sicurezza delle cure™

4. 19 gennaio 2018: Inserito nella lista degli esperti e collaboratori in materia
infermieristica (prot. P-991/V.08) dalla Federazione collegi Ipasvi (ora FNOPI)

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Marzo — Luglio 2024 Anticorruzione, Trasparenza E Integrita: Strategie Preventive E
Sistemi D1 Compliance — Gestione Del Rischio Corruzione (Secondo Livello - A) A.A.
2023-2024, conseguito con votazione xxx il 4 luglio 2024, presso I’Universita Luiss Guido
Carlo — School of Management di Roma.

12 Maggio — 09 Giugno 2024 Partecipazione al programma di  scambio
interculturale europeo, Hope Exchange Programme, organizzato dalla European Hospital
Healthcare Federation, con un periodo di formazione presso: Ministerio de Sanidad di
Madrid (12-13 maggio), Hospital Universitario de la Navarra di Pamplona (14-26 maggio),
Hospital San Juan De Dios de Aljarafe de Seville (27maggio-06 giugno) in Spagna e
partecipazione al congresso finale Hope Agora di Bruxelles, Belgio (7-8 giugno).

5 Dicembre 2018 Master di II livello, della durata di 12 mesi, in “Dirigenza, ricerca e
docenza nelle professioni sanitarie”, presso Universitd Sapienza di Roma sede Sabina
Universitas di Rieti, con discussione della tesi: Prisma Methodology: Una Strategia Di
Ricerca Per La Revisione Sistematiche Della Letteratura con votazione 110/110 con lode.

1 dicembre 2017 Master di 1I livello, della durata di 12 mesi, in “Scienze
Manageriali e direzione dei servizi sanitari” presso Universita Sapienza di Roma sede
Sabina Universitas di Rieti, con votazione 110/110, discussione della tesi: I1 Ruolo Del
Dirigente Delle Professioni Sanitarie Nell’innovazione Dei Servizi: La Nascita Delle
Rems.
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18 APR 2011 Laurea Specialistica, della durata di 2 anni, in Scienze Infermieristiche
Ed Ostetriche conseguita presso I’ALMA MATER STUDIORUM DI BOLOGNA,
con votazione di 104/110, discussione della tesi: Il Mediatore Culturale Nell'area
Assistenziale Di Pediatria: Una Guida Nell'odierna Torre Di Babele.

27 GEN 2016 Master Di Primo Livello, della durata di 12 mesi, in Management E
Coordinamento Per Le Professioni Sanitarie conseguito con votazione di 110/110lode
presso la facolta di Giurisprudenza della UNIVERSITA” UNITELMA DI ROMA.,
discussione della tesi: Il Case Management Nelle Aree Assistenziali Di Pediatria Del
Policlinico Sant’orsola Malpighi Di Bologna.

Dal 17/04/2013 al 02/04/2014 Partecipazione al corso regionale Regione
Emilia Romagna intitolato “Programma di audit clinici nell’ambito della Sicurezza
nella Gestione Clinica dei Farmaci” docente: Ulrich Wienand (50 ECM in accreditati
per il 2014). 7 incontri in aula dalle ore 9 alle 17, con contestuale partecipazione all’
Audit Aziendale del Policlinico Sant’Orsola Malpighi di Bologna (BO) (con funzione
di pianificazione audit, raccolta dati, valutazione/analisi dei dati, azioni correttive e
di miglioramento) dal titolo: Verifica documentale dei trattamenti “off label™;
Realizzazione di un audit clinico nell’ambito della sicurezza nella gestione dei
farmaci (FSC — AUDIT 30 ECM)

7-14-21/10/2014 corso avanzato in ricerca infermieristica EBN: studi
osservazionali-prospettici, studi diagnostici, studi di trattamento, corso di tre giorni
presso centro studi EBN dell’ Azienda Ospedaliero- Universitaria policlinico Sant’Orsola
Malpighi di Bologna. (21 ECM)

dal 12 al 20/03/2012 corso base EBN, corso di tre giorni presso centro studi EBN
dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria policlinico Sant’Orsola Malpighi di Bologna. (21
ECM)

15 NOV 2007 Laurea, della durata di 3 anni, in Infermieristica conseguita con votazione
di 110/110lode presso la Seconda Universita degli Studi di Napoli.

Esecutore di ALS pediatrico EPLS conseguito nel Novembre 2014, di BLS-D pediatrico
EPILS conseguito nel novembre 2011 rieseguito in aprile 2014, di BLS-D conseguito
nel 2009 con refresh nel marzo 2011.

Capacita e competenze personali

Madrelingua ITALIANA
Altre lingue

INGLESE, FRANCESE

Autovalutazione Livello europeo:

Ascolto, Lettura, Interazione Produzione orale,
Scritto



Pag 34

Inglese Buono, Francese Discreto

Patenti Patente B
(automunito)
Capacita e competenze sociali Ottimo il rapporto interpersonale con colleghi,

superiori, membri

e competenze organizzative dell’équipe e pazienti. Naturalmente portato alla
organizzazione.  Competenze come da percorso di studi magistrale effettuato.
Capacita e competenze informatiche

Buone le conoscenze del pacchetto Office (Word, Excel, Power Point), buone capacita
di consultazione delle banche dati per la ricerca di articoli scientifici (Cochrane,
Pubmed, Ebsco, Cinahl, Scopus). Utilizzo del software REVMAN 5.4. Utilizzo di
spftware LUM dnWeb, portale SO, SIO - SIT (per gestione informatizzata richieste
alla farmacia, inserimento e registrazione anagrafica pazienti), DUSSMAN, AREAS.
Buon utilizzo delle piattaforme online ZOOM, Microsoft Teams

Hobby e passioni personali Karate, stile Oshodogan, cintura marrone primo
kyu.

Dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita e autorizzo, ai sensi della legge
675/96e D.Igs. 196/2003 al trattamento dei dati trasmessi, non essendo presenti dati
non conformi alla disciplina sulla tutela della privacy di cui al D.lgs. 196/2003.

Roma 01/12/2024 Firma



