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E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Sommario Dirigente NTT Data Italia e membro del board dell Academy aziendale. Referente per la
gestione dei progetti in ambito IT.

Esperto di organizzazione delle strutture IT presso le aziende. Esperto di Gestione dei progetti in

ambito di sviluppo IT. Responsabile di progetti di trasformazione IT presso le principali aziende

nazionali ed internazionali nei principali settori industriali. Responsabile dei progetti

infrastrutturali e di sviluppo software IT con sistemi complessi e/o critici attraverso I'adozione
delle metodologie tradizionali e Agile.

Direttore della Tecnologia presso il Project Management Institute.
Docente presso diverse Universita ltaliane.

ESPERIENZA LAVORATIVA

*09/2021 - In corso Realizzazione requisiti sviluppo sistema tolling ERTA
* Cliente Telepass
* Tipo di impiego Responsabile di progetto
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team per I'analisi € la realizzazione dei requisiti per la realizzazione della soluzione
tecnica
* Descrizione del progetto Definizione dei requisiti funzionali e tecnici per lo sviluppo del sistema di tolling internazionale ERTA

+ 05/2021 - 07/2021 Digital software machine
* Cliente Uteco
* Tipo di impiego Responsabile progetto
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team per la raccolta e I'analisi delle esigenze propedeutiche all'adeguamento loT dei
prodotti con particolare riferimento alle prestazioni e alla sicurezza
* Descrizione del progetto Definizione degli adeguamenti propedeutici alla digitalizzazione dei prodotti

* 04/2021 - 07/2021 Assessment Maturita DevOps
* Cliente Stellantis
* Tipo di impiego Responsabile progetto
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team per I'analisi della maturita DevOps presso Stellantis
* Descrizione del progetto Definizione degli adeguamenti necessari ad incrementare la maturita in ambito DevOps



* 10/2020 - 06/2021 PMO for Infrastructure migration
* Cliente Vodafone Italia S.p.A.
* Tipo di impiego Responsabile del team di PMO

* Principali mansioni e responsabilita Organizzazione e gestione del team a supporto della corretta esecuzione delle attivita di
migrazione con oltre 10 software vendor coinvolti.

* Descrizione del progetto Supportare la gestione del progetto di migrazione dei dati dall'infrastruttura Legacy alla
soluzione Cloud Amdocs

+ 06/2020 - 10/2020 Agile Coach
* Cliente Société Générale Insurance S.p.A.
* Tipo di impiego Coach/Trainer
* Principali mansioni e responsabilita Coaching agile per applicazione delle metodologia agile
* Descrizione del progetto Sviluppo ed aggiornamento sito web interno Sharepoint di gestione documentale

* 06/2020 - 02/2021 IT organization
* Cliente OCTO Telematics S.p.A.
* Tipo di impiego Responsabile di progetto ed esperto sviluppo software
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team per la definizione degli adeguamenti propedeutici al miglioramento del processo di
sviluppo software, dalla definizione dei requisiti al testing, con focus sulle tematiche
di sicurezza

* Descrizione del progetto Definizione dell' IT development framework (processo di sviluppo software) con review delle policy,
procedure e tool

* 05/2020 - 07/2020 Realizzazione Framework Documentale
* Cliente Leonardo S.p.A.
* Tipo di impiego Responsabile di progetto ed esperto sviluppo software
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team per la riorganizzazione del sistema documentale per la gestione dell'lT con
evidenze delle integrazioni e gli adeguamenti necessari

* Descrizione del progetto Definizione del framework documentale dei processi di gestione IT in ottica Cobit e ITIL con
revisione delle policy, procedure e strumenti utilizzati

* 11/2019 - 02/2020 Agile Coaching for Digital Tranformation
* Cliente Comau S.p.A.
* Tipo di impiego Coach/Trainer
* Principali mansioni e responsabilita Coaching agile per applicazione delle metodologia agile alla trasformazione aziendale ¢
Descrizione del progetto Agile Coach per La trasformazione agile della struttura Digital usando la metodologia SAFe

* 09/2019 - 12/2020 Quality Assurance Assessment
* Cliente Comau S.p.A.
* Tipo di impiego Responsabile di progetto ed esperto sviluppo software

* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team per la revisione dei processi IT per adeguamento alla compliance Automotive Spice
per lo sviluppo software in ambito di robotica industriale.

* Descrizione del progetto Analisi delle maturita in ottica Automotive Spice attraverso un assessment mediante interviste e
raccolta delle evidenze

+07/2019 - 10/2019 PMO for retail
* Cliente CONAD Societa Cooperativa
* Tipo di impiego Responsabile del team di PMO

* Principali mansioni e responsabilita Organizzazione e gestione del team a supporto della corretta esecuzione delle attivita del programma
di trasformazione IT per la fusione tra due aziende con particolare focus alle attivita
di change management



* Descrizione del progetto Supportare la gestione del programma di fusione dei servizi IT delle aziende partecipanti
*09/2018 - 06/2019 PMO per I'implementazione di un sistema di gestione dellEPC

* Cliente Maire Technimont
* Tipo di impiego Responsabile di progetto
* Principali mansioni e responsabilita Organizzazione e gestione del team di gestione delle attivita di analisi e sviluppo software per nuovo
documentale per la costruzione degli impianti industriali

* Descrizione del progetto Implementazione del programma di introduzione del sistema di gestione del'AWP e la gestione
dellEPC

+ 09/2018 - 12/2019 E commerce website
* Cliente Leroy Merlin
* Tipo di impiego Coach/Trainer
* Principali mansioni e responsabilita Coaching agile per la corretta esecuzione del progetto di sviluppo software del portale di
ecommerce
* Descrizione del progetto Sviluppo € manutenzione ecommerce www.leroymerlin. it

*06/2018 - 01/2019 IT Governance
* Cliente ALD Automotive
* Tipo di impiego Responsabile di progetto
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team per la definizione degli adeguamenti propedeutici al miglioramento dei
processi di gestione dell'lT

* Descrizione del progetto Definizione dei processi IT con focus sul development framework (processo di sviluppo
software) sia tradizionale sia agile, con review delle policy, procedure e tool

* 04/2018 - 07/2018 Credit Risk Monitoring
* Cliente ENEL
* Tipo di impiego Coach/Trainer
* Principali mansioni e responsabilita Coaching agile per la corretta esecuzione del progetto di sviluppo software del portale di
gestione dei rischi

* Descrizione del progetto Sviluppo e manutenzione della piattaforma global di gestione dei rischi della struttura di
Amministrazione e Controllo

* 04/2018 - 01/2019 Governance & PMO
* Cliente LeasePlan
* Tipo di impiego Responsabile di progetto
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team per la definizione dei requisiti locali per la realizzazione della piattaforma
globale SAP

* Descrizione del progetto Definizione dei requisiti per I'implementazione di un sistema globale attraverso I'adozione delle
tecniche Agile

* 04/2018 - 12/2019 Project Management
* Cliente Hera
* Tipo di impiego Responsabile di progetto
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team di PMO a supporto della implementazione di oltre 60 progetti annui di sviluppo
software con disegno delle nuove modalita operative a supporto della Qualita interna
* Descrizione del progetto PMO a supporto delle iniziative progettuali IT

+ 03/2018 - 06/2018 Full Traceability
* Cliente ENI S.p.A.
* Tipo di impiego Coach/Trainer
* Principali mansioni e responsabilita Coach agile e responsabile team di elicitazione esigenze attraverso workshop con tecniche di
Deisgn thinking



* Descrizione del progetto Identificare le esigenze e le possibili soluzioni nella gestione della tracciabilita dei materiali
+01/2018 - 05/2018 Formazione Project Management

* Cliente SIAE
* Tipo di impiego Coach/Trainer
* Principali mansioni e responsabilita Formazione di project management con corso di 50 ore a supporto della crescita professionale delle
risorse interne IT e di Business

* Descrizione del progetto Formazione di project management alle diverse risorse del Cliente

+ 01/2018 - 04/2018 Adeguamento portale drivers
* Cliente LeasePlan
* Tipo di impiego Coach/Trainer
* Principali mansioni e responsabilita Coaching agile per la corretta esecuzione del progetto di sviluppo software del drivers con
metodologia scrum

* Descrizione del progetto Sviluppo e manutenzione portale drivers

* 10/2017 - 12/2017 My Best Failure
* Cliente ENEL
* Tipo di impiego Coach/Trainer
* Principali mansioni e responsabilita Coaching agile per la corretta esecuzione del progetto di sviluppo software della piattaforma my best
failure

* Descrizione del progetto Creare un nuovo tool per la raccolta dei fallimenti come punto di partenza per la crescita delle
risorse

* 04/2017 - 06/2017 Open Innovability
* Cliente ENEL
* Tipo di impiego Coach/Trainer
* Principali mansioni e responsabilita Coaching agile per la corretta esecuzione del progetto di sviluppo software della piattaforma open
innovability
* Descrizione del progetto Creare un tool per la raccolta delle nuove idee dei dipendenti

* 10/2016 - 12/2017 Program & Portfolio management
* Cliente SIAE
* Tipo di impiego Responsabile di progetto
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team a supporto del CIO per la completa gestione delle iniziative di sviluppo software,
dalla realizzazione del masterplan, alla gestione dei progetti e al monitoraggio delle
operations
* Descrizione del progetto Program e Portfolio a supporto delle iniziative progettuali IT

* 09/2016 - 12/2016 Agile Choach for app development
* Cliente Volkswagen AG
* Tipo di impiego Coach/Trainer
* Principali mansioni e responsabilita Coaching agile per la corretta esecuzione del progetto di sviluppo software del drivers con
metodologia scrum

* Descrizione del progetto Sviluppo e manutenzione portale drivers

+01/2016 - 09/2016 Review of ITSM global platform
* Cliente ENEL
* Tipo di impiego Responsabile di progetto
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team di PMO a supporto della implementazione globale del Sistema interno di ITSM
su piattaforma Cloud ServiceNow. Durante il progetto sono state condotte le attivita di
analisi, sviluppo e change management.
* Descrizione del progetto Progetto per 'armonizzazione delle piattaforme globali di ITSM platforms con migrazione in cloud



* 10/2013 - 12/2015 Supporto T2S
* Cliente CCG - Cassa Compensazione e Garanzia
* Tipo di impiego Project Management Office (PMO)
* Principali mansioni e responsabilita Supporto al PM per gli adeguamenti alla piattaforma Target2Securities Supporto al PM ed analisi per
gli adeguamenti alla soluzione XCOMSupporto al PM ed analisi per gli adeguamenti
EMIR e definizione test case funzionali

* Descrizione del progetto Adeguamento della CCP Italiana, Cassa Compensazione e Garanzie, alla piattaforma di
Settlement Europea T2S

* 03/2013 - 12/2013 Sviluppo IT per MyBank
* Cliente BNL POSitivity S.r.l.
* Tipo di impiego Responsabile di progetto
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del progetto per lo sviluppo del sistema di gestione delle modalita di pagamento ¢
Descrizione del progetto Sviluppo di un modulo web based di pagamento basato sulla nuova piattaforma europea MyBank

+01/2013 - 09/2013 CLOD - Carico di lavoro organo deliberante
* Cliente BNP Paribas
* Tipo di impiego Responsabile di progetto
* Principali mansioni e responsabilita Project Management per I'analisi dei processi di concessione del Credito e sviluppo di un Web Tool a
supporto del carico di lavoro delle strutture coinvolte con metodologia Agile
* Descrizione del progetto Sviluppo di un Web Tool a supporto del carico di lavoro delle strutture dell'area Credito

+ 02/2012 - 03/2012 My Bank in EBA Clearing
* Cliente EBA Clearing
* Tipo di impiego Technical Analyst
* Principali mansioni e responsabilita Analisi dei requisiti di progetto e sviluppo dei test case per la valutazione delle soluzioni proposte
dalle Banche, proposte come test, della nuova piattaforma di pagamento. Esecuzione
dei test e reporting delle valutazioni emerse
* Descrizione del progetto Sviluppo dei test case per la valutazione della soluzione MyBank

* 06/2010 - 12/2012 Chi Fa Cosa - Business Process Reengineering
* Cliente BNP Paribas
* Tipo di impiego Responsabile di progetto/Team Leader

* Principali mansioni e responsabilita Consulenza IT e commerciale per il Business Process Reengineering, in diversi ambiti con
particolare focus sulla monetica (dispute, frodi) e logistica (archiviazione, postalizzazione)
Coordinamento e supervisione di un gruppo di lavoro. Redazione della documentazione e
supervisione del processo di emanazione e diffusione all'interno dell'azienda. Supporto allo
sviluppo degli strumenti IT o alla formazione delle risorse coinvolte

* Descrizione del progetto Supporto al BackOffice BNL per la revisione dei processi aziendali

* 03/2010 - 06/2010 Analisi dei processi in Generali
* Cliente Generali ltalia spa
* Tipo di impiego Business Analyst
* Principali mansioni e responsabilita Analisi dei processi business in ambito tradizionale e non tradizionale con gestione strutturata delle
informazioni raccolte. Valutazione dei processi comuni e delle possibili sinergie tra i
processi e le applicazioni IT utilizzate. Coordinamento e supervisione di un gruppo di lavoro
* Descrizione del progetto Analisi dei processi business in ambito tradizionale e non tradizionale

* 06/2006 - 12/2009 Adeguamento Garante della Privacy
* Cliente Telecom ltalia SpA
* Tipo di impiego Responsabile di progetto
* Principali mansioni e responsabilita Gestione del team di oltre 50 persone per le attivita di Analisi e definizione tecnica dei requisiti



espressi dal Garante della Privacy Analisi e valutazione tecnico/manageriale del software
(Software selection). Definizione delle specifiche policy di sicurezza per ogni server. Supporto
alla progettazione e realizzazione dell'infrastruttura IT di sicurezza. Pianificazione installazione e
configurazione dei software e delle policy definite. Redazione della documentazione richiesta dal
Garante della Privacy. Coordinamento e supervisione di un gruppo di lavoro Reporting
settimanale verso il management

* Descrizione del progetto Adeguamento alla normativa del Garante della Privacy

+ 01/2003 - 05/2006 Griffon
* Cliente Telecom ltalia SpA
* Tipo di impiego Technical Analyst/ Project Management Office

* Principali mansioni e responsabilita Responsabile dell'analisi e dellimplementazione delle principali piattaforme interne di Posta,
Antivirus, Software Distribution, Videoconferenze. Gestione delle attivita di installazione e
configurazione delle postazioni di lavoro

* Descrizione del progetto Implementazione della piattaforma interna di gestione delle postazioni di lavoro

+01/2002 - 12/2002 Gestione rete ADSL
* Cliente Atlanet
* Tipo di impiego Technical developer
* Principali mansioni e responsabilita Technical developer per la Realizzazione dellinfrastruttura ADSL e la Gestione degli apparati *
Descrizione del progetto Gestione rete ADSL

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Educazione
Laurea Ingegneria Meccanica Vecchio ordinamento - La Sapienza Roma
Liceo Scientifico - F.D'Assisi Roma
Certificazioni

Dal 30/05/2011 ITIL Foundation (V3)

Dal 28/07/2011 al 27/07/2023 PMI Project Management Professional
Dal 10/10/2014 ISACA - CobiT Foundation Certificate

Dal 20/01/2015 al 19/01/2024 PMI Project Management - Agile Certified Practitioner
Dal 21/06/2019 Scrum.org - Professional Scrum Master |

Dal 16/06/2020 al 16/06/2022 PMI Disciplined Agile - Certified Disciplined Agile Senior Scrum Master
Dal 08/11/2020 IREB - Certified Professional for Requirements Engineering - CPRE FL
Dal 04/12/2019 Scaled Agile Framework - Agile SAFe 5 SA (SAFe Agilist)
Dal 12/03/2020 Scaled Agile Framework - Agile SAFe 5 SPC (SAFe Program Consultant)
Dal 17/01/2021 Lego® Serious Play®
Dal 03/04/2021 ISACA - Certified CMMI Associate

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

LINGUE English (business fluent)
realizzazione di progetti di sviluppo software. Buona relazione con

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI esperti IT e di Business per raggiungere gli obiettivi.

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

posti in cui la comunicazione é importante e in Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul
situazioni in cui & essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), posto di lavoro, in attivita di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa,
ecc. ecc.

Gestione di team complessi e con obiettivi sfidanti nella



methodology, PMP (Project Management Professional), Program
Management/Multi-Project Management (MPM)

Quality Management Compliance e Quality management. Change
management

Business Telco, Banking,Energi, Manufacturing, retail

Core Business Processes Banking con focus sui processi di
monetica

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

B o Core Business Processes Telco: processi di sviluppo piattaforme IT
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.

con focus sugli aspetti di sicurezza, autenticazione e prodotti

. _ , . ~ IT-Processes IT Service Management (ITSM)
(Management) IT-Consulting Business analysis, Coaching, Conflict

management (mediation), Project management consulting, Request

for . o Programming languages Visual Basic/VBA, Fortran
Proposal (RFP), SWOT analysis, Team-building, Adobe Photoshop, Lotus Notes, MS Excel, MS Outlook,
Training, instruction (conceptual design, set up, MS PowerPoint, MS Project, MS Visio, MS Word,
organizing) OpenOffice

IT security Access Control Systems and Methodology, Identity

Management

Design and Software Engineering Design Thinking, Business CAPACITA E COMPETENZE
Analisys, Requirement Engineering Agile method (SCRUM) ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
Standard-Software - Office products

Project Management PMI (Project Management Institute)
non precedentemente indicate.
MEMBRO DEL BOARD DELLA HUMAN ACADEMY NTT

DATA PRESIDENTE DEL PMI CENTRAL ITALY
CHAPTER

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Competenze

PATENTE O PATENT] Patente B



ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
EVENTI E PUBBLICAZIONI

Data Tipologia Titolo Dove

2016-2021 Master Master in project Management Unicusano Roma
2018-2021 Master Master Gestione, Controllo e Manutenzione Unicusano Roma
dei processi industriali
2018-2021 Master Master in Data Analyst Unicusano Roma
2018-2021 Master Master in Data Science Unicusano Roma
2018-2021 Master Master Management dell'innovazione Unicusano Roma
2020-2021 Master Project Management nella PA digitale — LUM Bari
Tecniche e tool Agile
2020 Master Business Administration" - 6° ed a.a. TorVergata Roma
2019/2020 - Agile
2021 Master Business Administration" - 6° ed a.a. TorVergata Roma
2019/2020 - Agile
2021 Corso di Project Role Delineation and Governance La Sapienza Roma
Alta
Formazion
e
2021 Master Agile methodologies Rome Business School
2018 Libro Libro La gestione grandi progetti di ingegneria. Dario Flaccovio Editore
Manuale ragionato teorico e
pratico-comparativo
2017 Articolo su | Come guidare un progetto tra le sirene dell’Agile | Rivista Il Project Manager 32/2019
rivista
2019 Articolo su L'agile prima dello sviluppo: I'importanza di Rivista Il Project Manager 37/2019
rivista una business analysis agile
2020 Articolo su Gestione dei progetti e gestione della L'imprenditore - Confindustria
rivista conoscenza
2021 Articolo su Content Strategy - Transformation CXO
rivista
2021 Articolo su Agile Contracting, come gestire un contratto in Rivista Il Project Manager 46/2021
rivista Agile
2021 Articolo su La Business Agility per le imprese ( L'agilita a L'imprenditore - Confindustria
rivista supporto dell’organizzazione aziendale)
10/11/2015 | Evento 3° POMERIGGIO ALLUNIVERSITA’: BIG Universita di Roma Tre




DATA

04/11/2016 Evento 3° Pomeriggio all’Universita Trend ICT per il Universita di Roma Tre
2017, incontriamo i top player

28/02/2017 | Evento La sfida dello scaling-I problemi e le Agile Lean Conference Rome
opportunita per le aziende 2017

10/03/2017 | Evento Agile & Lean - Le aziende e I'Agile, quali PMI - Central Italy Chapter
prospettive

10/03/2017 | Evento Training & Professional Meeting 2017 Universita di Roma Tre

19/04/2017 | Evento Project Management rivolto agli studenti di Universita di Roma Tre
Ingegneria Informatica

12/12/2017 | Evento Agile e Lean Six Sigma: come cambia la Universita Cassino
gestione dei Progetti”

31/01/2018 | Evento Quality e Procurement Management Universita La Sapienza Roma

11/11//2018 | Evento Starting an Agile Project - Cosa c'é prima diun | Agile Lean Conference Rome
progetto 2018

7-8/06/201 Evento Structuring the iAgile learning process for Software engineering for defence

8 professional development & security applications 6th

Conference
11/04/2019 | Evento Intervento nell'ambito del Master in Project |
Management

18/05/2019 | Evento Gestire i progetti in Agile: problematiche e PMI - Central Italy Chapter
soluzioni delle diverse aree della conoscenza

23/05/2019 | Evento How to manage a project according the PMI PMI - Central Italy Chapter
guidelines

12/06/2020 | Evento Transforming an automotive department in Agile | Agile O' Day 2020

21/07/2020 | Evento L'esperienza di Comau nella trasformazione Pmi Central Italy
digitale

29/08/2020 | Evento 5 Types Of Pmo Pan African Pmc- Project

management Conference

06/11/2020 Evento From a small team to the lean interconnected PMI - Virtual Region 8 Meeting
chapter 2020

02/06/2021 Evento From Organizational Agility to Business Agility, PMI - Virtual Experience Series 2
A real experience of digital transformation June

08/07/2015 | Webinar Project Management nell’ICT: le sfide del Universita di Roma Tre

Cloud Computing




04/05/2016 | Webinar 3° Webinar Technical Project Managent: PMI - Central Italy Chapter
L'Agile oltre I'lCT, come introdurlo in Azienda”

26/07/2016 Webinar 5° Webinar “Strategic & nellICT

Business Management”: Siamo pronti per lo Scaled PMI - Central Italy Chapter PMI - Central Italy
Agile?

14/02/2017 Webinar Software Extension to the Chapter

PMBOK® Guide Fifth Edition Uno strumento a

supporto di chi lavora

12/02/2019 Webinar Initiation e Planning nell’Agile PMI - Central ltaly Chapter 30/03/2021 Webinar Agility e
Disciplined Agile PMI - Central Italy Chapter 25/05/2021 Webinar Il ruolo agile del PMI e di Disciplined Agile
PMI - Central Italy Chapter

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Data 07/02/2022




