
 
Pagina 1  
Curriculum Vitae di Rionero Maria Grazia 
 

F O R M A T O E U R O P E O  

P E R  I L C U R R I C U L U M  

V I T A E 

 

 
 
 
 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome MARIA GRAZIA RIONERO 

 
Nazionalità Italiana 

Data di nascita 30 GENNAIO 1997 
 
 
 
ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

• 02/2021 – 03/2021 
Esperta in educazione, formazione e didattica 

Lavoro di ricerca e progettazione di una piattaforma e-Learning in 
collaborazione con un'équipe multidisciplinare.  
 

• 02/2021 – 06/2021 
Ricercatrice junior, somministrazione e analisi dei dati 

Costruzione dello strumento di ricerca e somministrazione del 
questionario alle studentesse e agli studenti di Scienze 
dell'educazione e della formazione dell'Università di Roma "La 
Sapienza" e Urbino "Carlo Bo", e successiva analisi dei dati con 
impiego di Excel e SPSS. 
L'attività di ricerca educativa si è conclusa con la stesura di un 
articolo sulle competenze di educatrici ed educatori in formazione, in 
via di pubblicazione su rivista di fascia A. 
Collaborazione ad uno studio di caso sull’esperienza del corso di 
laurea L-19 dell’università di Roma “La Sapienza”. Costruzione dello 
strumento di ricerca, somministrazione del questionario agli studenti 
del corso di laurea e analisi dei dati con impiego di Excel. 

 
• 02/2021 – 07/2021 

Collaboratrice bibliotecaria,accoglienza, gestione archivio e catalogo 

Borsa di collaborazione con l’Università di Roma “La Sapienza” svolta 
presso la Biblioteca di Filosofia, Villa Mirafiori.  
Durata: 150 ore. 
 
 

• 07/2019 – 12/2020 
Educatrice 

Presso famiglia privata per potenziamento didattico e sostegno alla 
genitorialità. 
 

• 04/2018 - 06/2018 
Educatrice 
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Tirocinio Formativo presso Asilo nido “La Farfalla” di PAGINE ROSA 
SRL, Piazza Balsamo Crivelli 00159, Roma.  
Durata: 300 ore. 

 
• 01/2016 - 02/2016 

Assistente di figure professionali quali pedagogista, musicoterapeuta 
e psicomotricista 
Alternanza scuola-lavoro presso Associazione di Volontariato “COME 
TE”, Casa di Anna, Via Ipponio 84, 89900 Vibo Valentia. 
Durata: 60 ore. 

 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• 09/2021 – 11/2021 
Corso di formazione professionale in Addetto alla gestione delle 
risorse umane e Digital HR con competenze linguistiche (Inglese) 
MEG Italia Formazione. Durata: 304 ore. 

• 09/2021 
Corso di formazione professionale in Sicurezza sul lavoro e Diritti e 
doveri dei lavoratori. Durata: 8 ore. 

• 09/2019 – 07/2021 
Corso di Laurea Magistrale in Pedagogia e scienze dell’educazione e 
della formazione (LM-85) Università di Roma “La Sapienza”. 
Tesi di laurea sperimentale sulle competenze prosociali. L'indagine 
esplorativa condotta mette in luce i benefici che derivano dalla 
collaborazione tra pari e da una buona alfabetizzazione emotiva. 
Laurea conseguita con 110/110 e Lode. 

• 09/2016 – 07/2019  
Corso di Laurea in Scienze dell’educazione e della formazione (L-19) 
Università di Roma “La Sapienza”. 
Tesi di laurea sperimentale su i principi di un'educazione 
disfunzionale alla crescita. La ricerca esamina un nuovo stile 
genitoriale del terzo millennio e le sue conseguenze sul benessere 
dei giovani adulti. 
Laurea conseguita con 110/110 e Lode.  
 

• 03/2017 
Corso di formazione della durata di 4 ore 
Attestato di Tutela della salute sui luoghi di lavoro e rischio nelle 
strutture sanitarie 
Università degli studi “Roma Unitelma Sapienza”. 
 

•  09/2011 – 07/2016 
Liceo Statale “Vito Capialbi”, Vibo Valentia (VV) 
Diploma di Liceo delle scienze umane conseguito con 98/100. 
 
 

• 05/2015  
Corso di formazione in lingua inglese, presso Liceo Statale “Vito 
Capialbi” 
Modulo di 40 ore  
Attestato Trinity livello A2.2 

 
• 04/2014  

Corso di formazione ECDL START, Presso Liceo Statale “Vito 
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Capialbi” 
Modulo di 30 ore 
Certificato ECDL rilasciato in data 08/09/2015. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 
MADRELINGUA             ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE             INGLESE 

Capacità di lettura                                B1 
Capacità di scrittura                             B1 
Capacità di espressione orale             B1 

 
 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 
Predisposizione al lavoro d’équipe. 
Ottime competenze relazionali, comunicative e di adattamento ad 
ambienti multiculturali. 
Disponibilità all’ascolto e al confronto. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Buona applicazione dei metodi di rilevazione dei dati e buone 
capacità di analisi dei dati. 
Buone conoscenze e competenze relative alla progettazione, 
organizzazione e funzionamento delle istituzioni educative. 
Ottime competenze relative all’osservazione, valutazione e 
documentazione del comportamento di giovani adulti e 
bambini da zero a sei anni.  
Buone capacità di supporto nel processo di formazione  
continua.  
Buone capacità di analisi dei bisogni formativi e costruzione di 
percorsi di crescita mirati.

 Buon senso di collaborazione e gestione dei gruppi. 
 

COMPETENZE 
INFORMATICHE 

Ottima gestione e utilizzo del sistema operativo Windows e 
pacchetto applicativo office. 
Buona conoscenza del software IBM SPSS. 

 

PATENTE                                  Patente di guida B. 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 


