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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VETROMILE AMALIA  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Da 2015 a 2022 

• Università di 

RomaSapienza, 

Dipartimento 

Economia e Diritto. 

 

 

• Da 2005 a 2017 

• Università di 

RomaSapienza, 

Facoltà di Medicina 

e Psicologia, 

Medicina e 

Odontoiatria e 

Medicina e 

Farmacia 

 

 

• Da 2013 a oggi 

• Contacts srl 

 

 

 

 

 

 

 

 

•  

 

• Da AA 2015/2016, a AA 2022/2023: Docente e in alcuni casi 

Coordinatrice di Corsi di Alta Formazione Valore PA rivolti a 

funzionari e dirigenti pubblici“La trasformazione digitale delle 

Pubbliche Amministrazioni nella gestione dei procedimenti 

amministrativi: processi e strategie di innovazione” e “Appalti” 

accreditati INPS e Master Economia Pubblica. 

 

• Docente di “Sistemi di elaborazione delle informazioni – 

INGINF05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Fondatrice (Amministratore Unico e Legale rappresentante fino 

al 2019) della Società Contacts srl., nata come start-up 

innovativa vincitrice del bando Filas (oggi LazioInnova, Regione 

Lazio) Spin-off Ricerca (BUR Regione Lazio del 3/9/2013 n. 

71); Contacts srl opera prevalentemente in ambito di “consulenza 

organizzativa e di innovazione dei processi aziendali e dei 

sistemi informativi” (ISO 9001:2015 Certificate number: MSC-

9-104 BM Trada), con particolare riguardo all’area Sanità. E’ 

stata responsabile del team di consulenza strategica e formazione 

in ambito sanità e pubblica amministrazione per alcune grandi 

OCCUPAZIONE PER LA QUALE 
SI CONCORRE 

POSIZIONE RICOPERTA 
OCCUPAZIONE DESIDERATA 

TITOLO DI STUDIO 
ΟBIETTIVO PROFESSIONALE 

        Docente Master e Corsi Valore PA Dip Economia e Diritto      
Università di Roma Sapienza  
Laurea in Chimica Industriale 
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• Da Novembre 2011 a 

Giugno 2013 

 

 

 

 

 

 

 

• Da Giugno 2008 a 

Ottobre 2011 

• Cisco Systems  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Da Marzo 2008 a Giugno 

2008 

• Pride Spa(Oggi 

PresentSpA) 

 

• Da Gennaio 2002 a 

aziende operanti nel settore ICT (DXC, Dedagroup, Cerved 

2018-2020); del team di consulenza strategica per l’analisi di 

scenari di innovazione del centro Protesi dell’INAIL, in 

subappalto con la società DDWaysrl (2017); è stata docente e ha 

curato l’organizzazione e il fund rising del Workshop ECM 

«SCOMPENSO CARDIACO- how to do e up to date”, con il 

patrocinio dell’Università Sapienza di Roma e del Comune di 

Corciano, con la direzione scientifica del Prof. Luciano De Biase 

(2015); ha condotto un progetto di sperimentazione di 

“telemedicina di comunità” nell’ambito di un protocollo di intesa 

siglato con il Comune di Roma-Municipio 2 e il Dipartimento di 

Medicina Clinica e Molecolare dell’Università Sapienza di Roma 

(2015);ha gestito il fund rising e l’organizzazione complessiva 

dell’evento “Telemedicina dal dire al fare” (Roma settembre 

2014); ha ideato la metodologia SocialMed®© per l’approccio 

alle community di cura e curato la realizzazione della 

piattaforma SocialMed©®, un servizio di cartella clinica 

“social”, per la community di cura medico-pazienti-altro 

personale non medico. 

 

 

 

 

• Coordinatore tecnico e organizzativo del progetto sperimentale 

“Health in Rome” un progetto di partnerariato tra Roma Capitale 

-  Qatar Science & Technology Park (QSTP) – Università di 

Roma Sapienza. Il progetto prevedeva la sperimentazione di 

parametri biomedicali attraverso sensori collegati ad una 

piattaforma cloud su una popolazione pilota di: bambini, anziani, 

sportivi e e diabetici. 

 

 

• Direttore Relazioni Istituzionali e Market Manager Enterprise & 

Public Sector - Europe Mediterranean Area.Relazioni 

istituzionali finalizzate allo sviluppo di business con Pubblica 

Amministrazione e Enterprise (tra gli altri: Consip, Regione 

Lazio, Aziende Sanitarie, Roma Capitale, Comune di Napoli, 

Regione Campania, Governo, Parlamento, Ministeri Salute, 

Innovazione, Interno, Difesa, Istruzione, Enti Previdenziali, 

Università, Ferrovie dello Stato etc) e Business development 

progetti innovativi in ambito accordi quadro (SPC, RIPA, 

convenzioni Consip, ecc), e-procurement, e-health (anche in 

partnerariato con altri Paesi, ad esempio Qatar), e-government, 

smartcities, unifiedcommunication, connectedreal estate, 

cloudcomputing,  EU digital agenda, fund rising, fondi europei, 

etc.  Referente dell’Osservatorio ICT del Politecnico di Milano. 

 

 

• Direttore Commerciale Pubblica Amministrazione,con 

l’obiettivo di sviluppare il settore di affari ICT dell’azienda nella 

Pubblica Amministrazione. 
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Febbraio 2008 

• Engineering 

Ingegneria 

InformaticaSpA 

 

 

 

 

 

 

• Da Gennaio 2000 a 

Dicembre 2001 

• AIPA (oggi 

Agenzia per l’Italia 

Digitale) 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Da Aprile 1982 a 

Dicembre 1999 

• IBM Italia 

 

 

• Da Maggio 1980 a 

Ottobre 1981 

• Università 

Federico II Napoli 

– Istituto di 

Principi di 

Ingegneria 

Chimica 

• Dirigente Commerciale nella Divisione Pubblica 

Amministrazione Centrale, con completa responsabilità e ampia 

procura societaria sui clienti, e coordinamento dei team di 

progetto: Consip, Ministero della Salute, Centro nazionale per 

l’informatica nella pubblica amministrazione (oggi Agenzia per 

l’Italia Digitale), Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca, 

Ministero dell’Innovazione, Innovazione Italia,  Ministero per i 

Beni e le attività Culturali, Senato. 

 

 

• Assunta in servizio a tempo indeterminato, per concorso 

pubblico, alle dipendenze del Centro Tecnico per la Rete 

Unitaria della Pubblica Amministrazione, unità organizzativa 

istituita presso l'Autorità per l’Informatica della Pubblica 

Amministrazione dalla art. 17, comma 19 della legge 15 maggio 

1997, n. 127e poi collocata ai sensi dell’art. 24, comma 6, della 

legge n.340 del 24.11.2000, presso la Presidenza del Consiglio 

dei Ministri in posizione di autonomia amministrativa e 

funzionale, poi inglobato nel Centro Nazionale per 

l’informatica nella pubblica amministrazione (CNIPA; D.lgs 

343 del 5.12.2003), oggi Agenzia per l’Italia Digitale.  

 

 

• Dipendente della società con ruoli di responsabilità crescenti in 

relazione al consolidamento delle esperienze maturate. Aree: 

Networking, grandi progetti Pubblica Amministrazione Centrale, 

Locale, Grandi Enti, Sanità 

 

 

• Ricercatore a contratto nell’ambito di progetti CNR e CEE. 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

Maggio 1980 

Università Federico II di  

 
Da Novembre ’81  ad Aprile ‘82 

Centro di Formazione 

IBM di Novedrate 
 

 

 

 

 

 

 

 

 Laurea in Chimica Industriale conseguita con lode(Tesi pubblicata). 

Abilitata all’esercizio della professione  

 

Corso di specializzazione in informatica. 

 

 

 

Corsi di aggiornamento periodici tecnici,  di marketing (anche in 

collaborazione con la SDA Bocconi),  di aspetti legislativi 

inerenti il funzionamento della Pubblica Amministrazione e gli 

appalti pubblici di forniture e servizi, analisi dei processi 

aziendali, tecniche di comunicazione,  gestione gruppi di lavoro. 
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Corso di psicologia della comunicazione (Regione Lombardia 1983) 

Stage di comunicazione curato dalla dr.ssa Livia Geloso (1996), analista 

e supervisore della Società Italiana di Analisi Bioenergetica (SIAB). 

 

Ordine professionale: Iscritta all’Albo dell’Ordine del Chimici 

InterregionaleLazio Umbria Abruzzo e Molise con il n. 3506 

 

 

  

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

La sua attività professionale prevede una profonda conoscenza della 

“mission istituzionale” dei propri clienti, un costante aggiornamento 

delle proprie competenze, nonché la gestione di team multidisciplinari 

anche svolti nell’ambito di Raggruppamenti Temporanei di Impresa 

complessi con i maggiori player del mercato. Ha approfondito le 

tematiche riguardanti la Sanità, sia da un punto di vista organizzativo che 

di servizi essenziali (LEA), nonché i temi riguardanti la e-health e 

l’applicazione dell’intelligenza artificiale alla medicina. Di recente si è 

dedicata allo studio degli aspetti clinici e psicologici riguardanti la 

sindrome urogenitale femminile (GSM) con particolare riguardo 

all’impatto sulla qualità della vita della donna dopo e con il cancro. 

 

MADRELINGUA 

  

ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE  

• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 La curiosità intellettuale – unita alla elevata professionalità – ha 

notevolmente arricchito la  leadership in progetti articolati, dove le 

componenti innovative e altamente interdisciplinari sono la chiave del 

successo, insieme alle ottime capacità organizzative, relazionali, 

motivazionali e di mediazione nei team di progetto, il più delle volte 

multiculturali e interaziendali, con elevato contenuti consulenziali e 

formativi. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 

 E’ fondatrice e responsabile scientifico di Sexandthecancer® - un 

progetto di innovazione sociale di Mamanonmama APS di - che ha 

l’obiettivo di contribuire ad abbattere il tabù del “non detto” riguardante 

le problematiche urogenitali che possono colpire le donne come effetti 

collaterali delle terapie oncologiche.  

E’ stata membro dell’Associazione Club Drigenti Tecnologie 

dell’Informazione di Roma, partecipa al gruppo di lavoro Sanità dello 

stesso e membro del Comitato Scientifico del premio eHealth4All. E’ 

stata membro dell’Associazione Donne&Tecnologie, di cui è stata 

coordinatrice per il Lazio nel 2012, e ha partecipato all’iniziativa della 

Fondazione Marisa Bellisario “1000 curricula eccellenti”.  

Ha collaborato con Glocus, un think tank indipendente creato nel 2003, 

che elabora progetti e proposte per la promozione dell’innovazione e 
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della modernizzazione economica, sociale e istituzionale dell’Italia in un 

contesto europeo. In tale ambito ha partecipato alla redazione del paper 

“Smart strategy: 7 fattori chiave per l’Agenda Digitale Italiana”. 

Medaglia d’argento del Presidente della Repubblica per il progetto “La 

scuola adotta un monumento per la pace a Sarajevo”, articolato progetto 

di gemellaggio culturale tra le scuole romane e quelle di Sarajevo, 

conclusosi a Roma nel novembre 2000, in occasione del secondo 

summit mondiale dei Premi Nobel per la Pace. Il progetto è stato 

realizzato in collaborazione con il Comune di Roma, Assessorato alle 

Politiche Educative e Ufficio “La Scuola Adotta un Monumento”.   

Ha svolto attività artistica - organizzando anche numerosi eventi 

culturali nell’ambito dell’Estate Romana e di manifestazioni culturali 

promosse da Enti Locali - e di volontariato nel campo delle arti e dei 

beni culturali, è Presidente di Mamanonmama Associazione di 

Promozione Sociale ETS (già Associazione Culturale Mamanonmama) 

ed è stata Presidente della Consulta della Cultura del II Municipio di 

Roma dal 1998 al 2002.  

E’ stata membro del gruppo di coordinamento Donne nelle Arti istituito 

dal Ministero delle Pari Opportunità, di concerto con il Ministero per i 

Beni e le Attività Culturali, nel periodo 2000 – 2001. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 Ha studiato musica, canto, dizione e recitazione 

ULTERIORI INFORMAZIONI                         

Pubblicazioni 

“La sessualità nel malato oncologico” 2022 pubblicato da AIMAC con F. 

De Lorenzo, M. Mallozzi, F. Peccatori, G. Pravettoni.  

“Sanità digitale: dal fare al curare”L. De Biase, L. Badaloni, G. De Leo, 

S. Fontana, M.P. Giovannini, E. Meneschincheri, M. Munzi, M. Pantaloni, 

F. P. Russo, E. Santoro, P. A. Sottile, A. Vetromile, S. Pillon. Poster 

presentato all’ 80° Congresso Nazionale Soc. Italiana di Cardiologia Roma, 

12 – 15 dicembre 2019. 

“Nuove tecnologie per una nuova assistenza. Telemedicina, communities 

di cura” Quaderno di approfondimento 2018 - Le sfide della non 

autosufficienza Centro Studi e Ricerche Itinerari Previdenziali con il 

supporto scientifico di Assoprevidenza 

"Estratto nuovo Codice Appalti Dl.gs 18/4/2016 N. 50"  A.Vetromile, B. 

Braggio Poster presentato al Convegno Annuale dei Chimici “Energia dalla 

chimica" Sperlonga 18-20 Maggio 2017. 

La temedicina di comunità L. De Biase, S.Burocchi, G. Gallo, A. Frezza, 

V. Presta, C. Miotti, M. Volpe, A. Vetromile.  Poster presentato nell ’ambito 

del 77° Congresso Nazionale SIC (Società Italiana di Cardiologia) Roma 

Cavalieri 16-19 Dicembre 2016. 

Processi di innovazione nella Pubblica Amministrazione  Posterpresentato 

nell’ambito del Convegno “È tutta questione di Chimica” Centro Congressi 

del Palazzo del Capitano del PopoloOrvieto (TR),10 - 12 Marzo 2016. 

Ha partecipato alla redazione del libro bianco “Telemedicina: dal dire al 

fare” Settembre 2014 a cura del Club Dirigenti e Tecnologie di Roma . 

Ha partecipato alla redazione del PaperGlocus“Smart 

SpecializedStrategyAzioni chiave per attuare l’Agenda Digitale” – Luglio 2012 

Ha partecipato al libro collettivo Le Aziende In-Visibili. 2008.  Libri 
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Scheiwiller e al libro Il senso dell’Innovazione Conversazioni con Paolo 

Zocchi per ricordare, per continuare a fare! a cura di Romita, Marzano 

2010, Corinto. 

Si interessa di innovazione e change management, formazione manageriale 

e business theatre; ha pubblicato il libro Molto Management per nulla – 

L’azienda come scena teatrale. 2007. Guerini e Associati – Collana Virus.  

Ha pubblicato brevi articoli su riviste di organizzazione aziendale, tra cui  

l’EMBA newsletter della LUISS, nonché sul proprio blog 

http://amaliavetromile.ilcannocchiale.it/. Tra gli altri:  

Il ricorso – Persone&Conoscenze, ESTE, Numero 18, aprile 2006. 

Raggruppamento Temporaneo d’Imprese: Il teamwork e la 

concorrenza – Persone&Conoscenze, ESTE, Numero 14, ottobre 2005.  

La 'cooperazione applicativa' come speranza e come progetto 

Persone&Conoscenze, ESTE, Numero 21, luglio 2006.  

Anagrafe dell’edilizia scolastica, MIUR e Regioni convergono sulla 

scuola – Homepage. Anno VIII. Numero 9. Maggio 2006 

Il portale UE, dall’RTI al gioco di squadra – Homepage. Anno VI. 

Numero 7. Gennaio 2004 

Archivi storici, un ponte tra i continenti- Homepage. Anno VIII. 

Numero 9. Maggio 2006 (in collaborazione con G. Sajeva) 

Una questione di ritmo – EMBA Newsletter Università Luiss. 

Novembre 2007 

Management e teatro – Sviluppo & Organizzazione, ESTE, Numero 

209, maggio/giugno 2005 

Il lago dei cigni Persone&Conoscenze, ESTE, Numero 34, ottobre 2007 

Cosa c’entra il teatroPersone&Conoscenze, ESTE, Numero 31, luglio 

2007 

Mundusimaginalis: per non rinunciare  –Persone&Conoscenze, ESTE, 

Numero 13, agosto 2005 

L’attore lungo il cammino della crescita professionale – 

Persone&Conoscenze, ESTE, Numero 8, marzo 2005 

Immobilization of mushroomtyrosinase Tesi di laurea pubblicata su Atti 

dell’Accademia dei Lincei-Rendiconti fisici-Giugno ‘80  

"Kinetics of enzymaticsaccharification of cellulose in a 

flatmembranereactor"Alfani F., Albanesi D., Cantarella M., Scardi V., 

Vetromile A. Biomass, 2, 245-253 (1982) 

 

Convegni e workshop 

Cancro e benessere sessuale: 25 Settembre 2023 a Pavia organizzato da 

CNAO, Fondazione IRCCS San Matteo Pavia, Maugeri 

La sessualità nelle donne con tumore: dare voce al silenzio 19 Giugno 2023 

– organizzato dallo IEO al  Palazzo Stelline di Milano 
Corso regionale A.G.E.O. "Concepire ai giorni nostri" Viterbo 14-15 Ottobre 
2022. 
Giornate dell’Etica AIOM  la salute declinata su sesso e identità di genere 

Assisi 23-24 Settembre 2022. 
2° Congresso Nazionale “La salute sessuale under 50 nella donna: 

prevenzione e cura delle disfunzioni sessuali Torino 7 Maggio 2022. 

XI Convegno di cardiologia ”Le relazioni pericolose” Napoli 25-26 

Febbraio 2022. 

Convegni Sexandthecancer® – Quello che le donne non dicono – 26 

Ottobre 2023 e 5 Ottobre 2022 (Sala della Protomoteca Campidoglio Roma, 

15 Settembre 2021 (Audtorium MAXXI Roma) e  9 dicembre 2020 (online) 
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– referente scientifico. 

Convegno Annuale dei Chimici “Energia dalla chimica" Sperlonga 18-20 

Maggio 2017. 

“È tutta questione di Chimica”Centro Congressi del Palazzo del Capitano 

del PopoloOrvieto (TR),10 - 12 Marzo 2016 

Ha partecipato in qualità di relatore a numerosi convegni e workshop sul 

tema dell’Innovazione nel campo delle ICT e dell’e-health.Se ne riportano 

alcuni in qualità di esempio. 

Presentazione del premio eHealth4all “Tecnologie per la salute di oggi e 

di domani” Maggio 2018 Campidoglio Roma con un intervento dal titolo 

“Communities di cura, FSE e GDPR”  

 “Verso la gestione integrata della protezione sociale complementare per 

la persona”Annual Meeting sul Welfare Integrato. Fiuggi, 10 novembre 

2017 

 “Scompenso Cardiaco – How to do and up to date” Giugno 2015 

Corciano (PG) 

L’assistenza sanitaria nell’era di internet: strategie e modelli di 

riferimento. Dicembre 2011. Associazione Concreta-mente Roma 

Innovare nell’era della globalizzazione. Febbraio 2011. Unione Industriali 

Napoli 

Realizzare la Cittadinanza Digitale: dal manifesto dei diritti ai Piani 

d’Azione. Luglio 2010 CATTID Università Sapienza Roma 

L’approccio al ciclo di vita a supporto delle scelte sostenibili. Giugno 2009 

Master Procurement Management Università Roma 2 Tor Vergata 

ICT: strumento strategico per accelerare l'uscita dalla crisi Aprile 2009 

Aniut - Camera dei Deputati 

Progetto FIRB “INSYEME” IntegratedSYstems for EMErgency Il 

contributo ICT nella gestione delle emergenze. Aprile 2009 Facoltà di 

Ingegneria Università Sapienza 

Convegno ANIUT: Dova va l’e-government. Aprile 2008 Poste Italiane 

Presentazione del 4° Libro Bianco sui temi dell’innovazione tecnologica 

Settembre 2007 Festa Nazionale della Margherita Caorle (VE) 

Strategia di Lisbona e capitale umano: gestire il cambiamento. Maggio 

2007 ForumPA 

La tecnologia al potere? Come si cresce innovando efficacemente. Marzo 

2007 Quinto Salone d’Impresa Villa Foscarini Rossi STRA (VE) 

Beni culturali e nuove tecnologie: tracce di un percorso. Settembre 2005 

Università degli Studi Roma Tre 
 

 

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensidel GDPR (Regolamento UE 2016/679) e 

del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.  


