FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*01.09.2023 — 31.12.2023
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza
Dipartimento di

Scienze Giuridiche

Roma

Lavoro autonomo occasionale

*01.06.2023 — 30.09.2023
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza
Dipartimento di

Scienze Giuridiche

Roma

Lavoro autonomo occasionale

*01.02.2023 — 31.05.2023
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza
Dipartimento di

Scienze Giuridiche

Roma

Lavoro autonomo occasionale

¢ 28.02.2023 — 30.04.2023
Universita degli Studi di Perugia
Dipartimento di Giurisprudenza

Perugia
Lavoro autonomo occasionale

*13.01.2023 — 31.10.2023
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza
Dipartimento di

Scienze Giuridiche

Roma

Lavoro autonomo occasionale

*24.10.2022 — 28.02.2023
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza
Roma

Lavoro autonomo occasionale

FLAMINIA DE GIULI

Incarico di tutorato per il Master in Diritto e Sport (150 ore)

Incarico specifico di supporto alla ricerca: rinvenire e catalogare in un repository i
documenti rilevanti ai fini del progetto in materia di lavoro digitale in relazione al progetto
medio di Ateneco “Le prospettive di tutela degli smart workers nell'era della digitalizzazione, prima e
dopo la pandemia globale di Covid-19”

Incarico specifico di supporto alla ricerca: svolgimento di attivita di supporto alla ricerca
e alla catalogazione della dottrina e della giurisprudenza, alla redazione del report di
sintesi e al supporto nella stesura della ricerca in relazione al progetto SEED PNR
“Diritto del lavoro e diritto al lavoro durante e dopo la pandemia da COV'ID-19. Strumenti e tecniche
di tutela della salute nell'ambiente di lavoro”

Incarico specifico di supporto alla ricerca: in funzione della rendicontazione scientifica
finale del progetto INAIL BRIC ID-19 e per assicurare ogni attivita ad essa connessa:
assistenza alla selezione e all’analisi dei materiali di salute e sicurezza sul lavoro di origine
sindacale (accordi, contratti, pubblicazioni etc.) inseriti nella piattaforma web RLS
online-Picasso e/o discussi nell’evento finale di trasferimento dei risultati del progetto

Incatico di tutorato per la Facolta di Giurisprudenza (40 ore - a.a. 2022/2023)

Incarico di tutoraggio per il CdS in Diritto e Amministrazione Pubblica L-14



*11.07.2022 — 10.12.2022
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza
Dipartimento di

Scienze Giuridiche

Roma

Lavoro autonomo occasionale

*26.01.2022 — 30.04.2022
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza
Roma

Lavoro autonomo

*15.01.2022 — 15.06.2022
Universita degli Studi di Perugia
Dipartimento di Giurisprudenza

Perugia
Lavoro autonomo occasionale

¢ 08.07.2021 — 7n corso
Studio legale Paparoni
Roma

*05.05.2021 — 7 corso
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza
Roma

*17.05.2021 — 17.11.2021
Associazione Nazionale
Costruttori Edili (ANCE)
Roma

Tirocinante

©22.03.2019 — 17.12.2020
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza
Roma

*18.02.2019 — 17.12.2019
Universita Roma Tre
Commissione di Certificazione
Roma

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*01.11.2021 — 7 corso
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza
Dipartimento di

Scienze Giuridiche

Roma

*03.05.2023 — 31.07.2023
Universita di Danzica
Facolta di Giurisprudenza e
Amministrazione

Danzica

¢ 2015 — 2021
Universita La Sapienza
Facolta di Giurisprudenza

Incarico specifico di supporto alla ricerca: realizzazione di prodotti della ricerca
funzionali a dare conto dei risultati progettuali e per lo svolgimento di attivita di
rendicontazione — in particolare scientifica — in relazione al progetto di ricerca INAIL
1D 51

Incarico di tutorato presso la Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali

Incarico specifico di supporto alla ricerca: assistenza alla raccolta e analisi scientifica della
legislazione e giurisprudenza in materia di salute e sicurezza nel contrasto all’emergenza
epidemiologica Covid-19 in relazione al progetto di ricerca INAIL POLIMI

Praticante Avvocato

Collaboratrice della Cattedra di Diritto del Lavoro (Prof. Arturo Maresca; Prof. Stefano
Bellomo; Prof. Domenico Mezzacapo)

Tirocinio presso I'ufficio di Relazioni Industriali

Borsista presso il Servizio di Orientamento e Tutorato

Vincitrice del bando di “Clinica Legale” della Facolta di Giurisprudenza dell’Universita
La Sapienza

Dottoranda di Ricerca in Diritto del Lavoro (Dottorato in Autonomia privata, impresa,
lavoro e tutela dei diritti nella prospettiva europea ed internazionale)

Visiting PhD presso I'University of Gdansk (Universita di Danzica, Polonia, Jana
Bazynskiego 6, 80-980). Periodo di ricerca finanziato dall’Universita La Sapienza di
Roma sulla base di un bando competitivo per la mobilita dei dottorandi, in relazione al
progetto di ricerca “New technologies and worker training: the role of collective agreements”.

Laurea in Giurisprudenza conseguita con la valutazione di 110/110 e lode, con una tesi
intitolata “Contrattazione collettiva e salario minimo legale” (Relatore Prof. Arturo



Roma

*08.11.2019 — 19.12.2021
Wall Street English
Roma

* 20.05.2015

British Institute

ESOL Certificate of Attendance
Roma

+ 16.07.2012

University of Cambridge
ESOL Examinations
Roma

*2010 — 2015

Liceo Ginnasio Statale
“Torquato Tasso”
Roma

ATTIVITA DIDATTICA E DI
DOCENZA

*20.05.2023

Master

Dipartimento in Scienze
Politiche e Sociali
Universita della Calabria

*31.03.2023

Diritto, Management e
Comunicazione dello Sport
Dipartimento di Giurisprudenza
Universita degli Studi di Perugia

+11.11.2022

CAF

Dipartimento di
Scienze Giuridiche
Universita La Sapienza

+(09.04.2022

Diritto, Management e
Comunicazione dello Sport
Dipartimento di Giurisprudenza
Universita degli Studi di Perugia

ATTIVITA CONGRESSUALE E
SEMINARIALE

©21.12.2023
Facolta di Giurisprudenza
Sapienza Universita di Roma

¢ 17.11.2023
Facolta di Giurisprudenza
Sapienza Universita di Roma

*23.06.2023
Facolta di Giurisprudenza
Universita di Danzica

Maresca)

Corso di lingua Inglese

First course, Level B2

Preliminary English Test (PET), Council of Europe Level Bl

Diploma di maturita classica

Incarico di docenza nell’ambito del Master in “Diritto del lavoro, Welfare, e Servizi per
I'Impiego” dell’'Universita della Calabria

Incarico di docenza nell’ambito del Corso di Alta Formazione in Diritto, Management
e Comunicazione dello Sport dell’'Universita degli Studi di Perugia

Incarico di docenza nell’ambito del Corso di Alta Formazione “Il lavoro che cambia.
Riflessi sulla salute e sicurezza sul lavoro”

Incarico di docenza nell’ambito del Corso di Alta Formazione in Diritto, Management
e Comunicazione dello Sport dell’'Universita degli Studi di Perugia

Partecipazione come interventrice al seminario “Deferminazione gindiziale della giusta
retribuzione e salario minimo legale”

Partecipazione come interventrice al seminario “Sport e Costituzione”

Partecipazione come interventrice al seminario “Individual and Collective Protection of
Economically Dependent Self-Employed Work. Italy and the European Union”



*22.06.2023
Facolta di Giurisprudenza
Universita di Danzica

©27.10.2022
Facolta di Giurisprudenza
Universita di Lubiana

©24.06.2022
Facolta di Diritto
Universita di Mutcia

©12.04.2022
Dipartimento di Giurisprudenza
Universita degli Studi di Perugia

AFFILIAZIONE

2023

PUBBLICAZIONI
SCIENTIFICHE

2024

2024

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2022

2022

»

Partecipazione come interventrice al seminario “I'he Discipline of Smart Working in 1tal

Partecipazione come interventrice alla “Young Scholars’ Conference on Future Challenges of
Decent and Sustainable” organizzata dall’International Society for Labour and Social

Security

Partecipazione come interventrice al seminario “IZempo de trabajo y flexibilidad en la economia
digital”

Partecipazione come interventrice al seminario “La flexicurity in Italia e Portogallo: riflessi
ginslavoristici, previdengiali e di sicurezza sul lavoro™

Ammessa tra i soci dell’Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza
Sociale — AIDLaSS

con Riommi A., L’impugnazione dei licenziamenti invalidi, in Preteroti A. (a cura di), La
disciplina della decadenza nel rapporto di lavoro. Limiti all'esercizio dei diritti del lavoratore,
Giappichelli, 2024, 41 ss.

con Giampa G., La disciplina dei contratti, in Bellomo S., Capilli G. Livi M.A., Mezzacapo
D., Sandulli P. (a cura di), Lineamenti di diritto sportivo, Giappichelli, 2024, 167 ss.

con Mezzacapo D., Rocchi L., Trotta C., Calderara D., Ferraro F., Giampa G., Domestic
Work in the Italian Legal System, in Cuadros Garrido M. E., Selma Penalva A. (a cura di),
E/ nuevo régimen juridico de las empleadas del hogar, Colex, 2023, 408 ss.

con Bellomo S., “Fonti di disciplina ¢ metod; di determinazione della retribuzione”, in D’Onofrio
E. M., Maresca A., Orlando A., Dario Fiori D., Bonomo M. (a cura di), Sistemsi Retributivi,
Giuffre, 2023, 15 ss.

con Preteroti A., Bellomo S., Cairoli S., Delogu A., Rocchi L., Giampa G., Frascheri C.,
Arlati C., “Possibili temi di approfondimento ginridico all'esito dello sviluppo della piattaforma”, in
Preteroti A., Arlati C., Di Nunzio D., Fenu G., Gagliardi D. (a cura di), “RLS OnLine ¢
Picasso: la Rete per il Lavoro Sicuro italiano”, in Diritto Della Sicurezza sul Lavoro, 1, 2023, 22
ss.

con Preteroti A., Cairoli S., Delogu A., Calleri S., Costa S., Frascheri C., Delaria 1., Di
Nunzio D., Arlati C., Gagliardi D., Rocchi L., Tassone P., Vasselli D., Giampa G.,
“Strutture e funzioni di una piattaforma online per gli attori della sicurezza”, in Preteroti A., Arlati
C., Di Nunzio D., Fenu G., Gagliardi D. (a cura di), “RLS OnLine ¢ Picasso: la Rete per i/
Lavoro Sicuro italiano”, in Diritto Della Sicurezza sul Lavoro, 1, 2023, 2 ss.

“Giusta retribuzione e funzione parametrica del contratto collettivo. 1. eccezione conferma la regola?”,
in Lavoro e Previdenza Oggi, 1-2, 2023, 89 ss.

con Bellomo S., Giampa G., “Le procedure di informazione ¢ consultagione e di licenziamento
collettivo. L attnazione della disciplina comunitaria in Italia”, in Cosio R., Curcuruto F., Di
Cerbo V., Mammone G. (a cura di), I/ diritto del lavoro dell'Unione Enropea, Giuftre, 2023,
860 ss.

I nesso causale nel licenziamento per gmo”, in Lavoro Diritti Europa, 2, 2022.

Il principio di liberta sindacale nella contrattazione collettiva aziendale”, in Lavoro e Previdenza Oggi,



3-4, 2022, 261 ss.

ALTRE PUBBLICAZIONI
2022 1 salari minini adeguati nell unione enropea: la proposta di direttiva e l'accordo provvisorio tra consiglio
¢ parlamento enropeo, in diritticomparati.it, 5 ottobre 2022

2022  con Francescangeli A., La corte costitugionale interviene ancora sulla «irragionevole» riforma dei
licenziamenti: illegittima la «manifestay insussistenza del fatto nel licengiamento per giustificato motivo
oggettivo, in diritticomparati.it, 19 luglio 2022

2021  L'effcacia diretta dell'art. 157 TFUE nei rapporti di lavoro tra privati: la parita di retribuzione tra
lavoratori di sesso maschile e femminile, in diritticomparati.it, 21 ottobre 2021

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ~ ITALIANA

ALTRE LINGUA  INGLESE
* Capacita di lettura BUONO
BUONO

BUONO

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale
PATENTE O PATENTI ~ A2EB

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 del Regolamento UE n. 676/2016 del 27.04.2016 “Regolamento
generale sulla protezione dati” e del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10.08.2018, recante
disposizioni per 'adeguamento dell’ordinamento nazionale al Regolamento europeo ai fini della ricerca e selezione del personale.
Roma, 12/05/2024

(Flaminia De Giuli)





