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INFORMAZIONI PERSONALI Claudio Palombelli 
 

   

  

Ordine Ingegneri provincia di Roma: N° di iscrizione 25929 - Sezione A; Settore Civile e 
ambientale - Industriale - Dell'informazione 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

TITOLO DI STUDIO 
 

Dicembre 2001 
Università degli Studi di Roma La Sapienza 
Laurea In Ingegneria Meccanica – Tesi “Sistema di Gestione ambientale Stabilimento 
produzione di Airbag” 
103/110 

2020-21 Vari Committenti 

privati 

Direttore Lavori – Progettista 

Direzione lavoro, Progettazione e verifica requisiti cantieri di ristrutturazione per 

accesso ai bonus fiscali (ecobunus, superbonus etc). 

2019 Dipartimento di Management dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” ROMA 

Dipartimento Universitario 

Docente 

Docente nell’ambito del Master in Sistemi di Gestione Integrati per la qualità, ambiente 

e sicurezza. 

2002-oggi Vari Committenti 

(Webuild spa,Salini Impregilo, HCE Costruzioni, Todini Costruzioni Generali, Tax 

refund, IBL BANCA SPA, Auxilia finance SPA, etc) 

• Incarico di RSPP 

Coordinamento e gestione della Sicurezza sul Lavoro in accordo al DLgs. 81/08 per 

personale impiegato presso luoghi di lavoro in diversi settori: costruzioni, servizi, 

logistica 

2013-oggi Vari committenti  
(Ibl Banca Spa, Ibl Real Estate, CDP, San Giovenale Agricola, etc) Incarico di 
Collaborazione CSP / CSE  
Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione e di Esecuzione nei cantieri. 

2002-oggi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 2002-oggi 
 

Vari committenti 

Incarico di Docente 

Erogazione diretta corsi Formazione per oltre 1000 ore in tematiche diverse quali ad 

esempio: La norma ISO 9001, Approccio per processi, TQM, Risk management, 

gestione aziendale, organizzazione e impresa, formazione sicurezza lavoratori, 

preposti, dirigenti, Corso addetti Antincendio, Corsi PES e PAV, Energy Manager, 

Utilizzo DPI, utilizzo carrelli elevatori, Rischio rapina, Gestione rifiuti, Ciclo dei rifiuti, 

LCA etc. 

Vari committenti 

• Incarico di Auditor interno in materie di Qualità Ambiente e Sicurezza 

Erogazione diretta di audit di prima e seconda parte nelle tematiche della Qualità, 

dell’Ambente e della Sicurezza sul lavoro per aziende consulenziate per 



   Curriculum Vitae  Claudio Palombelli  

  © Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 2 / 3  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

 
 
 
 
 

2006-oggi 
 

l’implementazione e verificadi Sistemi QHSE (es: Webuils Spa, HCE Costruzioni, 

Todini Costruzioni Generali, SITTEL spa, Pedevilla Spa, Nufarm Italia srl, Impresa 

Manca Costruzioni generali spa; Ecos Energia srl; Gruppo IBL BANCA; Sardeolica srl; 

NALCO ITALIANA srl, , CONSEL, TELECO Srl, etc) 

K.O.H.A.L.A. srl, via Zanardelli, 34 - Roma 

Società di Consulenza e Formazione 

Consulenza di Direzione Aziendale 

Consulenza in materia di Risk 

Management 

Consulenza tecnico organizzativa del rischio pandemico Covid 19 

Implementazione di Sistemi di Gestione Qualità, Ambiente,Sicurezza e 

HACCP Consulenza in materia di Privacy e Responsabilità amministrativa 

delle imprese Consulenza su Sicurezza sui luoghi di lavoro e normativa 

tecnica 

Consulenza su pratiche antincendio 

Consulenze e perizie tecniche su strutture e impianti 

Consulenza su energy management e risparmio 

energetico: 

- Audit energetici, Certificazione energetica degli edifici 

- Progettazione e studi di fattibilità di progetti di riqualificazione energetica 

- Studi di Vocazionalità geotermica (es XV municipio Comune di Roma) 

- Progettazione e Analisi di fattibilità di progetti fotovoltaici, eolici, 

geotermici Progettazione ed erogazione di Corsi di Formazione per aziende, 

enti pubblici e privati Erogazione di Corsi su: TQM, Direzione Lavori, D.Lgs 

231, antincendio, Sicurezza sul lavoro, gestione dei rischi, energie rinnovabili, 

carrellisti, rischio elettrico, lavori in quota, energy manager etc. 

-  

Amministratore unico. 

Coordinamento e gestione risorse e progetti di Consulenza Tecnica, di Direzione 

aziendale e formazione. Condotte consulenze in materia di Sistemi di Gestione (9001, 

14001, 45001, 27001, 22001, etc) per oltre 50 aziende 

Erogazione diretta corsi di formazione per oltre 600 ore 

 

2002 

 

 

 

2007-2002 

Beta Formazione 

Corso 40 h aggiornamento RSPP e CSP-CSE RSPP / CSP-CSE 

 

 

SGS Italia spa 

Periodiche Giornate di aggiornamento auditors schema qualita’ Periodiche Giornate di 
aggiornamento auditors schema Ambiente 

▪  

Lingua madre italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   
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_I_ sottoscritt_ dichiara di essere consapevole che il presente curriculum vitae sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, nella Sezione “Amministrazione 
trasparente”, nelle modalità e per la durata prevista dal d.lgs. n. 33/2013, art. 15. 
 
Data           f.to  
 
 

inglese  buono buono buono buono buono 

 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

francese  elementare elementare elementare elementare elementare 

 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative IL MIO LAVORO CONSISTE DA ANNI NEL LAVORARE IN SQUADRA CON COLLEGHI E CLIENTI, 
IN SETTORI E AMBIENTI DI VARIE TIPOLOGIE IN CUI TUTTI SVOLGONO IL RUOLO 
ASSEGNATO PER RAGGIUNGERE L’OBIETTIVO. PER I DIVERSI RUOLI RICOPERTI, LA 
COMUNICAZIONE HA ASSUNTO RUOLI DI FONDAMENTALE IMPORTANZA: CON I 
COLLABORATORI, ANCHE PERCHÉ SPESSO I COMPONENTI DEL TEAM SVOLGONO IL 
PROPRIO RUOLO IN LUOGHI GEOGRAFICI DISTANTI TRA LORO; CON I CLIENTI, VISTO CHE 
LE INTERAZIONI CON LE AZIENDE SONO A DIVERSI LIVELLI DALL’AD AGLI OPERATORI. GLI 
STRUMENTI DI COMUNICAZIONE VENGONO ABITUALMENTE UTILIZZATI SOPRATTUTTO 
NELLE ATTIVITA’ FORMATIVE ORAMAI DA ANNI EROGATE. 
 

Altre competenze UTILIZZO ATTREZZATURE HW E SW DA CIRCA OLTRE 15 ANNI : AUTOCAD, OFFICE, COREL 
DRAW, INTERNET DA OLTRE 15 ANNI SVOLGO ATTIVITA’ DI DOCENTE IN DIVERSE MATERIE 
TECNICHE, ORGANIZZATIVE E DELLA SICUREZZA SUL LAVORO 

Patente di guida A e B 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr

