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INFORMAZIONI PERSONALI Iudicone Feliciano  
 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE  

 

 

 
 

 

 

POSIZIONE RICOPERTA Ricercatore 

12/06/2013–alla data attuale  Collaboratore di ricerca 

Fondazione Giacomo Brodolini 
Via Solferino 32, 00185 Roma (Italia)  
www.fondazionebrodolini.it  

▪ Produzione di rapporti in lingua inglese per istituzioni europee sui temi: distacco di lavoratori, 
lavoratori transfrontalieri, coordinamento della sicurezza sociale, disoccupazione giovanile, lavoro 
atipico. 

▪ Produzione di articoli e rapporti relative a: evoluzione della normativa giuslavoristica, condizioni di 
lavoro, relazioni industriali, ristrutturazioni aziendali come parte delle attività del corrispondente 
nazionale di Eurofound (2014-2018). 

Attività o settore Ricerca economico-sociale  

03/02/2013–30/07/2013 Ricercatore e project manager 

Cooperativa Utopia 2000 onlus 
Via Casanatola, SNC, 04070 Bassiano (LT) (Italia)  
www.utopia2000.net  

Realizzazione del progetto “Agriturismi nel piatto” 
▪ Coordinamento e realizzazione di attività di ricerca finalizzate alla creazione di una guida agli 
agriturismi della provincia di Latina (www.agriturismilatina.it)  

Attività o settore Terzo settore  

20/11/2012–20/05/2013 Impiegato 

Roma Capitale – Dip.Politiche per la Riqualificazione delle Periferie 
Viale Pasteur, 1, 00144 Roma (Italia)  
www.autopromozionesociale.it  

▪ Supporto amministrativo alla gestione di bandi rivolti alle piccole e micro imprese 

▪ Assistenza amministrativa alle imprese beneficiarie di finanziamenti 

Attività o settore Pubblica Amministrazione  

15/02/2011–19/04/2011 Ricercatore 

Legacoop Latina 
Via Umberto I, 62, 04100 Latina (Italia)  
www.legacooplazio.it  

▪ Mappatura degli sportelli per immigrati nella provincia di Latina 

▪ Realizzazione dell’indagine:”La provincia di Latina e gli immigrati. Attività, osservazioni e proposte 
dagli sportelli operanti sul territorio”, presentata in occasione del convegno “Accoglienza, Solidarietà, 
Legalità. Quale accoglienza nei Comuni dei Lepini”, organizzato dalla CGIL e tenutosi il 29/04/2012 
presso Roccagorga (LT). 

Attività o settore Attività di rappresentanza delle imprese  

http://www.fondazionebrodolini.it/
http://www.utopia2000.net/
http://www.autopromozionesociale.it/
http://www.legacooplazio.it/
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

 

 

 

 

Luglio 2016 - Agosto 2016 Visiting researcher   

 Eurofound, Dublino  

 ▪ Elaborazione di uno studio sul lavoro intermittente in Italia 

▪ Attività di supporto all’analisi dei risultati della European Company Survey 

▪ Attività di supporto all’analisi dei contributi dei corrispondenti nazionali dello 
European Observatory on Working Life. 

 

 

Gennaio 2016 – Maggio 2019 Dottorato in Impresa, Lavoro, Istituzioni (IUS/07 Diritto del lavoro). 
Titolo della tesi: “Posting in Europe. Global Employer and 
Geographical Mobility” 

 

 Università Cattolica del Sacro Cuore, Facoltà di Giurisprudenza  

 ▪ Attività di ricerca sui temi del diritto del lavoro e delle relazioni industriali a livello 
nazionale, europeo e di tipo comparato 

▪ Attività di ricerca sul tema del distacco transnazionale di lavoratori e dei relativi 
profili giuslavoristici e della sicurezza sociale 

▪ Attività didattica sul coordinamento della sicurezza sociale nell’Unione Europea. 

 

   

   

Settembre 2012 Master in Europrogettazione  

Europa Cube Innovation Business School 

▪ Basi teoriche e pratiche della progettazione europea (Programmi UE, Quadro Logico, Project Cycle 
Management, Diagramma di Pert);  
 

▪ Redazione di un progetto per la Comunità di Sant'Egidio (Programma: Europa per i cittadini) 

01/10/2009–28/03/2012 Laurea magistrale in “Economia dell'ambiente e dello sviluppo” (LM 
56 – Scienze dell'economia) (110 e lode) – Titolo della tesi: “La 
cooperazione come fattore di sviluppo: opportunità, limiti e proposte. 
Il caso studio delle cooperative agricole in Provincia di Latina” 

 

Facoltà di Economia - Università degli studi Roma 3 

Economia e politica dello sviluppo; Economia dello sviluppo umano; Teorie del commercio 
internazionale; Sviluppo locale. 

Settembre 2010 – Dicembre 2010 Attestato di frequenza  

Forum del Terzo Settore della Provincia di Roma 

Diritti umani; Genere e disuguaglianze. 

30/09/2006–30/09/2009 Laurea Triennale in Economia della Cooperazione Internazionale e 
dello Sviluppo (Classe 35 – Scienze Sociali per la cooperazione, lo 
sviluppo e la pace) (107). Titolo della tesi: “Senegal: 
dall'interventismo statale al riformismo liberista, cosa è mancato alle 
politiche di sviluppo rurale?” 

 

Facoltà di Economia – Università La Sapienza 

Economia dello sviluppo; Economia Pubblica; Sviluppo rurale; Diritto pubblico ed internazionale;  
Statistica; Sociologia; Storia contemporanea. 
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COMPETENZE PERSONALI 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

 

15/09/2001–10/07/2006 Diploma di Maturità classica (voto 100)  

ISIS Pacifici & De Magistris, Sezze 

Italiano; Storia; Filosofia; Latino; Greco 

Lingua madre italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese C1 C1 C1 C1 C1 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

Competenze comunicative ▪ Capacità di esposizione orale acquisita partecipando a diverse conferenze e seminari in ambito 
nazionale e internazionale. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Capacità di gestire autonomamente il proprio lavoro 

▪ Capacità di lavorare in gruppo e in contesti multiculturali, maturata in ambito lavorativo e personale 

▪ Buona capacità di scrittura e sintesi 

Competenze professionali ▪ Capacità di impostare attività di ricerca socio-economica grazie ad una preparazione universitaria 
multidimensionale e alle esperienze lavorative maturate  
 

▪ Capacità di progettare, gestire e rendicontare progetti per l'Unione Europea ed, in particolare per la 
DG Occupazione, Affari Sociali e Inclusione 

▪ Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office (certificazione ECDL) e di Open Office; 

▪ Buona conoscenza del software statistico SPSS; 

▪ Conoscenza di base dei linguaggi HTML e CSS. 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente autonomo Utente autonomo 

 Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

 ECDL  

Patente di guida B 

Conferenze  

Discorso su “Digital Social Economy at work: how social economy enterprises and their support or 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences
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employers’ organisations deal with digital transformation in light COVID”, Webinar, Road to Mannheim 
- Exchange Events - “Social Economy Enterprises in the Digital Transition:  
Digital Social Economy at work”, 26/11/2020. 

 

 

Presentazione dei risultati preliminari del Background Report del progetto Seeding, Webinar, 
27/05/2020. 

 

‘Platform-Work: New initiatives to regulate a new field of employment in a comparative perspective’, 
Presentazione di casi studio italiani sulle condizioni di Lavoro dei “platform workers”, ILERA European 
Congress 2019, Düsseldorf, 06/09/2019 

 

‘EEPOW Project Peer Review’, Italian experiences in European cooperation projects on posting: 
enhancing the knowledge and development of tools to support fair posting of workers, Trieste, 
26/06/2019 

 

‘Conferenza finale del progetto EU Post Lab’, Presentazione dei risultati del progetto EU Post Lab, 
Roma, 20/09/2018. 

 

‘2nd Cooperation Meeting del progetto EU Post Lab’, Presentazione dei risultati finali di una indagine 
web sulle condizioni di lavoro dei lavoratori distaccati, Wiesbaden, 12/04/2018. 

 

‘1st Cooperation Meeting del progetto EU Post Lab’, Presentazione dei risultati preliminari di una 
indagine web sulle condizioni di lavoro dei lavoratori distaccati, Brusselles, 16/01/2018. 

 

‘Conferenza finale del progetto Reducing stress at work - Rest@Work”, Presentazione deli risultati dei 
focus group nazionali, Roma 12/05/2017 

 

“UILTemp – 3° Conferenza di organizzazione”, Presentazione dei risultati di una ricerca sulle 
condizioni di lavoro dei lavoratori atipici in Italia, Roma 06/04/2017.  

 

‘2° Cooperation Lab del progetto Post-Lab’, Presentazione degli obiettivi del progetto e dello scopo 
dell’incontro; Moderazione di una tavola rotonda sulle misure di contrasto alle frodi nell’ambito del 
distacco, Roma, 24/02/2017. 

 

‘1° Cooperation Lab del progetto Post-Lab’, Moderazione di una tavola rotonda sulle misure di 
contrasto alle frodi nell’ambito del distacco, Parigi, 16/12/2016. 

 

“Terzo Seminario Internazionale del progetto Rest@Work”: Presentazione dei risultati finali dell’analisi 
comparata sullo stress lavoro-correlato nelle PMI condotta tramite questionari, Parigi, 03/02/2017. 

  

“Chi è il mio prossimo? Mettere la persona la centro a Sezze”, Sezze (LT), 7/12/2013 

“Accoglienza, Solidarietà, Legalità. Quale accoglienza nei Comuni dei Lepini”, Roccagorga (LT), 
29/04/2012  

Pubblicazioni  

Iudicone, F. (a cura di) (2021), Seeding Case Study Report, disponibile a:  
https://seedingproject.eu/download/2172/  

 

Iudicone, F., Zheleva, M., Antova, D., Turlan, F., Baron, B. M., Virgilio, G., Kus, J., Veloso, L., Marques, 
J., Sales Oliveira, C., Tache, C., and Frías, J. (a cura di) (2021), ISA Final Report, disponibile a:  
https://www.isaproject.eu/wp-content/uploads/2021/06/Final_report_ISA.pdf  

 

Iudicone, F. (2021), South Park, i tassisti e le soluzioni che non c’erano. Riflessioni sulle prospettive 
del settore taxi nell’era delle app, Menabò Etica ed Economia, no. 143/2021, disponibile a:  
https://www.eticaeconomia.it/south-park-i-tassisti-e-le-soluzioni-che-non-cerano-riflessioni-sulle-
prospettive-del-settore-taxi-nellera-delle-app/ . 

https://seedingproject.eu/download/2172/
https://www.isaproject.eu/wp-content/uploads/2021/06/Final_report_ISA.pdf
https://www.eticaeconomia.it/south-park-i-tassisti-e-le-soluzioni-che-non-cerano-riflessioni-sulle-prospettive-del-settore-taxi-nellera-delle-app/
https://www.eticaeconomia.it/south-park-i-tassisti-e-le-soluzioni-che-non-cerano-riflessioni-sulle-prospettive-del-settore-taxi-nellera-delle-app/
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Haipeter, T., Iudicone, F. (2020), New Social Initiatives on Cloud - and Gigwork - Germany and Italy 
Compared, Hungarian Labour Law E-Journal, no. 2/2020. 

Iudicone, F., Virgilio, G. (2020), Guidelines - Transnational bilateral agreements between the Italian 
CNCE and sectoral funds active in other EU countries, disponibile a: https://www.isaproject.eu/wp-
content/uploads/2020/12/Guidelines-Bilateral-Agreement.pdf . 

Iudicone, F. (2020), Contractual arrangements covered in AD-SILC, in: INAPP, T-DYMM 3.0 
FORECAST  MODEL REPORT, pp. 37-44,  disponibile a: 
https://inapp.org/sites/default/files/progetticompetitivi/mospi/documenti/T_Dymm%203.0%20Forescast
%20model%20report.pdf . 

Iudicone, F. (2020), 3 proposte per aggiustare la gig economy, Wired.it, available at:  
https://www.wired.it/economia/lavoro/2020/04/15/gig-economy-contratti-lavoro/  

Iudicone, F. (2020), Le prestazioni INPS in caso di disoccupazione e malattia, Menabò Etica ed 
Economia, no. 122/2020, disponibile a:  https://www.eticaeconomia.it/le-prestazioni-inps-in-caso-di-
disoccupazione-e-malattia/.  

Iudicone, F. (2020), Gig economy. Proposte e iniziative europee a confronto al CNEL nella conferenza 
finale del progetto Don’t GIG up!, Notiziario sul Mercato del Lavoro no. 1/2020, disponibile a:  
https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/MercatoDelLavoro/Notiziario/2020/Notiziario_MDL_Contr_1_2020.
pdf?ver=2020-03-21-143457-833.  

 

Haipeter, T., Owczarek, D., Iudicone, F., Faioli, M. (2020), Final Report, Don’t GIG up! Project. 

 

Veronese, I., Iudicone, F., Pirastu, A., Richini, P. (2019), Italy – Case Study, Don’t GIG up! Project, 
disponibile a:  http://www.dontgigup.eu/wp-content/uploads/2019/11/Casestudy_IT.pdf . 

 

Dickinson, P., Warhurst, C., Corvo, L., Iudicone, F., Demetriades, S. (2019), Cooperatives and social 
enterprises: Work and employment in selected countries, Eurofound, Publications Office of the 
European Union, Luxembourg.   

 

Iudicone, F. (2019), Economia del lavoro e organizzazione tecnologica, in: Faioli, M., Fantoni, G., 
Mancini, M.  (a cura di) (2019), Lavoro e organizzazione della Logistica 4.0, Working papers 
Fondazione G. Brodolini, no. 14, pp.179-226, disponibile a: 
http://www.fondazionebrodolini.it/sites/default/files/pubblicazioni/file/lavoro_e_organizzazione_della_lo
gistica_4.0.pdf . 

 

 

Iudicone, F. (2019), La gig economy in Europa, a che punto siamo? Il progetto europeo Don’t Gig Up!,  
Notiziario sul Mercato del Lavoro, n. 31/2019, disponibile a: 
https://cdcpcnelblg01sa.blob.core.windows.net/documenti/2019/aa216468-c421-4f8f-9223-
5ec4a36507a1/NOTIZIARIO_MDL_CNEL_31_2019.pdf .  

 

Iudicone, F. (2018), Dalla normativa europea sul distacco al contrasto ai finti lavoratori autonomi.  
Cosa fanno le autorità ispettive in Europa e cosa si può fare, Notiziario sul Mercato del Lavoro, n. 
30/2018, Cnel, disponibile a: 
https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/NotiziariCcnl/NOTIZIARIO_MDL_CNEL_30_2018.pdf?ver=2018-
10-11-131035-153 .  

 

Bologna, S., Iudicone, F. (2018), El trabajo ágil y el teletrabajo en el escenario europeo y comparado: 

dinámicas emergentes, efectos sobre la calidad del trabajo e instrumentos de regulación, Derecho de 

las Relaciones Laborales, n. 5/2018, pp. 531-538. 

 

Bologna, S., Iudicone, F. (2018), El trabajo ágil y el teletrabajo en el escenario europeo y comparado: 
dinámicas emergentes, efectos sobre la calidad del trabajo e instrumentos de regulación, in: Monereo 
Pérez, J. L., Perán Quesada, S., La externalización productiva a través de la subcontratación 
empresarial, Comares, pp. 193-206. 

 

Iudicone, F. (2018), Italy: Renewal of the collective agreement in the logistics sector to meet old and 

https://www.isaproject.eu/wp-content/uploads/2020/12/Guidelines-Bilateral-Agreement.pdf
https://www.isaproject.eu/wp-content/uploads/2020/12/Guidelines-Bilateral-Agreement.pdf
https://inapp.org/sites/default/files/progetticompetitivi/mospi/documenti/T_Dymm%203.0%20Forescast%20model%20report.pdf
https://inapp.org/sites/default/files/progetticompetitivi/mospi/documenti/T_Dymm%203.0%20Forescast%20model%20report.pdf
https://www.wired.it/economia/lavoro/2020/04/15/gig-economy-contratti-lavoro/
https://www.eticaeconomia.it/le-prestazioni-inps-in-caso-di-disoccupazione-e-malattia/
https://www.eticaeconomia.it/le-prestazioni-inps-in-caso-di-disoccupazione-e-malattia/
https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/MercatoDelLavoro/Notiziario/2020/Notiziario_MDL_Contr_1_2020.pdf?ver=2020-03-21-143457-833
https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/MercatoDelLavoro/Notiziario/2020/Notiziario_MDL_Contr_1_2020.pdf?ver=2020-03-21-143457-833
http://www.dontgigup.eu/wp-content/uploads/2019/11/Casestudy_IT.pdf
http://www.fondazionebrodolini.it/sites/default/files/pubblicazioni/file/lavoro_e_organizzazione_della_logistica_4.0.pdf
http://www.fondazionebrodolini.it/sites/default/files/pubblicazioni/file/lavoro_e_organizzazione_della_logistica_4.0.pdf
https://cdcpcnelblg01sa.blob.core.windows.net/documenti/2019/aa216468-c421-4f8f-9223-5ec4a36507a1/NOTIZIARIO_MDL_CNEL_31_2019.pdf
https://cdcpcnelblg01sa.blob.core.windows.net/documenti/2019/aa216468-c421-4f8f-9223-5ec4a36507a1/NOTIZIARIO_MDL_CNEL_31_2019.pdf
https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/NotiziariCcnl/NOTIZIARIO_MDL_CNEL_30_2018.pdf?ver=2018-10-11-131035-153
https://www.cnel.it/Portals/0/CNEL/NotiziariCcnl/NOTIZIARIO_MDL_CNEL_30_2018.pdf?ver=2018-10-11-131035-153
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new challenges, disponibile a: https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-
renewal-of-the-collective-agreement-in-the-logistics-sector-to-meet-old-and-new-challenges . 

 

Iudicone, F. (2018), Italy: Increasing fragmentation in collective bargaining at sectoral level, available 
at: https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-increasing-fragmentation-in-
collective-bargaining-at-sectoral-level . 

 

Iudicone, F. (2018), Italy: Latest working life developments – Q4 2017, available at: 
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-latest-working-life-developments-
q4-2017 . 

 

Giubboni, S., Iudicone, F., Mancini, M. & Faioli, M. (2017), Coordination of Social Security Systems in 
Europe, European Parliament, Brussels. 

 

Bologna, S. & Iudicone, F. (2017), Il lavoro agile e il telelavoro nello scenario europeo e comparato: 
dinamiche emergenti, effetti sulla qualità del lavoro e strumenti di regolazione, Quaderni di Rassegna 
Sindacale n. 3/207, pp.113-128. 

 

Sanz De Miguel, P., Iudicone, F.& Biletta, I. (2017),  Fraudulent contracting of work: Sham companies 
(Austria, Estonia and Italy), Eurofound, disponibile a:  
https://www.eurofound.europa.eu/publications/information-sheet/2017/fraudulent-contracting-of-work-
sham-companies-austria-estonia-and-italy . 

 

Sanz De Miguel, P., Iudicone, F.& Biletta, I. (2017), Fraudulent contracting of work: Abusing the posting 
of workers (Belgium, Finland and Italy), Eurofound, disponibile a:  
https://www.eurofound.europa.eu/publications/information-sheet/fraudulent-contracting-of-work-
abusing-the-posting-of-workers-belgium-finland-and-italy . 

 

Iudicone, F. (2017),  Italy: New voucher-based work scheme provokes debate, disponibile a:  
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/emcc-eurwork/articles/italy-new-voucher-based-work-
scheme-provokes-debate  

Iudicone, F. (2017), Italy: New industrial relations rules for SMEs in manufacturing and services , 
disponibile a:  https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/industrial-relations/italy-
q3-2016-collective-agreement-reached-in-craft-sector  

 

Iudicone, F. (2017), Italy: New collective bargaining agreement marks a turning point for industrial 
relations in the metalworking sector, disponibile a: 
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-new-collective-bargaining-
agreement-marks-a-turning-point-for-industrial-relations-in-the  

 

Iudicone, F. (2016), Italy: Latest working life developments – Q2 2016, disponibile a: 
http://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/working-conditions-industrial-
relations/italy-latest-working-life-developments-q2-2016  

 

Iudicone, F. (2016), Italy: New Stability Law extends range of tax-exempt benefits, disponibile a: 
http://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/working-conditions-industrial-relations-
law-and-regulation/italy-new-stability-law-extends-range-of-tax-exempt-benefits  

 

Iudicone, F. (2016), Italy: Developments in working life – Q1 2016, disponibile a: 
http://www.eurofound.europa.eu/it/observatories/eurwork/articles/industrial-relations/italy-
developments-in-working-life-q1-2016  

 

Iudicone, F. (2016), Italy: Active Labour Market Policy Reform gets underway, disponibile a:  
http://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/labour-market/italy-active-labour-
market-policy-reform-gets-underway . 

 

Arca Sedda, A., Iudicone F. (2015), Italy – Reforms to system of unemployment benefits, disponibile a:  

http://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/industrial-relations-law-and-
regulation/italy-reforms-to-system-of-unemployment-benefits . 

Iudicone, F. (2014), L'immigrazione in provincia di Latina: presenze, servizi e ostacoli all'integrazione. 

https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-renewal-of-the-collective-agreement-in-the-logistics-sector-to-meet-old-and-new-challenges
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-renewal-of-the-collective-agreement-in-the-logistics-sector-to-meet-old-and-new-challenges
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-increasing-fragmentation-in-collective-bargaining-at-sectoral-level
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-increasing-fragmentation-in-collective-bargaining-at-sectoral-level
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-latest-working-life-developments-q4-2017
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-latest-working-life-developments-q4-2017
https://www.eurofound.europa.eu/publications/information-sheet/2017/fraudulent-contracting-of-work-sham-companies-austria-estonia-and-italy
https://www.eurofound.europa.eu/publications/information-sheet/2017/fraudulent-contracting-of-work-sham-companies-austria-estonia-and-italy
https://www.eurofound.europa.eu/publications/information-sheet/fraudulent-contracting-of-work-abusing-the-posting-of-workers-belgium-finland-and-italy
https://www.eurofound.europa.eu/publications/information-sheet/fraudulent-contracting-of-work-abusing-the-posting-of-workers-belgium-finland-and-italy
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/emcc-eurwork/articles/italy-new-voucher-based-work-scheme-provokes-debate
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/emcc-eurwork/articles/italy-new-voucher-based-work-scheme-provokes-debate
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/industrial-relations/italy-q3-2016-collective-agreement-reached-in-craft-sector
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/industrial-relations/italy-q3-2016-collective-agreement-reached-in-craft-sector
https://www.eurofound.europa.eu/observatories/eurwork/articles/italy-new-collective-bargaining-agreement-marks-a-turning-point-for-industrial-relations-in-the
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