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Curriculum Vitae 
Europass 

 
Nome 

Cognome 

 
 

Esperienza professionale 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 
 
 
 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 

 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
Nome e indirizzo datore di lavoro 

 
 

Data  
Lavoro o posizione  

Principali attività e responsabilità 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 

 
 

Data  
Lavoro o posizione ricoperti 

 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 

Data  
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
Nome e indirizzo datore di lavoro 

 
 

Data  
Lavoro o posizione ricoperti 

  
 
 
 
 
 
Luisa  
Monterossi 
 

 
 
 
 01/09/2016→ 
Assegnista di ricerca in Diritto del Lavoro 
Titolo della ricerca: “Lavoro autonomo, lavoro subordinato, lavoro etero-organizzato: i nuovi 
criteri distintivi e di imputazione delle discipline legali e contrattuali”. 
Università degli Studi di Roma Tre - Dipartimento di Economia - Via Silvio D’Amico, 77 - 
00145 - Roma. 
 
 
 
 

02/03/2016 → 
Avvocato 
Attività di assistenza e consulenza, attività giudiziale e stragiudiziale (redazione atti e 
pareri), in materia di diritto del lavoro 
Studio Legale Salvagni, Via Germanico, 172 - 00192 Roma 
 
 
10/01/2019→ 
Incarico di esperto giuridico in materia di diritto del lavoro 
 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
 
 
Anno accademico 2017-2018→ 
Incarichi di docenza  
Lezioni su svariati temi, quali la disciplina del rapporto di lavoro intermittente, i vari tipi di 
conciliazione, le prestazioni di lavoro occasionale, appalto, nell’ambito del Master di diritto 
del lavoro e della previdenza sociale  
Sapienza Università di Roma. 
 
 
 
 
13/12/2018 
Relatore sul tema “Smart working: organizational welfare and business productivity” 
nell’ambito del convegno internazionale dal titolo “Second Astril international conference: 
technology, employment and labour market institutions”. 
Dipartimento di Economia dell'Università degli Studi di Roma Tre, Via Silvio D’Amico, 77.  
 
 
12/10/2018 
 Docenza sul tema “Somministrazione e appalto” nell’ambito del Corso di Alta Formazione 
(CAF) “Il lavoro che cambia”. 
 INAIL-Sapienza 
 
 
09/03/2018 
Intervento sul tema “La prescrizione in materia di crediti retributivi dopo il D.Lgs. n. 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
 
 

Nome e indirizzo datore di lavoro 
 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
 

Nome e indirizzo datore di lavoro 
 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
 

     Nome e indirizzo datore di lavoro 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
           

Principali attività e responsabilità 
 

 
Nome e indirizzo datore di lavoro 

 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività e responsabilità 

 
Nome e indirizzo datore di lavoro 

 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
 

Principali attività e responsabilità 
Nome e indirizzo datore di lavoro 

 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

 

23/2015” nell’ambito del convegno “La disciplina dei licenziamenti nell’attuale quadro 
ordinamentale”. 
Università degli Studi di Perugia, Facoltà di Giurisprudenza.  
 
 
18/10/2017 
Relazione sul tema “La definizione di lavoro agile e lo svolgimento della prestazione 
lavorativa. Finalità e politiche retributive e di welfare” al Convegno “Il lavoro agile nella 
disciplina legale, collettiva ed individuale”. Stato dell’arte e proposte interpretative di un 
gruppo di giovani studiosi. 
Gruppo giovani giuslavoristi Sapienza (GggS), Sapienza Università di Roma.  
 
 

 
28/11/2016 
Incarico di docenza nell’ambito del Corso di formazione U.I.L.T.E.C. - Corso approfondito 
Lezione in tema di “La flessibilità in uscita: il contratto a tutele crescenti e la riforma della 
disciplina del licenziamento individuale e collettivo”  
Unione Italiana Lavoratori Tessile Energia Chimica - Via di Tor Fiorenza n. 35, 00199 - 
Roma 
 
 
21/11/2016 
Incarico di docenza nell’ambito del Corso di formazione U.I.L.T.E.C. - Corso base 
Lezione in tema di “La flessibilità in uscita: il contratto a tutele crescenti e la riforma della 
disciplina del licenziamento individuale e collettivo. La nuova disciplina delle dimissioni” 
Unione Italiana Lavoratori Tessile Energia Chimica, Via di Tor Fiorenza n. 35, 0019 -  Roma 

 
 

Anno Accademico 2015/2016 
 Incarico di insegnamento, Master di I livello in Diritto del Lavoro - Modulo “I contratti di 
lavoro    temporaneo (novità del d. lgs. n. 81/2015 su contratto a termine e somministrazione 
a    termine)”. 
 Video-lezioni sulla disciplina del contratto di lavoro a tempo determinato e del contratto di  
somministrazione a termine alla luce delle modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 81/2015 e  
redazione, in forma scritta, del relativo materiale didattico.  
 Università degli Studi Niccolò Cusano – Via Don Carlo Gnocchi, 3 - Roma 

 
 

Anno Accademico 2016/2017 → 
Cultore della materia (Tutor) presso la cattedra di Diritto del Lavoro - Corso di laurea in 
Economia e gestione aziendale - Titolare del corso: Prof.ssa Silvia Ciucciovino  
Collaborazione e assistenza all’attività didattica, nell’espletamento delle prove di esame. 
Tutoraggio 
Università degli Studi Roma Tre - Dipartimento di Economia, Via Silvio D’Amico, 77 - 
00145 Roma 

 
 
Anno Accademico 2015/2016  
Cultore della materia (Tutor) presso la cattedra di Diritto del Lavoro - Corso di Laurea 
Scienze del Turismo. Titolare del corso: Prof.ssa Ginevra Galli  
Collaborazione e assistenza all’attività didattica, nell’espletamento delle prove di esame. 
Tutoraggio 
Facoltà di Lettere e Filosofia - Sapienza Università di Roma, Piazzale Aldo Moro n. 5, 
00185-Roma 
 
 
Anno Accademico 2015/2016  
Cultore della materia (Tutor) presso la cattedra di Diritto del Lavoro - Corso di Laurea di 
Igiene dentale. Titolare del corso: Prof.ssa Ginevra Galli  
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Principali attività e responsabilità 
 

Nome e indirizzo datore di lavoro 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
 

Principali attività e responsabilità 
 

Nome e indirizzo datore di lavoro 
 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
 

Nome e indirizzo datore di lavoro 
 
 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
 

Nome e indirizzo datore di lavoro 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
 

Nome e indirizzo datore di lavoro 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
 
 

Nome e indirizzo datore di lavoro 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
Nome e indirizzo datore di lavoro 

 
 
 

Istruzione e formazione 
 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività e responsabilità 

Collaborazione e assistenza all’attività didattica, nell’espletamento delle prove di esame. 
Tutoraggio 
Facoltà di Medicina e Chirurgia - Sapienza Università di Roma, Piazzale Aldo Moro n. 5, 
00185-Roma 
 
Anno Accademico 2015/2016  
Cultore della materia (Tutor) presso la cattedra di Diritto del Lavoro - Laurea Magistrale 
Scienze delle Professioni Tecniche Sanitarie Assistenziali. Titolare del corso: Prof.ssa 
Ginevra Galli  
Collaborazione e assistenza all’attività didattica, nell’espletamento delle prove di esame. 
Tutoraggio 
Facoltà di Medicina e Chirurgia - Sapienza Università di Roma, Piazzale Aldo Moro n. 5, 
00185- Roma  
 
 
01/09/2015-29/02/2016 
Avvocato  
Attività di assistenza e consulenza, attività giudiziale e stragiudiziale in materia di diritto 
civile e, prevalentemente, in materia di diritto del lavoro privato e pubblico 
Studio Legale Marco Tavernese - Viale Gorizia 52, 00198 - Roma 
 

 
 
 
14/02/2014 – 31/08/2015 
Avvocato 
Attività di assistenza e consulenza, attività giudiziale e stragiudiziale in materia di diritto del 
lavoro. 
Studio Legale Salvagni - Via Germanico 172, 00192 - Roma 
 
 
07/11/2012-13/02/2014 
Praticante Avvocato  
Attività di assistenza e consulenza in materia di diritto del lavoro, diritto civile e diritto di 
famiglia 
Studio Legale Montone – Via Tomacelli, 103, 00186 – Roma 
 
 
01/11/2011 - 30/10/2014 
Borsista di dottorato, collaboratore delle cattedre di diritto del lavoro della Facoltà di 
Giurisprudenza (Prof. Giuseppe Santoro Passarelli; Prof. Arturo Maresca) 
Attività di ricerca scientifica in materia di diritto del lavoro e diritto sindacale e delle 
relazioni industriali. Attività didattica (seminari, lezioni, esami, tutoraggio, etc.) 
Sapienza Università di Roma, Piazzale Aldo Moro n. 5 - 00185 - Roma 
 
 
08/11/2010 – 06/11/2012 
Praticante Avvocato 
Attività di assistenza e consulenza in materia di diritto civile e penale 
Studio Legale Scrivano – Via Valitutti,  18, 87027 - Paola 
   
 
 
 
 
 
14/12/2015 
Conseguimento del titolo di Dottore di ricerca - Corso di dottorato Diritto dell’Economia e 
dell’impresa Curriculum Diritto   del lavoro- IUS/07 (XXVII Ciclo) 
Tesi di dottorato dal titolo “Somministrazione a termine e contratto a termine: convergenze 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 
 
 
 

Data 
Titolo della qualifica rilasciata 

 
 

Data 
Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenza 
professionali acquisite 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 
Data 

Titolo della qualifica rilasciata 
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione 

  e divergenze” – Valutazione finale: Ottimo 
Facoltà di Giurisprudenza, Sapienza Università di Roma, Piazzale Aldo Moro 5, 00185 - 
Roma 
 
 
 
30/09/2013 
Conseguimento dell’abilitazione all’esercizio della professione forense  
 
 
03/11/2010 
Laurea magistrale in Giurisprudenza 
Tesi di laurea dal titolo: “La previdenza complementare:disciplina legislativa e profili 
costituzionali”. Voto finale: 110 e lode/110 
Sapienza Università di Roma, Piazzale Aldo Moro n. 5, 00185 - Roma 
 
 
Anno Scolastico  1997/1998 - 2001/2002 
Diploma di maturità classica, con votazione finale 100/100 
Liceo classico Italo Maione – 87027 -Paola (CS) 

 
 

Capacità e competenze personali 

 

Madrelingua Italiano 

Altra lingua Inglese 

Autovalutazione Inglese 

Livello europeo (*)  Comprensione Parlato Scritto 

  Ascolto Lettura Interazione 
orale 

Produzione 
orale 

 

   B2  C1  B2  B2  B2 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 
 

Altro 

 
 
Socio A.I.D.LA.S.S. dal 2012 

 Membro Gruppo Giovani Giuslavoristi Sapienza (Gggs) dal 2017 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it
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Pubblicazioni 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 Mancata promozione del lavoratore e discriminazione per motivi sindacali, in Rivista 
giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2012, n. 4, pp. 755-760. 

 
   Le prime ipotesi applicative della clausola 7 dell’Accordo Interconfederale 28 giugno 2011 

e dell’art. 8 della legge n. 148/2011 in Rivista giuridica del lavoro e della previdenza 
sociale, 2013, n. 1, pp. 211-221.  
 
L’incidenza del comportamento del lavoratore sul risarcimento del danno, in Rivista 
giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2013, n.3, pp. 458-465. 
 
Facoltatività del cd. rito Fornero e cambio appalto nel settore dei servizi aeroportuali, in 
Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2014, n. 2, pp. 358-362. 
 
Licenziamento orale e dimissioni: sulla ripartizione dell’onere della prova, in Rivista 
giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2014, n. 4, pp. 633-637. 
 
Infortunio, malattia e maternità in G. Santoro-Passarelli (a cura di), Jobs Act e contratto a 
tempo determinato, Giappichelli,l 2014, pp. 52-54.  
 
Esigenze di certezza, uniformità e flessibilità negli Accordi per Expo Milano 2015, in Rivista 
giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2015, n. 2, pp.445-455. 
 

  L’art. 4, comma 2, L. n. 300/1970: gli incerti confini dell’eccezione alla regola, in Personale 
e lavoro n. 576 marzo 2016, pp. 10-13. 

  
Licenziamento per giustificato motivo oggettivo e repêchage: nessun onere di allegazione, 
in Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2016, n.3, pp. 302-316. 

 
 Il lavoro agile nell’accordo Enel 4 aprile 2017, anche alla luce della sopravvenuta l. n.  
81/2017, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2017, n. 4, pp. 199-217. 
   
Il lavoro agile: finalità, politiche di welfare e politiche retributive in Working Papers Italiani  
Massimo D’Antona. Collective Volumes, 6/2017. 
 
La decadenza nella disciplina delle rinunzie e delle transazioni, in A. Preteroti (a cura di), La 
disciplina della decadenza nel rapporto di lavoro, 2019, Giappichelli, pp. 7-18. 
 
La prescrizione dei crediti retributivi alla luce dell’attuale regime sanzionatorio in caso di 
licenziamento illegittimo, in G. Galli (a cura di), La nuova disciplina dei licenziamenti 
individuali dopo il Jobs Act, collana “Studi e ricerche” dell’Università Sapienza di Roma, pp. 
47-51. 
 
I premi di risultato e i criteri di misurazione degli incrementi di produttività, redditività, qualità, 
efficienza ed innovazione, in A. Alvino, S. Ciucciovino, R. Romei (a cura di), Il Welfare 
aziendale. Una prospettiva giuridica, Il Mulino, 2019, pp. 165-185. 
 
Commento ad accordi collettivi di secondo livello in Osservatorio della contrattazione 
collettiva in Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2019, n,3, pp. 113-119. 
 
Le collaborazioni etero-organizzate al vaglio della suprema corte, in MGL, numero 
straordinario 2020, paragrafi 1,2 e 3. 
   

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13, D. Lgs. n. 196/2003 e 
dell’art. 13, G.D.P.R. n. 679/2016. 
 
Roma, 28 agosto 2020. 
Luisa Monterossi 

 
 


