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Il presente curriculum vitae, è redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’Ateneo al fine di
garantire il rispetto della vigente normativa in materia di tutela dei dati. Il C.V. in versione integrale è conservato presso gli Uffici della Struttura che ha conferito
l’incarico.

INFORMAZIONI PERSONALI Marco Mignani
\

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

1987-2024 Partner EY
Sedi: Bologna, Milano e sedi internazionali
Incarichi principali:

 Membro del Comitato Esecutivo di EY Italia

 Partner responsabile della revisione contabile di gruppi italiani e internazionali tra i quali
Ferretti, IMA, Ferrari, TetraPak, Bonfiglioli, Angelini Industries, Bulgari, Fendi

 Leader del settore Advanced Manufacturing & Mobility per EY Italia (automotive, trasporti,
chimica, prodotti industriali)

 Regional Leader di EY con responsabilità di conto economico

 Coordinamento di progetti di IPO e operazioni di equity/debito (Ferragamo, IMA, Marazzi,
Bormioli, Ferretti dual listing)

 Responsabile di progetti di conversione agli IFRS e trasformazione evolutive dei processi
AFC in contesto nazionale e multinazionale

 Esperienza in valutazioni aziendali, M&A, pareri di congruità

 Secondment negli US (MetroPark) nel 1992-1993, con attività di auditing su gruppi industriali
nordamericani

Laurea in Economia e Commercio, Università degli Studi di Bologna – 1987

Programmi executive internazionali:

 Leading Professional Services Firms, Harvard Business School – 2007

 Strategic Leadership Program, Kellogg Executive Program – 2009

 Market Segment Leadership Program, Harvard Executive Program – 2018

 Journey to Boardroom, Harvard Executive Program – 2023

Formazione internazionale universitaria

 University of Minnesota (Minneapolis, US) – 1986
Semestre di scambio con corsi in Anti-Trust Policies, Auditing e Cost Accounting

Lingua madre Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inglese C2 C2 C2 C2 C2

Competenze comunicative Solide competenze organizzative e di leadership, affiancate da una spiccata attitudine alla
collaborazione in team. Elevata capacità di adattamento a contesti professionali e sociali articolati,
inclusi ambienti internazionali complessi. Abilità nel lavoro per obiettivi e nella gestione dello stress,
con costante attenzione al rispetto delle tempistiche e delle scadenze previste.
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ULTERIORI INFORMAZIONI

II sottoscritto dichiara di essere consapevole che il presente curriculum vitae sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, nella Sezione “Amministrazione
trasparente”, nelle modalità e per la durata prevista dal d.lgs. n. 33/2013, art. 15.

29 marzo 2025 f.to

Competenze organizzative e
gestionali

Spiccata attitudine al coordinamento di team multidisciplinari e comprovata capacità di gestire con
efficacia progetti multipli in parallelo, garantendo il raggiungimento degli obiettivi nei tempi previsti e
con elevati standard qualitativi.

Competenze professionali Elevate competenze tecniche in ambito contabile, con approfondita conoscenza dei principi contabili
internazionali (IFRS), nazionali (OIC) e statunitensi (US GAAP). Consolidata esperienza in attività di
auditing sia di bilancio sia di processo, con particolare riferimento ai requisiti previsti dal Sarbanes-
Oxley Act e dalla Legge 231/2001. Coinvolgimento diretto in progetti di quotazione in borsa (IPO) e
nella gestione dei rapporti con le autorità di vigilanza, tra cui la Consob. Solida padronanza delle
operazioni di Mergers & Acquisitions, inclusa la valutazione d’azienda, l’analisi di financial due
diligence e l’utilizzo di strumenti contrattuali e clausole tipiche del settore. Competenze in contabilità
analitica e industriale, pianificazione e controllo economico-finanziario (budgeting, cash flow analysis)
con particolare attenzione all'integrazione con i sistemi informativi aziendali. Esperienza nel
coordinamento di gruppi di lavoro internazionali.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione
delle

informazioni
Comunicazione Creazione di

Contenuti Sicurezza Risoluzione di
problemi

Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato

Altre competenze Esperienza consolidata nella gestione di dipartimenti AFC complessi in contesti multinazionali
Governance, auditing e compliance di gruppi aziendali complessi
Elevate competenze nell’analisi di congruità e valutazioni aziendali

Patente di guida B

Certificazioni Dottore Commercialista - Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma – n. AA_002483 – dal
17/11/1988
Revisore Legale dei Conti - Iscrizione n. 38297 – dal 12/04/1995

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.


