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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LUISANA RISPOLI 

   

   

 

Ruolo ricoperto 

 

 

 

 

 Psicologa-Psicoterapeuta, Specialista in psicologia della salute, iscritta all’Ordine degli 
psicologi del Lazio dal 21/03/2016  

 

 

 

 

              ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

• Settembre 2022 – ad oggi  Psicologa - Psicoterapeuta 

• Nome del datore di lavoro  Associazione Il Ponte 2008 

• Tipo di impiego  Psicologa libera professionista, coordinatrice “Progetto Dopo Di noi” (legge 112/2016). 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 

• Gennaio 2018 – ad oggi 

 Coordinamento del gruppo di lavoro, e referente dell’Associazione presso i Municipi IV, V, VI, 
per la realizzazione di un percorso di accompagnamento per l’uscita dal nucleo familiare di 
origine, promozione di interventi di supporto alla domiciliarità in soluzioni alloggiative, 
programmi di accrescimento della consapevolezza e per lo sviluppo delle competenze per 
favorire l’autonomia delle persone con disabilità grave e una migliore gestione della vita 
quotidiana.  
 

 
Psicologa - Psicoterapeuta 

• Nome del datore di lavoro  Bes-t  Sapienza di Roma  
• Tipo di impiego  Consulente esterno coordinatore  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

• Giugno 2021 

• Nome del datore di lavoro 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Ottobre  2020 

• Nome del datore di lavoro 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 
 

• Marzo 2020 – Luglio 2020  

• Nome del datore di lavoro 

 

 Consulente esterno per la realizzazione di progetti sulla valutazione dei disturbi del neuro-
sviluppo. Consulenza ai genitori per la promozione delle life skills e del benessere nel 
contesto familiare, consulenza agli operatori sociosanitari, a dirigenti scolastici ed insegnanti 
per la definizione di un piano didattico personalizzato (PDP), per la stesura del Piano annuale 
dell’Inclusione, e per tutte le azioni necessarie a garantire l’implementazione di programmi in 
linea con le normative vigenti in materia di Bisogni Educativi Speciali. 

 

Psicologa  

Associazione Insieme a Te (presidentessa dott.ssa Eleonora Baroni) 

 

Collaborazione alla progettazione di un corso di formazione sul modello Skills for Life, relativo 
alla promozione delle competenze personali, emotive e sociali (life skills) rivolto ai 
professionisti che si occupano di bambini età compresa 0-6 anni.  

 

Psicologa  

Dipartimento di Psicologia Dinamica e Clinica, Università di Roma Sapienza, in convenzione 
Guardia di Finanza 

Consulente esterno per lo scoring e la valutazione test psicologici di personalità e di 
performance: calcolo dei punteggi dei test e interpretazione, pianificazione e stesura di 
profili di personalità, nell’ambito della selezione dei profili del personale.  

 

Psicologa  

Libero professionista 

Solidarietà Psicologica Digitale e per il Numero Verde di Supporto Psicologico Covid-19 
attivato dal Ministero della Salute, in collaborazione con il Dipartimento di Psicologia Dinamica 
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• Tipo di impiego 

e Clinica, Università di Roma Sapienza, e l’Associazione di Promozione Sociale GenerAzione 
Salute 

Attività di progettazione, consulenze di sostegno psicologico (telefoniche o per mezzo 
videochat) agli utenti che accedevano tramite il numero verde attivato dal Ministero della 
Salute. 

 

• Marzo 2016 – ad oggi   Psicologa  

• Nome del datore di lavoro  Libero professionista 

• Tipo di impiego  Attività di intervento valutazione e diagnosi dei disturbi dell’apprendimento e dei disturbi 
emotivi in giovani e giovani adulti. Percorsi individuali di promozione life skills, rivolti a bambini 
ed adulti con Disturbo Specifico dell’Apprendimento (DSA) e alle loro famiglie. 

 

• Gennaio 2018  Psicologa 

• Nome del datore di lavoro  Dipartimento di Psicologia Dinamica, Clinica e Salute  
• Tipo di azienda o settore  Ricerca  

• Tipo di impiego  Incarico di collaborazione coordinata e continuativa  
• Principali mansioni e responsabilità  L'intervento centrato sulla famiglia: efficacia del parent training sugli stili genitoriali e sulle 

competenze comunicative di bambini sordi con protesi o impianto cocleare. Progetto di 
ateneo 2018, responsabile Prof.ssa Rosa Ferri 

 

 
 

          • Settembre 2017- Marzo 2018  Psicologa 

• Nome del datore di lavoro  Centro Medico di Foniatria Casa di cura Trieste, Via Bergamo 10, Padova 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 Sanità 

Borsa di studio regionale per la ricerca, bando “Torno subito 2017” 

• Principali mansioni e responsabilità  Somministrazione di un protocollo di valutazione dello sviluppo in bambini con Disabilità 
Intellettiva. Organizzazione di interventi clinici e piani terapeutici per i pazienti e le loro famiglie. 

   

 

15/03/2018 al 15/11/2018  Specialista in formazione 

• Nome  del datore di lavoro  Neuropsichiatria infantile Policlinico Umberto I, Via dei Sabelli Roma 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 

• Principali mansioni e responsabilità  Consultazioni psicodiagnostiche dei bambini in età scolare, valutazione diagnostica dell’autismo,  
(somministrazione test cognitivi e proiettivi, somministrazione test del linguaggio,  test per la 
valutazione dello sviluppo motorio-prassico). Supervisioni cliniche e riunione di equipe. Attività di 
supervisione ai tirocinanti post-laurea.  

 

                • 15/09/2016 al 15/10/2017  Specialista in formazione 

• Nome  del datore di lavoro  Ospedale Pediatrico Bambino Gesù di Roma 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione e diagnosi dei disturbi del neurosviluppo e dei disturbi emotivi in giovani e giovani 
adulti, attraverso colloqui clinici e somministrazione di strumenti psicometrici sia per la valutazione 
cognitiva che per gli apprendimenti.  Attività di supervisione ai tirocinanti post-laurea. Attività di 
ricerca sul benessere dei pazienti e delle famiglie nel pre e post trapianto in collaborazione con le 
Unità di Epato Gastroenterologia, di Patologia Metabolica. 

 
 

• 15/09/2015 al 15/09/2017  Specialista in formazione  

• Nome  del datore di lavoro  Dipartimento di psicologia Dinamica, Clinica e Salute 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca, raccolta e analisi dei dati per la validazione e standardizzazione di alcuni test 
per la valutazione del neurosviluppo ( IDS1 e IDS2; Griffith III; ABAS).Progettazione delle attività 
formative e di orientamento rivolte agli studenti, attività di tutoring durante laboratori didattici e 
prove d’esame, supervisione delle tesi di laurea.  

 
 

https://annamariaresente.com/percorsi-di-gruppo-per-bambiniragazzi-con-dsa-e-genitori/
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Collaborazione con l’AIPD Associazione Italiana Persone Down sezione di Roma, per attività di 
valutazione ed intervento, conduzione di gruppi di sostegno alla genitorialità. 
Gestione/Conduzione focus group e interviste. Analisi qualitativa dei dati attraverso il software di 
analisi dei testi (T-Lab). Costruzione di questionari, inserimento ed elaborazione dati in Spss.  
 

 
 

• 15/12/2009 al 30/06/2010  Dottore in psicologia volontaria 

• Nome  del datore di lavoro  INMI “Lazzaro Spallanzani” IRCCS, U.O.S.D “Psicologia” 

• Principali mansioni e responsabilità  Stesura e definizione schede di accettazione dell'utente che accede al servizio di psicologia 
dell’Istituto Lazzaro Spallanzani, osservazione e discussione di colloqui di casi clinici, colloqui di 
sostegno psicologico individuale, di gruppo e riunioni di equipe; attività di prevenzione e di 
educazione sanitaria; elaborazione computerizzata e/o manuale di  test psicodiagnostici (MMPI-
2) (STAI) (BECK) (ZUNG) (HAM-D) (SCL-90); analisi e discussione dei casi con altre figure 
professionali operanti all’interno dell’Istituto.  

   

• 16/09/2006 - 16/09/2007  Volontaria Servizio Civile Nazionale  

• Nome  del datore di lavoro  Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio civile universale 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 Sanità 

Incarico di collaborazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione all’organizzazione e alla conduzione di gruppi di psico-educazione per bambini e 
le loro famiglie.  

 
 

(Altri corsi qui non specificati ma con attestato sono descritti in fondo al CV)  
 

 

• Gennaio 2016-Novembre 2020  Specializzazione in Psicologia della Salute con abilitazione alla Psicoterapia (5 
anni) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola di specializzazione in psicologia della Salute Università Sapienza di Roma  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia della salute, Psicologia ospedaliera, Statistica avanzata, Orientamento e 
Formazione; Psicologia del lavoro; Analisi organizzativa e di comunità, Tecniche di 
conduzione di gruppi; Psicoterapia sistemica e psicodinamica; Psicologia Clinica; 
Psicosomatica; Laboratorio del processo formativo; Metodologie di ricerca qualitativa e 
quantitativa; Ricerca-azione e progettazione sociale.  

• Qualifica conseguita  Esami superati con lode – Votazione finale 70/70 e lode. Titolo Tesi:” La tela di Penelope: 

Decostruire e ricostruire Salute nel gruppo formativo.” 

 

 

  

• 28/02/2020-28/04/2020  Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2: preparazione e 
contrasto 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Superiore di Sanità accreditamento 2224 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate 
dalla Commissione nazionale per la formazione continua e dalle regioni/province 
autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni 
tecnico-professionali.  

• Qualifica conseguita  20,8 Crediti ECM (con esame finale superato con 68/70) 

 

 

• Aprile 2018  

  
Pbls-d Rianimazione cardiopolmonare  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ospedale Pediatrico Bambino Gesù di Roma 

 

 

  

• 17/07/14  Laurea di secondo livello in Psicologia Clinica della Persona delle Organizzazioni e della 
Comunità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Roma Sapienza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Conoscenze critiche e approfondite sulla padronanza delle tecniche diagnostiche e degli 
strumenti di valutazione; comprensione dei problemi emotivi, comportamentali e relazionali che 
accompagnano il disagio, la malattia, l'infermità cronica e i traumi fisici nell'ambito individuale, di 
gruppo e di comunità; conoscenza degli strumenti e delle metodiche per lo svolgimento di attività 
di sperimentazione, di ricerca, di didattica e di intervento per la promozione della salute e la 
prevenzione del rischio. 

• Qualifica conseguita  Dottoressa in Psicologia clinica della persona, delle organizzazioni e della comunità 

 
 

• Gennaio 2013- Dicembre 2013  Tirocinio curricolare post-laurea 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Cattedra  - Università degli studi di Roma Sapienza  (tutor Prof.ssa Rosa ferri) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia sociale e dei gruppi, psicologia dello sviluppo, psicologia dell'adolescenza, sostegno 
alla genitorialità a rischio, tutoring e mentoring in preadolescenza e adolescenza 

   

 

• 25/06/2009  Laurea di primo livello In Psicologia Clinica 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Roma Sapienza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia generale, psicologia dello sviluppo, psicologia dell'adolescenza, neuropsichiatria 
infantile, psicologia sociale e dei gruppi, statistica, neurofisiologia, neuropsicologia, psichiatria.  

• Qualifica conseguita  Dottore in scienze psicologiche, Laurea triennale con titolo “La Depressione nei pazienti HIV+” 

 
 

•  3/04/2008 - 15/12/2009  Tirocinio curricolare pre-laurea  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 INMI “Lazzaro Spallanzani” IRCCS, U.O.S.D “Psicologia” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Stesura e definizione schede di accettazione dell'utente che accede al servizio di psicologia 
dell’Istituto Lazzaro Spallanzani, osservazione e discussione di colloqui di casi clinici, colloqui di 
sostegno psicologico individuale, di gruppo e riunioni di equipe. 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

 

  INGLESE B2 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone competenze comunicative e relazionali acquisite durante le esperienze di tirocinio e 
lavorative attraverso la collaborazione con i responsabili di vari progetti di ricerca europei, di UoC, 
di contesti organizzativi pubblici e privati e attraverso la mia esperienza di Co-Presidentessa 
dell’ASP GenerAzione Salute, rappresentante degli studenti della Scuola di Specializzazione in 
Psicologia della Salute e membro del consiglio di Dipartimento. In questi contesti ho imparato a 
condurre e gestire colloqui individuali e incontri di gruppo, ad organizzare e gestire il lavoro di 
squadra affidando compiti e declinando gli obiettivi a breve e lungo termine, a predisporre e 

ALTRE LINGUE 
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somministrare questionari/interviste di ricerca, a redigere report scientifici e ad esporre i risultati 
raggiunti in autonomia.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo responsabilità, 
acquisita nelle esperienze lavorative e di tirocinio nelle quali mi è stato richiesto di gestire 
autonomamente le diverse attività rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati;  
Buon senso dell'organizzazione (acquisito grazie ai ruoli di  Co-Presidentessa dell’APS 
GenerAzione Salute, di rappresentante all’interno della Scuola di Specializzazione e grazie alla 
partecipazione nell'organizzazione di vari eventi e interventi tra i seminari “Conversazioni sulla 
salute” (di cui sono stata ideatrice) organizzati in collaborazione con la Scuola di Specializzazione 
in Psicologia della Salute);  
Buona attitudine alla gestione di progetti (grazie al percorso di studi, al tirocinio e tesi di laurea 
magistrale e alle esperienze di ricerca e di lavoro  (grazie al percorso di studi e specializzazione, 
alle esperienze lavorative e di ricerca dove ho imparato a gestire numerosi gruppi di persone e a 
raccogliere dati attraverso metodi qualitativi come l'osservazione partecipante, l’intervista e il 
focus group, oltre che quantitativi).  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  Buona padronanza dei processi di ricerca (organizzazione e gestione delle fasi di ricerca ed 
elaborazione statistica dei dati con utilizzo dei programmi statistici più diffusi);  
Buona capacità di gestione di colloqui con persone e gruppi, analisi della domanda e 
progettazione di interventi (grazie alle esperienze di specializzazione presso le aziende sanitarie 
e gli istituti scolastici, alle esperienze presso l’Università degli studi Sapienza di Roma)  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

Buone capacità creative sviluppate attraverso anni di studi musicali e teatrali.  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 

 

 

                    PATENTE O PATENTI 
 
 
 

 

PUBBLICAZIONI 
 

 

 

 

 

 

 

                            BORSE DI STUDIO 
 

 

 

 

 

 

 

PROGETTI E ULTERIORI 

INFORMAZIONI 
 

 Buona competenza digitale: costruzione e gestione di sito web e social network, autonomia 
nell’utilizzo della piattaforma grafica CANVA, utilizzo di software statistici di ricerca. Ottima 
conoscenza del s/o Windows, del pacchetto Office e dei principali browser. Buona conoscenza di 
programmi di elaborazione dei dati statistici (SPSS 21.0) e del software T-lab. 

 

 

B  

 

 

 

 

Rispoli, L. et al. (2021). Promuovere il benessere delle famiglie di bambini e ragazzi diversamente 
abili: progetto “insieme ai genitori” dell’AIPD – sezione di Roma. In M. Casagrande (a cura di), 
Nascita e sviluppo dei Corsi di Laurea in Psicologia alla Sapienza. Sapienza Università Editrice. 

 

Promuovere il benessere delle famiglie di bambini e ragazzi diversamente abili: progetto “Insieme 
ai genitori” dell’AIPD – sezione di Roma 

Luisana Rispoli, Anna Scala, Anna La Stella, Valentina Bua, Rosa Ferri 

 

 
2016-2020 Borsa di studio Sapienza Università di Roma, Scuola di Specializzazione in 
Psicologia della Salute (5 anni)  
2018 Progetto di ateneo 2018, responsabile Prof.ssa Rosa Ferri 
Premio “Borsa Torno subito 2017” (Azienda regionale per il diritto allo studio) per percorsi 
accademico-formativi/professionali in Italia e all'estero connessi ad obiettivi di sviluppo 
regionale”  
2010-2012 Borsa di studio Adisu "Sapienza" 

 

 
Da Settembre 2020 ad oggi: Cultore della materia in Psicologia della disabilità e promozione del 
benessere – LM in Psicologia Clinica presso Sapienza, Università di Roma  
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CONVEGNI 
 

 

 

 

                                      

 

                                

 

 

 

 

                                     ALTRI CORSI 
 

 

 

 

Da aprile 2020 a oggi: Psicologa volontaria presso GenerAzione Salute - Associazione di 
Promozione Sociale Attività svolte: progettazione e interventi di promozione della salute, attività 
di formazione e supervisione, ricerca scientifica e divulgazione. 
Nel 2017 Attività di ricerca sul benessere dei pazienti e delle famiglie nel pre e post trapianto in 
collaborazione con le Unità di Epato Gastroenterologia, di Patologia Metabolica. 
Dal 2016 membro del consiglio di dipartimento presso il Dipartimento di Psicologia Dinamica, 
Clinica e Salute, Sapienza di Roma  
Dal 2016 rappresentante degli studenti della scuola di Specializzazione in Psicologia della 
Salute. 
Dal 2016 socio Sipsa 
Membro del comitato organizzativo di seminari e convegni presso Sapienza in collaborazione 
con Bes-t Sapienza e Aps GenerAzione Salute. 
Presentazioni orali e di poster presso convegno Sipsa Firenze 2017 
Presentazioni orali e di poster presso convegno Sipsa Napoli 2019 
Dal 2020 socio fondatore e vice-presidentessa associazione GenerAzione Salute 
Abilitazione per somministrazione Ados 2 
Ideazione e organizzazione del ciclo di seminari “Conversazioni sulla salute” di GenerAzione 
Salute in partnership con Università Sapienza di Roma 
 
 
 
Partecipazione e presentazione a convegni:  
- XIII CONGRESSO SIPSA –, PROSPETTIVE di PSICOLOGIA DELLA SALUTE Napoli, 23-25 
Maggio 2019  
- Convegno “Genitori e Figli Prematuri” – Università Sapienza di Roma, Roma 10- 11 Novembre 
2019  
- XII CONGRESSO SIPSA – Psicologia come Scienza della Salute, Firenze 3-4-5 Novembre 
2017  
- Convegno “Promuovere salute nella comunità” – Fondazione Fatebenefratelli, 14 maggio 2016 

 

 
 
Partecipazione a:  
- Corso On-demand “Essere adolescenti nell'epoca della fragilità adulta” (2020) 
- Corso di formazione Il Parent Coaching per l’intervento precoce nello sviluppo del 
linguaggio, svolto il 21 e il 22 giugno 2019 presso Centro Studi Erikson, Viale Etiopia 20, 00199 
Roma.  
- Corso di formazione: La valutazione dell’autismo nella prima infanzia: ADOS – 2, moduli 
Toddler 1 e 2, svolto il 19 e il 20 luglio 2019 presso Istituto Walden, Via Bachelet 12, 00185 
Roma.  
- Corso di Formazione “Mindfullnes in psicologia della Salute” Settembre 2017- 2018-2019-
2020, Collevecchio 
- Corso BLS-D.  
- Qualifica di lingua inglese “Preliminary English Test” (PET) 
 
 

 

 
 
Presa visione dell’informativa ai sensi della Legge 196/03 (Codice Privacy) autorizzo al trattamento dei miei dati personali, eventualmente 

anche sensibili, per le finalità indicate nell’informativa stessa. 
 

 

 
Data 16/11/2022        

 

La sottoscritta dichiara di essere consapevole che il presente curriculum vitae sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, nella Sezione 
“Amministrazione trasparente”, nelle modalità e per la durata prevista dal d.lgs. n. 33/2013, art. 15. 

f.TO D.SSA LUISANA RISPOLI 


