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INFORMAZIONIPERSONALI  Roberta Rainone
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Sesso Femminile | Data di nascita | Nazionalita

POSIZIONE RICOPERTA  Dottoranda di ricerca in "Autonomia privata, impresa, lavoro e tutela dei diritti nella
prospettiva europea e internazionale", curriculum diritto del lavoro, presso
I'Universita di Roma "La Sapienza"

ESPERIENZA
PROFESSIONALE |

13/2/2021 Lezione in tema di “In particolare, I'esercizio del potere disciplinare ed il procedimento disciplinare”
Corso di formazione in Diritto, management e comunicazione dello Sport, presso Universita degli
Studi di Perugia

27/2/2020 — alla data attuale Praticante abilitato del Foro di Roma
Studio Legale Preteroti, via di Novella 1/A, Roma (ltalia)

01/11/2019-alladataattuale ~ Dottoranda di ricerca in "Autonomia privata, impresa, lavoro e tutela dei diritti nella
prospettiva europea e internazionale", curriculum diritto del lavoro, presso
I'Universita di Roma "LaSapienza"

Universita di Roma "La Sapienza", Roma (ltalia)

Settembre 2019 —

alla data attuale Collaboratrice della Cattedra di Diritto del Lavoro
Universita di Roma La Sapienza — Dipartimento di scienze giuridiche —
Prof. A. Maresca

Settembre 2019 —

alla data attuale Collaboratrice della Cattedra di Diritto del Lavoro
Universita di Roma La Sapienza — Dipartimento di scienze giuridiche —
Prof. S. Bellomo

Settembre 2020 —

alla data attuale Collaboratrice della Cattedra di Diritto del Lavoro

Universita di Roma La Sapienza — Dipartimento di scienze giuridiche —

Prof. I. Alvino
Maggio 2019 — Collaboratrice presso la Commissione di Certificazione dei contratti di lavoro
Alla data attuale Attivita di analisi dei contratti di lavoro presso al Commissione di Certificazione

dei contratti di lavoro e di conciliazione delle controversie dell’Universita “Roma Tre”

12/12/2018- al 27/2/2020 Praticante Avvocato del Foro di Roma
Studio Legale Preteroti, via di Novella 1/A, Roma (ltalia)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE ]

01/11/2019 — alla data attuale  Vincitrice di Concorso pubblico per 'ammissione al corso di Dottorato di ricerca in “Autonomia
privata, impresa, lavoro e tutela dei diritti nella prospettiva europea e internazionale”, curriculum
diritto del lavoro, presso I'Universita di Roma “La Sapienza”

30/09/2013-21/01/2019  Laurea Magistrale in Giurisprudenza
Universita 'La Sapienza' di Roma, Roma (ltalia)
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15/09/2007-29/06/2012

Curriculum vitae Roberta Rainone
Laureata con tesiin diritto del lavoro "Lavoro agile e obblighi di sicurezza" con valutazione finale di 110
e lode/110.

Diploma di Liceo Classico
Chris Cappel College, Anzio (RM) (Italia)

Diplomata presso il Liceo Classico "Chris Cappell College" con una votazione 85/100.

COMPETENZE PERSONALI u
Linguamadre italiano
Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
inglese B1 A2 A2 A2 A2
Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
Competenze comunicative = ottime competenze comunicative;
Competenze organizzative e = ottime capacita organizzative e gestionali;
gestionali
Competenze professionali = Serieta e professionalita;
= Attitudine a lavorare per obiettivi;
= buon adattamento al lavorodi gruppo;
Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione N Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza )
. - Contenuti problemi
informazioni
Utente autonomo Utente autonomo, Utente autonomo | Utente autonomo Utente autonomo
Buona padronanza degli strumenti di Microsoft Office Patente di guida AM, B

CONVEGNI E SEMINARI

19 giugno 2020 — intervento programmato al Webinar “COVID-19: nuove generazioni a confronto”
organizzato dal I'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata;

22 maggio 2020 - intervento programmato al Webinar nell’ambito del Corso di laurea in Ingegneria

della sicurezza e Protezione civile — Universita di Roma “La Sapienza

La sicurezza sul lavoro ai tempi

Covid-19. Problemi e prospettive”;

13 maggio 2020 — intervento programmato al Webinar “Il lavoro nella Fase 2. Il complesso degli
Obblighi di sicurezza tra normativa dell’emergenza, protocolli sindacali e indicazioni operative”
Organizzato dal Gruppo di Giovani Giuslavoristi Sapienza;

12 novembre 2019 — intervento programmato al seminario “Responsabilita e colpa nella sicurezza sul
Lavoro” — organizzato dal Dottorato di ricerca in “Autonomia privata, impresa, lavoro e tutela dei diritti

nella prospettiva europea ed internazionale” in collaborazione con il Dipartimento di Giurisprudenza
dell'Universita di Urbino Carlo Bo.

PUBBLICAZIONI

- Roberta Rainone, La tutela della salute e della sicurezza nella contrattazione collettiva dell'emergenza,in
Diritto della sicurezza sul lavoro, 2020, n. 2, Il, pp. 71 -79;


http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr

Curriculum vitae Roberta Rainone

- Roberta Rainone, Mancata effettuazione della valutazione dei rischi e conversione del contratto a termine in
contratto a tempo indeterminato (nota a Tribunale di Milano, 10.10.2019), in Rivista Giuridica del Lavoro e della
Previdenza Sociale, 2020, n. 2, 11, pp. 319 -324;

- S. Cairoli, R. Rainone, Osservatorio sulla Contrattazione collettiva, in Rivista Giuridica del Lavoro e della
Previdenza Sociale, 2020, n. 3, pp. 88 € ss.

- S. Cairoli, R. Rainone, Osservatorio sulla Contrattazione collettiva, in Rivista Giuridica del Lavoro e della
Previdenza Sociale, 2021, n. 1, in corso di pubblicazione.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del d.Igs. n. 101/2008 e del GDPR (Regolamento Ue 2016/679).

Roma, 1 marzo 2021



