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RIGHI
LORENZO

1 Maggio 2011 - tutt' oggi
Azienda Usl Toscana sud est - Sede Legale via Curtatone 54, 52100 Arezzo

Setvizio Sanitario Nazionale

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

- dal 1 maggio 2011 al 31 maggio 2020

UA Pronto Soccorso ed Emergenza Sanitaria Territoriale NORD SI-VE. Sede di lavoro presso il

DEU Zona Val d'Elsa, Presidio Ospedaliero di Poggibonsi (ST)

- dal 1 giugno 2020 a tutt'oggi

UOC Assistenza infermieristica e attivita di supporto all'assistenza - Area Emergenza Urgenza - CO
118 Siena Grosseto

- dal 16 dicembre 2022 a tutt'oggi

Incarico di Infermiere Specialista in Ricerca e Buone Pratiche Clinico Assistenziali

3 Gennaio 2008 - 30 Aprile 2011
Casa di Cura Rugani S.r.1., 222 Strada Statale Chiantigiana, 53100, Monteriggioni (SI)

Struttura Privata convenzionata con SSN

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Anno Accademico 2020-2021
Corso di Perfezionamento in: “Bioetica”
Ateneo Pontificio Regina Apostolorum

Anno Accademico 2020-2021
Corso di Alta Formazione in: ""Revisioni sistematiche, meta-analisi e

metodologie per I'elaborazione di linee guida in ambito sanitario"

Universita degli Studi di Siena (Votazione 110 e Lode)

Anno Accademico 2016-2017
Master di Secondo Livello in: “Health Service Management”
Universita degli Studi di Siena (Votazione 110/110)

Anno Accademico 2012 - 2013

Master di Primo Livello in: “Infermieristica in Emergenza e Urgenza Sanitaria”
Universita degli Studi di Firenze (Votazione 110/110)

Anno Accademico 2010 — 2011
Master di Primo Livello in: “Ricerca Clinica in Ambito Sanitario”

Universita Telematica Pegaso

Per ulteriori informazioni:
lorenzo.righi@uslsudest.toscana. it
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Anno Accademico 2009 - 2010
Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

Universita degli Studi di Siena (Votazione 110 e Lode)

Anno Accademico 2007 - 2008

Master di Primo Livello in: "Funzioni specialistiche e gestione del coordinamento
nelle professioni sanitarie"

Universita degli Studi di Siena (Votazione Eccellente)

Anno Accademico 2006 - 2007

Laurea di Primo Livello in Infermieristica (Abilitante alla Professione Sanitaria di Infermiere)
Universita degli Studi di Siena (Votazione 110 e Lode)

Anno Scolastico 2003 - 2004
Liceo Classico
Istituto Superiore di Istruzione “Giosu¢ Carducci” di Volterra (PI)

Docente al Corso di Laurea in Infermieristica:

Anno Accademico 2023-2024 - Universita degli Studi di Siena, polo di Arezzo docente a contratto
per l'insegnamento: “Infermieristica Generale e Teortia del Nutsing” per un totale di 28 ore (2 CFU),
SSD-MED/ 45, coordinatore del corso integrato I anno I semestre.

Anno Accademico 2023-2024 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena docente a contratto per
l'insegnamento: “Infermieristica d'Urgenza” per un totale di 14 ore (1 CFU), SSD-MED/45, 111
anno I semestre.

Anno Accademico 2023-2024 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena docente a contratto e
coordinatore del corso integrato del modulo: “Altre 3 Anno I Semestre" (3 CFU), SSD-MED/45,
11T anno I semestre.

Anno Accademico 2022-2023 - Universita degli Studi di Siena, polo di Arezzo docente a contratto
per l'insegnamento: “Infermieristica Generale e Teoria del Nursing” per un totale di 28 ore (2 CFU),
SSD-MED/45, coordinatore del corso integrato I anno I semestre.

Anno Accademico 2022-2023 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena docente a contratto per
l'insegnamento: “Infermieristica d'Urgenza” per un totale di 14 ore (1 CFU), SSD-MED/45, III
anno I semestre.

Anno Accademico 2022-2023 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena docente a contratto e
coordinatore del cotso integrato del modulo: “Altre 3 Anno I Semestre" (3 CFU), SSD-MED/45,
11T anno I semestre.

Anno Accademico 2021-2022 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena collaborazione alla
didattica per la materia: “Laboratorio Infermieristica III” per un totale di 4 ore.

Anno Accademico 2021-2022 - Universita degli Studi di Siena, polo di Arezzo docente a contratto
per l'insegnamento: “Infermieristica Generale e Teotia del Nursing” per un totale di 28 ore (2 CFU),
SSD-MED/45, coordinatore del corso integrato I anno I semestre.

Anno Accademico 2021-2022 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena docente a contratto per
l'insegnamento: “Infermieristica d'Urgenza” per un totale di 14 ore (1 CFU), SSD-MED/45, 111
anno I semestre.

Anno Accademico 2021-2022 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena docente a contratto e
coordinatore del corso integrato del modulo: “Altre 3 Anno I Semestre" (3 CFU), SSD-MED/45,
11T anno I semestre.

Anno Accademico 2021-2022 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena collaborazione alla
didattica per la materia: “Laboratorio Infermieristica III” per un totale di 2 ore.

Anno Accademico 2020-2021 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena docente a contratto per
l'insegnamento: “Infermieristica d'Urgenza” per un totale di 14 ore (1 CFU), SSD-MED/45, 111
anno I semestre.

Anno Accademico 2020-2021 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena docente a contratto e
coordinatore del corso integrato del modulo: “Altre 3 Anno I Semestre" (3 CFU), SSD-MED/45,
11T anno I semestre.

Anno Accademico 2020-2021 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena collaborazione alla
didattica per la materia: “Laboratotio Infermieristica III” per un totale di 2 ore.

Anno Accademico 2019-2020 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena docente a contratto per
l'insegnamento: “Infermieristica d'Urgenza” per un totale di 14 ore (1 CFU), SSD-MED/45, 111
anno I semestre.

Anno Accademico 2019-2020 - Universita degli Studi di Siena, polo di Siena docente a contratto per
la materia: “Ricerca bibliografica, aspetti applicativi”, all'interno del modulo "Altre attivita formative"
per un totale di 8 ore.

Anno Accademico 2018-2019 - Universita degli Studi di Siena, polo di Grosseto docente a contratto
per linsegnamento: “Laboratorio Infermieristica III” per un totale di 30 ore (1 CFU), SSD-
MED/45, 11T anno 1 semestre.

Anno Accademico 2015-2016 - Universita degli Studi di Firenze, polo di Prato docente a contratto
per 'insegnamento: “Infermietistica di Comunita” per un totale di 15 ore (1 CFU), SSD-MED/45,
11T anno II semestre

Docente al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche:

Anno Accademico 2021-2022 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza, polo Azienda

Per ulteriori informazioni:
lorenzo.righi@uslsudest.toscana. it
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Ospedaliera Sant'‘Andrea di Roma docente a contratto per l'insegnamento: “Metodologia
infermieristica avanzata” per un totale di 16 ore (2 CFU), SSD-MED/45, I anno II semestte.
Docente al Master di Primo Livello in: "Infermieristica di area critica e dell'emergenza':
Anno Accademico 2022-2023 - Universita degli Studi di Siena docente a contratto nel:

1° modulo: “Organizzazione e ricerca infermieristica ed EBN in area critica” per l'insegnamento:
"Strutturazione di un protocollo di ricerca” per un totale di 8 ore;

7° modulo: “Infermieristica dell’emergenza/urgenza pre hospital” per l'insegnamento: "Gestione
infermieristica del paziente critico pre-ospedaliero: reti cliniche e PDTA Emergenza Territoriale" per
un totale di 2 ore, "Gestione ed organizzazione infermieristica del servizi emergenza territoriale" per
un totale di 2 ore e "Peculiarita del soccorso in elicottero e supporto avanzato al soccorso
territoriale” per un totale di 2 ore;

Anno Accademico 2021-2022 - Universita degli Studi di Siena docente a contratto nel:

1° modulo: “Organizzazione e ricerca infermieristica ed EBN in area critica” per l'insegnamento:
"Strutturazione di un protocollo di ricerca" per un totale di 8 ore;

7° modulo: “Infermieristica dell’emergenza/urgenza pre hospital” per l'insegnamento: "Gestione
infermieristica del paziente critico pre-ospedaliero: reti cliniche e PDTA Emergenza Territoriale" per
un totale di 4 ore e per 1 ora al modulo di laboratorio "Approccio statico all’elicottero e MSA".
Anno Accademico 2020-2021 - Universita degli Studi di Siena docente a contratto nel 7° modulo:
“Infermieristica dell’emergenza/urgenza pre hospital” per l'insegnamento: "Gestione infermieristica
del paziente critico pre-ospedaliero: reti cliniche e PDTA Emergenza Territoriale" per un totale di 4
ore e per 1 ora al modulo di laboratorio "Protocolli operativi, DIV, comunicazioni radio"

Docente al Master di Primo Livello in: "Infermiere Territoriale":

Anno Accademico 2022-2023 - Universita degli Studi di Siena docente a contratto per
l'insegnamento: " Gli strumenti di valutazione del paziente: scale di valutazione infermieristiche. La
ricerca infermieristica: attualita e prospettive future all’interno dell’organizzazione" per un totale di 8
ore.

Docente al Master di Primo Livello in: ""Case Management nella rete integrata dei servizi a
favore dell'anziano (Il Case Management Geriatrico)'":

Anno Accademico 2017-2018 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Il governo clinico sistema: 'importanza dell'EBP nella pratica clinica" per un totale
di 10 ore (1.25 CFU).

Docente al Master di Primo Livello in: "Infermieri in Area Critica'":

Anno Accademico 2023-2024 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Assistenza in area critica nella gestione del rischio infettivo" per un totale di 12 ore
(1 CFU).

Anno Accademico 2022-2023 - Universita degli Studi di Roma Ia Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Assistenza in area critica nella gestione del rischio infettivo" per un totale di 12 ore
(1 CFU).

Anno Accademico 2022-2023 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Assistenza infermieristica in area critica pediatrica” per un totale di 12 ore (1 CFU).
Anno Accademico 2021-2022 - Universita degli Studi di Roma Ia Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Assistenza in area critica nella gestione del rischio infettivo" per un totale di 12 ore
(1 CFU).

Anno Accademico 2020-2021 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Assistenza in area critica nella gestione del rischio infettivo" per un totale di 12 ore
(1 CFU).

Anno Accademico 2019-2020 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Assistenza in area critica nella gestione del rischio infettivo" per un totale di 12 ore
(1 CFU).

Anno Accademico 2018-2019 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Assistenza infermieristica in area critica pediatrica" per un totale di 12 ore (1 CFU).
Docente al Master di Primo Livello in: ""Area Critica per Infermieri':

Anno Accademico 2019-2020 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Aspetti infermieristici del triage" per un totale di 2 ore.

Anno Accademico 2018-2019 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
linsegnamento: "Il triage aspetti infermieristici" per un totale di 1 ora e per linsegnamento:
"Gestione del paziente in UTIC e UTTPO" per un totale di 3 ore.

Docente al Master di Primo Livello in: ""Accessi vascolari ecoguidati':

Anno Accademico 2018-2019 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "L'accesso intraosseo™ per un totale di 1 ora

Docente al Master di Primo Livello in: ""Gestione delle lesioni cutanee (Wound Care)":
Anno Accademico 2022-2023 - Universita degli Studi di Roma Ia Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "II rischio clinico applicato alle lesioni da pressione" per un totale di 2 ore, per
l'insegnamento: "Gestione del dolore in sede di medicazione. Analisi principali documenti di
consenso" per un totale di 2 ore.

Anno Accademico 2021-2022 - Universita degli Studi di Roma Ia Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Il rischio clinico applicato alle lesioni da pressione" per un totale di 2 ore, per
l'insegnamento: "Gestione del dolore in sede di medicazione. Analisi principali documenti di
consenso" per un totale di 2 ore.

Anno Accademico 2020-2021 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Il rischio clinico applicato alle lesioni da pressione" per un totale di 2 ore, per
linsegnamento: "Gestione del dolore in sede di medicazione. Analisi principali documenti di
consenso" per un totale di 2 ore e per l'insegnamento: "Asepsi, detersione e disinfezione" per un

Per ulteriori informazioni:
lorenzo.righi@uslsudest.toscana. it
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totale di 1 ora.

Anno Accademico 2019-2020 - Universita degli Studi di Roma La Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Il rischio clinico applicato alle lesioni da pressione" per un totale di 2 ore e per
l'insegnamento: "Gestione del dolore in sede di medicazione. Analisi principali documenti di
consenso" per un totale di 2 ore.

Anno Accademico 2018-2019 - Universita degli Studi di Roma Ia Sapienza docente a contratto per
l'insegnamento: "Gestione del dolore in sede di medicazione" per un totale di 1 ora.

Docente al Corso di Formazione per Operatore Socio-Sanitario (O.S.S) - 1000 ore:

Anno Formativo 2022-2023 - Usl Toscana Sud Est sede di Grosseto per la materia: “Interventi
sanitari per la persona con disabilita” per un totale di 10 ore

Anno Formativo 2022-2023 - Usl Toscana Sud Est sede di Siena, sezione A, per la materia:
“Bioetica e deontologia” per un totale di 20 ore, per la materia: “Organizzazione e metodologia dei
servizi sanitari” per un totale di 20 ore e per la materia: “Assistenza di base alla persona e al caregiver
3” per un totale di 18 ore.

Anno Formativo 2020-2021 - Usl Toscana Sud Est sede di Siena, sezione A, per la materia:
“Bioetica e deontologia” per un totale di 20 ore, per la materia: “Organizzazione e metodologia dei
servizi sanitari” per un totale di 20 ore e per la materia: “Assistenza di base alla persona e al caregiver
3” per un totale di 18 ore.

Anno Formativo 2020-2021 - Usl Toscana Sud Est sede di Grosseto per la materia: “Interventi
sanitari per la persona con disabilita” per un totale di 10 ore.

Anno Formativo 2020-2021 - Usl Toscana Sud Est sede di Siena, sezione B, per la materia:
“Assistenza di base alla persona e al caregiver 2” per un totale di 18 ore.

Anno Formativo 2019-2020 - Usl Toscana Sud Est sede di Siena, sezione A, per la materia:
“Bioetica e deontologia” per un totale di 20 ore, per la materia: “Organizzazione e metodologia dei
servizi sanitari” per un totale di 20 ore e per la materia: “Assistenza di base alla persona e al caregiver
3” per un totale di 18 ore.

Anno Formativo 2019-2020 - Usl Toscana Sud Est sede di Grosseto per la materia: “Interventi
sanitari per la persona con disabilita” per un totale di 10 ore.

Anno Formativo 2018-2019 - Usl Toscana Sud Est sede di Siena per la materia: “Interventi sanitari
per la persona con disabilita” per un totale di 11 ore.

Anno Formativo 2017-2018 - Usl Toscana Sud Est sede di Grosseto per la materia: “Interventi
sanitari per la persona con disabilita” per un totale di 12 ore.

Anno Formativo 2017-2018 - Usl Toscana Sud Est sede di Siena per la materia: “Bioetica e
deontologia” per un totale di 20 ore.

Anno Formativo 2016-2017 - Usl Toscana Sud Est sede di Siena per la materia: “Interventi sanitari
per la persona con disabilita” per un totale di 12 ore.

Anno Formativo 2015-2016 - Usl Toscana Sud Est sede di Siena per la materia: “Interventi sanitari
per la persona con disabilita” per un totale di 12 ore.

Anno Formativo 2014-2015 - Usl 7 sede di Siena per la materia: “Interventi sanitari per la persona
con disabilita” per un totale di 12 ore

Anno Formativo 2013-2014 - Usl 7 sede di Siena per la materia: “Interventi sanitari per la persona e
la famiglia” per un totale di 15 ore.

Docente al Corso di Formazione abbreviato per Operatore Socio-Sanitario (O.S.S) - 470 ore:
Anno Formativo 2018-2019 - Usl Toscana Sud Est sede di Grosseto per la materia: “Intetventi
sanitari per la persona con disabilita” per un totale di 13 ore.

Anno Formativo 2016-2017 - Usl Toscana Sud Est sede di Poggibonsi per la materia: “Interventi
sanitari per la persona con disabilita” per un totale di 13 ore.

Anno Formativo 2015-2016 - Usl Toscana Sud Est sede Val di Chiana Senese per la materia: “Primo
soccorso” per un totale di 10 ore.

Docente al Corso di Formazione per Operatore Socio-Sanitario (O.S.S) Sperimentale negli
Istituti Superiori:

Anno Scolastico 2022-2023, Anno Scolastico 2021-2022 e Anno Scolastico 2020-2021 - Istituto
Superiore Caselli di Montepulciano (SI) per la materia: “Analisi di casi clino-assistenziali” per un
totale di 5 ore e per la materia "Preparazione agli esami finali" per un totale di 20 ore.

Anno Scolastico 2022-2023, Anno Scolastico 2021-2022 e Anno Scolastico 2020-2021 - Istituto
Superiore Zuccarelli di Pitigliano (GR) per la materia: “Analisi di casi clinico-assistenziali” per un
totale di 5 ore.

Anno Scolastico 2022-2023, Anno Scolastico 2021-2022 e Anno Scolastico 2020-2021 - Istituto
Superiore di Follonica (GR) per la materia: “Analisi di casi clinico-assistenziali” per un totale di 5
ore.

Anno Scolastico 2019-2020 - Istituto Superiore Zuccarelli di Pitigliano (GR) per la materia: “Bioetica
e deontologia” per un totale di 5 ore

Docente al Corso Accreditato Regionale di Formazione per ballerino professionista presso
Ateneo della Danza di Siena:

Dall'Anno Formativo 2016-2017 a tutt'oggi per la materia: "Anatomia pura" per un totale di 15 ore
Docente al Corso Accreditato Regionale di Formazione per tecnico qualificato per
I'insegnamento della danza presso Ateneo della Danza di Siena:

Dall'Anno Formativo 2016-2017 a tutt'oggi per la materia: “Traumatologia” per un totale di 10 ore e
per la materia: “Traumatologia” per un totale di 10 ore e "Anatomia" per un totale di 30 ore.
Relatore 42°Congresso Nazionale ANIARTT che si € tenuto a Bologna il 22 Novembre 2023, con
la relazione: "Gli incarichi di funzione professionali: Iinfermiere specialista in ricerca ¢ buone
pratiche”;

Docente MMR "Ricerca infermieristica casi clinici" che si ¢ tenuto a Siena in tre edizioni: 27

Per ulteriori informazioni:
lorenzo.righi@uslsudest.toscana. it
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Settembre 2023, 4 ¢ 25 Ottobre 2023 per un totale di 24 ore di docenza

Relatore Corso “Infermieristica: arte, scienze e rispetto” che si ¢ tenuto a Massa Carrara il 25
Maggio 2023, con la relazione: "L’infermiere specialista in ricerca e buone pratiche”;

Docente Corso "Infermieristica clinica e ricerca: corso base" che si ¢ tenuto presso I’Auditorium
del’Ospedale di Poggibonsi (SI) I'11 Novembre 2022 per un totale di 6 ore, cod. evento
2032022072708 (ECM: 10,4);

Relatore 41°Congresso Nazionale ANTARTT che si € tenuto a Bologna il 8 Giugno 2022;

Docente Corso "Leggere e scrivere un articolo scientifico” il 2 e il 14 Dicembre 2021 e il 12 e il 21
Gennaio 2022;

Relatore IV°Congtesso Fondazione Toscana Monasterio che si ¢ tenuto il 17 Novembre 2021;
Docente Corso "La ricerca bibliografica" che si ¢ tenuto tramite Webinar il 16 e il 23 Marzo 2021,
Docente Seminatio "Politrauma" che si ¢ tenuto il 28 Luglio 2020, per un totale di 4 ore all'interno
del modulo di tirocinio del terzo anno del Corso di Laurea in Infermieristica A.A. 2019/2020;
Docente Corso "Leggere e scrivere un articolo scientifico" che si € tenuto a Siena il 6 Dicembre
2019, per un totale di 3.5 ore di docenza;

Moderatore Seminatio "Il nuovo codice deontologico: il senso dell'essere infermieri" che si ¢ tenuto
a Siena il 15 Novembre 2019 presso 'Auditorium della Confesercenti;

Relatore 38°Congresso Nazionale ANTARTT che si € tenuto a Bologna il 13 Novembre 2019;
Relatore 38°Congresso Nazionale ANTARTT che si ¢ tenuto a Bologna il 12 Novembre 2019;
Docente Corso "La gestione dei conflitti in ambito sanitario" che si ¢ tenuto presso 'OPI di Siena il
4 Ottobre 2019 e il 17 Maggio 2019;

Relatore I11°Congresso Fondazione Toscana Monasterio che si ¢ tenuto a Pisa il 3 Aprile 2019;
Docente Corso "Evidence Based Practice: corso base" che si ¢ tenuto a Siena il 4 e il 7 Marzo 2019;
Relatore 2°Meeting DIPIO che si ¢ tenuto a Grosseto il 4 Dicembre 2018;

Relatore 2°Congresso Nazionale Cure Tetritoriali , San Marino il 24 Novembre 2018;

Relatore 37°Congresso Nazionale ANTARTT che si ¢ tenuto a Bologna il 14 Novembre 2018;
Relatore Seminario "La dignita nella relazione di cura" OPI di Siena il 26 Ottobre 2018;
Moderatore Corso ANIARTI: “Gli accessi vascolari in atea critica: competenze e responsabilita
infermieristiche” che si ¢ tenuto presso I'Ospedale di Nottola il 13 Ottobre 2018;

Docente Corso "Evidence Based Practice: corso base" che si ¢ tenuto presso 'Ospedale di Nottola
e a Siena il 4 ¢ 1'8 Ottobre 2018;

Relatore XI Congresso Nazionale SIMEU che si ¢ tenuto a Roma il 25 Maggio 2018;

Docente Corso "Evidence Based Practice: corso base" che si ¢ tenuto presso 1'Ospedale di
Campostaggia e a Siena il 10 e il 21 Maggio 2018;

Moderatore Corso ANIARTI: “Gli accessi vascolari in area critica: competenze e responsabilita
infermieristiche” che si ¢ tenuto a Siena presso POPL il 21 Aprile 2018;

Relatore I° Congresso Nazionale FNOPI che si ¢ tenuto a Roma il 5 Marzo 2018;

Docente Corso "Evidence Based Practice: corso base" che si ¢ tenuto ad Arezzo presso il Polo
Aziendale di Formazione il 19 Dicembre 2017;

Relatore Convegno Regionale SIMEU che si ¢ tenuto a Grosseto il 1 Dicembre 2017;

Relatore 24°Congresso Nazionale SICP che si ¢ tenuto a Rimini il 17 Novembre 2017,

Moderatore 36°Congresso Nazionale ANIARTI che si ¢ tenuto a Riva del Garda (IN) il 9
Novembre 2017, nella sessione organizzazione;

Relatore 36°Congresso Nazionale ANTARTI che si ¢ tenuto a Riva del Garda (TN) il 9 Novembre
2017;

Relatore Corso ANIARTI: “ROUTE to ICU: infermieristica, etica ed esperienza a confronto” che
si ¢ tenuto a Siena presso il Collegio Ipasvi il 24 Ottobre 2017;

Moderatore Corso ANIARTI: “Gli accessi vascolari in area critica: competenze e responsabilita
infermieristiche” che si ¢ tenuto a Siena presso il Collegio Ipasvi il 23 Ottobre 2017;

Relatore Convegno Nazionale ACOS: “La vita ¢ un emozione non ¢ come pensate ¢ come sentite”
che si ¢ tenuto a Prato presso il Polo Universitario il 13 Ottobre 2017;

Relatore XXXV Congtesso Nazionale EDTNA/ERCA: "Infermieristica Nefrologica: multitasking
care" che si ¢ tenuto a Riccione 1'8 Maggio 2017;

Relatore Convegno ACOS: “Il diritto alla salute: tra virtu e burocrazia” che si ¢ tenuto a Siena
presso il Centro Didattico dell' AOUS 1'11 Febbraio 2017

Relatore 11°Forum Risk Management in Sanita, che si ¢ tenuto a Firenze il 1 Dicembre 2016
all'interno degli stand dei Collegi IPASVT della Toscana;

Relatore X Congresso Nazionale SIMEU) che si ¢ tenuto a Napoli il 19 e il 20 Novembre 2016;
Docente Percorso Formativo rivolto a professionisti stranieri Cinesi che si ¢ tenuto a Siena presso
'Azienda Ospedaliera Universitaria Senese il 21 Giugno 2016;

Docente Corso IENE 4 (Intercultural Education of Nurse in Europe): “L'assistenza emotiva e le
cure culturalmente competenti” che si ¢ tenuto a Siena presso 'Azienda Ospedaliera Universitaria
Senese il 5 e il 7 Aprile 2016;

Relatore Convegno ACOS “La disabilita come attenzione alla persona, il ruolo dell'assistenza” che
si ¢ tenuto a Siena presso il Centro Didattico del’AOUS il 6 Febbraio 2016;

Relatore 10°Forum Risk Management in Sanitd, che si ¢ tenuto ad Arezzo nell'Area Fiere il 27
Novembre 2015: “Tavoli tematici: pratiche assistenziali Dignity Oriented”;

Relatore Assemblea Dipartimento Emergenza Urgenza, che si ¢ tenuta a Montepulciano (SI)
all'interno dell'Auditorium dell'Ospedale di Nottola il 9 e il 10 Dicembre 2014.
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2. Righi L, Di Gloria A, Brussolo N, Marini F, Trapassi S. (2023). “Nursing interventions and
assessment tool for neonatal abstinence syndrome (NAS): a case report”. JOURNAL OF
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num.2: p.102-106.doi: 10.1726/4046.40287.

6. Guarducci G, Lorenzini C, Ciacci D, Righi L, Pastorelli M, Nante N. (2023). "How to reduce
erroneous Emergency Department admissions for the frail eldetly". ANNALI DI IGIENE, May 24.
doi: 10.7416/2i.2023.2571.

7. Caratelli A, Bartalini Bigi C, Delle Donne G, Diodato F, Dragoni N, Rosati M, D’Ambrosio F,
Righi L. (2023) “Il procurement da Non Heart Beating Donor, un percorso in costruzione: studio
osservazionale descrittivo sulle conoscenze degli infermieri italiani”. SCENARIO, vol42,
num.1:538, ISSN: 1592-5951. https://doi.org/10.4081/scenario.2023.538.

8. Cini S, Caietti I, Ramacciani I, Garofalo C, Maggi R, Righi L. (2023) “Controllo delle emorragie
esterne post-traumatiche: analisi descrittiva tra infermieri di emergenza-urgenza toscani sulla
campagna  Stop the Bleed”. SCENARIO, vol42, num.1:539, ISSN: 1592-5951.
https://doi.org/10.4081/scenario.2023.539.

9. Righi L, Bitelli A, Ramacciani C, Cini S. (2023). “L’ecografia come strumento per il corretto
posizionamento del sondino naso-gastrico: attualita e prospettive future”. L'INFERMIERE, vol.60,
num.1: p.23-25, ISSN: 2038-0712

10. Trande S, Ramacciani C, Righi L, Becattini G. (2023). "See and treat nella gestione dei codici
minori in pronto soccorso: indagine retrospettiva e prospettive di sistema". POLITICHE
SANITARIE, vol.24, num.1: p.11-23. doi: 10.1706/4011.39900 ISSN: 1590-069X.

11. De Pascalis M, Trapassi S, Buonaccorsi PA, Righi L, Spatola F. (2022). “L'utilizzo dei presidi
sovraglottici in ambito extraospedaliero: una revisione narrativa della letteratura”. ITALLAN
JOURNAL OF NURSING, num.40: p.89-94, ISSN: 2420-8248.
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la rianimazione con fluidi in ambito extraospedaliero: una revisione narrativa della letteratura”.
SCENARIO, vol.39, num.4: p.5-10, ISSN: 1592-5951

13. Scammacca M, Ramacciani I, Trapassi S, Righi L. (2022). “Cure assistenziali mancate in reparti
usual cate: un'analisi descrittiva comparativa transnazionale”. MONDO SANITARIO, nunm.10-11:
p.9-18, ISSN:190-9374.
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ISSN: 2531-3886.
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SANITARIO, num.1-2: p.30-35, ISSN:190-9374

23. Ramacciani I, Pangrazi F, Cini S, Righi L. (2020). “La valutazione del dolore nel paziente fragile
in emetgenza sanitaria territoriale: un'analisi descrittiva nella Toscana del Sud”. PAIN NURSING
MAGAZINE, vol.9, num.1-3: p.28-32, ISSN: 2279-7904.

24. Ramacciani I, Pangrazi F, Cini S, Righi L. (2020). “Approccio infermieristico al dolore in
emergenza nel paziente fragile: studio osservazionale descrittivo in ambiente extraospedaliero”.
DOLORE AGGIORNAMENTI CLINICI, num.4: p.15-19, ISSN:1974-448x.
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EXTRAOSPEDALIERA, vol. XV, num.2: p.4-8.
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15, ISSN: 2038-0712
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SANITARILA, num.1: p.20-26, ISSN:190-9374.

34. Righi L, Trapassi S, Ramacciani 1. (2020). “L'implementazione del nuovo sistema di triage in
Toscana”. L'INFERMIERE, vol.64, num.1: p.9-12 ISSN: 2038-0712

35. Righi L, Ramacciani I, Nykieforuk S, Berto L, Marini F. (2020). “La valutazione del dolore
nell'adulto con decadimento cognitivo: valutazione critica della letteratura”. I LUOGHI DEILIL.A
CURA, num.1, ISSN: 1723-7750.

36. Severi M, Marini F, Righi L. (2019). “Ampliare il campo visivo: cinema e professione
infermieristica”. L'INFERMIERE, vol.63, num.5, ISSN: 2038-0712.

37. Righi L, Becattini G, Bellucci S, Baragatti L. (2019). "Le buone pratiche organizzative delle
aziende sanitarie italiane" SUPPLEMENTO SANITA 4.0. Organo di Informazione del Forum dei
Direttori Generali di Federsanita Anci, p.16-19.

38. Righi L, Trapassi S, Ramacciani I, Becattini G. (2019) “Risposta assistenziale alle urgenze minori
in pronto soccorso: studio retrospettivo sui percorsi See and Treat nella zona senese della USL
Toscana sud est”. SCENARIO, vol36, num.3: p.17-20, ISSN: 1592-5951.

39. Righi L, Ciacci D, Trapassi S. (2019). “La 1.24/2017 e gli esercenti le professioni sanitarie:
analisi della conoscenza della normativa da parte degli infermieri afferenti ad un Dipartimento di
Emergenza Urgenza Toscano”. MONDO SANITARIO, num.7-8: p.29-34, ISSN:190-9374.

40. Ferretti F, Pozza A, Pallassini M, Righi L, Marini F, Adami S, Coluccia A. (2019). “Gender
invariace of dignity in non-terminal ederly patients with chronic diseases: a multicentric study.
QUALITY & QUANTITY INTERNATIONAL JOURNAL OF METHODOLOGY, First Online:
1 January 2019, p.1-12, doi: https:/ /doi.org/10.1007/s11135-018-00831-z. ISSN: 0033-5177,

41. Pallassini M, Righi L, Marini F, Adami S, Ferretti F. (2018) “La perdita di senso di dignita in una
coorte di pazienti cronici: analisi descrittiva”. SCENARIO, vol.35, num.4: p.14-18, ISSN: 1592-5951.
42. Righi L, Bonechi M, Marini F. (2018). “Back to basic quale strategia per misurare gli esiti
positivi infermieristici”. L'INFERMIERE, v0/.62, num.3: p.19-23, ISSN: 2038-0712.

43, Ferretti F, Pozza A, Pallassini M, Righi L, Marini F, Adami S, Coluccia A. (2018). “Il Patient
Dignity Inventory ¢ utilizzabile anche in pazienti che non sono in fine vitar Struttura fattoriale e
invarianza in pazienti con patologie croniche”. PROFESSIONI INFERMIERISTICHE, vol71,
num.2: p.79-88. doi: 10.7429/ pi.2018.712079. PMID: 30029295. ISSN: 0033-0205.

44. Righi L, Oliva G, Brogini S, Becattini G. (2017). “Il see and treat Toscano: dal pronto soccorso
alle Case della Salute”. L'INFERMIERE, vol.61, num.4: p.10-13, ISSN: 2038-0712.

45. Righi L, Ifigenia R, Olivi M. (2016) “Gli algoritmi decisionali di triage: un indagine retrospettiva
sulla classificazione Altri sintomi e disturbi”. SCENARIO, vol.33, num.2: p.12-15, ISSN: 1592-5951.
46. Righi L, Furesi P, Lumini E, Becattini G. (2015). “I risultati nell'Emergenza e Urgenza, dalla
ricerca degli indicatori all'esperienza sul campo”. L'INFERMIERE, vol.59, num.5: p.12-17, ISSN:
2038-0712.

47. Righi L, Pallassini M, Lastrucci D. (2013). “Metodiche operative per la salvaguardia della dignita
del paziente: analisi della letteratura”. L'INFERMIERE, vol.57, num.5: p.5-11, ISSN: 2038-0712.

48. Lastrucci D, Righi L, Spatola F. (2011). "“Sonno, turno notturno e ricadute: analisi della
letteratura”. L'INFERMIERE, vol.55, num.5: p.14-18, ISSN: 2038-0712

49. Lombardi R, Righi L, Spatola F. (2010). “Il tirocinio in ambito di metodologia della ricerca nei
corsi di laurea specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche: un primo bilancio”.
L'INFERMIERE, vol.54, num.5/6: p.53-54, ISSN: 2038-0712.

Autore di 24 abstract pubblicati allinterno degli atti congressuali (sessione Poster o Orale) nei
seguenti Congressi Nazionali (ANIARTI, SIMEU, FNOPI, SICP, EDTNA, ACOS, Forum Risk
Management, Associazione Nazionale per lo Studio sul Dolore, AMIETIP).
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In Congtressi Europei: Righi L, Becattini G, Oliva G, Fineschi G, Verzuri A, Nante N. “The See &
Treat as tool for the management of minor urgencies”. Abstract Atti del 11°European Pubblic
Health Conference 2018, Eurgpean Journal of Public Health 2018, supplemento 4, vol.28: p.350. Lubiana 28
Novembre - 1 Dicembre 2018.

Corso di Formazione Avanzato in: “Evidence Based Nursing e Ricerca Infermieristica” (20
Dicembre 2013, 14 - 21 Gennaio 2014, 5 - 19 Febbraio 2014) per un totale di 50 crediti ECM.

Corso di Formazione Avanzato in: “La Metodologia della Ricerca Qualitativa” (15 - 29 Gennaio, 9 -
16 Febbraio, 16 Marzo 2015) per un totale di 50 crediti ECM.

Corso di Formazione Avanzato in: "Verso un centro EBN e Ricerca"

(26 Settembre, 23 Ottobre e 16 Novembre 2019) per un totale di 39 crediti ECM

Corso Teortico-Pratico (stage/tirocinio) per personale addetto all'attivita di donazioni e trapianti per
un totale di 50 crediti ECM.

Corso di Formazione Avanzato in: "Il Centro EBP e la revisione della letteratura" (dal 6 maggio al 5
dicembre 2019) per un totale di 50 crediti ECM.

Corso di Formazione Avanzato in: "Training on th job nel modulo PET ambulanza con infermiere"
per un totale di 45 ECM.

Corso di Formazione Avanzato in “Il Centro EBP e la revisione della letteratura” (dal 6 Maggio al 5
Dicembre 2019) per un totale di 50 crediti ECM.

Corso di Formazione Avanzato in: “Il Centro EBP 2020: diffondere le best practices e sperimentare
ricerca e revisione (dal 16 Dicembre al 21 Gennaio 2021) per un totale di 34,40 ECM.

Corso di Formazione Avanzato in: “Il Centro EBP 2021: diffondere le best practices e sperimentare
ricerca e revisione” (dal 29 Marzo al 11 Gennaio 2022) per un totale di 43,2 ECM.

BLSD, ACLS e PALS Provider - American Hearth Association Certification.

International Trauma Life Support Advanced Provider (ITLS).

Corso Base di Triage Infermieristico in Pronto Soccorso.

Corso di Triage Pediatrico.

Corso di Formazione Personale 118 per Team USAR Medium.

In regola con la normativa ECM per il triennio 2020-2022 e per gli anni precedenti.

Referente Locale ANIARTI per il triennio 2017-2019 e per il triennio 2020/2022.

Membro del Consiglio Direttivo del Collegio Ipasvi di Siena per il triennio 2015-2017.

Segretario Ordine Professioni Infermieristiche di Siena per il triennio 2018-2020 e per il
quadriennio 2021-2024.

Membro del Consiglio dei Sanitari della USL Toscana Sud Est 2022-2024.

Relatore in alcune tesi presso I'Universita degli Studi di Siena e 'Universita La Sapienza di Roma.
Rappresentate  Ordine delle Professioni Infermieristiche nelle Commissioni di Laurea in
Infermieristica;

Membro degli esperti e collaboratori della FNOPI in area clinica;

Terzo Classificato nella sessione “Miglior Poster” nei Congressi Nazionali ANIARTI 2014 e 2017,
Vincitore del “Nurse Award 2011” premio aziendale per la ricerca infermieristica promosso dalla Usl
7 di Siena.

Supporto al Coordinamento Locale Donazione Organi e Trapianti Progetto OTT.

Peer reviews della Rivista Cureus Journal of Medical Science.

Peer reviews della Rivista Scenario.

Siena, 10/02/2024 Lorenzo Righi

Per ulteriori informazioni:
lorenzo.righi@uslsudest.toscana. it





