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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Santese Angela 

   

 

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO 
 

• Date   14/12/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Scuola di specializzazione quadriennale in psicoterapia A.N.Svi. Accademia di Neuropsicologia 
dello Sviluppo, borgo Regale 15 43121 Parma 

• Principali materie  Specializzazione in Psicoterapia con indirizzo in Neuropsicologia dello sviluppo: 
psicodiagnostica e pianificazione degli interventi riabilitativi e psicoterapeutici 

• Qualifica conseguita  Psicoterapeuta 
 

• Date   15/04/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Facoltà di Psicologia “La Sapienza” Università di Roma - Via dei Marsi n. 78, 00185 Roma 

• Principali materie  Dottorato di ricerca di durata triennale con borsa di studio in “Psicologia dell’Interazione, della 
Comunicazione e della Socializzazione” 

• Qualifica conseguita  Dottore di Ricerca 
 

  • Date   25/02/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Facoltà di Psicologia, “La Sapienza” Università di Roma - Via dei Marsi n. 78, 00185 Roma 

• Principali materie  Laurea in Psicologia, indirizzo Sviluppo ed Educazione (quinquennale, vecchio ordinamento) 
con votazione 110/110 

• Qualifica conseguita  Dottore in Psicologia 
 
 
 

CURRICULUM PROFESSIONALE 
 

  ATTIVITÀ LIBERO-PROFESSIONALE 
   

• Date (da – a)  2014 – oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Attività libera-professionale di Psicologa e Psicoterapeuta  

• Principali mansioni e responsabilità  Si occupa prevalentemente di neuropsicologia nel campo dell’infanzia e dell’adolescenza, 
svolgendo attività clinica privata e rivestendo incarichi professionali. Attua consulenza, 
valutazione psicodiagnostica, trattamento riabilitativo dei disturbi del neurosviluppo, intervento 
psicologico a bambini e famiglie, ricerca, formazione a figure professionali, insegnanti, genitori, 
progetti nelle scuole.  

  

   
  INCARICHI PROFESSIONALI PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA LA SAPIENZA 

 
• Date (da – a)  2009 – oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Psicologia dei Processi di Sviluppo e Socializzazione, “Sapienza” Università di 
Roma Via dei Marsi n. 78, 00185 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Servizio sui disturbi specifici dell’apprendimento “Laboratorio della volpe rossa”, 
responsabile prof.ssa Margherita Orsolini e prof.ssa Francesca Federico 

• Tipo di impiego  Psicologo Frequentatore scientifico  
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• Principali mansioni e responsabilità  Si occupa di valutazione/certificazione diagnostica e intervento riabilitativo neuropsicologico di 
bambini e ragazzi adolescenti con disturbi del neurosviluppo (in particolare Disturbi specifici 
dell’apprendimento, Disturbi da deficit di attenzione/iperattività, Disabilità Intellettive e 
sintomatologie ansioso-depressive associate); svolge attività di supervisione e formazione di 
tirocinanti; è stata referente nel contesto scolastico di attività di screening, di coordinazione di 
laboratori di potenziamento, di formazione agli insegnati. 
 

• Date (da – a)  2009 – 2021 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dipartimento di Psicologia dei Processi di Sviluppo e Socializzazione e Dipartimento di Psicologia, 

“Sapienza” Università di Roma - Via dei Marsi n. 78, 00185 Roma 

• Tipo di impiego  Incarichi professionali di lavoro autonomo di natura occasionale a tempo determinato  
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di collaborazione ai progetti di ricerca svolti nei suddetti Dipartimenti  

   

    

  INCARICHI PROFESSIONALI SVOLTI IN AMBITO SCOLASTICO  

   

• Date (da – a)  a.s. 2020-2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO DI OLEVANO ROMANO (RM)  

Piazza Karol Wojtyla 1 – 00035 – Olevano Romano 

• Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera occasionale per attività di supporto psicologico, nel contesto 
emergenziale in atto, ad alunni e personale dell’Istituto Comprensivo.  

• Principali mansioni e responsabilità  Professionista psicologo responsabile dello sportello d’ascolto di supporto psicologico 
per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 
Protocollo d’intesa MI – CNOP 

   

• Date (da – a)  a.s. 2016-2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO VIA PADRE SEMERIA - ROMA 

Via Padre Semeria 28 - 00154 Roma 

Tipo di impiego  Referente psicologa per il Servizio sui disturbi dell’apprendimento del progetto “COME UN 
ROMANZO: IL PIACERE E LA COMPETENZA NEL COMPRENDERE TESTI SCRITTI” 

• Principali mansioni e responsabilità  Obiettivi del progetto: a) Identificare bambini con difficoltà nella comprensione dei testi scritti (III e 
IV classe primaria); b) Fornire ai bambini con difficoltà nella comprensione dei testi scritti un 
laboratorio di potenziamento specifico; c) Fornire agli insegnanti una formazione per sperimentare 
strategie di potenziamento della comprensione del testo e applicare queste strategie in classe con 
tutti i bambini. 

   
• Date (da – a)  a.s. 2013-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISTITUTO COMPRENSIVO ALFIERI LANTE DELLA ROVERE - ROMA 

Via Salaria 159 Roma 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera intellettuale per attività di insegnamento integrativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Professionista psicologo responsabile del progetto “SCREENING DSA” 
Screening per l’individuazione di difficoltà di apprendimento rivolto ai bambini/ragazzi in fase 
scolastica iniziale (II primaria) e avanzata (I secondaria di 1° grado); i risultati dello screening sono 
stari comunicati alla scuola e ai genitori, mediante colloqui individuali. 

   

   

  INCARICHI PROFESSIONALI PER ATTIVITÀ DI DOCENTE O RELATORE A CORSI DI FORMAZIONE 

PROFESSIONALI O MASTER UNIVERSITARI 

 
• Date (da – a)  2014-2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Psicologia, “Sapienza” Università di Roma - Via dei Marsi n. 78, 00185 Roma 

• Tipo di azienda o settore  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO in “Disturbi dell’apprendimento e dello sviluppo 
Cognitivo" 

• Tipo di impiego  Incarichi di lavoro autonomo occasionale di natura professionale a tempo determinato per lo 
svolgimento dell’attività di docente nell’ambito del Master 

• Principali mansioni e responsabilità  Lezioni sulla valutazione e il potenziamento dell’attenzione, funzioni esecutive, memoria di 
lavoro  

 



3 

 

• Date (da – a)  2016-2019 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università LUMSA - Consorzio Universitario Humanitas, via della Conciliazione 22, 00193 Roma 

• Tipo di azienda o settore  MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO in “Neuropsicologia dell’età evolutiva" 
• Tipo di impiego  Incarichi professionali determinato per lo svolgimento dell’attività di docente nell’ambito del 

Master 

• Principali mansioni e responsabilità  Lezioni sul potenziamento della memoria di lavoro nella Disabilità Intellettiva  

 

• Date (da – a)  2019 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Centro clinico Eppur si muove, Via IV NOVEMBRE 11 00039 VELLETRI 

• Tipo di azienda o settore  Corso di formazione “Tutoring DSA e BES” rivolto a educatori, genitori e insegnanti 
• Tipo di impiego  Incarico professionale per attività di docenza del corso di formazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Lezione sulle strategie e metodologie compensative per i bambini con Bisogni Educativi Speciali 

 

• Date (da – a)  2015 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dipartimento di Scienze del Sistema Nervoso e del Comportamento - Università di Pavia, Via 

Bassi 21 27100 Pavia 

• Tipo di azienda o settore  Master Universitario di II livello in "Esperto in disturbi dell'apprendimento e difficoltà scolastiche" 

• Tipo di impiego  Incarico professionale per attività di docenza del Master 

• Principali mansioni e responsabilità  Lezione sul potenziamento della memoria di lavoro nella Disabilità Intellettiva  

 

• Date (da – a)  2014-2015 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dipartimento di Neuroscienze e Imaging Università degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti-

Pescara, Via dei Vestini 33 66100 Chieti 

• Tipo di azienda o settore  MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO in “Difficoltà e disturbi dell’apprendimento scolastico: 
prevenzione, diagnosi e trattamento” 

• Tipo di impiego  Incarico professionale per attività di insegnamento del Master 

• Principali mansioni e responsabilità  Lezioni sulla valutazione di funzioni esecutive e memoria di lavoro verbale; Lo sviluppo del 
lessico e della competenza semantica  

 
 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE  Coautrice di articoli scientifici pubblicati su riviste nazionali/ internazionali e di libri o capitoli di libri 

   

• Anno pubblicazione    2019 

• Casa ed   Milano: FrancoAngeli 

• Autori   Orsolini M., Santese A., Toma C. 

• Titolo capitolo  Il programma Apismela (pp. 154-169) 

• Titolo volume  Pensando si impara: stimolare l’attenzione, le funzioni esecutive e la memoria di lavoro 
nei bambini con bisogni educative speciali (a cura di M. Orsolini) 

   

• Anno pubblicazione    2019 

• Casa ed   Milano: FrancoAngeli 

• Autori   Santese A., Toma C., Latini N., Salomone S., D’Andreagiovanni J. 
• Titolo capitolo  Il training di Apismela: schede per la conduzione di attività e giochi (pp. 170-251) 

• Titolo volume  Pensando si impara: stimolare l’attenzione, le funzioni esecutive e la memoria di lavoro 
nei bambini con bisogni educative speciali (a cura di M. Orsolini) 

 

• Anno pubblicazione    2011 

• Rivista  Rassegna di psicologia, volume XXVIII n. 3 pp. 9-37 

• Autori   Santese A. e Orsolini M. 

• Titolo  Il ruolo dell’interazione genitore-bambino nello sviluppo semantico in età prescolare 

 

• Anno pubblicazione    2010 

• Rivista  The Clinical Neuropsychologist, volume 24 pp. 977-1005 

• Autori   Orsolini M., Santese A., Desimoni M., Masciarelli G., Fanari R. 

• Titolo  Semantic abilities predict expressive lexicon in children with typical and atypical language 
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development  
 

• Anno pubblicazione    2010 

• Rivista  Giornale italiano di psicologia, anno XXXVII n. 2 pp. 369-402 

• Autori   Santese A., Orsolini M., Belacchi C., Fanari R., Masciarelli G., Desimoni M. 

• Titolo  Cambiamenti nello sviluppo semantico in bambini di 3, 4 e 5 anni  

 

• Anno pubblicazione    2010 

• Casa ed   Trento: Edizioni Erickson 

• Autori   Belacchi C., Orsolini M., Santese A., Fanari R. e Masciarelli G. 

• Titolo volume  VCS. Valutazione dello sviluppo concettuale e semantico in età prescolare 
 

• Anno pubblicazione    2009 

• Rivista  Revista de Psicologia, International Journal of Developmental and Educational 
Psychology, anno I n. 1 pp. 175- 184  

• Autori   Santese A., Orsolini M. 

• Titolo  Sviluppo semantico in età prescolare: il ruolo dell’interazione genitore-bambino  

 

• Anno pubblicazione    2005 

• Casa ed  Roma: Editore Infantiae.Org 

• Autori   Orsolini M., Capriolo S., Santese A. 

• Titolo volume  Suono o Sono? Un compito di consapevolezza fonologica 
 

• Anno pubblicazione    2004 

• Rivista  Rivista di Psicolinguistica Applicata, anno IV pp. 101-119 

• Autori   Orsolini M., Santese A., Capriolo S. 

• Titolo  Segmentazione di parole: un compito per valutare la facilità con cui i bambini analizzano le  
rappresentazioni fonologiche  

   

   

  ABSTRACT PER CONVEGNI O CONGRESSI 

   

Congresso   XXXII CONGRESSO NAZIONALE AIP - SEZIONE PSICOLOGIA DELLOSVILUPPO E 
DELL'EDUCAZIONE  

Data e luogo  23-25 SETTEMBRE 2019 NAPOLI UNIVERSITA' FEDERICO II 

Autori   Margherita Orsolini, Sergio Melogno, Francesca Federico, Angela Santese, Rachele Fanari 

Titolo   Ragionamento e memoria di lavoro: il ruolo della specificità di dominio 

   

Convegno   XXIX WEB-CONFERENCE NAZIONALE AIRIPA - DISTURBI DEL NEUROSVILUPPO: DAI 
DISTURBI DELL'APPRENDIMENTO AI BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI 

Data e luogo  24-25 SETTEMBRE 2021 

Autori  Michela Mellone, Ferida Volpi, Angela Santese, Morena Farese, Francesca Federico 

Titolo  Rapporto tra velocità di lettura, comprensione del testo e funzioni esecutive: 
un’analisi in un gruppo di bambini con diagnosi di disturbo dell’apprendimento 

   

   

CURRICULUM FORMATIVO  Partecipazione in qualità di uditore a congresso, convegno, seminario di aggiornamento professionale 
senza diritto di crediti ECM 

   

Titolo seminario:  
 

Ente/Azienda:  
Data: 

 Il contributo della tecnologia nella formazione e nell’apprendimento a distanza: da 
ostacolo a facilitazione della relazione interpersonale  
Ordine degli Psicologi del Lazio - via del Conservatorio 91 · 00186 Roma  
15-09-2020 ore 17:00 alle ore 18:30 webinar 

   

Titolo seminario:  
 

Ente/Azienda:  
Data: 

 Leggi e Riforme della Scuola: coordinate legislative e culturali per l’intervento 
psicologico 
Ordine Psicologi del Lazio - via del Conservatorio 91 · 00186 Roma  
22-09-2020 ore 17:30 alle ore 19:00 webinar 
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Titolo seminario:  
Ente/Azienda:  

Data: 

 Disordini neurodegenerativi: il ruolo dello psicologo all’interno del sistema curante 
Ordine degli Psicologi del Lazio - via del Conservatorio 91 · 00186 Roma  
28-09-2020 ore 12:00 alle ore 13:30 webinar 

   

Titolo seminario:  
Ente/Azienda:  

Data 

 La diagnosi familiare nell’Anoressia Nervosa in età evolutiva 
Ordine degli Psicologi del Lazio - via del Conservatorio 91 · 00186 Roma  
26-10-2020 ore 10:00 alle ore 11:30 webinar 

   

Titolo seminario:  
Ente/Azienda:  

Data 

 Lo psicologo clinico nei servizi socio-sanitari 
Ordine degli Psicologi del Lazio  
25-11-2020 ore 14:30 alle ore 16:00 webinar 

   

Titolo seminario:  
Ente/Azienda:  

Data 

 Lo “sportello” psicologico: criticità tecniche, deontologiche, metodologiche  
Ordine Psicologi del Lazio  
22-12-2020 ore 18:00 alle ore 19:30 webinar 

   

Titolo seminario:  
 

Ente/Azienda:  
Data 

 L’Acceptance and Commitment Therapy (ACT): teoria e pratica della flessibiltà 
psicologica 
Ordine Psicologi del Lazio 
04-03-2021 ore 18:00 alle ore 20:00 webinar 

   

Titolo seminario:  
Ente/Azienda:  

Data: 

 Disturbi borderline, narcisistico e MMPI-2-RF: casi clinici   
Giunti Psychometrics  
 02-10-2020 webinar 

   

Titolo seminario:  
 

Relatori: 
Ente/Azienda:  

Data: 

 Titolo Workshop on line: "Trattare il paziente antisociale - non trattabile: La Forensic Schema 
Therapy"  
Dr. David Bernstein e Ms. Limor Navot  
A.N.Svi. Accademia di Neuropsicologia dello Sviluppo - borgo Regale 15, Parma  
18-06-2021 ore 9,00-19,00 

   

Titolo seminario:  
 

Relatori: 
Ente/Azienda:  

Data: 

 Assertività e training assertivo: strumenti utili per il benessere emotivo e relazionale di pazienti e 
terapeuti  
Francesca Baggio  
LIquidplan  
14-07-2021 webinar di 1 ora 

   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  
 
 

MADRELINGUA  
 

ALTRE LINGUE 
•Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 
•Capacità di espressione orale 

  
 
 
ITALIANO   
 

INGLESE 

Buono  
Buono 
Buono 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
. 

 Ottime capacità organizzative, di coordinamento, di pianificazione ed organizzazione dei tempi e 
delle modalità di lavoro; Persistenza e continuità nel perseguimento degli obiettivi prestabiliti. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

. 
 Ottima conoscenza:  

- del pacchetto Microsoft Office, in particolare di Excel per le elaborazioni dati e la 
gestione di database, 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
 

 Grande determinazione; forte interesse; autonomia ed intraprendenza; flessibilità, capacità di 
adattamento e di lavoro in equipe multidisciplinari. 
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- del software SPSS e STATISTICA per la gestione e l’analisi dei dati nella ricerca 
psicologica,  

- del programma CHAT e CLAN del SISTEMA CHILDES per l’analisi di dati linguistici, 
- dei programmi e software in commercio per il potenziamento di funzioni cognitive,  
- dei test standardizzati, interviste e questionari utilizzati per l’assessment 

psicodiagnostico dei soggetti in età evolutiva e giovani adulti, per i quali ha ricevuto 
una specifica formazione all’interno della scuola di specializzazione frequentata (vd. 
sopra Titoli accademici e di studio). 

 

 
PATENTE O PATENTI 

 
 Patente di guida B 

 

  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento 
UE 2016/679). 

 

 
 
 

Olevano Romano, 14-07-2021        

 


