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INFORMAZIONI PERSONALI Antonella Mennella 
  

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019 - 2021 Docente in Economia e politica del lavoro 

Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche di Sapienza Università di Roma 

▪ Incarico di insegnamento 

2016 - 2021 Consulente 

Fondazione Giulio Pastore - Roma 

▪ Attività di ricerca per il Laboratorio per la rendicontazione sociale – LaReS e per studi sul lavoro  

2015-2019 Didattica integrativa in Organizzazione aziendale 

Dipartimento di Studi Aziendali, Università di Roma Tre 

▪ Assistenza agli studenti, attività preparatorie al corso 

2015 - 2016 Ricercatrice per il progetto “Tutela della salute e sicurezza e partecipazione dei 
lavoratori nel settore dell’igiene ambientale” 

Università Roma Tre – Fondazione Rubes Triva 

▪ Collaborazione all’attività di ricerca 

2011 Ricercatrice per il progetto: “Indagine sui fabbisogni formativi e professionali nel 
settore della somministrazione, nella prospettiva di una strategia di uscita dalla 
crisi” 

Facoltà di Economia, Università di Roma Tre - Formatemp 

▪ Collaborazione all’attività di ricerca 

2011 Ricercatrice per il progetto: “ Qualità e innovazione dei servizi per l’impiego ”” – 
PON Governance e Azioni di Sistema (FSE) 2007-2013 – Obiettivo Convergenza 

– Asse E “Capacità istituzionale” 

Facoltà di Economia, Università di Roma Tre - FormezPA 

▪ Collaborazione all’attività di ricerca 

2010 - 2015 Assistente alla direzione del Corso di Perfezionamento Universitario in 
“Management della Sicurezza sul Lavoro”. 

Facoltà di Economia, Università di Roma Tre – INAIL 

▪ Collaborazione alla direzione del corso 

2010 - 2014 Assegnista di ricerca in Economia (SECS-P/01) 

Facoltà di Economia, Università di Roma Tre 

▪ Attività di ricerca 

2010 - 2013 Cultore della materia in Economia e politica del lavoro e in Economia della crescita 
e del capitale umano 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

 

 

 

Facoltà di Economia, Università di Roma Tre 

2008 Docente e consulente per il progetto “Innovare la programmazione regionale 
nell’ottica di genere. Obiettivo 3 – Asse D -  Misura 2” 

Fondazione Giacomo Brodolini, Roma 

▪ Attività formativa e consulenziale 

2008 Supervisor per il progetto “Realizzazione di un catalogo nazionale delle buone 
pratiche del Fondo Sociale Europeo e dei Programmi e Iniziative comunitarie 
realizzate in Italia” 

Fondazione Giacomo Brodolini, Roma 

▪ Attività di elaborazione e supervisione 

2006 - 2007 Ricercatrice per la valutazione delle politiche pubbliche in una prospettiva di 
genere (VISPO analysis) 

Fondazione Giacomo Brodolini, Roma 

▪ Collaborazione all’attività di ricerca 

2006 Research assistant al progetto: “Mercato del lavoro dei politici e selezione della 
classe dirigente in Italia”. 

ERE – Empirical Research in Economics – Montevarchi (AR) 

▪ Attività di data entry 

2004 Research assistant al  progetto “Gli ostacoli all’incremento dei tassi di attività e di 
occupazione: un confronto intraeuropeo” 

Dipartimento di Scienze Economiche, Facoltà di Scienze statistiche, Università di 
Roma “La Sapienza” – Ministero dell’Economia 

▪ Collaborazione all’attività di ricerca 

2014 Corso in Metodi quantitativi per la valutazione degli effetti delle 
politiche pubbliche 

Progetto Valutazione, Associazione per lo Sviluppo della Valutazione e l’analisi 
delle politiche pubbliche - ASVAPP, Torino 

2012 EAEPE Summer School in “Institutions for a better development 
after the financial crisis” 

Facoltà di Economia, Università di Roma Tre 

2009 Dottorato di ricerca in Scienze economiche (SECS-P/01) 

Facoltà di Scienze Statistiche, Università degli Studi di Roma “La Sapienza”  

2009 Corso di Statistica Multivariata con R 

Facoltà di Scienze Statistiche, Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 

2004 XV Corso Residenziale di Econometria 

Centro Interuniversitario di Econometria (CIDE), Bertinoro (FC) 

2003 Laurea in Economia e commercio 

Facoltà di Economia, Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

Lingua madre italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

inglese  B2 B2 B1 B1 B2 

francese  A1 A1 A1 A1 A1 

 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente intermedio Utente base Utente base Utente base 

  

▪ Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio Microsoft Office (elaboratore di testi, foglio 
elettronico, software di presentazione) 

▪ buona padronanza dei programmi per l’elaborazione dei dati (es. Stata)  

Pubblicazioni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Working paper/mimeo 

 

 

 

 

 

 

▪ Mennella A. (2018) “Le misure di contrasto al lavoro sommerso in Italia”, Opinioni, 5(1-2), pp. 34-39 

▪ Mennella A. (2017) “Una rassegna delle indagini sul tema a livello internazionale e italiano” in Le 
pratiche partecipative per la tutela salute e sicurezza. Il ruolo del rappresentante dei lavoratori per la 
sicurezza nel settore dell'igiene ambientale, a cura di Ciucciovino S, e Marchiori M, Ediesse, Roma, 
pp. 131-151 

▪ Lavagnini M., Mennella A. (2016) “Decent Work in Italy: the basic-relations-fairness proposal”, Forum 
for Social Economics, 45 (2-3), pp. 193-212. 

▪ Fadda S., Mennella A., Tridico P. (2014) “Flexibility and productivity: the case of the labour supply 
contract agreement in Italy”, QA - Rivista dell’Associazione Rossi-Doria, N. 3, Dicembre, pp. 61-85.  

▪ Lavagnini M., Mennella A. (2014) “The decent work basic-relations-fairness approach in a context of 
crisis in Italy”, in Mamica L., Tridico P. (eds), Economic Policy and the Financial Crisis, Routledge, 
London, pp. 219-240. 

▪ Mennella A. (2011) “La criminalità organizzata quale intermediario nel mercato del lavoro”, 
Argomenti, FrancoAngeli Editore, 31 (1), pp. 65-105. 

 

▪ Fadda S., Mennella A., Tridico P. (2012) “Flessibilità e produttività: il caso del lavoro in 
somministrazione”, Working Papers ASTRIL n.4/2012  

▪ Mennella A. (2011) “Il ruolo dei centri per l’impiego: un impegno per superare un modus vivendi”, 
mimeo 

▪ Mennella A. (2011) “Informal social networks, organised crime and local labour market”, Working 
Papers del Dipartimento di Economia n. 126/2011, Università di Roma Tre  

 



   Curriculum Vitae  Sostituire con Nome (i) Cognome (i)  

  © Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 4 / 4  

 

 
 
La sottoscritta dichiara di essere consapevole che il presente curriculum vitae sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, nella Sezione “Amministrazione 
trasparente”, nelle modalità e per la durata prevista dal d.lgs. n. 33/2013, art. 15. 
 
Data 26 agosto 2021          f.to Antonella Mennella 
 
 

Conferenze 

 

 

 

 

 

 

 

Seminari 

▪ 24th EAEPE Conference 2012, Cracovia, 18-21 ottobre 2012. 

▪ 27a Conferenza Associazione Italiana Economisti del lavoro, Caserta, 27-28 settembre 2012. 

▪ 23th EAEPE Conference 2011, Vienna, 27-30 ottobre 2011. 

▪ 22th EAEPE Conference 2010, Bordeaux, 28-31 ottobre 2010. 

▪ 25a Conferenza Associazione Italiana Economisti del lavoro, Chieti-Pescara, 9-10 settembre 2010. 

▪ 24a Conferenza Associazione Italiana Economisti del lavoro, Sassari, 24-25 settembre 2009. 

 

▪ Workshop PRIN su “Measuring human development and capabilities in Italy: methodological and 
empirical issue”, Università di Modena e Reggio Emilia, Modena, 29-30 ottobre 2012 

▪ Workshop su “Qualità e innovazione dei servizi per l’impiego”, Università di Roma Tre, Roma, 13 
settembre 2011. 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 


