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ESPERIENZA
PROFESSIONALE

22/03/2022 — 22/07/2022

09/2015 — 07/2022

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

16/09/2022 — in corso

16/03/2022 — 15/09/2022

Curriculum Vitae Giulia Cantonetti

Incarico di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto “Employability Lab”,

su mandato dell’Area Offerta Formativa e Diritto allo Studio Sapienza.
La Sapienza - Universita di Roma, Dipartimento di Psicologia

Supporto alla realizzazione e gestione delle attivita di orientamento in uscita, di carattere individuale e

di gruppo, destinate a laureati e laureandi Sapienza:

= Gestione della comunicazione con gli utenti del servizio, attraverso la casella di posta elettronica
ufficiale Sapienza, finalizzata a fornire informazioni sul servizio e sulle modalita di partecipazione;

= Predisposizione degli eventi per la realizzazione degli incontri (webinar e workshop esperienziali di
gruppo) in modalita da remoto, attraverso I'utilizzo delle piattaforme Google Meet e Zoom, e
supporto nella conduzione degli stessi in qualita di tutor d’aula;

= Collaborazione nella gestione e aggiornamento dei documenti riassuntivi dei servizi erogati;

= Raccolta e analisi dei dati relativi al questionario di gradimento dell'iniziativa e generazione della
reportistica.

= Progettazione, realizzazione ed editing di due interviste, pubblicate in formato video sulla pagina web
del servizio e finalizzate alla promozione del progetto nel contesto di Sapienza — Universita di Roma.

Istruttrice di tennis
A.S.D. A&N Future Tennis, presso Circolo Sportivo L’Airone, via del Quadraro, 35/a,
00174, Roma.

Qualifica di istruttore di tennis di 1° livello e giudice arbitro di affiliato, rilasciata da Federazione
Italiana Tennis (FIT). Attivita di insegnamento nei corsi di gruppo di diversi livelli e fasce d’eta
(bambini, adolescenti, adulti) e lezioni individuali. Responsabile dell’attivita tennistica del
Centro Estivo: progettazione dell’attivita, formazione dei gruppi e realizzazione delle lezioni.

Tirocinio professionalizzante, finalizzato all'iscrizione all’Albo
degli Psicologi
EY Business School

Creazione, sviluppo ed implementazione di attivita di sviluppo in ambito HR:

= Customizzazione di modelli di competenze,

= Creazione di strumenti di assessment e questionari,

= Produzione di reportistica aggregata ed individuale a valle di indagini organizzative,
= Attivita di tutoring d’aula e affiancamento in sessioni di assessment in presenza.

Tirocinio professionalizzante, finalizzato all’iscrizione all’Albo

degli Psicologi

La Sapienza - Universita di Roma, Dipartimento di Psicologia

= Supporto nella realizzazione di progetti di ricerca-intervento e survey organizzative
su benessere, engagement, burnout in diversi contesti (es. Universita Ca’ Foscari
di Venezia, Poste Italiane). Nello specifico, caricamento di questionari e
monitoraggio dei rispondenti, attraverso I'utilizzo di piattaforme per sondaggi online
(es. Qualtrics); analisi statistica dei dati, mediante il software SPSS (es.
attendibilita, punteggi medi e deviazioni standard, analisi

= Supporto nella creazione di presentazioni ed esercitazioni erogate in contesti
accademici e organizzativi, inerenti temi della Psicologia del Lavoro (es. gestione e
sviluppo delle risorse umane, valutazione e talent management, meccanismi di
disimpegno morale).

= Collaborazione nella progettazione di interventi formativi (webinar e corsi di
formazione) su temi inerenti le risorse personali (es: job crafting, capacita
agentiche, autoefficacia).

= Assistenza in qualita di tutor d'aula durante docenze universitarie, corsi di

Il presente curriculum vitae, € redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell'Ateneo al fine di
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09/2019 — 26/11/2021

10/2020 — 06/2021

09/2016 — 09/07/2019

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze trasversal

Competenze tecniche

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

formazione, master e focus group.

Laurea magistrale in Psicologia applicata ai contesti della

salute, del lavoro e giuridico-forense
La Sapienza - Universita di Roma

Tesi: “Capitale psicologico e benessere organizzativo durante 'emergenza
sanitaria” Relatrice: prof.ssa Laura Borgogni
Voto finale: 110 cum laude/110

Padronanza dei principali modelli e delle metodologie per la lettura e la
progettazione organizzativa, la selezione e l'inserimento delle persone nei
contesti lavorativi, la valutazione e lo sviluppo della prestazione e del
potenziale, la formazione e la promozione del benessere di individui, gruppi e
organizzazioni.

Programma di Mentoring Incubatore di Talenti
Forum della meritocrazia

Il percorso ha previsto la partecipazione a webinar di gruppo (sui temi del
networking, personal branding e identita digitale, caratteristiche del mercato
del lavoro e dei percorsi di carriera) e ad un percorso individuale con una
figura professionale esperta di supporto nella riflessione sulle caratteristiche
personali legate all’employability e nell'individuazione di un piano di sviluppo
formativo e professionale.

Laurea triennale in Psicologia e salute
La Sapienza - Universita di Roma

Tesi: “Stress materno ed effetti sullo sviluppo cerebrale del bambino”
Relatrice: prof.ssa Sonia Canterini
Voto finale: 106/110

Italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 C1 C1 C1
IELTS Academic Certificate, Level C1 (rilasciato da Accademia Britannica il 17/09/2020)

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ottime capacita organizzative e gestionali acquisite durante il percorso universitario, nel
conciliare attivita di studio, lavoro e volontariato.

Ottime capacita di teamwork, sviluppate nel corso dei numerosi lavori di gruppo, anche
interdisciplinari, realizzati durante il corso di laurea magistrale.

Buona padronanza del pacchetto Office (Word, Excel, Powerpoint)

Buona padronanza di software di analisi statistica (IBM SPSS)

Ottima padronanza di software di gestione di sondaggi online (Qualtrics XM) Utilizzo di
piattaforme di archiviazione e gestione dei dati (Dropbox e Google Drive) Utilizzo di software
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per videoconferenze (Teams, Zoom, Google Meet) Conoscenza dei sistemi operativi
Windows, Android, MacOS e iOS

Patente diguida B

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

La sottoscritta dichiara di essere consapevole che il presente curriculum vitae sara pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo, nella Sezione “Amministrazione
trasparente”, nelle modalita e per la durata prevista dal d.Igs. n. 33/2013, art. 15.

Data 03/10/2022 fto

Il presente curriculum vitae, € redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell'Ateneo al fine di
garantire il rispetto della vigente normativa in materia di tutela dei dati. Il C.V. in versione integrale & conservato presso gli Uffici della Struttura che ha conferito
lincarico.



