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ISTRUZIONE E FORMAZIONE PRICNCIPALE 
[ 01/04/2022 – AƩuale ]  DoƩorato in Energia e Ambiente  

Università degli Studi di Roma "La Sapienza"  hƩps://phd.uniroma1.it/web/ energia-e-
ambiente_nd3496_it.aspx  

CiƩà: Roma | Paese: Italia | | Livello EQF: Livello 8 EQF  

Studi sulle comunità energeƟche, integrazione delle fonƟ di energia rinnovabile, analisi e previsione 
della domanda, dimensionamento oƫmale, valutazione del ROI e definizione degli indicatori tecnico-
economici.. 

Partecipazione al progeƩo "100 Comunità in 100 Comuni" nella regione Lazio, finalizzato alla 
promozione delle Comunità EnergeƟche Rinnovabili (CER) sul territorio. 

Studio della sostenibilità tecno-economica e ambientale dei servizi e dei materiali in un sistema 
energeƟco gesƟto boƩom-up. Verifica degli LCA e degli uƟlizzi e traƩamenƟ a fine vita dei prodoƫ dei 
progeƫ fotovoltaici. 

Analisi di policy e normaƟve vigenƟ, confrontando l'evoluzione dei paesi europei ed internazionali per 
suggerire aggiornamenƟ e modifiche per assicurare la penetrazione delle energie rinnovabili sui 
territori e la partecipazione degli utenƟ e delle reƟ locali. 

 

[ 01/09/2015 – 21/01/2019 ]  Laurea Magistrale in Ingegneria EnergeƟca  

Università degli Studi di Roma "La Sapienza"  

CiƩà: Rome | Paese: Italia | | Voto finale: 110 | Livello EQF: Livello 7 EQF  

 

[ 01/09/2009 – 29/05/2015 ]  Laurea Triennale in Ingegneria Meccanica  

Università degli Studi di Roma "Roma Tre"  

CiƩà: Rome | Paese: Italia | | Voto finale: 98 | Livello EQF: Livello 6 EQF  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE AGGIUNTIVA 
 

[ 05/08/2019 – 10/02/2020]  VisiƟng researcher  

Strathmore University  

CiƩà: Nairobi | Paese: Kenya |  

Programma di ricerca in collaborazione con il DSO e il TSO keniano, finalizzato allo sviluppo di nuovi 
piani di accesso all'energia per le aree rurali e alla valutazione del potenziale di connessione delle mini-
grid alla rete nazionale per bilanciare produzione e consumo. Questo lavoro ha portato a una 
collaborazione di ricerca conƟnua su vari progeƫ finanziaƟ a livello locale e internazionale, 
coinvolgendo esperƟ di rilievo nel seƩore. L'obieƫvo principale è oƫmizzare i piani di eleƩrificazione 
off-grid e sviluppare soluzioni di smart grid interconnesse per le aree rurali e le periferie urbane. 



• Valutazione della domanda energeƟca nelle aree rurali e studi di faƫbilità perprogeƫ di 
eleƩrificazione off-grid. 

• Sviluppo e somministrazione di quesƟonari per definire gli KPI necessari a determinare 
l'impaƩo economico, ambientale e sociale dei progeƫ. 

• Analisi dei trend di consumo e oƫmizzazione delle curve di carico e produzionebasata su daƟ 
provenienƟ da oltre 200.000 utenƟ, memorizzaƟ in un database appositamente progeƩato per 
il progeƩo. 

• Valutazione delle condizioni O&M dei sistemi off-grid e sviluppo di soluzioni per ridurre i cosƟ e 
migliorare le prestazioni. 

• Dimensionamento di sistemi basaƟ su energie rinnovabili, ibridazione di sistemi acombusƟbili 
fossili esistenƟ e sopralluoghi per nuovi impianƟ. 

 

[ 27/12/2017 – 26/01/2018]  Traineeship  

ProgeƩo "Field Study Abroad" hƩps://www.technicalsolidarity.org/en/field-studyabroad-en/  

Africa Orientale (Uganda, Kenya e Rwanda). 
Collaborazione con Res4Africa, un'iniziaƟva di Enel Green Power, per lo sviluppo di programmi di 
formazione e aƫvità di ricerca focalizzate sulla raccolta di daƟ sul campo, analisi della domanda della 
comunità e coinvolgimento per promuovere la partecipazione nell'adozione delle nuove tecnologie 
installate. La collaborazione includeva la valutazione delle fonƟ energeƟche per valutarne la faƫbilità e 
la progeƩazione di strategie per l'oƫmizzazione del bilanciamento delle fonƟ energeƟche. Questo ha 
portato a diventare uno dei formatori del programma e un partecipante aƫvo nelle aƫvità di 
diffusione dal 2018 a oggi. 

Esempi delle prime conferenze e degli evenƟ di networking organizzaƟ durante il primo anno di 
aƫvità, che sono poi diventaƟ appuntamenƟ ricorrenƟ nel seƩore: 

• Programma di capacity building MGA (Micro Grid Academy) 
• Res4Africa Expo Nairobi 2018 
• 4° ARE Energy Access Investment Forum 
• FAO InternaƟonal Forum on Solar Technologies 
• 2018 RES4Med&Africa Enabling Sustainable Project 

 

    [ 22/02/2017 – 18/06/2017 ]  Energy soluƟons team for rural communiƟes  

Engineers Without Borders, Swedish secƟon  

CiƩà: Linköping | Paese: Svezia |  

Valutazione e dimensionamento di due soluzioni energeƟche sostenibili per due diverse comunità in 
Zambia e Mozambico. 

 

[ 16/01/2017 – 20/06/2017 ]  Semestre di studi alla facoltà di Ingegneria EnergeƟca e Sostenibilità  

                                                                     Linköping University hƩps://liu.se/en  

CiƩà: Linköping | Paese: Svezia |  

Semestre all'estero con il programma Erasmus+ 

 

[ 20/11/2016 – 01/02/2018 ]  Chair member  

InsƟtute of Electrical and Electronic Engineers (IEEE)  

CiƩà: Rome | Paese: Italia |  

• Membro del comitato direƫvo della sezione di Roma, responsabile dei 
collegamenƟ con le altre sezioni internazionali per progeƫ e iniziaƟve • Membro 
del Comitato Aƫvità Umanitarie IEEE e SIGHT  

 



 

ESPERIENZA LAVORATIVA [  

[31/07/2022 – AƩuale]  Docenze e aƫvità formaƟve - Docente / Formatore (ambito eleƩrico–fotovoltaico, connessione alla 
rete, transizione energeƟca) 

Svolgimento di docenze tecnico-professionali su impianƟ eleƩrici e fotovoltaici, con focus su 
aspeƫ normaƟvi e operaƟvi (es. connessione alla rete e CEI 0-21), rivolte a percorsi di 
formazione tecnica e conƟnua.  
 
Principali incarichi ELIS (selezione): 
 

 ProgeƩo FUTURAMA (educazione digitale e creaƟva): Unità Didaƫca “A Sustainable 
World” (docenza). (edizioni 2024-2025). 

 Percorsi Fotovoltaico FormaTemp – “Tecnico EleƩrico” (EEO23FOTF): docenza su 
moduli tecnici e su “ImpianƟ ad energia rinnovabile” (edizioni 2022-2023). 

 Formazione Tecnica/ConƟnua Custom – “Approfondimento su ImpianƟ Fotovoltaici – 
Norma CEI 0-21”: docenza (edizioni 1–3, 2023–2024). 

 PCTO – Summer Camp: docenza (modulo dedicato).  
 

Ulteriori docenze per imprese e organizzazioni (2024-2025): 
 

 FORMA CAMERA: docenze su efficienza energeƟca e sul ruolo delle PMI nelle 
Comunità EnergeƟche Rinnovabili (CER).  

 UNICOOP : docenza su Comunità EnergeƟche Rinnovabili per scuole di secondo livello 
e cooperaƟve italiane. 
 

Aƫvità conƟnuaƟva come formatore in programmi internazionali (dal 2018): 
 Coinvolgimento in aƫvità di formazione e disseminazione nell’ambito della 

collaborazione con Res4Africa (iniziaƟva Enel Green Power) 
 

[31/07/2022 – AƩuale ]  Consulenza tecnico-scienƟfica, progeƩazione e supporto a bandi (UE/Italia)  

Aƫvità di consulenza tecnica e supporto alla progeƩazione su iniziaƟve e proposte (nazionali 
ed europee) in ambito fotovoltaico, agrivoltaico, sistemi ibridi e accumulo, mini-grid e 
Comunità EnergeƟche Rinnovabili (CER), includendo analisi di faƫbilità, inquadramento 
tecnico-economico, e definizione di indicatori di performance (KPI) e sostenibilità. 
 
Aree di intervento principali 
 

 Supporto tecnico a progeƫ su CER e integrazione FER: analisi della domanda, 
dimensionamento oƫmale, valutazione di ROI e indicatori tecnico-economici;  

 Analisi normaƟva e di policy (Italia/UE): leƩura comparata di quadri regolatori e 
proposte di miglioramento per favorire la penetrazione delle rinnovabili e la 
partecipazione degli aƩori locali. 

 Studi di faƫbilità e sopralluoghi per impianƟ FV e soluzioni integrate (inclusa raccolta 
daƟ e assessment dei carichi locali), con oƫmizzazione della selezione degli asset. 

 Sostenibilità e materiali: verifica di LCA, aspeƫ di supply chain e fine vita per soluzioni 
fotovoltaiche e servizi energeƟci. 
 

Disseminazione e organizzazione evenƟ internazionali 
 Organizzazione e coordinamento di conferenze e aƫvità di networking in contesƟ 

internazionali legaƟ alla transizione energeƟca e all’accesso all’energia (es. evenƟ 
Res4Africa e forum temaƟci). 

 Pianificazione e gesƟone di evenƟ e iniziaƟve internazionali (esempi indicaƟ: 
SDEWES, Grand Challenge Scholars Program – NaƟonal Academy of Engineering) e 
collaborazione con associazioni e cooperaƟve italiane per aƫvità di capacity building 
e trasferimento di competenze. 
 

 



[10/02/2022 – 31/07/2022 ]  Product manager - Integrazione Sistemi di Accumulo  

F&F - FAAM (Seri Group)  

CiƩà: Caserta | Paese: Italia  

• Responsabile tecnico per la valutazione e l'integrazione di sistemi BESS, definendo standard per 
sistemi di accumulo e ibridi personalizzaƟ per diverse applicazioni, tra cui bilanciamento della 
rete, regolazione di frequenza, supporto all’avviamento e oƫmizzazione del Balance of System 
(BOS). 

• Supervisione e coordinamento delle aƫvità collaboraƟve con partner internazionaliper lo 
sviluppo di soluzioni personalizzate adaƩe a diversi ambienƟ e applicazioni (da 10 kWh a 4 
MWh). 

• Responsabile della redazione delle BOM di sistema e di progeƩo, valutando lascelta dei 
materiali a secondo delle necessità del cliente e delle condizioni al contorno. 

 

[ 07/09/2020 – 04/02/2022 ]  Product manager - Minigrid e Sistemi IntegraƟ  

WindkineƟc - FRIEM Group  

CiƩà: Prato - Milano | Paese: Italia  

• Responsabile dello sviluppo di prodoƫ integraƟ che combinano la tecnologia diconversione e 
gesƟone di FRIEM, le baƩerie al liƟo e i sistemi BESS di FAAM, e le soluzioni di trasformazione e 
containerizzazione di partner terzi. 

• Supporto e sviluppo di studi di faƫbilità per progeƫ fotovoltaici, inclusisopralluoghi per analisi, 
raccolta daƟ e ispezioni per valutare il consumo energeƟco e le caraƩerisƟche locali, 
oƫmizzando la selezione degli asset. 

• Studio e sviluppo di sistemi di energy management per reƟ interconnesse in smartgrid, 
finalizzaƟ ai piani di eleƩrificazione rurale su scala regionale. L'aƫvità comprende il 
bilanciamento dei flussi energeƟci per oƫmizzare l'operaƟvità e garanƟre una risposta efficace 
a evenƟ di perdita di tensione e frequenza.  

[ 10/02/2019 – 31/08/2020 ]  Project engineer - Minigrid e sistemi stand-alone  

                                                                 WindkineƟc  

CiƩà: Sesto FiorenƟno - Prato | Paese: Italia  

• Responsabile di Ricerca e Sviluppo per i sistemi di gesƟone energeƟca e ilmonitoraggio dei 
parametri dei sistemi integraƟ. 

• Esperto nell'integrazione di sistemi di produzione (solare, eolico e biomassa) consoluzioni di 
accumulo eleƩrico e meccanico, carichi dedicaƟ, carichi ancillari e sistemi programmabili. 

• Analisi della flessibilità di sistemi di diverse dimensioni e materiali in scenari di produzione, 
carica, scarica e risposta in frequenza. ProgeƩazione e sviluppo di sistemi di monitoraggio 
stand-alone installaƟ su tralicci eleƩrici per il monitoraggio della trasmissione di potenza e dei 
parametri ambientali in contesƟ criƟci. Le applicazioni includono alimentazione ausiliaria per 
piaƩaforme petrolifere, minigrid integrate in villaggi rurali soggeƫ a blackout o con accesso 
limitato alle risorse, e altri ambienƟ con condizioni operaƟve difficili. 

[ 01/04/2018 – 30/04/2019 ]  Consulente Tecnico  

Comunità di CaƩolici per una Comunità dell'Amore (CCCA)  

CiƩà: Rome | Paese: Italia  

• Consulente tecnico per progeƫ di irrigazione solare desƟnaƟ agli agricoltori ruralidella regione 
Wolayta, EƟopia. 

• Verifica della documentazione tecnica e dei documenƟ di approvazione per la due diligence 

[ 08/02/2015 – 20/07/2016 ]  Responsabile Risorse Umane  

La Mimosa, associazione sporƟva e culturale  

CiƩà: Rome | Paese: Italia  

• Organizzazione delle aƫvità 
• Reclutamento degli insegnanƟ 
• Responsabile delle comunicazioni e degli eventI 



[ 01/01/2008 – 30/11/2014 ]  Responsabile DiparƟmento Pubblicità e Relazioni Pubbliche Consonanze  

                                                       Consonanze  

CiƩà: Rome | Paese: Italia  

 Organizzazione di evenƟ (sporƟvi, musicali, poliƟci, ecc.) 
 Editoria 

 

COMPETENZE LINGUISTICHE 
Lingua madre: italiano   

Altre lingue:  

inglese  

ASCOLTO C2 LETTURA C2 SCRITTURA C1 PRODUZIONE ORALE C1 

INTERAZIONE ORALE C1 svedese ASCOLTO A1 LETTURA A2 

SCRITTURA A1 PRODUZIONE ORALE A1 INTERAZIONE ORALE A2 

Swahili ASCOLTO A2 LETTURA A1 SCRITTURA A1  

PRODUZIONE ORALE A1 INTERAZIONE ORALE A1  

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE  
Partecipazione a seminari di team building e leadership. Ampia esperienza in contesƟ organizzaƟvi sia 
all’interno sia all’esterno dell’Università. Solide capacità di organizzazione e collaborazione sviluppate 
con IEEE ed EWB. Abituato/a a coordinare gruppi di lavoro, gesƟre calendari e scadenze, collaborare 
con partner diversi e struƩurare aƫvità di team building. 

COMPETENZE COMUNICATIVE 
E INTERPERSONALI  

Buone capacità comunicaƟve, maturate aƩraverso esperienze in associazioni culturali e umanitarie. 
Forte propensione al miglioramento e aƩenzione a comprendere il punto di vista altrui. AIESEC ed ESN 
sono staƟ contesƟ parƟcolarmente formaƟvi, in cui l’integrazione di visioni e opinioni differenƟ 
rappresentava un elemento centrale. 
Apprendimento rapido di lingue, culture e abitudini dei contesƟ in cui mi sono trovato/a, con 
conseguente capacità di creare connessioni, comprendere bisogni e valori delle persone e individuare 
soluzioni efficaci e appropriate, oƫmizzando tempi e risorse. 

JOB-RELATED SKILLS  

Capacità di insegnamento e mentoring sviluppate negli anni come responsabile per studenƟ 
internazionali. Esperienza nel rispeƩo di scadenze e nella gesƟone di tempi ristreƫ, rafforzata 
aƩraverso la collaborazione con start-up presso il “Do-Space” in Svezia. Aƫtudine alla redazione di 
report e alla gesƟone di database di ricerca in ambito tecnico. 
Flessibilità e adaƩabilità a situazioni diverse, con approccio praƟco alla risoluzione dei problemi, grazie 
alle esperienze maturate all’estero e in contesƟ internazionali. 

 
 
Autorizzo il traƩamento dei miei daƟ personali presenƟ nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di protezione dei daƟ 
personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei daƟ personali”.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 
D.P.R. 445/2000, Dichiaro che le informazioni sopra riportate corrispondono a verità e Autorizzo il traƩamento 
dei daƟ personali come da normaƟva vigente (D.lgs. 196/2003, recante il Codice in materia di protezione dei 
daƟ personali, e del Regolamento UE n. 679/2016 GDPR). 
 
 
Data ..............12/01/2026............................. Firma leggibile  


