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Al FINI DELLA PUBBLICAZIONE

Il/la sottoscritto *** ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e
s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’'art. 76 del DPR
n. 445/2000 e s.m.i. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita che quanto
successivamente riportato corrisponde al vero.

Bubbico Davide

dal 1° gennaio 2019 a oggi

Dipartimento di Studi Politici e Sociali (DISPS), Universita degli Studi di Salerno, Via
Giovanni Paolo II, n. 132, 84084 Fisciano (SA).

Universita

Professore Associato (a tempo indefinito), SSD SPS/09 Sociologia dei processi
economici e del lavoro (dal 1° ottobre 2020); ricercatore universitario dal 1° gennaio 2019

Attivita didattica (corsi di Sociologia Economica, Sociologia dellimpresa e delle relazioni
industriali, Economie alternative e modelli di sostenibilita) e di ricerca

dal 1° settembre 2018 al 31 dicembre 2018

Dipartimento di Scienze Politiche e della Comunicazione (DISPC), Universita degli Studi di
Salerno, Via Giovanni Paolo II, n. 132, 84084 Fisciano (SA).

Universita

Ricercatore universitario (a tempo indefinito), SSD SPS/09 Sociologia dei processi economici e
del lavoro

Attivita didattica nelle discipline della Sociologia Economica e del Lavoro; partecipazione alla
ricerca dipartimentale; progetti di ricerca individuali.

dal 1° gennaio 2011 al 31 agosto 2018

Dipartimento di Scienze economiche e statistiche (DISES), Universita degli Studi di Salerno,
Via Giovanni Paolo I, n. 132, 84084 Fisciano (SA).

Universita

Ricercatore universitario (a tempo indefinito), SSD SPS/09 Sociologia dei processi economici e
del lavoro

Attivita didattica nelle discipline della Sociologia Economica e del Lavoro; partecipazione alla
ricerca dipartimentale; progetti di ricerca individuali.

dal 1° gennaio 2004 a 31 dicembre 2010

Dipartimento di Sociologia e Scienza della Politica (DISSP), Universita degli Studi di
Salerno, Via Giovanni Paolo I, n. 132, 84084 Fisciano (SA).

Universita
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Ricercatore universitario (a tempo indefinito), SSD SPS/09 Sociologia dei processi economici e
del lavoro

Attivita didattica nelle discipline della Sociologia Economica e del Lavoro; partecipazione alla
ricerca dipartimentale; progetti di ricerca individuali.

dal giugno 2022 a oggi

Osservatorio Nazionale Automotive congiunto Federmeccanica e Fim Cisl Fiom Cgil Uilm
Uil, Roma.

Osservatorio industriale
Collaborazione a titolo gratuito

Analisi del settore automotive a livello nazionale, analisi delle politiche industriali a livello
europeo, definizione di proposte per misure di sostegno al settore; nominato componente
dell'Osservatorio in qualita di esperto dalla Fiom Cgil Nazionale.

Dal 15 novembre 2022 al 31 gennaio 2023
Dipartimento di Management, Universita degli Studi di Venezia Ca Foscari

Universita
Contratto di collaborazione a progetto

Intervistatore presso le aziende dellindotto di primo livello dello stabilimento Stellantis di Melfi
(PZ) e autore del rapporto di ricerca nell'lambito dello studio commissionato dalla Regione
Basilicata

dal 15 giugno 2021 al 15 ottobre 2021
ANFIA (Associazione Nazionale Filiera Industria Automobilistica), Torino.

Associazione nazionale di categoria del settore automotive (industria della componentistica),
Sistema Confindustria

Contratto di collaborazione a progetto.

Raccolta dati, realizzazione interviste con imprenditori, responsabili STELLANTIS stabilimento di
Cassino, testimoni privilegiati, stesura report di ricerca.

dal 10 marzo 2021 al 30 luglio 2021
Fondazione di Vittorio, Roma.

Istituto di ricerca
Contratto di prestazione occasionale

realizzazione di interviste con lavoratori e delegati sindacali, lettura e analisi di contratti collettivi
nazionali e di secondo livello nell'ambito di una progetto nazionale della FLAI CGIL su
organizzazione del lavoro e sicurezza sui luoghi di lavoro nel settore dell'agroindustria.

dal 30 aprile 2019 al 31 dicembre 2019
Nidil Cgil Nazionale, Roma.

Organizzazione sindacale
Collaborazione a titolo gratuito

indagine tramite questionario su un campione di lavoratori oggetto di selezione da parte delle
agenzie di somministrazione per missioni negli stabilimenti AMAZON in ltalia

da ottobre 2018 a dicembre 2018
ANFIA (Associazione Nazionale Filiera Industria Automobilistica), Torino

Associazione nazionale di categoria del settore automotive (industria della componentistica),
Sistema Confindustria

Contratto di collaborazione a progetto.

Raccolta e analisi dati relativi alla descrizione del parco fornitori degli stabilimenti automotive di
Pomigliano d'Arco e Pratola Serra (Gruppo FCA)

dal 1° luglio 2017 al 30 maggio 2019
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Fondazione Claudio Sabbatini, Bologna.

Fondazione di ricerca.
Contratto di collaborazione a progetto.

Coordinatore della ricerca nazionale sulle condizioni di lavoro e I'applicazione del World Class
Manufacturing (WCM) negli stabilimenti italiani di FCA e CNH Industrial. Committente della
ricerca Fiom Cgil nazionale e CGIL nazionale; mansioni ulteriori: redazione questionario e tracce
di interviste qualitative; realizzazione interviste, focus group, elaborazione dati questionario

dal 1° gennaio 2016 al 28 febbraio 2016
Fiom Cgil Puglia, Bari.

Organizzazione sindacale
Contratto di collaborazione a progetto.

indagine sul settore metalmeccanico pugliese con particolare attenzione alle condizioni di lavoro
negli stabilimenti del settore automotive e dellindotto ENI degli stabilimenti di Brindisi e Taranto
e successiva realizzazione di un rapporto di ricerca.

dal 2 maggio 2015 al 15 settembre 2015
Fiom Cgil Basilicata, Potenza

Organizzazione sindacale
Collaborazione a titolo gratuito.

Intervistatore, raccolta dati nell'ambito della ricerca sui fattori di nocivita e di rischio nell'ambito
dello stabilimento FCA Melfi in previsione del rinnovo degli RLS di stabilimento e successiva
stesura di un rapporto ricerca.

dal 1° marzo 2014 al 30 aprile 2014
Fiom Cgil nazionale, Roma.

Organizzazione sindacale
Collaborazione a titolo gratuito.

Realizzazione di un rapporto di monitoraggio sugli aspetti produttivi e occupazionali degli
stabilimenti italiani di FCA e CNH Industrial.

1° settembre 2013 al 29 gennaio 2014
Fiom Cgil Avellino, Avellino.

Organizzazione sindacale
Collaborazione a titolo gratuito.

con Francesco Pirone, realizzazione di un'indagine conoscitiva tramite somministrazione di
questionari e successive elaborazioni sulle condizioni di lavoro nello stabilimento FMA (Gruppo
FCA) di Pratola Serra (Avellino)

dal 1° febbraio 2013 al 30 dicembre 2013
ONG Centro Nuovo Modello di Sviluppo (CNMS), Pisa

Organizzazione non governativa (ONG)
Contratto di collaborazione a progetto.

ricerca conoscitiva sulle condizioni di lavoro nel settore del Tessile-Abbigliamento-Calzature con
specifico riferimento al caso della Campania nell'ambito della campagna nazionale “Abiti puliti”,
attivita di ricerca finanziata con i contributi dell’'Unione Europea.

dal 1° novembre 2012 al 31 dicembre 2012
APOFIL (Agenzia per la formazione provinciale di Potenza), Potenza

Ente di formazione
Collaborazione a titolo gratuito
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indagine conoscitiva tramite questionario sulle caratteristiche del personale in mobilita e in cassa
integrazione in provincia di Potenza

da maggio 2012 a novembre 2012
Cgil Potenza, Potenza.

Organizzazione sindacale
Contratto di collaborazione a progetto

Intervistatore, raccolta dati per il secondo rapporto sull'indotto industriale dell'impianto petrolifero
del’ENI in Basilicata.

dal 2 gennaio 2012 al 30 maggio 2012
Flai Cgil Potenza, Potenza, Via Augusto Bertazzoni 100.

Organizzazione sindacale
Contratto di collaborazione a progetto.

Realizzazione di un’indagine sul comparto dell'industria agroalimentare in provincia di Potenza
con riferimento alla struttura d'impresa e alle dinamiche occupazionale

dal 1° settembre 2011 al 20 dicembre 2011
Fiom Cgil Campania, Napoli

Organizzazione sindacale
Collaborazione a titolo gratuito
[con Francesco Pirone] realizzazione di un’indagine conoscitiva sullo stato dell'indotto auto dello

stabilimento Fiat di Pomigliano attraverso la somministrazione di schede di rilevazione e
interviste qualitative con i delegati della Fiom Cgil degli stabilimenti dell'indotto campano

da marzo 2010 a settembre 2010
Fiom Cgil Basilicata, Potenza

Organizzazione sindacale
Collaborazione a titolo gratuito

Raccolta dati, somministrazione questionari, interviste qualitative, per la realizzazione nel quinto
rapporto sullindotto di Melfi e le condizioni di lavoro e sicurezza all'interno dello stabilimento
FIATA SATA di Melfi.

1° gennaio 2009 al 30 aprile 2009

Comitato Coordinamento Istituzionale per le Politiche del Lavoro della Regione Basilicata,
Potenza

Ente pubblico
Contratto di collaborazione a progetto

Realizzazione di un rapporto di ricerca sul rapporto di monitoraggio sul quadro delle attivita
economiche delle aree industriali della Basilicata

da aprile 2009 a ottobre 2009
Fiom Cgil Basilicata, Potenza

Organizzazione sindacale
Contratto di collaborazione a progetto.

Raccolta dati, interiste e stesura rapporto di ricerca sullindotto industriale dell'impianto
petrolifero del’ENI in Val d’Agri (Basilicata)

Dal 1° ottobre 2008 al 31 dicembre 2009
ATTAC ITALIA, Roma.

Associazione no profit
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Collaborazione a titolo gratuito

Responsabile scientifico, nellambito della convenzione tra I'Associazione nazionale ATTAC
ITALIA e il Dipartimento di Sociologia e Scienza della Politica dell’Universita di Salerno, della
ricerca promossa da ATTAC ltalia dal titolo “Chi & dentro & dentro. Chi & fuori & fuori”, relativa
agli effetti delle trasformazioni nella gestione dei servizi pubblici e del welfare locale sulle pari
opportunita e sulle fasce deboli della popolazione. Progetto finanziato dal Ministero del Lavoro,
della Salute e delle Politiche sociali, ex legge n. 383/2000 — Direttiva 2007.

da gennaio 2008 ad aprile 2008
Fiom Cgil Basilicata, Potenza.

Organizzazione sindacale
Contratto di collaborazione occasionale.

Interviste, somministrazione questionari, schede aziendali per il quarto rapporto sull'industria
automotive regionale e le proposte di politica industriali per lo stabilimento FIAT SATA di Melfi.

dal 1° febbraio 2007 al 31 maggio 2007
IRES (Istituto di Ricerca economiche e sociali) CAMPANIA, Napoli.

Istituto di ricerca
Contratto di collaborazione a progetto

Realizzazione di un’indagine sui fabbisogni professionali delle PMI dei settori Trasporti ed
Energia in Basilicata; progetto E.R.A.C.L.L.T.O (Progetto PON per le regioni dell'Obiettivo 1).

dal 1° giugno 2006 al 31 maggio 2007

Comitato di Coordinamento Istituzionale per le Politiche del Lavoro, Regione Basilicata,
Potenza

Ente pubblico.
Contratto di collaborazione a progetto
Indagine sul funzionamento delle Agenzie per il lavoro e i Centri per I'lmpiego della Basilicata.

dal 1° novembre 2005 al 30 marzo 2006
Sviluppo Italia Basilicata, Potenza

Societa in house della Regione Basilicata

Contratto di collaborazione a progetto

Indagine su quattro bandi POR a sostegno delle PMI Manifatturiere della Basilicata e nello
specifico

del Bando POR PMI Manifatturiere 2001 al fine di analizzarne le ricadute di tipo occupazionale.,
tramite un sistema di rilevazione CATI rientrava nell'ambito di progetto europeo INTERREG.

dal 1° aprile 2006 al 30 luglio 2006
Sviluppo Italia Basilicata, Potenza

Societa in house della Regione Basilicata
Contratto di collaborazione a progetto

Intervistatore e redazione rapporto di ricerca. Ricerca sul settore dell'automotive in Basilicata
allinterno del progetto europeo MODELE. La ricerca € consistita nella somministrazione di un
questionario rivolto all'universo delle imprese localizzate in Basilicata e alla successiva stesura
di un rapporto di analisi

dal 2 gennaio 2005 al 30 aprile 2005
BASEFOR (Lega delle Cooperative), Potenza

Ente di formazione
Contratto di collaborazione a progetto

Intervistatore e redazione rapporto di ricerca. Indagine sui fabbisogni formativi dell'area del
Medio Basento e della Montagna Materana nell'ambito delle azioni promosse dal GAL Le
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Macine programma LEADER 2000-2006

da novembre 2004 a luglio 2006

Dipartimento di Sociologia e Scienza della Politica, Universita di Salerno, Salerno e
Provincia di Potenza.

Universita ed ente pubblico
Contratto di collaborazione occasionale.

Interviste, somministrazione questionario per la definizione e la mappatura del terzo rapporto di
ricerca sull'indotto dello stabilimento FIAT SATA di Melfi, nellambito della convenzione tra la
Provincia di Potenza e il Dipartimento di Sociologia e Scienza della Politica dell'universita di
Salerno.

dal 1° gennaio 2004 al 30 ottobre 2004
Consorzio ASI Caserta, Caserta

Ente consortile, Regione Campania
Contratto di collaborazione a progetto.

Intervistatore e redazione rapporto di ricerca. Indagine sulla piccola e media impresa delle aree
industriali di Marcianise e San Marco Evangelista.

dal 1° settembre 2003 al 28 febbraio 2004
Fp Cgil Potenza, Potenza

Organizzazione sindacale
Contratto di collaborazione a progetto

[con Jonathan Pratschke] intervistatore, analisi questionario e stesura rapporto di ricerca.
Indagine sull'organizzazione del lavoro e le problematiche lavorative dei dipendenti dell'Azienda
Ospedaliera San Carlo di Potenza

dal 2003 al 2005
Provincia di Potenza, Assessorato alle Politiche Sociali e al’'lmmigrazione, Potenza.

Ente pubblico
Contratto di collaborazione a progetto.

Responsabile scientifico del Gruppo di Lavoro sullimmigrazione in provincia di Potenza per
conto dell’Assessorato alle Politiche Sociali della Provincia di Potenza. Attivita di ricerca
empirica, autore di rapporti di ricerca.

da aprile 2004 a maggio 2005

C.R.E.L. (Consiglio Regionale del’Economia e del Lavoro) della Regione Basilicata,
Potenza.

Ente pubblico
Partecipazione a titolo gratuito
E membro dell'Ufficio di Presidenza su indicazione della Cgil Basilicata.

Febbraio 2004
Societa Cooperativa Futura, Rionero (Pz).

Societa provata di ricerca e formazione
Contratto di prestazione occasionale.

Docente sul tema “Caratteristiche socio-economiche del Vulture” nell'ambito del programma
“Linker: mediatore economico-culturale” — Progetto VITE PON ATAS Obiettivo 1 2002-2006
FSE.

da aprile 2003 a maggio 2003
Fiom Cgil Basilicata, Potenza.

Organizzazione sindacale
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Contratto di collaborazione occasionale.

Interviste, somministrazione questionario per la definizione e la mappatura degli indotti di primo
degli stabilimento FIAT di Basilicata, Campania e Molise.

da ottobre 2002 a dicembre 2002
Fiom Cgil Basilicata, Potenza.

Organizzazione sindacale
Collaborazione a titolo gratuito

Interviste, somministrazione questionario per la definizione e la mappatura dell'indotto di primo
livello dello stabilimento FIAT SATA di Melfi e dell'indotto regionale.

Da ottobre 2002 a marzo 2004
Fiom Cgil Emilia-Romagna, Bologna.

Organizzazione sindacale
Contratto di collaborazione a progetto.

Intervistatore, somministrazione questionari, raccolta ed elaborazione dati. Ricerca tra i
lavoratori originari del Mezzogiorno impiegati nelle aziende metalmeccaniche dell’Emilia-
Romagna.

dal 1° aprile 2003 al 30 marzo 2004

Comitato nazionale contro il lavoro non regolare e per lo sviluppo locale, presso
Presidenza del Consiglio dei ministri, Roma

Comitato nazionale Governo italiano
Contratto di collaborazione a progetto

Componente della Commissione regionale sul lavoro irregolare presso la Regione Campania.
Attivita di ricerca e di promozione delle politiche per 'emersione del lavoro irregolare.

da aprile 2002 a settembre 2002
BASEFOR (Lega delle Cooperative), Potenza

Ente privato di formazione e ricerca
Contratto di collaborazione a progetto.

Intervistatore, somministrazione di questionari, raccolta ed elaborazione dati, stesura rapporto di
ricerca. Indagine sulle caratteristiche delle cooperative sociali della Basilicata.

da maggio 2001 al 30 ottobre 2003
Edizioni Calice, Rionero (PZ)

Impresa editoriale
Collaborazione a titolo gratuito

Partecipazione alla ricerca finanziata dalla Provincia di Potenza sull'occupazione femminile nello
stabilimento FIAT e nell'indotto di Melfi (Basilicata); coordinatore per la ricerca sul campo tramite
somministrazione di questionario e realizzazione di interviste qualitative.

dal 1° aprile 2001 al 31 luglio 2001
Fillea Cgil Matera, Matera.

Organizzazione sindacale
Contratto di prestazione occasionale.

Intervistatore, somministrazione questionari, elaborazione dati nel’ambito dell'indagine sulle
condizioni di lavoro dei lavoratori degli stabilimenti del distretto del mobile imbottito di Matera

da ottobre 2000 a ottobre 2001
Universita degli Studi di Padova, Padova.

Universita



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Contratto di collaborazione a progetto.

Intervistatore. Collabora alla ricerca europea, Improving Policy Responses and Outcomes to
Socio-Economic Challenges: changing family structures, policy and practice (IPROSEC),
coordinata dalla professoressa Linda Hantrais, Loughborough University, UK, responsabile per
I'ltalia, professoressa Alisa del Re, Universita degli Studi di Padova.

Da settembre 2000 a settembre 2001

Dipartimento di Sociologia e Scienza della Politica, Universita degli Studi di Salerno,
Salerno.

Universita
Contratto di collaborazione a progetto.

Ricerca empirica, raccolta ed elaborazione dati nel’ambito del Progetto Strategico CNR “L’ltalia
in Europa: governance e politiche per lo sviluppo economico e sociale”, sotto progetto S.P. 4,
Unita Operativa di Salerno-

da febbraio 2000 a maggio 2000
ITER, Napoli

Societa privata di ricerca
Contratto di collaborazione a progetto.

Intervistatore nell'ambito della ricerca nazionale promossa dal Ministero del Tesoro e da
Sviluppo ltalia “Caratteristiche e potenzialita dei Patti territoriali”, specificatamente per il Patto
Territoriale della Provincia di Matera.

luglio 1999
Centro Informagiovani, Potenza.

Organismo pubblico di promozione sociale
Contratto di prestazione occasionale

Docente seminario Docente presso il corso “Azione formativa per agenti europei di sviluppo
locale”, nellambito delle iniziative del Centro Informagiovani di Potenza nell'ambito della Rete
European Anti-Poverty Network (EAPN).

da ottobre 1998 a marzo 1999
Universita degli studi di Cosenza, Cosenza.

Universita
Contratto di collaborazione a progetto.
Intervistatore e coordinatore del gruppo locale di lavoro nell’ambito del progetto di ricerca

MURST ¢ coordinata dal prof. Piero Fantozzi, Universita della Calabria, denominato “Ill Comune
e gli interessi locali”.

giugno 1998
Dipartimento di Sociologia, Universita degli Studi di Napoli, Napoli.

Universita
Collaborazione a titolo gratuito
Ricerca empirica, intervistatore e co-autore del rapporto. Partecipa alla ricerca sulle

problematiche del quartiere Scampia (Napoli) commissionata dall'Universita Federico Il di
Napoli, coordinata dal prof. Enrico Pugliese, Universita di Napoli.

da aprile 1998 a maggio 1999
Finesecolo, Edizioni Datanews, Roma.

Societa editoriale
Collaborazione a titolo gratuito

Intervistatore e coordinatore della ricerca sul campo e raccolta dati nel’ambito della seconda
ricerca “Ritorno a Melfi. Inchiesta operaia alla Fiat di Melfi", per lindagine patrocinata e
realizzata con il contributo della Regione Basilicata e diretta da Piero Di Siena e Vittorio Rieser.
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* Nome e indirizzo del datore di
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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maggio 1998
ISFOA, Potenza.

Ente privato di formazione
Contratto di prestazione occasionale.

Intervistatore nell'ambito della ricerca promossa dalla societa ISFOA per il Comune di Potenza
sui quartieri periferici della citta nel’ambito del Progetto di Riqualificazione, finanziato dal
Ministero dei Lavori Pubblici, secondo lo strumento del Contratto di Quartiere.

da giugno 1998 a luglio 1998

Dipartimento di Sociologia e Scienza della Politica, Universita degli Studi di Salerno,
Salerno.

Universita
Collaborazione a titolo gratuito

Raccolta dati nel’ambito della ricerca commissionata dal Comune di Potenza, “Analisi
socioeconomica e sociopolitica del Comune di Potenza. Studio di fattibilita per un’ipotesi di
decentramento” a cura di Enrico Rebeggiani ed Enrico Melchionda, Universita di Salerno.

Ottobre 1997
Fidet Coop, Potenza.

Ente privato di formazione
Contratto di prestazione occasionale.

Docente per il corso di formazione professionale della Regione Basilicata “Teleserv 533/N”
Operatrici di telelavoro — Teleservizi”. Docenza di 20 ore relativa al modulo di "Introduzione al
telelavoro”.

da febbraio 1996 a ottobre 1996
Finesecolo, Edizioni Datanews, Roma.

Societa editoriale

Collaborazione a titolo gratuito

Intervistatore e coordinatore della ricerca sul campo e raccolta dati nell’ambito della ricerca
“L’Inchiesta operaia alla Fiat di Melfi", per l'indagine patrocinata e realizzata con il contributo
della Regione Basilicata e diretta da Piero Di Siena e Vittorio Rieser.

Anna accademico 2001-2002

Dipartimento di Sociologia e Scienza della Politica, Universita degli Studi di Salerno,
Salerno.

Lavoro di ricerca dottorale in sociologia del lavoro con una relazione finale dal titolo Tesi dal
titolo: “La ripresa dei flussi migratori interni: il caso dellEmilia Romagna”

Borsista Post Dottorato

Dall'anno accademico 1998/1999 all'a. a. 2000/2001

Dipartimento di Sociologia, Universita degli Studi di Napoli Federico I, Facolta di
Sociologia, Napoli.

Lavoro di ricerca dottorale in sociologia del lavoro e dell'industria con una discussione finale
della tesi di dottorato dal titolo: “Percorsi lavorativi cultura operaia e ruolo dei legami forti in una
industria della Campania: il caso Whirlpool”

Dottore di ricerca in Sociologia (Dottorato di ricerca in Sociologia dei processi di innovazione
nel Mezzogiorno, XIII Ciclo, Anno Accademico 1999/2000)

Dal 1° aprile 1998 al 31 luglio 1998
ISTAT Sede regionale Basilicata, Potenza.

Stage formativo sul tema Le forze di lavoro in Basilicata: aspetti strutturali e dinamiche



+ Qualifica conseguita Stagista

+ Date (da-a) Dal 1° ottobre 1991 al 22 luglio 1997

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Salerno, Salerno.
o formazione
* Principali materie / abilita Corso di laurea quadriennale in Sociologia; discussione di una tesi di laurea in Sociologia
professionali oggetto dello studio Economica.
+ Qualifica conseguita Laurea in Sociologia
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
PRIMA LINGUA Italiano
ALTRE LINGUE
INGLESE
* Capacita di lettura Di base
* Capacita di scrittura Di base
* Capacita di espressione orale Di base
FRANCESE
* Capacita di lettura Buona
* Capacita di scrittura Di base
* Capacita di espressione orale Buona
PORTOGHESE
* Capacita di lettura Buona
* Capacita di scrittura Buona
* Capacita di espressione orale Buona

CAPACITA E COMPETENZE Microsoft Office.
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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Pubblicazioni
Articoli in rivista

1. ** (2022), Il PNRR italiano e lindustria nazionale: alla ricerca di una politica industriale, in
AUTONOMIE LOCALI E SERVIZI SOCIALI, (DOI: 10.1447/105087) (ISSN 0392- 2278),
Fascicolo 2, pp. 309-329.

2. ¥ (2022), Stellantis Italia: i rischi di residualita industriale e occupazionale, in CRITICA
MARXISTA. Vol. 1. Pag.22-32, ISSN:0011-152X.

3. ** Daniele di Nunzio e Marcello Pedaci (2022), Prima di Amazon. Un’analisi dei
percorsi occupazionali dei candidati alla somministrazione, in QUADERNI DI RASSEGNA
SINDACALE. LAVORI. Vol. 1. Pag. 55-67, ISSN:1590-9689.

4. *** (con Guido Cavalca) (2021), L’economia del virus Covid-19: innovazioni e criticita nel
mercato del lavoro e nelle forme dell'occupazione in Italia, CARTOGRAFIE SOCIALI.
Vol. 10/11. Pag.115-131, ISSN:2499-7641.

5. ** (2020), A longa crise italiana: reformas socioecondmicas e conflito sindical. TEMPO
SOCIAL, REVISTAS USP, vol. 32, n. 4 (2019), ISSN: 0103-2070, Platform & workflow by
OJS/PKP.

6. *** (2019). Chi trae vantaggio dalla ricchezza della Basilicata? IL MULINO, vol. 6, p. 956-964,
ISSN: 1973-8145.

7.7**(2019). Dal Sud: perché si emigra? GLI ASINI, vol. 66-67, p. 32-35, ISSN: 2038-3924.

8. *** (2019). Le riforme italiane e francesi del mercato del lavoro: una via indiretta per il
depotenziamento della contrattazione sindacale? QUADERNI DI RASSEGNA SINDACALE.
LAVORI, vol. 4, p. 11-31, ISSN: 1590-9689.

9. ** Paula Marcelino, Josua Grabener (2018). L'organizzazione del lavoro, le condizioni di
lavoro e l'intervento sindacale. SOCIOLOGIA DEL LAVORO, vol. 151, p. 7-20, ISSN:
1972-554X, DOI: 10.3280/SL2018-151001.

10. *** (2018). O sindicalismo italiano entre crise de representatividade e mudancgas
das relagdes industriais. LUA NOVA, vol. 104, p. 287-315, ISSN: 0102-6445, DOI: 10.1590/0102-
287315/104.

11. *** (2018). Primi risultati dell'indagine sulle condizioni di lavoro negli stabilimenti italiani di FCA
€ CNH. INCHIESTA, vol. 201, p. 58-63, ISSN: 0046-8819.

12.*** Francesco Pirone, (2018). Il lavoro salariato: attualita di un vecchio problema. Intervista a
Frangois Vatin. LA CRITICA SOCIOLOGICA, vol. 205, p. 99-102, ISSN: 0011-1546, DOI:
10.19272/201801201008.

13. *** (2017). Il sindacato brasiliano tra tentativi di riforma della contrattazione collettiva e
pervasivita dell'intervento normativo. QUADERNI DI RASSEGNA SINDACALE. LAVORI, vol. 1, p.
201-217, ISSN: 1590-9689.

14, ** (2016). Crisi economica, crisi politica e conflitto di classe nel Brasile contemporaneo.
INCHIESTA, vol. 192, p. 55-67, ISSN: 0046-8819.

15. ** (2016). Il territorio come risorsa e come profitto. Societa, rappresentanza degli interessi e
potere economico nelle attivita petrolifere in Basilicata. CARTOGRAFIE SOCIALI, vol. 1, p. 207-
231, ISSN: 2499-7641.

16. ** (2016). Le disuguaglianze di accesso alla protezione sociale nel mondo del lavoro:;
innovazioni e persistenze nel sistema di welfare italiano. SOCIOLOGIA DEL LAVORO, vol. 144,
p. 156-171, ISSN: 0392-5048, DOI: 10.3280/SL2016-144010.

17. *** (2015). Attivita industriali e relazioni sindacali in Brasile: FCA e CNH. INCHIESTA, vol.
189, p. 66-78, ISSN: 0046-8819.
18. *** (2015). La deindustrializzazione in Francia: quali implicazioni oltre la riduzione del lavoro
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manifatturiero? L'INDUSTRIA, vol. 4, p. 583-616, ISSN: 0019-7416.

19. *** Devi Sacchetto (2014). Le imprese italiane nella provincia cinese del Guangdong:
organizzazione del lavoro e condizioni di lavoro in due aziende manifatturiere. ECONOMIA &
LAVORO, vol. 1, p. 131-150, ISSN: 0012-978X.

20. ***, Domenico Nardozza (2013). Le estrazioni petrolifere in Basilicata tra opposizione e
interventi di compensazione. PARTECIPAZIONE E CONFLITTO, vol. (6) 1, p. 59-82, ISSN: 1972-
7623, DOI: 10.3280/PAC0O2013-001004.

21. ** (2013). Attori economici e istituzioni locali nelle iniziative a sostegno del settore auto nel
Mezzogiorno. QA, vol. 4, p. 43-77, ISSN: 1971-4017, DOI: 10.3280/QU2013-004002.

22. *** (2013). Le politiche attive del lavoro in Italia fra sostegno all'occupazione e
deregolamentazione contrattuale dellimpiego. DEMOCRAZIA E DIRITTO, vol. 1-2, p. 105-134,
ISSN: 0416-9565, DOI: 10.3280/DED2013-001006.

23. *** (2013). Sviluppo economico e sociale in Brasile con il permanere di forti disuguaglianze.
INCHIESTA, vol. 179, p. 66-70, ISSN: 0046-8819.

24, *** (2012). Le migrazioni interne dal Mezzogiorno tra ricerca di lavoro e mobilita
occupazionale. MERIDIANA, vol. 75, p. 149-172, ISSN: 0394-4115.

25.™* (2012). L'industria agro-alimentare e delle acque minerali in Basilicata tra grande industria
e piccole filiere. RIVISTA ECONOMICA DEL MEZZOGIORNO, vol. 4, p. 797- 822, ISSN: 1120-
9534.

26. ** Enrico Rebeggiani, Enrica Morlicchio (2011). Introduzione. Migranti, trasfertisti e
pendolari. Le trasformazioni del mercato del lavoro italiano. SOCIOLOGIA DEL LAVORO, vol.
121, p. 7-18, ISSN: 0392-5048.

27. *** (2011). L'emigrazione operaia e a bassa qualificazione dal Mezzogiorno. SOCIOLOGIA
DEL LAVORO, vol. 121, p. 134-151, ISSN: 0392-5048.

28. ***, Giuseppe Romaniello (2006). La montagna materana tra persistenze e trasformazioni
socioeconomiche. Fattori di sviluppo e programmazione regionale. MERIDIANA, vol. 53, p. 187-
214, ISSN: 0394-4115.

29. ** (2011). Le condizioni di lavoro nella Fiat SATA di Melfi. INCHIESTA, vol. 171, p. 56-64,
ISSN: 0046-8819.

30. *** (2011). Passaggio in Cina. L'economia sociale di mercato e le imprese italiane.
DECANTER, vol. 3/4, p. 21-28, ISSN: 1827-8760.

31. **, Giuseppe Cillis (2010). "Fabbrica Italia" e lo stabilimento lucano. Una ricerca della Fiom
Basilicata. DECANTER, vol. 3, p. 9-11, ISSN: 1827-8760.

32.***, Francesco Pirone (2008). Industrial action and working conditions in a green

field site: the case of the FIAT-SATA assembly plant in southern Italy. INTERNATIONAL
JOURNAL OF AUTOMOTIVE TECHNOLOGY AND MANAGEMENT, vol. 8, p. 170-184, ISSN:
1470-9511, DOI: 10.1504/IJATM.2008.018892. ECONOMICA DEL MEZZOGIORNO, vol. 3-4, p.
815-856, ISSN: 1120-9534.

34, ** (2004). Fiat Melfi: le ragioni del conflitto. QUADERNI DI RASSEGNA SINDACALE.
LAVORI, vol. 4, p. 157-178, ISSN: 1590-9689.

35. *** (2004). Industria in Val Basento. Un'altra "falsa partenza". DECANTER, vol. 1, p. 16-24,
ISSN: 1827-8760.

36. ***, Giuseppe Ciccarone (2004). Thematic Overview: Fighting the immeasurable? Addressing
the phenomenon of undeclared work in the European Union: Italy. EUROPEAN EMPLOYMENT
OBSERVATORY REVIEW, vol. Autumn, p. 106-111, ISSN: 1725- 5376.

37. *** (2003). Il lavoro nel triangolo del salotto. Un'indagine tra i lavoratori del distretto dell'area
materana. QUADERNI DI RASSEGNA SINDACALE. LAVORI, vol. 2, p. 229- 258, ISSN: 1590-
9689.
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38. *** (1999). Natuzzi: "crescere insieme" per lavorare divisi. ALTRERAGIONI, vol. 8, p. 91-108,
ISSN: 1124-9757.

39. *** (1999). Popolazioni, classi sociali € mondo rurale nella Basilicata di oggi. BASILICATA
REGIONE NOTIZIE, vol. 3, p. 121-126.

40. ** (1998). Il mercato del lavoro in Basilicata negli ultimi venti anni (1977-1997). BASILICATA
REGIONE NOTIZIE, vol. 90, p. 3-14.

41, ** (1998). La fabbrica al lavoro ovvero I'assenteismo del lavoratore. FINESECOLO, vol. 4/5,
p. 81-91.

42.***, Paolo Laguardia (1998). Sindacato al lavoro. FINESECOLO, vol. 4/5, p. 125-
140.

Traduzioni in rivista

1. *** (2018). Ideologia corporativa e gestione del lavoro nella Walmart Brasile. SOCIOLOGIA
DEL LAVORO, vol. 151, p. 23-42, ISSN: 1972-554X, DOI: 10.3280/SL2018- 151002.

2.*** (2018). La terziarizzazione nel servizio pubblico in Brasile: il caso dei lavoratori terziarizzati
nelle Universita Federali. SOCIOLOGIA DEL LAVORO, vol. 151, p. 63-81, ISSN: 1972-554X,
DOI: 10.3280/SL2018-151004.

3. ** (2018). | sindacati francesi nella morsa dell'attuale contesto delle relazioni industriali.
SOCIOLOGIA DEL LAVORO, val. 151, p. 210-234, ISSN: 1972-554X, DOI: 10.3280/SL2018-
151012.

4, ** (2018). Organizzazione del lavoro e relazioni di lavoro nel Polo Automobilistico del
Pernambuco: I'applicazione del WCM alla FCA di Goiana. SOCIOLOGIA DEL LAVORO, vol. 151,
p. 43-62, ISSN: 1972-554X, DOI: 10.3280/SL2018-151003.

Contributi in volume (capitoli o saggi)

1. *** (2021), Melfi no Brasil vinte anos depois: semelhangas e diferengas entre os investimentos
greenfield da FCA em Melfi e em Goiana. In Mario Henrique Ladosky A Industria Automobilistica
vista do espago local: a experiéncia da Jeep (FCA) em Pernambuco e de outras montadoras
Pag.27-60 Campina Grande (Brasile) EDITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA.
ISBN:978-65-86221-76-3

2. ** (2021) Domanda di lavoro, poverta economica e reddito di cittadinanza: la variabile
Mezzogiorno. In Reddito di Cittadinanza: verso un welfare pit universalistico? A cura di Guido
Cavalca, Pag.161-200 Milano Franco Angeli, ISBN:9788835124030.

3. ***, Francesco Garibaldo (2020), Introduzione, in Roberto Bennati, ***, Guido Cavalca, Giuliana
Commisso, Daniele Di Nunzio, Lisa Dorigatti, Giuliano Ferrucci, Matteo Gaddi, Francesco
Garibaldo, Angelo Moro, Matteo Rinaldini, Stefano Valerio, Lavorare in fabbrica oggi. Inchiesta
sulle condizioni di lavoro in Fca/Cnh, pp. 17-26, Milano Fondazione Giangiacomo Feltrinelli,
ISBN:978-88-6835-399-5.

4, *** Daniele Di Nunzio, Giuliano Ferrucci (2020), “Le condizioni di lavoro negli stabilimenti: i
risultati dell'inchiesta tramite questionario”, in Roberto Bennati, ***, Guido Cavalca, Giuliana
Commisso, Daniele Di Nunzio, Lisa Dorigatti, Giuliano Ferrucci, Matteo Gaddi, Francesco
Garibaldo, Angelo Moro, Matteo Rinaldini, Stefano Valerio, Lavorare in fabbrica

oggi. Inchiesta sulle condizioni di lavoro in Fca/Cnh, pp. 27-53, Milano, Fondazione Giangiacomo
Feltrinelli, ISBN:978-88-6835-399-5.

5. *** (2020), “L'intervento sindacale e la contrattazione subordinata’, in Roberto Bennati, ***,
Guido Cavalca, Giuliana Commisso, Daniele Di Nunzio, Lisa Dorigatti, Giuliano Ferrucci, Matteo
Gaddi, Francesco Garibaldo, Angelo Moro, Matteo Rinaldini, Stefano Valerio, Lavorare in fabbrica
oggi. Inchiesta sulle condizioni di lavoro in Fca/Cnh, pp. 175-200, Milano, Fondazione
Giangiacomo Feltrinelli, ISBN:978-88-6835-399-5.

6. ***, Roberto Parente, Antonella Monda (2019). Il settore automotive in Campania. In: Anna



Pagina 14 - Curriculum vitae

Moretti e Francesco Zirpoli, Osservatorio sulla componentistica automotive italiana 2019. vol. 4, p.
217-233, Venezia: Edizioni ca' Foscari, ISBN: 978-88-6969-343-4, DOI: 10.30687/978-88-6969-
342-7.

7. *** (2018). | parchi fornitori degli stabilimenti campani di FCA (Pomigliano e Pratola Serra)
Internazionalizzazione delle forniture e peso della componentistica nazionale. In: Anna Moretti e
Francesco Zirpoli. (a cura di): Francesco Zirpoli Anna Moretti, Osservatorio sulla componentistica
automotive italiana 2018. vol. 3, p. 195-223, Venezia: Edizioni ca' Foscari, ISBN:
978-88-6969-275-8, DOI: 10.30687/978-88-6969-269-7/009.

8. *** (2017). Il settore della componentistica auto nel Mezzogiorno. Un’analisi esplorativa degli
indotti locali degli stabilimenti centro-meridionali di assemblaggio finale di FCA. In: ***, (a cura di):
Anna Moretti e Francesco Zirpoli, Osservatorio sulla componentistica automotive italiana 2017. p.
173-198, Venezia: Edizioni ca' Foscari, DOI: 10.14277/6969-193-5/RIIA-2-5.

9. ** (2017). La Basilicata. In;: ***. (a cura di): Gianfranco Viesti Bruno Simili, Viaggio in Italia. vol.
6/17, p. 238-242, Bologna: Il Mulino, ISBN: 9788815261199.

10. *** (2017). Introduzione. La sociologia economica ¢ il laboratorio segreto della produzione. In:
Francois Vatin, L'economia politica del lavoro. Mercato, salariato e produzione, a cura di ***. p. 9-
28, VERONA: Ombre Corte, ISBN: 9788869480638.

11. ™ (2017). Multinazionali, lavoratori e sindacato in Brasile. In: Sandro Chignola e Devi
Sacchetto (a cura di), Le reti del valore. Migrazioni, produzione e governo della crisi. p. 176-193,
Roma: DeriveApprodi, ISBN: 978-88-6548-193-6.

12. *** (2014). Il proseguimento delle migrazioni interne negli anni della crisi: una dinamica solo
occupazionale? In: (a cura di): M. COLUCCI, S. GALLO, L'arte di spostarsi. Rapporto 2014 sulle
migrazioni interne in Italia. p. 39-57, Roma: Donzelli Editore, ISBN: 9788868431327.

13. *** (2013). Local industrial policy for the automotive industry in Italy: Innovation, export
support and the crisis of the Fiat Group. In: (a cura di): Andrea Stocchetti, Giulia Trombini,
Francesco Zirpoli, Automotive in transition: Challenges for strategy and policy. p. 179-195,
Venezia: Edizioni Ca' Foscari, ISBN: 9788897735366.

14, *** (2012). Comportamenti di consumo e ricorso al lavoro irregolare (informale). Indagine su
un campione di popolazione della provincia di Salerno. In: A. Amendola; D. ***; N. Di Matteo; F.
Mazzotta; M. Restaino. (a cura di): A. Amendola, Impatto del lavoro sommerso sull'attivita delle
imprese artigiane: uno studio del fenomeno nella provincia di Salerno. p. 279-296, Napoli:
Edizioni Scientifiche Italiane, ISBN: 9788849525618.
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6. ** (2005). Da Sud a Nord: i nuovi flussi migratori interni. Milano: Franco Angeli, ISBN:
9788846466389.
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