VALERIO VITOLO

HR & LEGAL DIRECTOR COMPAGNIA SURGELATI ITALIANA — FINDUS

Laureato in Giurisprudenza ha sviluppato una lunga carriera nelle Risorse Umane, iniziata nel 1988 in FIAT e
proseguita in qualita di Responsabile del Personale di unita operative di aziende a partecipazioni statali quali
ILVA (da Giu. ‘91 a Giu. '95) e Fincantieri (da Lug. ‘95 a Dic. '97). Successivamente ha lavorato in qualita di
Direttore delle Risorse Umane e responsabile di progetti di Change Management -anche a livello
internazionale- in diverse aziende multinazionali: Schmalbach Lubeca (dal ‘98 al 2000), Unilever (dal 2001 al
2009) e British American Tobaco (dal 2009 al 2011); dal 2012 € entrato in Findus ltalia.

Attualmente € HR & Legal Director per il Sud Europa del Gruppo Nomad Foods, leader europeo nel Frozen
Foods. La Regione Sud Europa comprende ltalia, Francia, Spagna, Portogallo e Grecia.

In Italia, dove il Gruppo € conosciuto attraverso il suo main brand Findus, oltre a ricoprire il ruolo di HR &
Legal Director di Findus € anche membro del Consiglio di Amministrazione dell’entita legale che ne detiene il
brand: C.S.I. -Compagnia Surgelati Italiana S.p.A. In tale ruolo & particolarmente coinvolto nei processi di
compliance management.

Particolarmente esperto nella gestione di progetti di ristrutturazione/riorganizzazione e cambiamento
manageriale, nella implementazione di nuovi modelli organizzativi, nella definizione di politiche di employer
branding, di talent attraction e retention, e di sviluppo professionale, nonché nella compliance 231 e nelle
tematiche di gestione della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.



