VERBALE DI SELEZIONE PER BANDO 04.2018 PROT. N. 602 .VII.1 REPERTORIO 45 DEL 18.04.2018
PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO

Il giorno 23 maggio 2018, alle ore 9.30 si €& riunita la Commissione giudicatrice, nominata con
Disposizione del Direttore del Dipartimento di Scienze Sociali ed Economiche prot. 753 repertorio 65
del 15 maggio 2018 per la valutazione delle domande presentate in risposta alla procedura di
selezione per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo per “Analisi statistica
multidimensionale (ACS, ACM), rappresentazioni grafiche dei dati con software SPSS, SPAD e altri e
realizzazione di clusters su coordinate fattoriali di modalita categoriali derivanti da questionari raccolti
con tecnica CAWI (dati strutturali, soggettivi ed egonetwork) su studenti italiani e stranieri in 8 istituti
scolastici medio-superiori nel Comune di Roma” di cui al Bando 04.2018 in oggetto, composta da:

Prof. Leonardo Cannavd membro esperto con funzioni di Presidente;
Prof. Giovanni Di Franco, membro esperto;
Prof.ssa Alessandra Rimano, membro esperto con funzioni di segretario.

In relazione al Bando in oggetto, la Commissione prende atto che & stata ricevuta la seguente
candidatura:

Prot. 650 del 23.04.2018 - Luca Di Censi
La Commissione esamina documenti, titoli e curricula allegati dal candidato e constata:

che il titolo di studio di cui & in possesso il Dott. Luca Di Censi — laurea in Sociologia di V.O.
guadriennale — ne consente 'ammissione alla presente procedura di valutazione comparativa.

La Commissione procede quindi alla valutazione della documentazione presentata in base a quanto
indicato dall’art. 5 del Bando ed esplicitato nella Tabella sottoindicata, e precisamente:

TABELLA PUNTEGGI

e Fino a5 punti per il voto di laurea [lode: 5; 110:4; 109:3; 108:2; 107:1; fino a 106: 0 punti];

e 10 punti per il dottorato di ricerca;

e Fino a 25 punti per le pubblicazioni;

e Fino a 10 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di
perfezionamento post-laurea [titoli strettamente afferenti alla ricerca sociale empirica: 10
punti; titoli di scienze sociali non strettamente afferenti alla ricerca sociale empirica: 5 punti;
altri titoli: 0 punti];

e Fino a 10 punti per altri titoli collegati all’attivita svolta quali titolari di contratti, borse di
studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali (devono essere debitamente
attestate la decorrenza e la durata dell’attivita stessa);



e Fino a 10 punti per la congruenza dell’attivita del candidato con 'oggetto dell’incarico [attivita
di stretta congruenza: 10 punti; attivita sufficientemente: congruente 5 punti; attivita non
congruente: 0 punti

La Commissione accerta che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52
c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con il candidato e gli altri membri della
Commissione.

| risultati della valutazione dei soli titoli sono riportati nella seguente tabella
Alla luce di quanto emerge dal curriculum vitae, la Commissione decide di assegnare al candidato Luca
Di Censi i seguenti punteggi:

Voto dilaurea -
Dottorato di ricerca coerente con l'incarico -
Specializzazioni, perfezionamenti 5
Pubblicazioni 15
Titolarita di contratti, borse di studio e incarichi di ricerca coerenti con l'incarico | 10
Congruenza dell’attivita svolta dal candidato con I'oggetto dell'incarico 10
TOTALE 40

La Commissione, alla luce della valutazione del curriculum del candidato, dichiara vincitore della
selezione il dott. Luca Di Censi con punti 40.

La graduatoria sara resa pubblica per via telematica mediante pubblicazione all’interno dell’area
trasparenza presente sul sito del Dipartimento, link http://www.concorsi.uniromal.it/

Roma, 23 maggio 2018

La Commissione:

Prof. Leonardo Cannavo
Prof. Giovanni Di Franco

Prof.ssa Alessandra Rimano M




