
Allegato A al Bando di selezione BDR 11/2026

Al Direttore del
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA INFORMATICA, AUTOMATICA E GESTIONALE ANTONIO RUBERTI 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI
BORSE DI RICERCA di cui al bando BDR 11/2026

Il/La sottoscritto/a:
Cognome e Nome: ________________________________________________________________________________
Data e Luogo di Nascita: ____________________________________________________________________________
Residenza: _______________________________________________________________________________________
Codice Fiscale: ______________________________________ (solo per i cittadini italiani)
Cittadinanza: _____________________________________________________________________________________
Indirizzo email (lo stesso utilizzato per la candidatura): ___________________________________________________
Numero telefonico: __________________________________

CHIEDE
di partecipare alla selezione per il conferimento di n. 1 borsa di ricerca presso il:
Dipartimento: Dipartimento di Ingegneria informatica, automatica e gestionale Antonio Ruberti
Tematica: Il tema di ricerca riguarda avanzamenti nell' ottimizzazione senza derivate (DFO).La DFO è un ambito cruciale della matematica applicata, con applicazioni che spaziano dall'ingegneria al machine learning. Tra i metodi proposti in letteratura, i metodi di direct search offrono grande flessibilità nella scelta delle direzioni di esplorazione, ma impongono un unico step-size scalare per tutte le direzioni; i metodi di line search, al contrario, adattano lo step-size alla struttura locale della funzione, ma rimangono vincolati a una base ortonormale fissa per l'intero processo. Entrambi i paradigmi presentano dunque limitazioni complementari che ne riducono l'efficienza e la generalità. L'obiettivo è la definizione di metodi che superino tale dicotomia e che definiscano un framework unificato per i metodi DFO con potenziali garanzie teoriche di convergenza e complessità migliorate rispetto allo stato dell'arte.
Responsabile scientifico: LAURA PALAGI
Gruppo scientifico-disciplinare: 01/MATH-06 - RICERCA OPERATIVA
Settore/i Scientifico/i-Disciplinare/i: MATH-06/A
DICHIARA
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità degli atti, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara sotto la propria responsabilità:
1. di essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissione previsti per la partecipazione alla presente procedura:
a) laurea o laurea specialistica/magistrale/magistrale a ciclo unico/magistrale a percorso unitario in ______________________________________________________ Classe ___________________
b) conseguita in data ___________________________
c) con votazione _______________________________
d) presso l’Università di _________________________________________________________________________ (indicare equipollenza se titolo straniero); 

2. di essere in possesso degli ulteriori seguenti titoli valutabili indicati nell’art 4 del bando di selezione: 
1. __________________________________________________________________________________________
2. __________________________________________________________________________________________
3. __________________________________________________________________________________________
4. __________________________________________________________________________________________
5. __________________________________________________________________________________________
3. di essere iscritto al _______ anno di corso della alla laurea magistrale in __________________________________
4. di essere iscritto al _______ anno di corso di dottorato di ricerca/scuola di specializzazione non medica /master in _____________________________________________________________________________________________
5. di non usufruire attualmente di altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite (es. borsa di dottorato), ad eccezione di quelle concesse da Istituzioni nazionali e straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attività di ricerca del borsista;
6. di non frequentare corsi di specializzazione medica, in Italia e all’estero;
7. di non essere titolare di assegni di ricerca o contratti di ricerca ex art. 22 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
8. di non avere rapporti di lavoro subordinato anche a tempo determinato, fatta salva la possibilità che il borsista venga collocato in aspettativa senza assegni;
9. di non svolgere attività abituale di lavoro autonomo, anche parasubordinato.
10. di essere a conoscenza e di accettare tutte le disposizioni del bando di selezione.
11. di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado, con il responsabile scientifico della borsa di ricerca, con un professore o ricercatore afferente al Dipartimento o alla struttura sede dell’attività della borsa di ricerca, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Università.
12. di non avere riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato, di non avere in corso procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, indicando, in caso contrario le condanne, i procedimenti a carico e ogni eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale;
ATTESTA INOLTRE
ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole della responsabilità penale e delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci dagli art. 76 e 77 del medesimo e s.m.i., la veridicità di quanto dichiarato nella presente domanda e nei relativi allegati e che i documenti allegati sono conformi agli originali. 

Allega alla presente domanda:
· Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità (firmata e in formato pdf)
· Documenti ulteriori non autocertificabili (es. dichiarazioni di equipollenza dei titoli stranieri)
· Informativa al trattamento dei dati (firmata e in formato pdf)

Data: ____________________

Firma _________________________________
(non soggetta ad autentica ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Allegato C al Bando di selezione BDR 11/2026


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000)

Al Direttore del Dipartimento di Ingegneria informatica, automatica e gestionale Antonio Ruberti

Il/La sottoscritt……………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………….
codice fiscale …………………………………………………………………………….

Consapevole delle responsabilità penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsità in atti e dalle dichiarazioni mendaci (così come previsto dagli artt.75 e 76 del D.P.R. n.445 del 28.12.2000)

DICHIARA

· di essere nato a ……………………...…………………………………………………………..……….. (prov. di …………) il ……………………….
· di essere residente in…………………………………………..…………………………………………………………………….. (prov. di …………)
Via ….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
· di essere cittadino……………………………..………………………………………………………………………………………………………………….
· di essere in possesso della laurea specialistica/magistrale in ………………………………………………………………………………..
conseguita in data………………………………. presso l’Università ………………………………………………………………………………….
(indicare equipollenza se titolo straniero); 
· di essere in possesso degli ulteriori seguenti titoli valutabili ai fini della presente procedura di selezione:
..…………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………
..…………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………
..…………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………
· E-mail (la stessa utilizzata per la candidatura): ……………………………………………………………………………………………………….


Data …………………………



Firma ……………………………………
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   Curriculum Vitae  Sostituire con Nome (i) Cognome (i)  



Il presente curriculum vitae, è redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’Ateneo al fine di 
garantire il rispetto della vigente normativa in materia di tutela dei dati. Il C.V. in versione integrale è conservato presso gli Uffici della Struttura che ha conferito 
l’incarico.  
 
 



INFORMAZIONI PERSONALI Sostituire con Nome (i) Cognome (i) 
[Tutti i campi del CV sono facoltativi. Rimuovere i campi vuoti.] 



   



  



  
 



 
ESPERIENZA 



PROFESSIONALE   



[Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla più recente.] 



 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE   



[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli più recenti.] 



 
COMPETENZE PERSONALI   



[Rimuovere i campi non compilati.] 



 



 



 



OCCUPAZIONE PER LA QUALE 
SI CONCORRE 



POSIZIONE RICOPERTA 
OCCUPAZIONE DESIDERATA 



TITOLO DI STUDIO 
ΟBIETTIVO PROFESSIONALE 



Sostituire con lavoro richiesto / posizione / occupazione desiderata / 
studi intrapresi / obiettivo professionale (eliminare le voci non 
rilevanti nella colonna di sinistra) 



Sostituire con date (da - a) Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta 
Sostituire con nome e località del datore di lavoro (se rilevante, indirizzo completo e indirizzo sito web 



▪ Sostituire con le principali attività e responsabilità 



Attività o settore Sostituire con il tipo di attività o settore  



Sostituire con date (da - a) Sostituire con la qualifica rilasciata Sostituire con il livello 
QEQ o altro, se 



conosciuto 



Sostituire con il nome e l'indirizzo dell'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione (se 
rilevante, indicare il paese)  



▪ Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilità acquisite 



Lingua madre Sostituire con la lingua(e) madre 
  



Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  



Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   



Sostituire con la lingua  Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 



Sostituire con la lingua  Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 
 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  



Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 



Competenze comunicative Sostituire con le competenze comunicative possedute. Specificare in quale contesto sono state 
acquisite. Esempio: 
▪ possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di direttore vendite 



Competenze organizzative e 
gestionali 



Sostituire con le competenze organizzative e gestionali possedute. Specificare in quale contesto sono 
state acquisite. Esempio:  
▪ leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone) 





http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr







    Curriculum Vitae   Sostituire con Nome (i) Cognome (i)  

Il presente curriculum vitae, è redatto ai fini della pubblicazione nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’Ateneo al fine di 

garantire il rispetto della vigente normativa in materia di tutela dei dati. Il C.V. in versione integrale è conservato presso gli Uffici della Struttura che ha conferito 

l’incarico.  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Sostituire con Nome (i) Cognome (i) 

[Tutti i campi del CV sono facoltativi. Rimuovere i campi vuoti.] 

    

  

  

 

 

ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

 

 

[Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla più recente.] 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli più recenti.] 

 

COMPETENZE PERSONALI 

 

 

[Rimuovere i campi non compilati.] 

 

 

 

OCCUPAZIONE PER LA QUALE 

SI CONCORRE 

POSIZIONE RICOPERTA 

OCCUPAZIONE DESIDERATA 

TITOLO DI STUDIO 

ΟBIETTIVO PROFESSIONALE 

Sostituire con lavoro richiesto / posizione / occupazione desiderata / 

studi intrapresi / obiettivo professionale (eliminare le voci non 

rilevanti nella colonna di sinistra) 

Sostituire con date (da - a) 

Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta 

Sostituire con nome e località del datore di lavoro (se rilevante, indirizzo completo e indirizzo sito web 

▪ Sostituire con le principali attività e responsabilità 

Attività o settore

 

Sostituire con il tipo di attività o settore 

 

Sostituire con date (da - a) 

Sostituire con la qualifica rilasciata 

Sostituire con il livello

 

QEQ o altro, se

 

conosciuto

 

Sostituire con il nome e l'indirizzo dell'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione (se 

rilevante, indicare il paese)  

▪ Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilità acquisite 

Lingua madre 

Sostituire con la lingua(e) madre 

 

 

Altre lingue 

COMPRENSIONE   PARLATO   PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto   Lettura   Interazione   Produzione orale  

 

Sostituire con la lingua  

Inserire il livello  Inserire il livello  Inserire il livello  Inserire il livello  Inserire il livello 

 

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

Sostituire con la lingua  

Inserire il livello  Inserire il livello  Inserire il livello  Inserire il livello  Inserire il livello 

 

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

 

Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative  Sostituire con le competenze comunicative possedute. Specificare in quale contesto sono state 

acquisite. Esempio: 

▪ possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di direttore vendite 

Competenze organizzative e 

gestionali 

Sostituire con le competenze organizzative e gestionali possedute. Specificare in quale contesto sono 

state acquisite. Esempio:  

▪ leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone) 


