DIPARTIMENTO
DI MANAGEMENT

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO
DI MANAGEMENT

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo in vigore presso I’Universita degli
Studi di Roma “La Sapienza”;

VISTA larichiesta presentata dal Prof. Mario La Torre;

VISTA la disponibilita dei fondi relativi all’assegnazione di borse di studio Junior
per attivita di ricerca nell’ambito del progetto MIUR “Una piattaforma
italiana per la finanza di impatto: modelli finanziari per 1’inclusione sociale
ed un welfare sostenibile” (SIF16_00055) per lo svolgimento di attivita di
ricerca applicata allo sviluppo di modelli finanziari di tipo blended value
performance per I’impact investing (valutazione, pricing e gestione dei
rischi finanziari e sociali) volti a definire studi di fattibilita di progetti
impact oriented;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento del 18 dicembre 2018;

VISTO il bando n. 9/2019;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento, seduta del 7 maggio 2019, in cui
sono stati nominati i membri della Commissione di valutazione di cui al
predetto bando;

DISPONE

che la Commissione di valutazione della procedura selettiva per il bando suindicato,
sia cosi composta:

1 Prof. Mario La Torre,
2 Prof.ssa Sabrina Leo;
3 Prof. Fabiomassimo Mango.

L’attivita prestata dalla Commissione ¢ a titolo gratuito.

Del presente provvedimento é dato avviso mediante pubblicazione sul sito web del
Dipartimento di Management e sul portale della Trasparenza di Ateneo.

Roma, 8 maggio 2019
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