
 

VERBALE RELATIVO ALLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL 
CONFERIMENTO DELLE BORSE DI MOBILITÀ STUDENTESCA NELL’AMBITO DEL 
BANDO DI SELEZIONE PER IL PROGRAMMA DI MOBILITÀ OVERSEAS A.A. 2026/2027 
(BANDO PUBBLICATO CON DECRETO N. 178/2025  PROT. N. 3078 DEL 19/12/2025) 
 
 
Il giorno 9 marzo 2026, alle ore 9.00, si è riunita in via telematica la Commissione nominata 
con decreto n. 23/2026 prot. n. 491/III/12 del 06/03/2026, per definire i criteri di valutazione 
delle domande pervenute in merito al Bando di selezione per il Programma di mobilità 
Overseas a.a. 2026/2027, pubblicato con decreto n. 178/2025  Prot. n. 3078 del 
19/12/2025, e riaperto con decreto 14/2026 Prot. n. 296/2026 del 18/02/2026. 
 
La Commissione è così composta: 
 

- Prof.ssa Ilaria Fratoddi​  ​ PO Sapienza 
- Prof. Andrea Davini​             ​PO Sapienza   
- Prof.ssa Sabina Bigi​  ​ PA Sapienza  
- Prof.ssa Chiara Mozzetta​  ​ PA Sapienza  
- Prof. Sandro De Cecco​           ​ PA Sapienza​   
- Prof.ssa Elisa Brasili​  ​ PA Sapienza  
- Prof.ssa Donatella Magri​  ​ PO Sapienza  
- Dott. Francesco Serranò​  ​ RAEF TA Sapienza 

 
Assume le funzioni di Presidente la Prof.ssa Ilaria Fratoddi mentre assume la funzione di 
Segretario verbalizzante il dr. Francesco Serranò. 
 
Preso visione del bando di cui sopra e, in particolare, dell’art. 6.1 “FORMULAZIONE DELLE 
GRADUATORIE”, la Commissione adotta i criteri ivi definiti e qui di seguito riportati: 
 

●​ carriera accademica (punteggio fino a 30): costituita dalla media ponderata, 
calcolata sul numero degli esami sostenuti con profitto e registrati su Infostud al 2 
marzo 2026, data di scadenza del bando, ed il numero dei crediti acquisiti rapportato 
al numero totale di crediti previsti relativamente all’anno di iscrizione al ciclo corrente 
(regolarità degli studi); a partire dal 2° anno fuori corso (riferito all'anno accademico 
in cui lo studente sarà in mobilità), ai candidati verrà attribuita una penalizzazione 
pari a – 5 punti; 
 

●​ Learning Agreement / Progetto di ricerca per tesi: (punteggio fino a 30): la 
commissione valuta la pertinenza del programma di esami proposti in relazione al 
proprio corso di studi o la qualità del progetto di ricerca per tesi; 
 

●​ Lettera motivazionale (punteggio fino a 10). 
 
A seguito di tale valutazione, la Commissione sottoporrà i candidati a un colloquio 
motivazionale e alla verifica della conoscenza della lingua straniera richiesta 
dall'Università ospitante (punteggio fino a 30). La verifica della lingua straniera avverrà 
mediante la valutazione della certificazione linguistica presentata (fino a un massimo di 10 
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punti così valutati: B1 = 3 punti, B2 = 5 punti, C1 = 8 punti, C2 = 10 punti).  
 
Orario e sede del colloquio saranno comunicati agli studenti idonei tramite posta elettronica 
istituzionale all'indirizzo indicato nella domanda di candidatura. In occasione di tale colloquio, 
i candidati saranno tenuti a presentare un documento di riconoscimento. La mancata 
presentazione di detto documento o la mancata partecipazione al colloquio costituirà motivo 
di esclusione dalla selezione. 
 

 

La consultazione telematica si è conclusa alle ore 9.30 del 9/03/2026. 

Il presente verbale è composto da n. 2 pagine. 

 

Il Presidente della Commissione 

Prof.ssa Ilaria Fratoddi  
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