TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-A MMINISTRATIVO MESE DI LUGLIO 2009
(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZI ENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

STRUTTURA TOTALE GIORNATE TOTALE TOATALE TOTALE
DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE GIORNATE GIORNATE
MENSILI PRESENZA FERIE ASSENZE
AMMINISTRAZIONE CENTRALE
STRUTTURE IN POSIZIONE DI DIRETTA COLLABORAZIONE 34 782 571
E DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DEL RETTORE
UFFICI DEL MAGNIFICO RETTORE 3 69 66
CENTRO MEDICINA OCCUPAZIONALE 6 138 106
LABORATORIO CHIMICO PER LA SICUREZZA 7 161 149
UFFICIO AMMINISTRATIVO PER LA SICUREZZA 2 46 44
UFFICIO SPECIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE 8 184 139
COLLEGIO DEI DIRETTORI DI DIPARTIMENTO 2 46 29
DIREZIONE AMMINISTRATIVA 8 184 145
RIPARTIZIONE I - AFFARI GENERALI 90 2070 1559
RIPARTIZIONE II" - PERSONALE - 97 2231 1590
RIPARTIZIONE III* - AFFARI PATRIMONIALI 34 782 543
RIPARTIZIONE IV~ - STUDENTI 235 5405 3787
RIPARTIZIONE VA - SUPPORTO ORGANI DI GOVERNO 23 529 332
RIPARTIZIONE VI* - RAGIONERIA 52 1196 783
RIPARTIZIONE VII* - ATTIVITA' EDILIZIE 34 782 615
AREA INFOSAPIENZA 88 2024 1472
RIPARTIZIONE IX - RELAZIONI INTERNAZIONALI (RAPPORTI 13 299 234
COMUNITA' EUROPEA)
UFFICIO ISPETTORATO PENSIONI 27 621 484
UFFICIO VALORIZZAZIONE RICERCA SCIENTIFICA E
INNOVAZIONE 10 230 120
UFFICIO STIPENDI 28 644 483
UFFICIO ECONOMATO 21 483 350
TOTALI AMMINISTRAZIONE CENTRALE 822 18.906 13.601

Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali
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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-A MMINISTRATIVO MESE DI LUGLIO 2009
(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZI ENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

STRUTTURA TOTALE GIORNATE TOTALE TOTALE %TASSO TOTALE
DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE GIORNATE FERIE GIORNATE
MENSILI PRESENZA FERIE ASSENZE
Atenei federati con dotazioni organico
A.F. della SCIENZA E DELLA TECNOLOGIA 16 368 275 88 24% 93
A.F. delle Scienze Umane, Arti e Ambiente 11 253 203 40 16% 50
A.F. delle Scienze Umanistiche Giuridiche ed Economiche 9 207 117 21 10% 90

A.F. dello Spazio e Societa 4 92 87
A.F. di Scienza delle Politiche Pubbliche e Sanitarie 11 253 193 33 13% 60

TOTALI Atenei federati con dotazioni organico 51 1. 173 875 185| 16% 298

Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali

3 3% 5
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STRUTTURA TOTALE | GIORNATE | TOTALE

DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE
MENSILI | PRESENZA

ATENEO ADESSO

DIP. ARCHITETTURA E COSTRUZIONE 10 230 157

DIP. INNOVAZIONE E SOCIETA' (DIES) 5 115 89

DIP. RICERCA SOCIALE E METODOLOGIA SOCIOLOGICA

(RISMES) 6 138 102

FACOLTA' DI ARCHITETTURA " VALLE GIULIA" 25 575 450

FACOLTA' DI SOCIOLOGIA 9 207 152

TOTALI ATENEO ADESSO 55 1.265 950

TOTALE
GIORNATE
FERIE

Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-A MMINISTRATIVO MESE DI LUGLIO 2009
(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZI ENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

TOTALE
GIORNATE
ASSENZE
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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-A MMINISTRATIVO MESE DI LUGLIO 2009
(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZI ENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

STRUTTURA TOTALE GIORNATE TOTALE

DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE
MENSILI PRESENZA

ATENEO AST
DIP. ARCHITETTURA URBANISTICA PER INGEGNERIA 9 207 158
DIP. BIOLOGIA ANIMALE DELL'UOMO 21 483 388
DIP. BIOLOGIA CELLULARE E DELLO SVILUPPO 21 483 415
DIP. BIOLOGIA VEGETALE 53 1219 863
DIP. CHIMICA 39 897 783
DIP. ECONOMIA 13 299 228
DIP. ENERGETICA 13 299 264
DIP. FISICA 49 1127 935
DIP. FISICA TECNICA 6 138 118
DIP. GENETICA E BIOLOGIA MOLECOLARE 15 345 282
DIP. IDRAULICA, TRASPORTI E STRADE 23 529 459
DIP. INFORMATICA 10 230 140
DIP. INFORMATICA E SISTEMISTICA "A. RUBERTI" 16 368 310
DIP. INGEGNERIA AEROSPAZIALE E ASTRONAUTICA 8 184 163
DIP. INGEGNERIA CHIMICA, MATERIALI, AMBIENTE 25 575 486
DIP. INGEGNERIA ELETTRICA 15 345 314
DIP. INGEGNERIA ELETTRONICA 12 276 221
DIP. INGEGNERIA STRUTTURALE E GEOTECNICA 26 598 506
DIP. MATEMATICA 21 483 399
DIP. MECCANICA E AERONAUTICA 17 391 333
DIP. METODI E MODELLI MATEMATICI PER LE SC. APPLICATE 10 230 179
DIP. PSICOLOGIA 11 253 221
DIP. PSICOLOGIA DINAMICA E CLINICA 8 184 143
DIP. RICERCHE STORICO FILOSOFICHE E PEDAGOGICHE 8 184 135
DIP. SCIENZA E TECNICA INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE - INFOCOM - 8 184 157
DIP. SCIENZE DEL LIBRO E DEL DOCUMENTO 2 46 44
DIP. SCIENZE DELLA TERRA 33 759 651
DIP. STATISTICA,PROBABILITA' E STATISTICHE APPLICATE 18 414 324
DIP. STUDI FILOSOFICI ED EPISTEMOLOGICI 4 92 79
DIP. STUDI SOCIALI ECONOMICI ATTUARIALI E DEMOGRAFICI 17 391 270
FACOLTA' DI FILOSOFIA (Villa Mirafiori) 10 230 196
FACOLTA' DI INGEGNERIA 45 1035 807
FACOLTA' DI PSICOLOGIA 1 16 368 248
FACOLTA' DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI 20 460 387
FACOLTA' DI SCIENZE STATISTICHE 13 299 235
SCUOLA INGEGNERIA AEROSPAZIALE 4 92 83
TOTALI ATENEO AST 639 14.697 11.924

TOTALE
GIORNATE
FERIE
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Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali
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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-A MMINISTRATIVO MESE DI LUGLIO 2009
(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZI ENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

STRUTTURA TOTALE | GIORNATE | TOTALE TOTALE TOTALE

DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE GIORNATE GIORNATE
MENSILI | PRESENZA ASSENZE

ATENEO AUGE

DIP. BANCHE ASSICURAZIONI MERCATI 5 115 89

DIP. DIRITTO DELL'ECONOMIA 8 184 130

DIP. DIRITTO ED ECONOMIA DELLE ATTIVITA' PRODUTTIVE 13 299 252

DIP. ECONOMIA PUBBLICA 12 276 229

DIP. FILOLOGIA GRECA E LATINA 6 138 105

DIP. ITALIANISTICA E SPETTACOLO 6 138 116

DIP. MATEMATICA DECISIONI ECONOMICHE FINANZIARIE E

ASSICURATIVE 8 184 143

DIP. PER LE TECNOLOGIE LE RISORSE E LO SVILUPPO 7 161 134

DIP. PSICOLOGIA DEI PROCESSI SVILUPPO E

SOCIALIZZAZIONE 5 115 92

DIP. SCIENZE DELLA GESTIONE D'IMPRESA 5 115 93

DIP. SCIENZE GIURIDICHE a1 943 718

DIP. STORIA MODERNA E CONTEMPORANEA 7 161 130

DIP. STUDI GEOECON. LINGUISTICI STATISTICI STORICI

ANALISI REGIONALE 15 345 307

DIP. STUDI STORICO-R ELIGIOSI 6 138 121

DIP. STUDI SULLE SOCIETA' E CULTURE DEL MEDIOEVO 6 138 119

DIP. DELLE SCIENZE DEI SEGNI DEGLI SPAZI E DELLE

CULTURE - AGEMUS 19 437 357

FACOLTA' DI ECONOMIA 40 920 720

FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA 11 253 219

FACOLTA' DI LETTERE 9 207 169

FACOLTA' DI PSICOLOGIA 2 8 184 158

SCUOLA SPECIALE ARCHIVISTI E BIBLIOTECARI 6 138 129

TOTALI ATENEO AUGE 243 5.589 4,530

Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali
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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-A MMINISTRATIVO MESE DI LUGLIO 2009
(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZI ENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

STRUTTURA TOTALE | GIORNATE | TOTALE TOTALE TOTALE
DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE GIORNATE GIORNATE
MENSILI | PRESENZA FERIE ASSENZE
ATENEO SPPS
DIP. LINGUE PER LE POLITICHE PUBBLICHE 6 138 102 36
DIP. SCIENZE BIOCHIMICHE "A.ROSSI FANELLI" 30 690 459
DIP. STUDI POLITICI 9 207 170
DIP. TEORIA DELLO STATO 12 276 207
DIP. TEORIA ECONOMICA METODI QUANTITATIVI PER 11 253 231
LE SCELTE POLITICHE
DIP. ANATOMIA UMANA 18 414 288
DIP. CHIMICA E TECNOLOGIE DEL FARMACO 25 575 487
DIP. FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA "VITTORIO 22 506 411
ERSPAMER"
DIP. ISTOLOGIA ED EMBRIOLOGIA 23 529 400
DIP. MEDICINA LEGALE 6 138 105
DIP. SCIENZE DI SANITA' PUBBLICA "G.SANARELLI" 6 138 89
DIP. SCIENZE GINECOLOGICHE, PERINATOLOGIA E 2 46 45
PUERICULTURA
FACOLTA' DI FARMACIA 11 253 218
FACOLTA' DI SCIENZE POLITICHE 12 276 217
I FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA 19 437 293
TOTALI ATENEO SPPS 212 4876 3.722

Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali
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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-A MMINISTRATIVO MESE DI LUGLIO 2009
(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZI ENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

STRUTTURA TOTALE GIORNATE | TOTALE TOTALE TOTALE
DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE GIORNATE GIORNATE
MENSILI | PRESENZA FERIE ASSENZE
ATENEO SUAA
DIP. ARCHITETTURA DIAR 16 368 343

DIP. ARTI E SCIENZE dello SPETTACOLO:Teatro, Cinema 10 230 198 16 32
Televisione e Spettacolo digitale

DIP. CARATTERI DELL'ARCHITETTURA VALUTAZIONE E 8 184 163 12 21
AMBIENTE (CAVEA)

DIP. INDUSTRIALDESIGN, TECNOLOGIE 9 207 181 3 26
NELL'ARCHITETTURA, CULTURA DELL' AMBIENTE - ITACA

DIP. LINGUE, LETTERATURE E CULTURE MODERNE 11 253 226
DIP. PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E URBANISTICA 8 184 170
DIP. RILIEVO, ANALISI E DISEGNO DELL'AMBIENTE E 14 322 265
DELL'ARCHITETTURA

DIP. SCIENZE STORICHE ARCHEOLOGICHE 32 736 560

ANTROPOLOGICHE ANTICHITA'

DIP. SOCIOLOGIA E COMUNICAZIONE 14 322 300
DIP. STORIA ARCHITETTURA RESTAURO CONSERVAZIONE 10 230 190

BENI ARCHITETTONICI

DIP. STORIA DELL'ARTE 8 184 142

DIP. STUDI EUROPEI ED INTERCULTURALI 9 207 173

DIP. STUDI FILOLOGICI LINGUISTICI E LETTERARI 9 207 184

DIP. STUDI ORIENTALI 13 299 223

FACOLTA' DI SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE 18 414 357

FACOLTA' DI SCIENZE UMANISTICHE 13 299 208

FACOLTA' DI STUDI ORIENTALI 4 92 79

PRIMA FACOLTA' DI ARCHITETTURA "LUDOVICO QUARONI" 18 414 338

TOTALI ATENEO SUAA 224 5.152 4.300

Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali
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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-A MMINISTRATIVO MESE DI LUGLIO 2009
(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZI ENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

STRUTTURA TOTALE GIORNATE TOTALE
DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE
MENSILI PRESENZA
CENTRI
CISADU - CENTRO SERVIZI AUTOMATICI DISCIPLINE UMANISTICHE 2 46 30
BIBLIOTECA ACCORPATA LINGUE E LETTERATURE STRANIERE E MODERNE 8 184 163
BIBLIOTECA . INTERD. PSICOLOGIA "E VALENTINI" 6 138 94
BIBLIOTECA INTER. SCIENZE CHIMICO -FARMACEUTICHE "GIACOMELLO" 4 92 61
C.S.l. - CENTRO INTERDIPARTIMENTALE SERVIZI - BIBLIOTECA DI FILOSOFIA 12 276 202
CATTID - Centro per le applicazioni della televisione e delle tecniche di istruzione a distanza 4 92 62
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI SERVIZI PER GLI STUDI FILOLOGICI, LINGUISTICI 8 184 110
E LETTERATI - BIBLIOTECA " ANGELO MONTEVERDI"
CENTRO DI RICERCA AEROSPAZIALE DE "LA SAPIENZA" - CRAS - 1 23 16
CENTRO DI RICERCA della Sapienza per le Scienze applicate alla protezione dell'Ambiente e 2 46 42
dei Beni Culturali
CENTRO DI SERVIZIO DE "LA SAPIENZA" SEDE PONTINA 33 759 603
CENTRO DI SERVIZIO DE LA SAPIENZA - CENTRO STAMPA DELL'UNIVERSITA' CSU 46 42
CENTRO INTER. STUDI UNGHERESI 1 23 23
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA IN MODELLI E ANALISI INFORM. IN 1 23 20
SISTEMI BIOMEDICI
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA IN STUDI EUROPEI ED 2 46 39
INTERNAZIONALI"EUROSAPIENZA"
CENTRO INTEUNIVERSITARIO DI RICERCA "FORMAZIONE INTERNAZIONALE" 1 23 23
CENTRO RICERCA AEROSPAZIALE PROGETTO S. MARCO 7 161 135
CENTRO RICERCA SULLA GENESI E SVILUPPO MOTIVAZIONI PROSOC. E ANTISOC. 1 23 12
CERI - CENTRO RICERCA "PREVISIONE PREVENZIONE CONTROLLO RISCHI 4 92 77
GEOLOGICI
CIMS - CENTRO DI RICERCA DE "LA SAPIENZA" pel le MALATTIE SOCIALI 2 46 42
CIRID - CENTRO INTERDISCIPLINARE DI RICERCA sulle DISABILITA' e le TECNOLOGIE 1 23 23
per TAUTONOMIA
CIRPSS - CENTRO INTER. RICERCA PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE 5 115 98
CISTEC - CENTRO INTERDIP. SCIENZA E TECNICA PER LA CONSERVAZIONE DEL 1 23 23
PATRIMONIO STORICO- ARCHITETTONICO
CTA - CENTRO TEATRO ATENEO 4 92 82
CTL - CENTRO DI RICERCA de "LA SAPIENZA" per il TRASPORTO E LA LOGISTICA 1 23 23
|.C.R.A.CONSORZIO INTERNAZIONALE DI ASTROFISICA RELATIVISTICA. 1 23 23
MLA C CENTRO DI RICERCA MUSEO LABORATORIO DI ARTE CONTEMPORANEA 1 23 20
TOTALI CENTRI 115 2.645 2.088

Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali
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