TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO MESE DI MARZO 2010

(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZIENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali

STRUTTURA TOTALE GIORNATE TOTALE TOTALE % GIORNATE
DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE GIORNATE PRESENZA
MENSILI PRESENZA ASSENZA

STRUTTURE IN POSIZIONE DI DIRETTA

COLLABORAZIONE E DI SUPPORTO ALL'ATTIVITA' 43 980 841 139 86
DEL RETTORE

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 8 184 166 18 90
RIP. | AFFARI GENERALI 86 1.981 1.681 300 85
RIP. 1l UFF.DEL PERSONALE 87 1.992 1.653 339 83
RIP. 1l PATRIMONIO 31 695 594 101 85
RIP. IV STUDENTI 225 5.166 4.240 926 82
RIP. V SUPPORTO ORGANI DI GOVERNO 22 506 401 105 79
RIP. VI RAGIONERIA 46 1.058 920 138 87
RIP. VII ATTIVITA" EDILIZIA 36 815 699 116 86
AREA INFOSAPIENZA 88 2.024 1.683 341 83
RIP. IX RELAZIONI INTERNAZIONALI (RAPP. C.E.) 12 272 211 61 78
UFFICIO AMMINISTRATIVO PER LA SICUREZZA 1 23 21 2 91
UFFICIO ECONOMATO 20 460 376 84 82
UFFICIO ISPETTORATO PENSIONI 26 598 469 129 78
UFFICIO SPECIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE 5 115 106 9 92
UFFICIO STIPENDI 28 629 549 80 87
UFFICIO VALOR. RICERCA SCIEN. E INVENZ. 13 299 215 84 72
Centro Medic. Occupaz. 5 102 89 13 87
Laboratorio Chimico per la Sicurezza 5 119 111 8 93
Totali Amministrazione Centrale 787 18.018 15.025 2.993 83
Ateneo - ADESSO con dotazione organico 4 92 82 10 89
Bib.Centr. Fac. Arch.I-1l L.Quaroni/Valle Giulia 8 184 166 18 90
Dip. Archiettura e costruzione - ARCOS 9 203 158 45 78
Dip. Innovazione e Societa - DIES 4 92 79 13 86
Dip. Ric sociale e metod. sociol. G.Statera RISMES 7 161 149 12 93
Fac. Arch. Valle Giulia - Presidenza 16 376 321 55 85
Fac. Sociologia - Presidenza 9 211 151 60 72
Totali Ateneo ADESSO 57 1.319 1.106 213 84
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STRUTTURA TOTALE GIORNATE TOTALE TOTALE % GIORNATE
DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE GIORNATE PRESENZA
MENSILI PRESENZA ASSENZA
Ateneo - AST con dotazione organico 14 322 286 36 89
C. L. in Servizio Sociale - Fac. filosofia 5 115 81 34 70
C.L. Scienze Biologiche - Fac. SMFN 2 46 42 4 91
Dip. Architettura e Urbanistica per L'Ingegneria 9 211 181 30 86
Dip. Biologia Animale e del'lUomo 21 482 449 33 93
Dip. Biologia Cellulare e dello Sviluppo 21 487 408 79 84
Dip. Biologia Vegetale a7 1.071 826 245 77
Dip. Chimica 41 943 877 66 93
Dip. Economia 12 276 194 82 70
Dip. Energetica 11 253 229 24 91
Dip. Fisica 45 1.012 853 159 84
Dip. Fisica Tecnica 6 138 124 14 90
Dip. Genetica e Biologia Molecolare "C. Darwin" 14 326 286 40 88
Dip. Idraulica e Trasporti Strade 22 506 469 37 93
Dip. Informatica 12 284 257 27 90
Dip. Informatica e Sistemistica "A. Ruberti" 15 345 296 49 86
Dip. Ingegneria Aerospaziale e Astronautica 10 234 196 38 84
Dip. Ingegneria Chimica Materie Prime e Metallurg. 22 506 443 63 88
Dip. Ingegneria Elettrica 14 322 276 46 86
Dip. Ingegneria Elettronica 12 276 236 40 86
Dip. Ingegneria Strutturale e Geotecnica 26 598 528 70 88
Dip. Matematica "G. Castelnuovo” 21 483 406 77 84
Dip. Meccanica ed Aeronautica 16 368 294 74 80
Dip. Metodi e Modelli Matematici Scienze Applicate 9 207 172 35 83
Dip. Psicologia 10 230 207 23 90
Dip. Psicologia Dinamica e Clinica 8 184 161 23 88
Dip. Ricerche Storico Filosofiche e Pedagogiche 8 192 117 75 61
Dip. Scienza e Tecnica Inf. e Comunicaz. INFOCOM 8 184 168 16 91
Dip. Scienze della Terra 33 759 645 114 85
Dip. Stat. Probab. e Stat. Applicata 18 410 360 50 88
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Dip. Studi Filosofici ed Epistemologici 5 115 102 13 89
Dip. Studi Sociali Economici Att.li e Demografici 17 391 305 86 78
Fac. Filosofia - Presidenza 6 146 129 17 88
Fac. Ing -Bib. Centrale Ingegneria Via Eudossiana 8 192 170 22 89
Fac. Ingeg. - Corso Laurea Ing. Informatica 2 46 42 4 91
Fac. Ingegneria - Presidenza 33 779 662 117 85
Fac. Ingegneria dell'infomazione - Presidenza 1 23 21 2 91
Fac. Psicologia | - Presidenza 17 403 330 73 82
Fac. Scienze Statistiche - Presidenza 11 257 191 66 74
Fac. SMFN - Presidenza 12 276 206 70 75
Servizi Generali Palazzo Baleani 2 46 41 5 89
SCUOLA Ingegneria Aerospaziale 3 69 36 33 52
Scuola Perfez. Statistica Sanitaria - Fac. Sc. Sta 2 46 44 2 96
Totali Ateneo AST 631 14.559 12.348 2.211 85
Ateneo - AUGE con dotazione organico 9 207 181 26 87
Bib. Centrale "E. Barone" - Fac. Economia 8 204 182 22 89
Dip. Banche Assicurazioni Mercati 4 92 83 9 90
Dip. Diritto Economia 8 184 137 47 74
Dip. Diritto Economia Attivita Produttive 12 276 238 38 86
Dip. Economia Pubblica 11 248 176 72 71
Dip. Filologia Greca e Latina 5 115 103 12 90
Dip. Italianistica e Spettacolo 7 169 149 20 88
Dip. Managment e Tecnologie 10 230 197 33 86
Dip. Matematica decisioni economiche finanz. e ass 8 170 164 6 96
Dip. Psicologia Processi Sviluppo e Socializzaz. 6 138 110 28 80
Dip. Scienze dei Segni, Spazi e Culture AGEMUS 17 391 286 105 73
Dip. Scienze del Libro e del Documento 2 46 37 9 80
Dip. Scienze Giuridiche 43 970 850 120 88
Dip. Storia Moderna e Contemporanea 7 161 110 51 68
Dip. Studi geoec. ling. stat. Storici Anal. Reg. 15 345 296 49 86




TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO MESE DI MARZO 2010
(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZIENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali
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Dip. Studi Storico-Religiosi 6 138 122 16 88
Dip. Studi sulle Societa e Culture del Medioevo 6 138 114 24 83
Fac. Economia - Presidenza - 30 698 606 92 87
Fac. Giurisprudenza - Presidenza 9 207 157 50 76
Fac. Lettere - Presidenza 8 180 153 27 85
Fac. Psicologia Il - Presidenza 7 161 136 25 84
Scuola Spec. Arch. e Bibl. - Presidenza 6 142 129 13 91
Totali Ateneo AUGE 244 5.610 4.716 894 84
Ateneo - SPPS con dotazione organico 11 249 190 59 76
ATENEO Scienze Politiche Pubbliche Sanitarie SPPS 1 23 23 0 100
Dip. Anatomia Umana 14 309 262 47 85
Dip. Chimica e Tecnologia del Farmaco 25 579 473 106 82
Dip. Fisiologia e Farmacologia "Vittorio Erspamer" 22 491 439 52 89
Dip. Istologia ed Embriologia 20 460 366 94 80
Dip. Lingue per le Politiche Pubbliche 6 138 101 37 73
Dip. Medicina Legale 6 142 131 11 92
Dip. Medicina Sperimentale 3 69 66 3 96
Dip. Sanitad Pubblica G. Sanarelli 6 142 109 33 77
Dip. Sc. Ginecologiche perinatologia e puericultur 1 23 19 4 83
Dip. Scienze Biochimiche "A. Rossi Fanelli" 29 683 550 133 81
Dip. Studi politici 10 230 186 44 81
Dip. Teoria dello Stato 12 276 226 50 82
Dip. Teoria Economica Metodi Quant. e Scelte Polic 9 207 192 15 93
Fac. Farmacia - Presidenza 11 253 206 47 81
Fac. Scienze Politiche - Presidenza 12 276 188 88 68
Facolta' Medicina e Chirurgia Il 17 382 308 74 81
Totali Ateneo SPPS 215 4.932 4.035 897 82
Ateneo - SUAA con dotazione organico 11 257 221 36 86
Commis.Ret Sovrintend. ViaSalariall3 Dip Soc e Com 3 81 66 15 81
Dip. Architettura 15 337 289 48 86
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Dip. Arti e Scienze dello Spettacolo: Teatro Cinem 10 208 185 23 89
Dip. Caratteri Architettura Valutaz. e Amb. CAVEA 8 184 160 24 87
Dip. IndustrialDesignTecnol. Arch. Cult. Amb.ITACA 10 230 203 27 88
Dip. Lingue, Letterature e Culture Moderne 11 253 230 23 91
Dip. Pianificazione Territoriale ed Urbanistica 8 184 163 21 89
Dip. Rilievo Analisi e Disegno Ambi e Arch. RADAAR 15 345 284 61 82
Dip. Scienze Storiche Arch. e Antrop. Antichita 30 698 625 73 90
Dip. Sociologia e Comunicazione 16 368 304 64 83
Dip. Storia Arch. Rest. e Conserv. Beni Architet. 10 230 205 25 89
Dip. Storia dell'Arte 8 184 159 25 86
Dip. Studi Europei e Interculturali 9 207 189 18 91
Dip. Studi Filologici Linguistici e Letterari 9 207 137 70 66
Dip. Studi Orientali 12 276 211 65 77
Fac. Scienze Comunicazione - Presidenza 14 326 278 48 85
Fac. Scienze Umanistiche - Presidenza 13 299 267 32 89
Fac. Studi Orientali - Presidenza 4 92 82 10 89
| Fac. Arch. "L. Quaroni" - Presidenza 18 426 353 73 83
Scuola Spec. Beni Arch. e Paesaggio (ex Restauro) 1 23 9 14 39
Totali Ateneo SUAA 235 5.415 4.621 794 85
Bib. Accorpata Ling e Letterat. Straniere Moderne 8 184 169 15 92
Bib. Angelo Monteverdi Centro Interdip Studi FLL 8 175 148 27 85
Bib. Inter. Scienze Chimico-Farmaceut.'Giacomello" 4 92 84 8 91
Bib. Interd. Psicologia "E. Valentini" 6 146 89 57 61
C.AT.T.I.D. 4 92 61 31 66
Cenrto Inter.Ric Integrata Disabilita - CIRID 1 23 22 1 96
Centro Int. Servizi Automat Discipl Umanist CISADU 2 46 44 2 97
Centro Int.Ric. Formazione Internazionale 1 23 19 4 83
Centro Inter di Economia Internazionale - Cidei 1 23 22 1 96
Centro Inter. Malattie Sociali CIMS 2 46 45 1 98
Centro Inter. Ric. Studi Europ. e Inter. Euro Sapi 2 46 41 5 89
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Centro Inter. Servizi Bibl. Filosofia 11 253 227 26 90
Centro Interun. Ric. Sviluppo Sostenibile 5 115 103 12 90
Centro Ric. Aerospaziale Sapienza 1 23 19 4 83
Centro Ric. Analisi modelli Infrom. Sist. biomedic 1 23 19 4 84
Centro Ric. Genesi e Svil. Motivaz. Prosoc., Antis 1 14 14 0 100
Centro Ric. HYDRO-ECO 1 23 20 3 87
Centro Ric. Museo e Laboratorio Arte Contemporanea 1 23 21 2 91
Centro Ric. Progetto S. Marco 7 161 154 7 96
Centro Ric. Protez. Amb. e Beni Culturali 1 23 18 5 80
Centro Ric. sui Rischi Geologici - CERI 4 92 81 11 88
Centro Ric. Trasporto e Logistica 2 46 35 11 76
Centro Stampa Ateneo 5 115 108 7 94
Centro Teatro Ateneo 4 92 80 12 87
I.C.R.A. Cons. Inter. Astr. Relat. 1 23 23 0 100
POLO DI LATINA 33 767 694 73 90
Totali CENTRI 117 2.689 2.362 327 88 12




