TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO MESE DI SETTEMBRE 2010

(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZIENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)

Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti e non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali

STRUTTURA TOTALE GIORNATE TOTALE TOTALE %
DIPENDENTI | LAVORATIVE | GIORNATE GIORNATE GIORNATE
MENSILI PRESENZA ASSENZA PRESENZA

S O e A COLLAPORAZIONE a | wo|  wel e
DIREZIONE AMMINISTRATIVA 7 154 129 25 84
RIP. | AFFARI GENERALI 87 1.910 1.648 262 86
RIP. Il UFF.DEL PERSONALE 89 1.950 1.617 333 83
RIP. Ill PATRIMONIO 35 729 598 131 82
RIP. IV STUDENTI 226 4,968 4.213 755 85
RIP. V SUPPORTO ORGANI DI GOVERNO 23 506 416 90 82
RIP. VI RAGIONERIA 50 1.100 940 160 85
RIP. VII ATTIVITA' EDILIZIA 44 954 816 138 86
AREA INFOSAPIENZA 87 1.914 1.611 303 84
RIP. IX RELAZIONI INTERNAZIONALI (RAPP.C.E.) 12 264 211 53 80
RIP. IX SERVIZI GENERALI PALAZZO BALEANI 2 44 41 3 93
UFFICIO AMMINISTRATIVO PER LA SICUREZZA 1 22 21 1 95
UFFICIO ECONOMATO 20 440 382 58 87
UFFICIO ISPETTORATO PENSIONI 24 528 402 126 76
UFFICIO SPECIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE 7 154 135 19 88
UFFICIO STIPENDI 26 559 482 77 86
UFFICIO VALOR. RICERCA SCIEN. E INVENZ. 13 286 209 77 73
CENTRO MEDICINA OCCUPAZIONALE 5 97 87 10 90
LABORATORIO CHIMICO PER LA SICUREZZA 5 110 101 9 92
Totali Amministrazione Centrale 810 17.715 14.909 2.806 84
DIP. ARCHITETTURA E PROGETTO 29 625 552 73 88
DIP. MEDICO CHIRURGICO SC. CLINICHE - TECNO-BIOM 1 22 22 0 100
DIP. ANALISI ECONOMICHE E SOCIALI 20 440 364 76 83
DIP. BIOLOGIA AMBIENTALE - ORTO BOTANICO 21 455 324 131 71
DIP. BIOLOGIA AMBIENTALE n. 23 27 593 517 76 87
DIP. BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE "CHARLES DARWIN" 49 1.085 955 130 88
DIP. CHIMICA 39 858 756 102 88
DIP. CHIMICA E TECNOLOGIA DEL FARMACO 25 554 499 55 90
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DIP. COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE 20 440 378 62 86
DIP. DATA - DESIGN, TECNOL DELL'ARCH., TERR E AMB 17 374 300 74 80
Dip. Diritto Economia Attivita Produttive 12 264 223 41 84
DIP. ECONOMIA E DIRITTO 18 392 291 101 74
DIP. FILOSOFIA 11 246 172 74 70
Dip. Fisica 44 968 836 132 86
Dip. Fisiologia e Farmacologia "Vittorio Erspamer" 20 428 391 37 91
Dip. Informatica 11 250 204 46 82
Dip. Informatica e Sistemistica "A. Ruberti" 16 352 314 38 89
DIP. ING DELL'INFORMAZIONE, ELETTRONICA E TELEC 17 374 331 43 89
DIP. INGEGNERIA ASTRONAUTICA, ELETTRICA ED 21 462 431 31 93
ENERGET
Dip. Ingegneria Chimica Materie Prime e Metallurg. 20 440 378 62 86
DIP. INGEGNERIA CIVILE EDILE E AMBIENTALE 30 664 614 50 92
DIP. INGEGNERIA MECCANICA E AEROSPAZIALE 21 466 408 58 88
Dip. Ingegneria Strutturale e Geotecnica 26 572 525 47 92
DIP. MANAGEMENT E TECNOLOGIE 13 286 273 13 95
Dip. Matematica "G. Castelnuovo" 21 462 419 43 91
DIP. MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE 1 22 22 0 100
DIP. MEDICINA SPERIMENTALE N.24 4 88 69 19 78
DIP. METODI E MODELLI PER ECON, IL TERRIT E FINANZ 22 471 414 57 88
DIP. NEUROSCIENZE, SAL MENT E ORGANI SENSO 1 22 22 0 100
Dip. Psicologia 11 242 206 36 85
Dip. Psicologia Dinamica e Clinica 8 176 154 22 88
Dip. Psicologia Processi Sviluppo e Socializzaz. 6 132 101 31 77
DIP. SANITA' PUBBLICA E MALATTIE INFETTIVE 6 136 117 19 86
DIP. SC ANAT, ISTOLOG, MEDICO LEGALI E APP LOCOM 39 849 729 120 86
DIP. SC. DOCUMENT, LINGUISTICO - FILOLOGIC E GEOGR 22 484 373 111 77
Dip. Sc. Ginecologiche perinatologia e puericultur 1 22 19 3 86
DIP. SCIENZE E BIOETCNOLOGIE MEDICO CHIRURGICHE 8 176 166 10 94
Dip. Scienze Biochimiche "A. Rossi Fanelli" 28 632 532 100 84
Dip. Scienze della Terra 33 722 600 122 83
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DIP. SCIENZE DELL'ANTICHITA' 33 730 674 56 92
DIP. SCIENZE DI BASE ED APPLICATE PER L'INGEGNERIA 23 506 456 50 90
Dip. Scienze Giuridiche 30 664 548 116 83
DIP. SCIENZE SOCIALI 6 132 120 12 91
DIP. SCIENZE STATISTICHE 27 590 525 65 89
DIP. SCIENZE STATISTICHE - biblioteca 5 110 106 4 96
DIP. STORIA CULTURE E RELIGIONI n. 17 20 440 352 88 80
DIP. STORIA DELL'ARTE E DELLO SPETTACOLO 17 353 299 54 85
DIP. STORIA, DISEGNO E RESTAURO DELL'ARCHITETTURA 23 506 448 58 89
DIP. STUDI EUROPEI, AMERICANI E INTERCULTURALI 18 396 354 42 89
DIP. STUDI GRECO LATINI, ITALIANI, SCENICO-MUSICA 9 206 192 14 93
Dlp. Studi Orientali 11 242 160 82 66
DIP. STUDI PENALISTICI, STORICO FILOSOFICI E CANON 7 154 117 37 76
DIP. STUDI POLITICI n. 39 12 264 194 70 73
Dip. Teoria dello Stato 12 264 214 50 81
Totali Dipartimenti 992 21.803 18.759 3.045 86
Bib. Centrale "E. Barone" - Fac. Economia 8 196 188 8 96
Bib.Centr. Fac. Arch.I-1l L.Quaroni/Valle Giulia 8 176 144 32 82
C. L. in Servizio Sociale - Fac. filosofia 4 88 62 26 70
C.L. Scienze Biologiche - Fac. SMFN 2 44 44 0 100
Commis.Ret Sovrintend. ViaSalariall3 Dip Soc e Com 3 78 67 11 86
Fac. Arch. Valle Giulia - Presidenza 16 360 334 26 93
Fac. Economia - Presidenza - 28 624 520 104 83
Fac. Farmacia - Presidenza 9 198 151 a7 76
Fac. Filosofia - Presidenza 6 140 113 27 81
Fac. Giurisprudenza - Presidenza 10 220 193 27 88
Fac. Ing -Bib. Centrale Ingegneria Via Eudossiana 7 158 145 13 92
Fac. Ingeg. - Corso Laurea Ing. Informatica 2 44 43 1 98
Fac. Ingegneria - Presidenza 35 790 706 85 89
Fac. Lettere - Presidenza 10 216 177 39 82
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Fac. Psicologia | - Presidenza 17 382 338 44 88
Fac. Psicologia Il - Presidenza 7 154 130 24 84
Fac. Scienze Politiche - Presidenza 13 286 221 65 77
Fac. Scienze Statistiche - Presidenza 11 246 203 43 82
Fac. SMFN - Presidenza 12 264 198 66 75
Facolta Ingegneria Aeronautica e dello Spazio 2 44 42 2 95
Facolta Ingegneria dell'Informazione 3 66 43 23 65
Facolta' Medicina e Chirurgia Il 17 366 329 37 90
Facolta' Scienze della Comunicazione 16 360 286 74 79
Facolta' Scienze Umanistiche 14 308 277 31 90
Facolta' Sociologia 9 202 175 27 87
Facolta' Studi Orientali 5 110 106 4 96
| Fac. Arch. "L. Quaroni" - Presidenza 20 452 364 88 81
Totali Facolta 294 6.572 5.598 974 85
Bib. Accorpata Ling e Letterat. Straniere Moderne 8 176 160 16 91
Bib. Angelo Monteverdi Centro Interdip Studi FLL 8 168 156 12 93
Bib. Inter. Scienze Chimico-Farmaceut.'Giacomello" 3 66 62 4 94
Bib. Interd. Psicologia "E. Valentini" 6 140 103 37 74
C.AT.T.I.D. 4 88 74 14 84
Cenrto Inter.Ric Integrata Disabilita - CIRID 1 22 19 3 86
Centro Int. Servizi Automat Discipl Umanist CISADU 2 44 31 13 70
Centro Int.Ric. Formazione Internazionale 2 44 36 8 82
Centro Inter di Economia Internazionale - Cidei 1 22 19 3 86
Centro Inter. Malattie Sociali CIMS 2 44 38 6 86
Centro Inter. Ric. Studi Europ. e Inter. Euro Sapi 2 44 41 3 93
Centro Inter. Servizi Bibl. Filosofia 11 242 223 19 92
Centro Interun. Ric. Sviluppo Sostenibile 5 110 95 15 86
Centro Ric. Analisi modelli Infrom. Sist. biomedic 1 22 19 3 86
Centro Ric. Genesi e Svil. Motivaz. Prosoc., Antis 1 14 14 0 100
Centro Ric. HYDRO-ECO 1 22 20 2 91
Centro Ric. Museo e Laboratorio Arte Contemporanea 1 21 21 0 100
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Centro Ric. Progetto S. Marco 7 154 138 16 90
Centro Ric. Protez. Amb. e Beni Culturali 1 22 16 6 71
Centro Ric. sui Rischi Geologici - CERI 4 88 68 20 77
Centro Ric. Trasporto e Logistica 2 44 43 1 98
Centro Stampa Ateneo 5 110 107 3 97
Centro Teatro Ateneo 4 88 80 8 91
I.C.R.A. Cons. Inter. Astr. Relat. 1 22 22 0 100
POLO DI LATINA 26 577 496 81 86
Totali Centri 109 2.394 2.101 293 88
SCUOLA Ingegneria Aerospaziale 3 66 40 26 61
Scuola Perfez. Statistica Sanitaria - Fac. Sc. Sta 2 44 44 0 100
Scuola Spec. Beni Arch. e Paesaggio (ex Restauro) 1 22 16 6 73
Scuola Speciale Archivisti e Bibliotecari 6 133 128 5 96
Totali Scuole 12 265 228 37 86




