TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE TECNICO-A MMINISTRATIVO MESE DI DICEMBRE 2015

(ESCLUSO PERSONALE FUNZIONALMENTE ASSEGNATO ALL'AZI ENDA POLICLINICO UMBERTO | E S.ANDREA)
Nel totale giornate assenze sono comprese: malattie, ferie, part time, permessi retribuiti € non retribuiti, aspettative, congedi di maternita e parentali

% TASSO

Assenze

TOTALI GIORNATE TOTALE TOTALE % GIORNATE
STRUTTURA DIPENDENTI LAVORATIVE |GIORNATE GIORNATE Presenze
MENSILI PRESENZA ASSENZA
AGE - AREA GESTIONE EDILIZIA 47 987 661,00 326,00
AOS - AREA ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 80 1.473 984,00 489,00
APSE - AREA PATRIMONIO E SERVIZI ECONOMALI 51 1.062 668,00 394,00
ARAIl - AREA AFFARI ISTITUZIONALI 61 1.258 870,00 388,00
ARAL - AREA AFFARI LEGALI 29 604 419,00 185,00
ARCOFIG - AREA CONTABILITA FINANZA E CONT GESTIONE 79 1.632 1.077,00 555,00
ARI| - AREA PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE 26 542 352,00 190,00
AROF -AREA OFFERTA FORMATIVA E DIRITTO ALLO STUDIO 63 1.323 886,04 436,96
ARSS - AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 138 2.898 1.920,00 978,00
ARU - AREA RISORSE UMANE 74 1.539 1.001,00 538,00
ASSCO - AREA SUPPORTO STRATEGICO E COMUNICAZIONE 28 588 396,54 191,46
ASUR - AREA SUPPORTO ALLA RICERCA 23 480 328,00 152,00
Centro Medicina Occupazionale 6 126 98,00 28,00
CINFO-CENTRO INFOSAPIENZA 78 1.631 1.039,00 592.00
DIP. CHIMICA LAB. CHIMICO PER LA SICUREZZA 4 84 63,00 21,00
DIREZIONE . GENERALE 18 378 279,00 99,00
RETTORE 1 20 11,00 9,00
Uff Rettore Cerimoniale 5 105 78,00 27,00
Uff Rettore Segr Collegio dei Direttori di Dip 2 42 17,00 25,00
Uff Rettore Segr del Pro Rettore Vicario 1 21 14,00 7,00
Uff Rettore Seqgr Particolare Rettore 2 42 30,00 12,00
Uff Rettore Seqgr Tecnica del Rettore 2 42 32,00 10,00
Uff Rettore Segr Ufficio Rettore e Pro Rettore 3 56 32,00 24,00
Ufficio Speciale Prevenzione e Protezione 10 210 130,00 80,00
Totali 831 17.143 11.385,58 5.757,42
FACOLTA ARCHITETTURA 28 585 374,00 211,00
FACOLTA DELL' INFORMAZIONE, INFORMATICA E STAT. 16 336 234,00 102,00
FACOLTA FARMACIA MEDICINA - PRESIDENZA 14 294 178,00 116,00
FACOLTA LETTERE. SC. UMANISTICHE E STUDI ORIEN. 20 419 268,00 151,00
FACOLTA MEDICINA E ODONTOIATRIA 9 189 98,00 91,00
FACOLTA MEDICINA E PSICOLOGIA 30 623 405,00 218,00
FACOLTA SC. POLITICHE, SOCIOLOGIA, COMUNICAZIONE 31 656 408,00 248,00
BIB. CENTRALE "E. BARONE" - FAC. ECONOMIA 9 178 134,00 44,00
BIB.CENTR. FAC. ARCH.I-Il L.QUARONI/VAIIE GIULIA 8 168 92,00 76,00
C.L. SCIENZE BIOLOGICHE - FACOLTA' SMEN 1 21 17,00 4,00
FAC. ECONOMIA - PRESIDENZA 25 525 365,00 160,00
FAC. GIURISPRUDENZA - PRESIDENZA 11 231 153,00 78,00
FAC. INGEGNERIA - PRESIDENZA 34 726 492.00 234,00
FAC. SMFEN - PRESIDENZA 12 252 169,00 83,00
FACO. ING -BIB. CENTRALE INGEGNERIA VIA EUDOSSIANA 8 167 97,00 70,00
SCUOLA PERFEZ. STATISTICA SANITARIA - FAC MEDICINA 1 21 16,00 5,00
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SCUOLA SUPERIORE DI STUDI AVANZATI 3 63 44,00 19,00
Totali 260 5.454 3.544.00 1.910,00
DIP. ARCHITETTURA E PROGETTO 25 525 346,00 179,00
DIP. BIOLOGIA AMBIENTALE - ORTO BOTANICO 23 474 345,00 129,00
DIP. BIOLOGIA AMBIENTALE n. 23 25 498 352,00 146,00
DIP. BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE "CHARLES DARWIN" 40 835 504,87 330,13
DIP. BIOTECNOLOGIE CELLULARI ED EMATOLOGIA 4 77 51,00 26,00
DIP. CHIMICA 32 672 455,00 217,00
DIP. CHIMICA E TECNOLOGIA DEL FARMACO 28 573 414,00 159,00
DIP. CHIRURGIA " P. VALDONI " 2 42 30,00 12,00
DIP. COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE 21 441 298,00 143,00
DIP. DATA - DESIGN, TECNOL DELL'ARCH., TERR E AMB 16 333 202,00 131,00
DIP. DIRITTO ECONOMIA ATTIVITA' PRODUTTIVE 8 168 120,00 48,00
DIP. ECONOMIA E DIRITTO 17 348 189,00 159,00
DIP. FILOSOFIA 9 189 135,00 54,00
DIP. FISICA 33 693 441,00 252,00
DIP. FISIOLOGIA e FARMACOLOGIA "VITTORIO ERSPAMER" 18 378 259,00 119,00
DIP. INFORMATICA 12 252 162,00 90,00
DIP. ING DELL'INFORMAZIONE, ELETTRONICA E TELEC 15 315 187,00 128,00
DIP. INGEGNERIA ASTRONAUTICA, ELETTRICA ED ENERGET 20 420 295,00 125,00
Dip. INGEGNERIA CHIMICA MATERIALI e AMBIENTE 19 399 242,00 157,00
DIP. INGEGNERIA CIVILE EDILE E AMBIENTALE 23 483 311,00 172,00
DIP. INGEGNERIA CIVILE EDILE E AMBIENTALE-CTL 1 21 16,00 5,00
DIP. INGEGNERIA INFORMATICA AUTOMATICA GESTIONALE 19 391 265,00 126,00
DIP. INGEGNERIA MECCANICA E AEROSPAZIALE 22 462 279,00 183,00
DIP. INGEGNERIA STRUTTURALE E GEOTECNICA 22 462 312,00 150,00
DIP. MANAGEMENT 11 231 167,00 64,00
DIP. MATEMATICA "G. CASTELNUOVO" 21 427 296,00 131,00
DIP. MEDICINA CLINICA 2 42 28,00 14,00
DIP. MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE 5 105 77,00 28,00
DIP. MEDICINA INTERNA SPECIALITA' MEDICHE 3 63 38,00 25,00
DIP. MEDICINA MOLECOLARE - Sez. Museo 3 63 37,00 26,00
DIP. MEDICINA MOLECOLARE n. 25 8 146 90,00 56,00
Dip. MEDICINA SPERIMENTALE 8 168 117,00 51,00
DIP. METODI E MODELLI PER ECON, IL TERRIT E FINANZ 22 450 300,00 150,00
DIP. NEUROLOGIA E PSICHIATRIA 4 84 61,00 23,00
DIP. NEUROSCIENZE, SAL MENT E ORGANI SENSO 4 84 53,00 31,00
DIP. ORGANI DI SENSO 4 84 58,00 26,00
DIP. PEDIATRIA E NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 3 63 45,00 18,00
DIP. PSICOLOGIA 10 203 129,00 74,00
DIP. PSICOLOGIA DINAMICA e CLINICA 8 160 113,00 47,00
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64,52 35,48
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DIP. PSICOLOGIA PROCESSI SVILUPPO e SOCIALIZZAZ. 8 168 95,00 73,00 56,55
DIP. SANITA' PUBBLICA E MALATTIE INFETTIVE 8 168 113,00 55,00 67,26
DIP. SC ANAT, ISTOLOG, MEDICO LEGALI E APP LOCOM 35 725 441,00 284,00 60,83
DIP. SC. DOCUMENT, LINGUISTICO - FILOLOGIC E GEOGR 21 441 306,00 135,00 69,39
DIP. SC. MED. CHIR. E MEDICINA TRASLAZIONALE 5 104 80,00 24,00 76,92
DIP. SCIENZE E BIOETCNOLOGIE MEDICO CHIRURGICHE 10 210 114,00 96,00 54,29
DIP. SCIENZE BIOCHIMICHE "A. ROSSI FANELLI" 25 525 299.00 226,00 56,95
DIP. SCIENZE CARDIOVASCOLARI, RESP. NEFROL. GERIAT 5 91 49,00 42,00 53,85
DIP. SCIENZE CHIRURGICHE 3 63 47,00 16,00 74,60
DIP. SCIENZE DELLA TERRA 36 738 433,00 305,00 58,67
DIP. SCIENZE DELL'ANTICHITA' 23 483 261,00 222,00 54,04
DIP. SCIENZE DI BASE ED APPLICATE PER L'INGEGNERIA 22 462 282,00 180,00 61,04
DIP. SCIENZE GINECOLOGICO-OSTETRICO E SC. UROLOGIC 3 63 48,00 15,00 76,19
DIP. SCIENZE GIURIDICHE 29 595 441,73 153,27 74,24
DIP. SCIENZE ODONTOSTOMATOLOGICHE E MAX.FACCIALI 3 63 49,00 14,00 77,78
DIP. SCIENZE POLITICHE 18 378 266,00 112,00 70,37
DIP. SCIENZE SOCIALI 20 420 242,00 178,00 57,62
DIP. SCIENZE STATISTICHE 23 473 304,00 169,00 64,27
DIP. SCIENZE STATISTICHE - BIBLIOTECA 6 126 43,00 83,00 34,13
DIP. STORIA CULTURE E RELIGIONI n. 17 18 361 241,00 120,00 66,76
DIP. STORIA DELL'ARTE E DELLO SPETTACOLO 19 379 237,00 142,00 62,53
DIP. STORIA, DIS. E RESTAURO ARCH - Sc Spec. beni 2 42 11,00 31,00 26,19
DIP. STORIA, DISEGNO E RESTAURO DELL'ARCHITETTURA 18 378 222.00 156,00 58,73
DIP. STUDI EUROPEI, AMERICANI E INTERCULTURALI 17 356 243,00 113,00 68,26
DIP. STUDI GIURIDICI, FILOSOFICI ED ECONOMICI 7 147 100,00 47,00 68,03
DIP. STUDI GRECO LATINI, ITALIANI, SCENICO-MUSICA 11 227 115,00 112,00 50,66
IST. ITALIANO STUDI ORIENTALI - ISO 14 294 198,00 96,00 67,35
Totali 979 20.304 13.100,60 7.203,40

BIB. ACCORPATA LING E LETTERAT. STRANIERE MODERNE 7 140 77,00 63,00 55,00
BIB. ANGELO MONTEVERDI CENTRO INTERDIP STUDI FLL 6 126 83,00 43,00 65,87
BIB. INTERD. PSICOLOGIA "E. VALENTINI" 8 168 106,00 62,00 63,10
CENTRO INT.RIC. FORMAZIONE INTERNAZIONALE 2 42 24.00 18,00 57,14
CENTRO INTER. MALATTIE SOCIALI CIMS 1 21 13,00 8,00 61,90
CENTRO INTER. SERVIZI BIBL. FILOSOFIA 9 189 139,00 50,00 73,54
CENTRO RIC. HYDRO-ECO 1 21 17,00 4,00 80,95
CENTRO RIC. SERVIZI - DIGILAB 6 126 82,00 44,00 65,08
CENTRO RIC. SUI RISCHI GEOLOGICI - CERI 3 63 40,00 23,00 63,49
Centro Stampa Ateneo 4 84 66,00 18,00 78,57
CENTRO STAMPA ATENEO .. 3 63 36,00 27,00 57,14
CENTRO STAMPA ATENEO. 1 21 11,00 10,00 52,38
CENTRO TEATRO ATENEO 3 63 41,00 22,00 65,08
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I.C.R.A. CONS. INTER. ASTR. RELAT. 1 21 20,00 1,00 95,24
POLO DI LATINA 29 584 348,00 236,00 59,59
POLO MUSEALE 4 84 40,00 44,00 47,62
SISTEMA BIBLIOTECARIO SAPIENZA 5 105 81,00 24,00 77,14
Totali 93 1.921 1.224,00 697,00 63,72




