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AGE - AREA GESTIONE EDILIZIA 282164 48 1.005 880,25 124,75 87,59 12,41
AOS -  AREA ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 282163 51 1.071 915,58 155,42 85,49 14,51
APSE - AREA PATRIMONIO E SERVIZI ECONOMALI 282158 52 1.079 899,63 179,37 83,38 16,62
ARAI - AREA AFFARI ISTITUZIONALI 282155 60 1.260 1.065,79 194,21 84,59 15,41
ARAL - AREA AFFARI LEGALI 282156 29 605 534,00 71,00 88,26 11,74
ARCOFIG - AREA CONTABILITA FINANZA E CONT GESTIONE 282157 79 1.655 1.456,60 198,40 88,01 11,99
ARI - AREA PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE 282154 23 481 418,73 62,27 87,05 12,95
AROF - AREA OFFERTA FORMATIVA E DIRITTO ALLO STUDIO 282152 60 1.260 1.062,78 197,22 84,35 15,65
ARSS - AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 282153 144 3.024 2.551,00 473,00 84,36 15,64
ARU - AREA RISORSE UMANE 282162 70 1.462 1.171,66 290,34 80,14 19,86
ASSCO - AREA SUPPORTO STRATEGICO E COMUNICAZIONE 282148 27 567 466,05 100,95 82,20 17,80
ASURTT - AREA SUPPORTO ALLA RICERCA E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO 282151 23 479 400,00 79,00 83,51 16,49
Centro di Medicina Occupazionale 011024 7 147 136,00 11,00 92,52 7,48
CINFO-CENTRO INFOSAPIENZA 011158 77 1.613 1.401,05 211,95 86,86 13,14
DIREZIONE . GENERALE 011027 17 357 329,24 27,76 92,22 7,78
Laboratorio Chimico per la Sicurezza 011026 3 63 62,00 1,00 98,41 1,59
RETTORE 282567 15 315 289,00 26,00 91,75 8,25
Ufficio Speciale Prevenzione e Protezione 011021 8 168 144,00 24,00 85,71 14,29
Totali 793 16.611 14.183,36 2.427,64 85,39 14,61
FACOLTA'  ECONOMIA - BIB. CENTRALE "E. BARONE" 275065 9 193 155,42 37,58 80,53 19,47
FACOLTÀ ARCHITETTURA 275002 29 609 505,00 104,00 82,92 17,08
FACOLTA' ARCHITETTURA - BIB. CENTRALE L.QUARONI/VALLE GIULIA 275002 7 147 123,00 24,00 83,67 16,33
FACOLTA' ECONOMIA - PRESIDENZA 275065 24 504 432,56 71,44 85,83 14,17
FACOLTÀ FARMACIA E MEDICINA - PRESIDENZA 275165 14 286 220,00 66,00 76,92 23,08
FACOLTA' GIURISPRUDENZA - PRESIDENZA 275007 11 231 210,00 21,00 90,91 9,09
FACOLTÀ ING. INFORMAZIONE, INFORMATICA E STATISTICA 275168 15 315 280,60 34,40 89,08 10,92
FACOLTA' INGEGNERIA - BIB. CENTRALE VIA EUDOSSIANA 275167 7 147 110,00 37,00 74,83 25,17
FACOLTA' INGEGNERIA - PRESIDENZA 275167 32 692 566,75 125,25 81,90 18,10
FACOLTÀ LETTERE E FILOSOFIA 275166 20 420 365,36 54,64 86,99 13,01
FACOLTÀ MEDICINA E ODONTOIATRIA 275169 6 126 90,30 35,70 71,67 28,33
FACOLTÀ MEDICINA E PSICOLOGIA 275170 30 626 543,00 83,00 86,74 13,26
FACOLTÀ SCIENZE POLITICHE, SOCIOLOGIA, COMUNICAZIONE 275171 24 504 431,78 72,22 85,67 14,33
FACOLTA' SMFN - PRESIDENZA 275017 12 252 217,94 34,06 86,48 13,52
SCUOLA PERFEZ. STATISTICA SANITARIA - FAC MEDICINA 275165 1 21 20,00 1,00 95,24 4,76
SCUOLA SUPERIORE DI STUDI AVANZATI 282012 3 63 58,00 5,00 92,06 7,94
Totali 244 5.136 4.329,71 806,29 84,30 15,70
DIP. ARCHITETTURA E PROGETTO 000331 25 525 481,00 44,00 91,62 8,38
DIP. BIOLOGIA AMBIENTALE 000302 24 484 438,73 45,27 90,65 9,35
DIP. BIOLOGIA AMBIENTALE - ORTO BOTANICO 000302 23 484 410,00 74,00 84,71 15,29
DIP. BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE "CHARLES DARWIN" 000301 40 835 740,14 94,86 88,64 11,36
DIP. BIOTECNOLOGIE CELLULARI ED EMATOLOGIA 000003 4 84 78,00 6,00 92,86 7,14
DIP. CHIMICA 000003 31 651 575,00 76,00 88,33 11,67
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DIP. CHIMICA E TECNOLOGIA DEL FARMACO 000202 28 588 528,92 59,08 89,95 10,05
DIP. CHIRURGIA " P. VALDONI " 000133 2 42 37,00 5,00 88,10 11,90
DIP. COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE 000303 25 525 454,00 71,00 86,48 13,52
DIP. DIRITTO ED ECONOMIA DELLE ATTIVITA' PRODUTTIVE 000137 8 168 148,00 20,00 88,10 11,90
DIP. ECONOMIA E DIRITTO 000313 17 348 289,00 59,00 83,05 16,95
DIP. FILOSOFIA 000310 9 189 162,00 27,00 85,71 14,29
DIP. FISICA 000008 35 735 634,29 100,71 86,30 13,70
DIP. FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA "V. ERSPAMER" 000126 16 336 320,92 15,08 95,51 4,49
DIP. INFORMATICA 000090 12 252 201,70 50,30 80,04 19,96
DIP. INGEGNERIA ASTRONAUTICA, ELETTRICA ED ENERGETICA 000327 21 441 401,46 39,54 91,03 8,97
DIP. INGEGNERIA CHIMICA, MATERIALI E AMBIENTE 000010 19 399 354,71 44,29 88,90 11,10
DIP. INGEGNERIA CIVILE, EDILE E AMBIENTALE 000330 22 462 406,00 56,00 87,88 12,12
DIP. INGEGNERIA CIVILE, EDILE E AMBIENTALE-CTL 000330 1 21 21,00 0,00 100,00 0,00
DIP. INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE, ELETTRONICA E TELECOMUNICAZIONI 000322 14 294 256,00 38,00 87,07 12,93
DIP. INGEGNERIA INFORMATICA, AUTOMATICA E GESTIONALE "ANTONIO RUBERTI" 000009 17 357 341,00 16,00 95,52 4,48
DIP. INGEGNERIA MECCANICA E AEROSPAZIALE 000014 23 483 440,72 42,28 91,25 8,75
DIP. INGEGNERIA STRUTTURALE E GEOTECNICA 000048 20 420 344,83 75,17 82,10 17,90
DIP. MANAGEMENT 000118 11 231 221,00 10,00 95,67 4,33
DIP. MATEMATICA 000029 22 462 397,40 64,60 86,02 13,98
DIP. MEDICINA CLINICA 000106 2 42 40,00 2,00 95,24 4,76
DIP. MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE 000210 5 105 100,00 5,00 95,24 4,76
DIP. MEDICINA INTERNA E SPECIALITA' MEDICHE 000324 4 84 77,00 7,00 91,67 8,33
DIP. MEDICINA MOLECOLARE 000307 9 180 124,00 56,00 68,89 31,11
DIP. MEDICINA MOLECOLARE - Sez. Museo 000307 2 42 38,00 4,00 90,48 9,52
Dip. MEDICINA SPERIMENTALE 000055 8 168 146,00 22,00 86,90 13,10
DIP. METODI E MODELLI PER L'ECONOMIA, IL TERRITORIO E LA FINANZA 000041 20 407 359,00 48,00 88,21 11,79
DIP. NEUROLOGIA E PSICHIATRIA 000309 4 84 76,00 8,00 90,48 9,52
DIP. NEUROSCIENZE, SALUTE MENTALE E ORGANI DI SENSO 000209 4 84 79,00 5,00 94,05 5,95
DIP. ORGANI DI SENSO 000318 5 97 71,32 25,68 73,53 26,47
DIP. PEDIATRIA E NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 000314 4 84 60,00 24,00 71,43 28,57
DIP. PIANIFICAZIONE, DESIGN, TECNOLOGIA DELL'ARCHITETTURA 000328 16 332 296,00 36,00 89,16 10,84
DIP. PSICOLOGIA 000039 9 189 178,00 11,00 94,18 5,82
DIP. PSICOLOGIA DEI PROCESSI DI SVILUPPO E SOCIALIZZAZIONE 000038 8 168 135,29 32,71 80,53 19,47
DIP. PSICOLOGIA DINAMICA E CLINICA 000146 5 105 73,00 32,00 69,52 30,48
DIP. SANITA' PUBBLICA E MALATTIE INFETTIVE 000326 9 189 168,00 21,00 88,89 11,11
DIP. SCIENZE  E BIOETCNOLOGIE MEDICO-CHIRURGICHE 000332 9 189 165,72 23,28 87,68 12,32
DIP. SCIENZE ANATOMICHE, ISTOLOGICHE, MEDICO LEGALI E DELL'APPARATO LOCOMOTORE 000315 35 723 630,07 92,93 87,15 12,85
DIP. SCIENZE BIOCHIMICHE "A. ROSSI FANELLI" 000057 23 483 400,16 82,84 82,85 17,15
DIP. SCIENZE CARDIOVASCOLARI, RESPIRATORIE, NEFROLOGICHE ANESTESIOLOGICHE E GERIATRICHE000093 6 126 115,00 11,00 91,27 8,73
DIP. SCIENZE CHIRURGICHE 000139 2 42 34,00 8,00 80,95 19,05
DIP. SCIENZE DELLA TERRA 000047 37 777 653,00 124,00 84,04 15,96
DIP. SCIENZE DELL'ANTICHITA' 000040 21 441 389,00 52,00 88,21 11,79
DIP. SCIENZE DI BASE ED APPLICATE PER L'INGEGNERIA 000300 23 483 402,00 81,00 83,23 16,77
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DIP. SCIENZE DOCUMENTARIE LINGUISTICO-FILOLOGICHE E GEOGRAFICHE 000306 19 399 322,24 76,76 80,76 19,24
DIP. SCIENZE GINECOLOGICO-OSTETRICHE E SCIENZE UROLOGICHE 000320 3 63 62,00 1,00 98,41 1,59
DIP. SCIENZE GIURIDICHE 000180 30 630 551,75 78,25 87,58 12,42
DIP. SCIENZE MEDICO-CHIRURGICHE E DI MEDICINA TRASLAZIONALE 000323 6 126 122,00 4,00 96,83 3,17
DIP. SCIENZE ODONTOSTOMATOLOGICHE E MAXILLO-FACCIALI 000616 4 84 78,00 6,00 92,86 7,14
DIP. SCIENZE POLITICHE 000325 18 378 321,60 56,40 85,08 14,92
DIP. SCIENZE RADIOLOGICHE, ONCOLOGICHE E ANATOMO-PATOLOGICHE 000151 2 42 40,00 2,00 95,24 4,76
DIP. SCIENZE SOCIALI ED ECONOMICHE 000304 22 462 410,44 51,56 88,84 11,16
DIP. SCIENZE STATISTICHE 000317 23 470 405,00 65,00 86,17 13,83
DIP. SCIENZE STATISTICHE - BIBLIOTECA 000317 6 126 82,00 44,00 65,08 34,92
DIP. STORIA DELL'ARTE E DELLO SPETTACOLO 000321 20 408 351,61 56,39 86,18 13,82
DIP. STORIA, CULTURE, RELIGIONI 000305 19 395 347,00 48,00 87,85 12,15
DIP. STORIA, DISEGNO E RESTAURO DELL'ARCHITETTURA 000311 19 399 370,00 29,00 92,73 7,27
DIP. STUDI EUROPEI, AMERICANI E INTERCULTURALI 000316 17 357 330,00 27,00 92,44 7,56
DIP. STUDI GIURIDICI, FILOSOFICI ED ECONOMICI 000308 6 126 116,00 10,00 92,06 7,94
DIP. STUDI GRECO-LATINI, ITALIANI, SCENICO-MUSICALI 000011 9 189 170,00 19,00 89,95 10,05
ISTITUTO ITALIANO DI STUDI ORIENTALI - ISO 000043 14 294 252,00 42,00 85,71 14,29
Totali 976 20.388 17.824,02 2.563,98 87,42 12,58
BIB. ACCORPATA LING E LETTERAT. STRANIERE MODERNE 000638 6 126 98,00 28,00 77,78 22,22
BIB. ANGELO MONTEVERDI CENTRO INTERDIP STUDI FLL 000113 8 168 144,00 24,00 85,71 14,29
BIB. INTERD. PSICOLOGIA "E. VALENTINI" 000637 9 189 152,51 36,49 80,69 19,31
CENTRO CE.R.SI.TE.S. - LATINA 000641 29 597 484,00 113,00 81,07 18,93
CENTRO RICERCA E SERVIZI - "DIGILAB" 000514 6 126 123,00 3,00 97,62 2,38
CENTRO SERV. CENTRO STAMPA DELL'UNIVERSITA' 000129 8 168 158,00 10,00 94,05 5,95
CENTRO SERVIZI  INTER. BIBL. FILOSOFIA 000078 9 189 172,45 16,55 91,24 8,76
CR "Idrogeno: Vettore Energetico -Ecologico Alternativo "HYDRO-ECO" (no web) 000211 1 21 20,00 1,00 95,24 4,76
CR per le Malattie Sociali (CIMS) 000056 1 21 21,00 0,00 100,00 0,00
CR Previsione, prevenzione e controllo dei rischi geologici (CERI) 000158 3 63 58,00 5,00 92,06 7,94
H2CU - CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI FORMAZIONE INTERNAZIONALE 000509 2 42 21,00 21,00 50,00 50,00
POLO MUSEALE 282024 8 168 133,00 35,00 79,17 20,83
SISTEMA BIBLIOTECARIO SAPIENZA 282025 6 126 114,00 12,00 90,48 9,52
Totali 96 2.004 1.698,96 305,04 84,78 15,22
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