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AGE - AREA GESTIONE EDILIZIA 282164 60 1.320 1.087,75 232,25 82,41 17,59
AOS - AREA ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 282163 64 1.389 1.152,33 236,67 82,96 17,04
APSE - AREA PATRIMONIO E SERVIZI ECONOMALI 282158 56 1.228 1.039,95 188,05 84,69 15,31
ARAI - AREA AFFARI ISTITUZIONALI 282155 60 1.320 1.034,28 285,72 78,35 21,65
ARAL - AREA AFFARI LEGALI 282156 32 678 606,79 71,21 89,50 10,50
ARCOFIG - AREA CONTABILITA FINANZA E CONT GESTIONE 282157 72 1.579 1.240,76 338,24 78,58 21,42
ARI - AREA PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE 282154 32 704 594,73 109,27 84,48 15,52
AROF - AREA OFFERTA FORMATIVA E DIRITTO ALLO STUDIO 282152 63 1.386 1.124,12 261,88 81,11 18,89
ARSS - AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 282153 148 3.058 2.554,87 503,13 83,55 16,45
ARU - AREA RISORSE UMANE 282162 78 1.694 1.400,93 293,07 82,70 17,30
ASSCO - AREA SUPPORTO STRATEGICO E COMUNICAZIONE 282148 28 616 472,34 143,66 76,68 23,32
ASURTT - AREA SUPPORTO ALLA RICERCA E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO 282151 53 1.131 922,03 208,97 81,52 18,48
CINFO-CENTRO INFOSAPIENZA 011158 77 1.660 1.408,11 251,89 84,83 15,17
CMO - Centro di Medicina Occupazionale 011024 8 176 119,52 56,48 67,91 32,09
DIREZIONE GENERALE 011027 15 330 270,00 60,00 81,82 18,18
Laboratorio Chimico per la Sicurezza 011026 2 44 37,00 7,00 84,09 15,91
RETTORE 282567 16 347 312,33 34,67 90,01 9,99
USPPAV Ufficio Speciale Prevenzione, protezione e alta vigilanza 282901 20 440 358,74 81,26 81,53 18,47
Totali 884 19.100 15.736,58 3.363,42 82,39 17,61
BIB. ACCORPATA LINGUE LETTERAT. STRANIERE MODERNE 000638 6 132 114,00 18,00 86,36 13,64
BIB. ANGELO MONTEVERDI STUDI FLL 000113 4 88 77,91 10,09 88,53 11,47
BIB. INTERD. PSICOLOGIA "E. VALENTINI" 000637 6 132 124,38 7,62 94,23 5,77
BIBLIOTECA FILOSOFIA 000078 6 132 129,19 2,81 97,87 2,13
FACOLTA'  ECONOMIA - BIB. CENTRALE "E. BARONE" 275065 7 158 142,16 15,84 89,97 10,03
FACOLTÀ ARCHITETTURA 275002 21 462 359,97 102,03 77,92 22,08
FACOLTA' ARCHITETTURA - BIB. CENTRALE L.QUARONI/VALLE GIULIA 275002 4 88 76,00 12,00 86,36 13,64
FACOLTA' ECONOMIA - PRESIDENZA 275065 19 418 340,00 78,00 81,34 18,66
FACOLTÀ FARMACIA E MEDICINA - PRESIDENZA 275165 16 350 309,86 40,14 88,53 11,47
FACOLTA' GIURISPRUDENZA - PRESIDENZA 275007 12 264 232,00 32,00 87,88 12,12
FACOLTÀ ING. INFORMAZIONE, INFORMATICA E STATISTICA 275168 15 330 280,38 49,62 84,96 15,04
FACOLTA' INGEGNERIA - BIB. CENTRALE VIA EUDOSSIANA 275167 2 44 37,00 7,00 84,09 15,91
FACOLTA' INGEGNERIA - PRESIDENZA 275167 34 736 590,92 145,08 80,29 19,71
FACOLTÀ LETTERE E FILOSOFIA 275166 24 516 390,46 125,54 75,67 24,33
FACOLTÀ MEDICINA E ODONTOIATRIA 275169 13 286 226,74 59,26 79,28 20,72
FACOLTÀ MEDICINA E PSICOLOGIA 275170 34 748 650,25 97,75 86,93 13,07
FACOLTÀ SCIENZE POLITICHE, SOCIOLOGIA, COMUNICAZIONE 275171 20 440 319,68 120,32 72,65 27,35
FACOLTA' SMFN - PRESIDENZA 275017 16 352 313,83 38,17 89,16 10,84
SCUOLA Ingegneria Aerospaziale 282012 2 44 38,00 6,00 86,36 13,64
SCUOLA SUPERIORE DI STUDI AVANZATI 282012 3 66 61,00 5,00 92,42 7,58
Totali 264 5.786 4.813,73 972,27 83,20 16,80
DIP. ARCHITETTURA E PROGETTO 000331 20 440 382,33 57,67 86,89 13,11
DIP. BIOLOGIA AMBIENTALE 000302 23 486 427,00 59,00 87,86 12,14
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DIP. BIOLOGIA AMBIENTALE - ORTO BOTANICO 000302 24 527 406,00 121,00 77,04 22,96
DIP. BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE "CHARLES DARWIN" 000301 36 792 647,78 144,22 81,79 18,21
DIP. CHIMICA 000004 25 543 493,12 49,88 90,81 9,19
DIP. CHIMICA E TECNOLOGIA DEL FARMACO 000202 25 550 432,51 117,49 78,64 21,36
DIP. CHIRURGIA " P. VALDONI " 000133 5 110 101,00 9,00 91,82 8,18
DIP. CHIRURGIA GENERALE E SPECIALISTICA "P. STEFANINI" 000134 3 66 50,00 16,00 75,76 24,24
DIP. COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE 000303 22 484 388,69 95,31 80,31 19,69
DIP. DIRITTO ED ECONOMIA DELLE ATTIVITA' PRODUTTIVE 000137 8 176 146,06 29,94 82,99 17,01
DIP. ECONOMIA E DIRITTO 000313 15 330 279,13 50,87 84,58 15,42
DIP. FILOSOFIA 000310 8 176 154,71 21,29 87,90 12,10
DIP. FISICA 000008 37 814 721,31 92,69 88,61 11,39
DIP. FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA "V. ERSPAMER" 000126 21 462 386,81 75,19 83,73 16,27
DIP. INFORMATICA 000090 14 308 242,06 65,94 78,59 21,41
DIP. INGEGNERIA ASTRONAUTICA, ELETTRICA ED ENERGETICA 000327 22 475 373,14 101,86 78,56 21,44
DIP. INGEGNERIA CHIMICA, MATERIALI E AMBIENTE 000010 17 374 307,58 66,42 82,24 17,76
DIP. INGEGNERIA CIVILE, EDILE E AMBIENTALE 000330 25 550 485,00 65,00 88,18 11,82
DIP. INGEGNERIA CIVILE, EDILE E AMBIENTALE-CTL 000330 1 22 6,00 16,00 27,27 72,73
DIP. INGEGNERIA DELL'INFORMAZIONE, ELETTRONICA E TELECOMUNICAZIONI 000322 16 352 289,85 62,15 82,34 17,66
DIP. INGEGNERIA INFORMATICA, AUTOMATICA E GESTIONALE "ANTONIO RUBERTI" 000009 21 462 424,57 37,43 91,90 8,10
DIP. INGEGNERIA MECCANICA E AEROSPAZIALE 000014 21 462 387,41 74,59 83,85 16,15
DIP. INGEGNERIA STRUTTURALE E GEOTECNICA 000048 20 440 351,30 88,70 79,84 20,16
DIP. LETTERE E CULTURE MODERNE 282844 22 484 367,50 116,50 75,93 24,07
DIP. MANAGEMENT 000118 9 198 178,00 20,00 89,90 10,10
DIP. MATEMATICA 000029 21 455 417,79 37,21 91,82 8,18
DIP. MATERNO INFANTILE E SCIENZE UROLOGICHE 282845 6 132 110,00 22,00 83,33 16,67
DIP. MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE 000210 13 286 237,74 48,26 83,13 16,87
DIP. MEDICINA MOLECOLARE 000307 16 352 265,69 86,31 75,48 24,52
DIP. MEDICINA MOLECOLARE - Sez. Museo 000307 3 66 58,87 7,13 89,20 10,80
Dip. MEDICINA SPERIMENTALE 000055 16 352 315,12 36,88 89,52 10,48
DIP. MEDICINA TRASLAZIONALE E DI PRECISIONE 000106 15 330 284,44 45,56 86,19 13,81
DIP. METODI E MODELLI PER L'ECONOMIA, IL TERRITORIO E LA FINANZA 000041 20 427 366,23 60,77 85,77 14,23
DIP. NEUROSCIENZE UMANE 000309 12 264 226,18 37,82 85,67 14,33
DIP. NEUROSCIENZE UMANE - BIBLIOTECA 000309 1 22 0,00 22,00 0,00 100,00
DIP. NEUROSCIENZE, SALUTE MENTALE E ORGANI DI SENSO 000209 5 110 100,96 9,04 91,78 8,22
DIP. ORGANI DI SENSO 000318 6 123 106,84 16,16 86,86 13,14
DIP. PIANIFICAZIONE, DESIGN, TECNOLOGIA DELL'ARCHITETTURA 000328 17 374 299,73 74,27 80,14 19,86
DIP. PSICOLOGIA 000039 15 330 253,67 76,33 76,87 23,13
DIP. PSICOLOGIA DEI PROCESSI DI SVILUPPO E SOCIALIZZAZIONE 000038 9 198 167,00 31,00 84,34 15,66
DIP. PSICOLOGIA DINAMICA, CLINICA E SALUTE 000146 7 154 119,30 34,70 77,47 22,53
DIP. SANITA' PUBBLICA E MALATTIE INFETTIVE 000326 18 396 344,71 51,29 87,05 12,95
DIP. SCIENZE  E BIOETCNOLOGIE MEDICO-CHIRURGICHE 000332 15 330 305,36 24,64 92,53 7,47
DIP. SCIENZE ANATOMICHE, ISTOLOGICHE, MEDICO LEGALI E DELL'APPARATO LOCOMOTORE 000315 30 655 534,77 120,23 81,64 18,36
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DIP. SCIENZE BIOCHIMICHE "A. ROSSI FANELLI" 000057 19 418 347,00 71,00 83,01 16,99
DIP. SCIENZE CHIRURGICHE 000139 5 110 97,75 12,25 88,86 11,14
DIP. SCIENZE CLINICHE INTERNISTICHE ANESTESIOLOGICHE E CARDIOV. 282885 12 264 197,30 66,70 74,73 25,27
DIP. SCIENZE DELLA TERRA 000047 33 726 579,87 146,13 79,87 20,13
DIP. SCIENZE DELL'ANTICHITA' 000040 22 484 397,37 86,63 82,10 17,90
DIP. SCIENZE DI BASE ED APPLICATE PER L'INGEGNERIA 000300 17 367 300,77 66,23 81,95 18,05
DIP. SCIENZE GIURIDICHE 000180 30 660 562,29 97,71 85,20 14,80
DIP. SCIENZE MEDICO-CHIRURGICHE E DI MEDICINA TRASLAZIONALE 000323 10 220 192,65 27,35 87,57 12,43
DIP. SCIENZE ODONTOST.- BIBLIOTECA 000616 1 22 22,00 0,00 100,00 0,00
DIP. SCIENZE ODONTOSTOMATOLOGICHE E MAXILLO-FACCIALI 000616 9 198 160,51 37,49 81,07 18,93
DIP. SCIENZE POLITICHE 000325 17 374 337,87 36,13 90,34 9,66
DIP. SCIENZE RADIOLOGICHE, ONCOLOGICHE E ANATOMO-PATOLOGICHE 000151 6 132 102,67 29,33 77,78 22,22
DIP. SCIENZE SOCIALI ED ECONOMICHE 000304 19 418 365,76 52,24 87,50 12,50
DIP. SCIENZE STATISTICHE 000317 16 347 283,65 63,35 81,74 18,26
DIP. SCIENZE STATISTICHE - BIBLIOTECA 000317 3 66 51,00 15,00 77,27 22,73
DIP. STORIA ANTROPOL. RELIGIONI ARTE SPETTACOLO 282843 34 734 619,30 114,70 84,37 15,63
DIP. STORIA, DIS. E RESTAURO ARCH - Sc Spec. beni 000311 2 44 16,00 28,00 36,36 63,64
DIP. STORIA, DISEGNO E RESTAURO DELL'ARCHITETTURA 000311 16 352 303,64 48,36 86,26 13,74
DIP. STUDI EUROPEI, AMERICANI E INTERCULTURALI 000316 14 296 268,64 27,36 90,76 9,24
DIP. STUDI GIURIDICI ED ECONOMICI 000308 8 176 165,00 11,00 93,75 6,25
ISTITUTO ITALIANO DI STUDI ORIENTALI - ISO 000043 13 286 209,87 76,13 73,38 26,62
Totali 1.011 22.133 18.524,17 3.608,83 83,69 16,31
CENTRO CE.R.SI.TE.S. - LATINA 000641 25 550 477,08 72,92 86,74 13,26
CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO - CLA 282827 6 132 101,40 30,60 76,82 23,18
CENTRO RIC. E SERV. SAPERI&CO 282836 4 88 84,95 3,05 96,53 3,47
CENTRO SERV. CENTRO SAPIENZA UNIVERSITA' EDITRICE 000129 7 154 132,00 22,00 85,71 14,29
CR Previsione, prevenzione e controllo dei rischi geologici (CERI) 000158 2 44 39,00 5,00 88,64 11,36
CREA SAPIENZA-CENTRO SERVIZI SAPIENZA ATTIVITA' RICREATIVE CULTURALI ART. SOC. SPETTACOLO 282775 11 242 200,00 42,00 82,64 17,36
POLO MUSEALE 282024 9 198 166,00 32,00 83,84 16,16
SISTEMA BIBLIOTECARIO SAPIENZA 282025 8 176 156,29 19,71 88,80 11,20
Totali 72 1584 1356,72 227,28 85,65 14,35
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