CODICE CONCORSO 2021PAEO16

PROCEDURA SELETTIVA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI Il FASCIA Al SENSI DELL’ART. 18 DELLA LEGGE N.240/2010 PER IL
SETTORE CONCORSUALE 06/H1 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED/40 PRESSO IL
DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE E SCIENZE UROLOGICHE BANDITA CON D.R. 2697/2021 DEL
19.10.2021 (AVVISO DI INDIZIONE PUBBLICATO SU G.U. N. 89 DEL 09/11/2021)

VERBALE N. 1

Riunione preliminare

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n. 2697 del 2021 pubblicato
sulla G.U. n. 89 del 09/11/2021 & composta dai:

Prof.. Ludovico Muzii Ordinario presso la Facolta di Medicina e Odontoiatria SSD MED/40 dell’'Universita degli
Studi di Roma “La Sapienza”

Prof. Michele Vignali Ordinario presso la Facolta di Medicina e Chirurgia SSD MED/40 dell’Universita degli
Studi di Milano - Statale

Prof.ssa Maria Elisabetta Coccia Associato presso la Facolta di Medicina e Chirurgia SSD MED/40
dell’'Universita degli Studi di Firenze

La Commissione giudicatrice, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al completo)
il giorno 12/07/2022 alle ore 12.00 per via telematica mediante piattaforma Google Meet al link
https://meet.google.com/opc-xgxz-sje.

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei Commissari, relativa
alla presente procedura, &€ pervenuta allAteneo e che pertanto la Commissione stessa & pienamente
legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale.

Si procede quindi alla nomina del Presidente eletto nella persona del Prof. Muzii e del Segretario eletto nella
persona del Prof.ssa Coccia.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.
e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con gli altri membri della Commissione.

La Commissione, presa visione del Decreto Rettorale di indizione della presente procedura selettiva e degli
atti normativi e regolamentari che disciplinano la materia, prende atto dei criteri di valutazione dei candidati,
stabiliti dal medesimo Decreto Rettorale, che vengono riportati nell’Allegato 1 al presente verbale.

La Commissione stabilisce, altresi, le modalita di accertamento delle competenze linguistiche dei candidati.

Il Presidente si incarica di consegnare il presente verbale ed il relativo allegato, con una nota di trasmissione,
al responsabile della procedura.

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 15/07/2022 alle ore 08.00 per via telematica per la valutazione
delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attivita didattica e clinica dei candidati.

La seduta é tolta alle ore 12.30

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 12/07/2022



LA COMMISSIONE:

Prof. Muzii
Prof. Vignali

Prof.ssa Coccia



ALLEGATO1 AL VERBALEN.1 DELLA RIUNIONE PRELIMINARE

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione giudicatrice prende atto dei seguenti criteri per la
valutazione dei candidati.

Valutazione dei titoli:

La Commissione giudicatrice effettuera una motivata valutazione di ciascun candidato, seguita da una
valutazione comparativa, con riferimento allo specifico settore a concorso, del curriculum e dei seguenti titoli,
debitamente documentati, dei candidati:

Saranno da considerare per rilievo, nell'ordine:

. attivita didattica prestata a livello universitario congruente con la declaratoria del SSD MED/40, ovvero
con tematiche ad esso correlate e comunque attinenti il SC 06/H1 con particolare attenzione alle tematiche
cliniche dell’ostetricia e della medicina materno-fetale;

. produzione scientifica congruente con la suddetta declaratoria, in particolare sotto i profili della sua
gualita, notorieta internazionale, continuita temporale nel periodo indicato nel Bando;

. altre attivita universitarie, con particolare riguardo a quelle gestionali e relative alla partecipazione ad
organi collegiali elettivi;

. i risultati scientifici nella pregressa attivita in campo clinico, relativamente al SC 06/H1 e SSD MED/40;

. comprovata attivita in campo clinico, in particolare nel’ambito della medicina materno-fetale (gestione
della patologia della gravidanza e management delle emergenze ostetriche).

La valutazione di ciascun titolo sara effettuata considerando specificamente la significativita che esso assume
in ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

La Commissione giudicatrice, inoltre, nell'effettuare la valutazione preliminare dei candidati prendera in
considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti,
nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con I'esclusione
di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o dei titoli equipollenti &€ presa in considerazione
anche in assenza delle condizioni suindicate.

La Commissione giudicatrice effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla base dei
seguenti criteri:

. originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica,;

. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale € bandita la procedura e
con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu settori scientifico-disciplinari,
ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno
della comunita scientifica;

. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione.



Si procedera altresi a valutare la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, l'intensita
e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non
volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

La Commissione, nel valutare le pubblicazioni, si avvarra anche dei seguenti indicatori:

. Numero di lavori pubblicati negli ultimi 5 anni precedenti alla produzione del bando su riviste
scientifiche rilevati nelle banche dati “Scopus” o “Web of Science”;

. Numero di citazioni della produzione scientifica degli ultimi 10 anni precedenti alla produzione del
bando su riviste scientifiche rilevati nelle banche dati “Scopus” o “Web of Science”;

. Indice H di Hirsch rilevato nelle banche dati “Scopus” o “Web of Science” calcolato con riferimento alle
pubblicazioni degli ultimi 10 anni precedenti alla produzione del bando;

Saranno inoltre valutati come criteri comparativi:

. numero totale delle citazioni;

. numero medio di citazioni per pubblicazione;

. «impact factor» totale;

. «impact factor» medio per pubblicazione;

. combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione scientifica del

candidato (indice di Hirsch o simili).

Criteri di valutazione individuale:

Produzione scientifica nel’ambito della Medicina Materno-Fetale con specifico riferimento a studi
clinici evidence-based relativi alle principali condizioni ostetriche includenti travaglio/parto fisiologico,
travaglio/parto pretermine, restrizione di crescita fetale, disturbi ipertensivi della gravidanza, emorragia
ostetrica, disturbi dell’accrezione placentare, management del travaglio di parto.

Ulteriori criteri previsti dal bando:

. Congruenza della produzione scientifica, progettuale e di ricerca sperimentale con la declaratoria del
SSD MED/40, ovvero con tematiche ad esso correlate e comunque attinenti il SC 06/H1 con particolare
attenzione alle tematiche cliniche dell’'ostetricia e della medicina materno-fetale;

. Attivita assistenziale ostetrica certificata;

. Responsabilita di progetti di ricerca su incarico da istituzioni pubbliche e private
nazionali/internazionali);

. Attrazione di finanziamenti competitivi nazionali e internazionali e progetti di ricerca finanziati;

. Premi internazionali;

. Presenza in board scientifici;

. Componente di board editoriali delle migliori riviste di settore;

. Riconoscibilita internazionale sulla base di documentati rapporti di collaborazione e ricerca a livello

internazionale;



| candidati che abbiano superato la fase di valutazione dei titoli e delle pubblicazioni sono invitati a sostenere
un colloquio pubblico, in forma seminariale, presso il Dipartimento interessato. Il seminario vertera sulla attivita
di ricerca del candidato, con possibilita di interlocuzione. Al termine del seminario segue un colloquio con la
Commissione, volto ad accertare un’adeguata conoscenza di almeno una lingua straniera, secondo quanto
specificato nel bando.

La Commissione consegna agli uffici competenti una relazione contenente:
- profilo curriculare di ciascun candidato, comprensivo dell’attivita didattica svolta;
- breve valutazione collegiale del profilo;

- valutazione di merito complessiva dell'attivita di ricerca, avvalendosi anche di indicatori bibliometrici
autocertificati dai candidati e riferiti alla data di scadenza dei termini delle candidature nel caso in cui
Cio sia prassi riconosciuta nel SC oggetto del procedimento (ad esempio numero totale delle citazioni;
numero medio di citazioni per pubblicazione; «impact factor» totale; «impact factor» medio per
pubblicazione); combinazioni dei precedenti parametri atti a valorizzare l'impatto della produzione
scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili); attivitd didattica svolta come titolare di corso di
insegnamento ufficiale, con la relativa valutazione (se esistente);

- discussione collegiale su profilo e produzione scientifica,

- valutazione comparativa e suoi esiti.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 12/07/2022

LA COMMISSIONE:
Prof. Muzii
Prof. Vignali

Prof.ssa Coccia



