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SAPIENZA UNIVERSITA’ DI ROMA 
DIPARTIMENTO DI LETTERE E CULTURE MODERNE 

 
SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO 

BANDO PROT.N. 1194/2024  
 
 
 

VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E  
DELLE MODALITÀ DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 
La Commissione giudicatrice della selezione in epigrafe, nominata con decreto del Direttore del 
Dipartimento in data 08/05/2024, è composta dalle professoresse: 
 

a. Prof.ssa Franca Sinopoli 
b. Prof.ssa Francesca Medaglia 
c. Prof.ssa Federica Perazzini 

 
La Commissione si è riunita telematicamente il giorno 10/05/2024 alle ore 14:40,  per prendere 
visione del Bando di Selezione e stabilire i criteri di ripartizione dei punteggi di cui all’art. 4 e 5 del 
Bando.  
La Commissione unanime assegna le funzioni di Presidente alla Responsabile scientifica, Prof.ssa 
Franca Sinopoli e le funzioni di Segretario alla Prof.ssa Francesca Medaglia. 
La Commissione, a partire dai punteggi relativi alla valutazione dei titoli e dei requisiti di cui ai 
menzionati art. 4 e 5 del Bando di Selezione, unanime decide di adottare, nell’assegnazione dei 
punteggi, i seguenti criteri di ripartizione:  

 

  

• fino a punti 20/100 per il Dottorato di ricerca, secondo la ripartizione che segue:  
o punti 20/100 se la tesi di dottorato è metodologicamente del tutto coerente 

con l’impostazione comparatistica della ricerca; 
o punti 10/100 se la tesi di dottorato è metodologicamente abbastanza 

coerente con l’impostazione comparatistica della ricerca;  
o punti 5/100 se la tesi di dottorato è metodologicamente non coerente con 

l’impostazione comparatistica della ricerca. 
 

• fino a punti 20/100 per Assegni di ricerca e contratti di collaborazione con università, 
secondo la ripartizione che segue:  

o fino a punti 20/100 per Assegni di ricerca e contratti di collaborazione con 
università completamente coerenti con l’impostazione comparatistica della 
ricerca (10 punti per ogni esperienza); 

o fino a punti 10/100 per Assegni di ricerca e contratti di collaborazione con 
università parzialmente coerenti con l’impostazione comparatistica della 
ricerca (5 punti per ogni esperienza); 
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o fino a punti 2/100 per Assegni di ricerca e contratti di collaborazione con 
università non coerenti con l’impostazione comparatistica della ricerca (1 
punto per ogni esperienza). 

 

• fino a punti 20/100 per pubblicazioni scientifiche secondo la ripartizione che segue:  
o fino a 20 punti per pubblicazioni scientifiche di ambito comparatistico, in 

ottime sedi editoriali (5 punti per ogni pubblicazione); 
o fino a 15 punti per pubblicazioni scientifiche di ambito comparatistico, in 

buone sedi editoriali (3 punti per ogni pubblicazione); 
o fino a 5 punti per pubblicazioni scientifiche di ambito letterario, in discrete 

sedi editoriali (1 punto per ogni pubblicazione). 
 

• fino a punti 20/100 per partecipazione come relatore a convegni, secondo la ripartizione 
che segue:  

o fino a 20 punti per partecipazione a convegni di ambito comparatistico 
nazionali e/o internazionali (5 punti per ogni partecipazione); 

o fino a 10 punti per partecipazione a convegni non di ambito comparatistico 
nazionali e/o internazionali (2 punti per ogni partecipazione). 
 

• fino a punti 20/100 per partecipazione a gruppi di ricerca nazionali e internazionali secondo 
la ripartizione che segue:  

o fino a 20 punti per partecipazione a gruppi di ricerca nazionali e internazionali 
di ambito comparatistico (10 punti per ogni partecipazione); 

o fino a 10 punti per partecipazione a gruppi di ricerca nazionali e internazionali 
di ambito non comparatistico (1 punto per ogni partecipazione). 

 
Espletata tale procedura, la Commissione chiude la seduta alle ore 15:00. 
 
Roma, 10/05/2024  
 
 
La Presidente __________________________________________    Prof.ssa Franca Sinopoli 
 
La Componente _________________________________________   Prof.ssa Federica Perazzini   
 
La Segretaria ___________________________________________   Prof.ssa Francesca Medaglia 
 


