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DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA STRUTTURALE E GEOTECNICA

Oggetto: VERBALE PRELIMINARE - INTEGRAZIONE ALLA VALUTAZIONE TITOLI - BANDO ICE
11/2024 Prot. 2526 del 28/10/2024 - CONFERIMENTO DI 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA

| sottoscritti:
Membro della commissione Qualifica
LOFRANO EGIDIO Ricercatore TD-B (Presidente)
GATTULLI VINCENZO Prof. Ordinario
ARENA ANDREA Prof. associato

Con riferimento alla procedura in oggetto, dichiarano ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del DPR 445/2000, che
nel verbale della valutazione dei titoli hanno applicato i seguenti criteri:

e finoa 10 punti per il dottorato di ricerca: 10 punti per dottorato completato in ambito pienamente
coerente con l'oggetto dell’incarico; 8 punti per dottorato completato in ambito affine con
documentata attinenza parziale al profilo richiesto; 6 punti per dottorato completato in ambito
affine ma con limitata congruenza tematica; O punti per dottorato non completato, non coerente
0 assente;

e fino a 5 punti per il voto di laurea che verra valutato come segue: voto da 66 a 75 punti 1; voto
da 76 a 85 punti 2; voto da 86 a 95 punti 3; voto da 96 a 105 punti 4; voto da 106 a 110 e lode
punti 5;

e fino a 20 punti per le pubblicazioni: 8 punti per ciascuna pubblicazione su rivista scientifica
internazionale indicizzata Scopus o Wos coerente con il profilo dellincarico; 6 punti per
ciascuna pubblicazione su rivista nazionale o internazionale non indicizzata Scopus o Wos
coerente con il profilo dell'incarico; 4 punti per ogni atto di convegno coerente con il profilo
dell'incarico; 0 punti per pubblicazioni non attinenti all’oggetto dell’incarico;

e fino a 10 punti per diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di
perfezionamento postlaurea: 6 punti per ogni diploma di specializzazione o master universitario
di Il livello pienamente coerente con l'incarico; 3 punti per ogni master universitario di | livello o
corso di perfezionamento con durata uguale o superiore a 60 ore coerente con I'ambito
dell’incarico; 1 punto per ogni altro corso di aggiornamento/formazione specialistica coerente
con 'ambito dell’incarico; O punti per master, diplomi di specializzazione e attestati di frequenza
non coerenti con 'ambito dell’'incarico;

¢ fino a 10 punti per altri titoli collegati all'attivita svolta quali titolari di contratti, borse di studio e
incarichi in Enti di ricerca nazionali o internazionali (devono essere debitamente attestate la
decorrenza e la durata dell'attivita stessa): 8 punti per contratti/borse/incarichi di durata uguale
0 superiore ai 12 mesi, in ambito pienamente coerente con lincarico, in enti nazionali o
internazionali qualificati; 6 punti per contratti/borse/incarichi di durata compresa tra 6 € 11 mesi,
in ambito pienamente coerente con l'incarico, in enti nazionali o internazionali qualificati; 4 punti
per contratti/borse/incarichi di durata inferiore ai 6 mesi, in ambito pienamente coerente con
l'incarico, in enti nazionali o internazionali qualificati; 2 punti per contratti/borse/incarichi di
durata qualsiasi, in ambito parzialmente coerente con l'incarico, in enti nazionali o internazionali
qualificati; O punti per contratti/borse/incarichi in ambito non coerente con I'incarico o svolti
presso enti nazionali o internazionali non qualificati.

e fino a 15 punti per la congruenza dell'attivita del candidato con I'oggetto dell'incarico: 15 punti
per attivita didattica o di ricerca o professionale pienamente coerente con l'incarico; 10 punti
per attivita didattica o di ricerca o professionale in ambito affine; 5 punti per attivita didattica o
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di ricerca o professionale in ambito affine ma con limitata congruenza tematica; 0 punti per
attivita didattica o di ricerca o professionale non coerente o assente.
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