
 
 
 
 

 
 

1 
 

Codice DOC-VP 13.2024 
Prot. 1077 del 03.06.2024 – rep. 117   
   
 
 
 

AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE  

RISERVATO AL SOLO PERSONALE DIPENDENTE DELL’UNIVERSITA’ LA SAPIENZA 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI ED ECONOMICHE 
 
 

Docente proponente: PIERLUIGI MONTALBANO 

 

VISTO l’art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 (e sue successive modificazioni ed integrazioni); 
 

VISTO l’art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti 
esterni all’Ateneo in vigore presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”; 

 
VISTA la richiesta di attivazione della procedura diretta al conferimento di un incarico di lavoro autonomo 

presentata da prof. Pierluigi Montalbano; 
 
CONSIDERATA la necessità di procedere alla verifica preliminare in ordine all’impossibilità di oggettiva di utilizzare 

il personale dipendente all’interno dell’Università per il conferimento del suddetto incarico; 
 

si rende noto che il Dipartimento di Scienze sociali ed economiche intende conferire n. 21 incarichi per lo svolgimento 
di un’attività di collaborazione a titolo gratuito. 
 
 
OGGETTO DELLA PRESTAZIONE:  

Docenze al Master Migrazioni e Sviluppo ed. 2023/24 

 
DESCRIZIONE DELLA PRESTAZIONE E IMPEGNO PREVISTO:  

 
Corso di insegnamento SSD Ore 

Aspetti antropologici delle migrazioni  SPS/07 3 

Climate change, resilience and mobility   SECS-P/02 6 

Come si costruisce una proposta progettuale su Migrazione e Sviluppo   SECS-P/02 18 

Contributo istituzionale italiano - MAECI - Cooperazione allo Sviluppo - per il 
rafforzamento istituzionale ed il coordinamento dei Paesi del Mediterraneo 
attraverso meccanismi operativi di Cooperazione Sud-Sud e Triangolare  

SECS-P/02 3 

Dati sulle migrazioni internazionali: fonti statistiche e metodologie di analisi 
applicata 

SECS-S/03 3 

Diritti e salute dei lavoratori e delle lavoratrici immigrati in agricoltura: 
doping, infortuni e fitofarmaci illegali 

MED/42 6 

Elementi di gestione, monitoraggio, rendicontazione e valutazione delle 
proposte progettuali in tema di migrazione e sviluppo  

SECS-P/02 18 

Elementi di programmazione europea a gestione diretta ed indiretta su 
Migrazione e Sviluppo   

SECS-P/02 12 

European migration policy in the Mediterranean   SPS/06 3 

Exploring SDGs 1 and 2: The Impact of Climate Change and Conflicts on 
Achieving These Goals   

SECS-P/02 6 
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Health Literacy dei Sistemi sanitari. Strumenti e approcci per un Sistema 
sanitario competente 

MED/42 6 

La tutela dei minori stranieri non accompagnati (MSNA) IUS/14 3 

L'assistenza sanitaria di prossimità: l'integrazione tra ETS (enti del terzo 
settore) e servizi territoriali  

MED/42 6 

Migranti e SSN IUS/14 3 

Migrazione e salute mentale: l'approccio transculturale con i richiedenti e 
titolari di protezione internazionale  

MED/42 12 

Post-Conflict Institution Building: the debate over Human Security and R2P 
(Responsibility to Protect)  

SPS/14 3 

Resilience to shocks and food insecurity: the FAO approach  SECS-P/02 6 

Retracing the Complexity of War: The Gaza Crisis From 2008 to 2023  SPS/06 6 

Risk analysis, resilience and vulnerability  SECS-P/02 6 

The Jihadi threat: origins, evolution and implications   SPS/06 6 

What went wrong? The NATO failure in Afghanistan  SPS/14 3 

 
COMPETENZE DEL PRESTATORE: 

Laurea magistrale/specialistica: Laurea quadriennale o magistrale   

Altri titoli richiesti: Dottorato di ricerca o, in alternativa, almeno cinque anni di comprovata esperienza professionale sul 
tema oggetto dell'insegnamento 

Titoli valutabili: Rappresenta titolo preferenziale aver già svolto attività di insegnamento a livello accademico ed in 
master similari sui temi oggetto dell'incarico 
 

PUBBLICAZIONE:  

Il presente avviso sarà inserito sul proprio sito web e sul portale della Trasparenza di Ateneo dal 03.06.2024 al 
08.06.2024 23:59. 

 
Coloro i quali siano interessati alla collaborazione dovranno far pervenire al Direttore del Dipartimento di Scienze 
sociali ed economiche, entro il termine sopra indicato, la propria candidatura con allegato curriculum vitae, redatto in 
conformità al vigente modello europeo - D.lgs. 33/2013 (artt. 10, 14, 15, 15bis, 27), e parere favorevole del 
Responsabile della Struttura di incardinazione, al seguente indirizzo email: mariarosa.velardo@uniroma1.it. 
 
 

 

  Il Direttore 
prof.ssa EMMA GALLI 

 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93  

mailto:mariarosa.velardo@uniroma1.it

