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AVVISO DI CONFERIMENTO DI COLLABORAZIONE
riservata al solo personale dipendente dell’Universita La Sapienza.
Docente proponente: Fabio Lucidi
Finanziato con fondi del Progetto PRIN 2022
COD.PRIN 2022RTK44N- CUP B53D23014790006 - CUP MASTER E53D2300899 0006
Finanziato dall’Unione Europea “Next Generation EU”

Visto I'art. 7, comma 6 del D.Igs. n. 165/2001 (e sue successive modificazioni ed integrazioni);

Visto I'art. 5 del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti esterni all’Ateneo
in vigore presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”;

VISTI
e || D.D. n. 104 del 02/02/2022, Bando PRIN 2022, finalizzato alla promozione del sistema nazionale di ricerca, al
rafforzamento delle interazioni tra universita ed enti di ricerca ed a favorire la partecipazione italiana alle iniziative relative
al Programma Quadro di ricerca e innovazione dell'Unione Europea - “Finanziato dall'Unione europea nell’ambito

dell’iniziativa Next Generation EU (NGEU)”

e |l D.D. n. 1016 del 07/07/2023 con il quale & stata ammessa al finanziamento la proposta progettuale Cod. PRIN
2022RTK44N, CUP B53D2301479 0006, CUP MASTER E53D2300899 0006, di cui € responsabile Fabio Lucidi;

VISTA la richiesta di attivazione della procedura diretta al conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo presentata il
29/01/2024 dal Prof. Fabio Lucidi;

VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento del 15/02/2024 con la quale & stata approvata la pubblicazione del bando
in oggetto;

Considerata la necessita di procedere alla verifica preliminare per verificare I'eventualita di una impossibilita oggettiva di
utilizzare il personale dipendente all’'interno dell’Universita per il conferimento del suddetto incarico;

si rende noto che la Struttura: Dipartimento di Psicologia dei Processi di Sviluppo e Socializzazione intende conferire n. 1
incarico per lo svolgimento di un’attivita di collaborazione a titolo gratuito avente ad oggetto: Realizzazione di un
ambiente di realta virtuale/aumentata, che preveda un training duale cognitivo e fisico, nello specifico i compiti:

- partecipazione alle attivita dello staff di progetto;

- co-progettazione di un ambiente aumentato e immersivo, con interfaccia operatore per la possibilita di scelta di 11

- stesura dello script completo di scenario, eventi, personaggi, dialoghi, scelte, esiti, punteggi;
- programmazione dell’intero A/VE (ambienti, personaggi, sfondi, attivita, pulsanti, ecc.);

- produzione di elementi audio/video;

- sviluppo tecnico;

- test.
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COMPETENZE DEL PRESTATORE:
formazione, attestati professionali e precedenti esperienze nella programmazione e realizzazione di scenari VR in
collaborazione con enti di ricerca in Italia o all’estero.

PROFILO PROFESSIONALE E CARATTERISTICHE CURRICULARI

Laurea Triennale conseguita in Italia o all’estero; Master Universitario in Realta Virtuale e Aumentata conseguito in Italia
o all’estero; comprovata esperienza in ambito informatico nello sviluppo di ambienti VR/AR e videogiochi sulla
piattaforma Unity3D; programmazione avanzata in Python e C#.

DURATA E IMPEGNO PREVISTO: 3 mesi;

Modalita di esecuzione della prestazione: esecuzione della prestazione autonoma, senza alcun carattere di lavoro
subordinato

PUBBLICAZIONE: Il presente avviso sara inserito sul proprio sito web sul portale della Trasparenza di Ateneo dal
19/02/2024 al 26/02/2024;

Coloro i quali sono interessati alla collaborazione dovranno far pervenire al Direttore del Dipartimento di Psicologia dei
Processi di Sviluppo e Socializzazione, esclusivamente via mail all’indirizzo direttoredip38@uniromal.it entro il termine
sopra indicato la propria candidatura con allegato curriculum vitae e parere favorevole del Responsabile della Struttura
di incardinazione.

Roma, 1i 19/02/2024 IL DIRETTORE FIORENZO LAGHI



